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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL JUCAR

NUm. 37.683

En el expediente instado por D. ANDRES CO-
NEJOS EDO sobre concesion de aguas subterra-
neas renovables mediante pozo sito en la Partida
“INCOSA” en el Término Municipal de Puebla de
Valverde (La) (Teruel), con un Volumen Maximo
Anual de 21.350 m3/afio y un caudal maximo instan-
taneo de 4 I/s, con destino a Riego de Apoyo de
22.71 Has de Carrascas Truferas por el sistema de
microaspersion, sitas en el Término Municipal de
Puebla de Valverde (La) (Teruel), se ha resuelto
favorablemente con arreglo a las condiciones im-
puestas por esta Confederacién Hidrografica del
Jucar, autorizando dicha legalizacion en el expe-
diente referencia 2008CP0026.

Lo que por orden de su Presidencia se hace pu-
blico en cumplimiento de las disposiciones vigentes.

Valencia, 29 de junio de 2010.-El Jefe del Area
de Gestion del D.P.H., José Antonio Soria Vidal.

NUm. 37.893

En el expediente instado por D. ANDRES y
D. JOSE CONEJOS EDO y D2 M@ CONCEPCION
VILLARROYA SALESA sobre concesion de aguas
subterraneas renovables mediante pozo sito en la
Partida “LA ROCHA” en el Término Municipal de
Formiche Alto (Teruel), con un Volumen Maximo
Anual de 19.338 m3/afio y un caudal maximo instan-
taneo de 4 I/s, con destino a Riego de 20.57 Has de
Carrascas Truferas por el sistema de microasper-
sion, sitas en el Término Municipal de Formiche Alto
(Teruel), se ha resuelto favorablemente con arreglo
a las condiciones impuestas por esta Confederacion
Hidrografica del Jucar, autorizando dicha legaliza-
cién en el expediente referencia 2008CP0027.

Lo que por orden de su Presidencia se hace pu-
blico en cumplimiento de las disposiciones vigentes.

Valencia, 30 de junio de 2010.-El Jefe del Area
de Gestion del D.P.H., José Antonio Soria Vidal.

NOm. 37.684

En el expediente instado por GASPAR HER-
NANDEZ MARTIN, MERCEDES GARCIA VELA,
M2 ASUNCION HERNANDEZ GARCIA y M2 MER-
CEDES HERNANDEZ GARCIA sobre concesion de
aguas superficial a derivar del cauce del barranco
del Regajo, en la partida EL BAO, en el Término
Municipal de Teruel (Teruel), con un volumen maxi-
mo anual de 100 m3/afio y un caudal maximo instan-
taneo de 2 I/seg, con destino a riego de 0,5290 Has
por el sistema a manta, sitas en el Término Munici-

pal de Teruel (Teruel), se ha resuelto favorablemen-
te con arreglo a las condiciones impuestas por esta
Confederacién Hidrografica del Jucar, autorizando
dicha legalizacion en el expediente referencia
1996CR0024.

Lo que por orden de su Presidencia se hace pu-
blico en cumplimiento de las disposiciones vigentes.

Valencia, 21 de junio de 2010.-El Jefe del Area
de Gestion del D.P.H., José Antonio Soria Vidal.

Num. 37.892

En el expediente instado por el AYUNTAMIENTO
DE MANZANERA sobre concesién de aguas super-
ficiales a derivar del ARROYO DE LAS FUENTES,
en la “FUENTE DE LA TEJA” en el Término Munici-
pal de Manzanera (Teruel), con un volumen maximo
anual de 4817 m3/afio y un caudal maximo instanta-
neo de 1,04 I/seg., con destino a abastecimiento,
sitas en el Término Municipal de Manzanera (Te-
ruel), se ha resuelto favorablemente con arreglo a
las condiciones impuestas por esta Confederacion
Hidrografica del Jucar, autorizando dicha legaliza-
cion en el expediente referencia 1995CA0006.

Lo que por orden de su Presidencia se hace pu-
blico en cumplimiento de las disposiciones vigentes.

Valencia, 5 de julio de 2010.-El Jefe del Area de
Gestion del D.P.H., José Antonio Soria Vidal.

Num. 37.843

Augusto Minguijon Pérez, con domicilio en Al-
fambra (Teruel), ha solicitado ante esta Confedera-
cion Hidrogréfica del Jucar autorizacién para la corta
de arboles en terreno de Dominio Publico, en el
cauce del rio Alfambra, en el tramo situado junto al
poligono 7 parcela 195, en el Término Municipal de
Alfambra (Teruel).

EXPEDIENTE: 2010AR0115.

Namero de arboles a cortar: 10 chopos lefia.

Plazo: Doce meses.

Se abre informacién publica sobre dicha peticion
por un plazo de TREINTA (30) DIAS HABILES, con-
tados a partir del siguiente, inclusive, al de la fecha
de exposicion de la presente nota, durante el cual
podran presentarse las reclamaciones y otras peti-
ciones en competencia e incompatibilidades con la
peticion inicial, de acuerdo con el articulo 72 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico de la
Ley de Aguas. Los escritos podran presentarse en el
Registro de la Confederacion Hidrografica del Jicar
(Avenida Blasco Ibafiez, 48, de Valencia), o cual-
quier otro medio admitido por las disposiciones vi-
gentes.

Valencia, 23 de julio de 2010.-El Secretario Ge-
neral, Carlos Fernandez Gonzalo.
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Num. 37.842

El Ayuntamiento de Nogueruelas, ha solicitado
ante esta Confederacién Hidrografica del Jacar auto-
rizacién para la corta de arboles en terreno de Do-
minio Publico, en el cauce de rio Baquero, en el
tramo comprendido desde 200 metros del casco
urbano hasta 1500 metros aguas abajo, en el Tér-
mino Municipal de Nogueruelas (Teruel).

EXPEDIENTE: 2010AR0017.

Namero de arboles a cortar: 35 chopos lefia.

Plazo: Doce meses.

Se abre informacién publica sobre dicha peticion
por un plazo de TREINTA (30) DIAS HABILES, con-
tados a partir del siguiente, inclusive, al de la fecha
de exposicion de la presente nota, durante el cual
podran presentarse las reclamaciones y otras peti-
ciones en competencia e incompatibilidades con la
peticion inicial, de acuerdo con el articulo 72 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico de la
Ley de Aguas. Los escritos podran presentarse en el
Registro de la Confederacion Hidrografica del Jicar
(Avenida Blasco Ibafiez, 48, de Valencia), o cual-
quier otro medio admitido por las disposiciones vi-
gentes.

Valencia, 23 de julio de 2010.-El Secretario Ge-
neral, Carlos Fernandez Gonzalo.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Num. 37.931
JUZGADO SOCIAL UNICO
EDICTO

Segun lo acordado en la ejecucion 174/2010-1,
seguida en este Juzgado a instancia de JUAN VI-
CENTE MONTEMAYOR PENA contra la empresa
AGRARIA DE CASTELLOTE, S.L., por el presente
se notifica a dicha empresa, en ignorado paradero y
con ultimo domicilio conocido en Gral Mola 37,
CASTELLOTE (Teruel), el auto despachando ejecu-
cion dictado en los presentes autos en fecha 15-07-
10, cuyo tenor literal de su parte dispositiva dice:

Dicto la orden general de ejecucion y despacho
de la misma a instancias de JUAN VICENTE MON-
TEMAYOR PENA contra AGRARIA DE CASTE-
LLOTE, S.L.

Despacho ejecucion por la cantidad de 18.682,66
euros mas la de 3.736,52 euros para asegurar el
pago de los intereses que puedan devengarse du-
rante la ejecucion y el pago de las costas de ésta,
sin perjuicio de ulterior liquidacion.

Notifiquese esta resolucion y el posterior decreto
gue, en su caso, se dicte, en la forma prevista en el
articulo 553 de la LEC, junto con entrega de una
copia de la demanda ejecutiva, a la parte ejecutada,

sin citacion ni emplazamiento para que, sin perjuicio
de oponerse a la ejecucién si le conviene, pueda
personarse en la ejecucién en cualquier momento, y
se entenderdn con ella, en tal caso, las ulteriores
actuaciones y también al FOGASA.

Adviértase al ejecutado notificado por edictos
gue, en lo sucesivo, todas las providencias que re-
caigan, y cuantas citaciones y emplazamientos de-
ban hacérsele se le naotificaran en los estrados de
este Juzgado.

Advierto a las partes que deben comunicar a este
Juzgado cualquier cambio de domicilio que se pro-
duzca durante la sustanciacion de este proceso. Asi
como los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion de correo electrénico o similares,
siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacién con la Oficina
judicial (articulo 155.5 de la LEC).

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin per-
juicio de la oposicion que pueda formular la parte
ejecutada en el plazo de diez dias, a partir del si-
guiente al de la notificacion de la presente resolu-
cion (articulo 551 de la LEC).

Y para que sirva de notificacion en forma a
AGRARIA DE CASTELLOTE, S.L., advirtiéndole que
las sucesivas notificaciones, salvo que revistan for-
ma de auto o sentencia, se haran en estrados; y
para su insercion en el B.O.P. de Teruel y tablén de
anuncios de este Juzgado a los efectos pertinentes,
expido el presente edicto.

En Tortosa, 19 de julio de 2010.-La Secretaria
Judicial, (ilegible).

ADMINISTRACION LOCAL

Num. 37.840
CASTELLOTE

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario
inicial aprobatorio de la Ordenanza municipal regu-
ladora de la creacién, modificacién o supresion de
ficheros de titularidad publica, cuyo texto integro se
hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, y en el articulo 141 de la Ley 7/1999, de 9 de
abril, de Administracion Local de Aragon.

“ORDENANZA GENERAL N° TREINTA Y CIN-
CO, por la que se regula la creaciéon, modificacion o
supresion de ficheros de titularidad publica, en el
ambito del Ayuntamiento de Castellote.

Articulo Uno.- Fichero: Fichero de Servicios So-
ciales.

a) Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Servicios Sociales; otras Finalidades.
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b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes; Solicitantes.

¢) Procedimiento de recogida: Cumplimentacion
de formularios.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Caracteristicas
Personales; Salud; Nombre y Apellidos; Circunstan-
cias Sociales; Tarjeta Sanitaria; Direccion; Teléfono;
Firma / Huella.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: No se han definido Datos
de Cesién o comunicacion.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades dénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Alto.

Articulo Dos.- Fichero: Fichero Gestion Biblioteca

a) Descripciéon de la finalidad y usos previstos:
Fines Histéricos, Estadisticos o Cientificos; Proce-
dimiento Administrativo.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes; Contribuyentes y Sujetos
Obligados; Solicitantes.

¢) Procedimiento de recogida: Mediante formula-
rio de toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; otras personas fisicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: No se han definido Datos
de Cesion o comunicacion.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades doénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Paseo de la Mina
3, bajos - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Basico.

Articulo Tres.- Fichero: Fichero Disciplinas urba-
nisticas.

a) Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Gestion Contable, Fiscal y Administrativa; Procedi-
miento Administrativo.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes; Contribuyentes y Sujetos
Obligados; Solicitantes.

¢) Procedimiento de recogida: Mediante formula-
rio de toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; otras personas fisicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: Hacienda Publica y Admi-
nistracion Tributaria; Instituto Nacional de Estadisti-
ca; Bancos, Cajas de Ahorro y Cajas Rurales.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades dénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Béasico.

Articulo Cuatro.- Fichero: Fichero servicios muni-
cipales.

a) Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Gestion Contable, Fiscal y Administrativa; Procedi-
miento Administrativo.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes; Contribuyentes y Sujetos
Obligados; Solicitantes.

¢) Procedimiento de recogida: Formularios de
toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; otras personas fisicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: Bancos, Cajas de Ahorro y
Cajas Rurales.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades doénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Basico.

Articulo Cinco.- Fichero: Fichero Gestion Tribu-
taria.

a) Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Gestién Economica-financiera Publica; Gestion Con-
table, Fiscal y Administrativa; Procedimiento Admi-
nistrativo.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes; Contribuyentes y Sujetos
Obligados; Solicitantes.

c) Procedimiento de recogida: Mediante formula-
rios de recogida.
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d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; otras personas fisicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: Hacienda Publica y Admi-
nistracion Tributaria; Bancos, Cajas de Ahorro y
Cajas Rurales.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades dénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Medio.

Articulo Seis.- Fichero: Registro de entra-
da/salida de documentos.

a) Descripcion de la finalidad y usos previstos:
Procedimiento Administrativo.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes.

¢) Procedimiento de recogida: Escritos o formula-
rios de toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; otras personas fisicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono; Otro tipo de datos (indicar):
Datos relativos a la materia a la que se refieren los
escritos registrados.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: No se han definido Datos
de Cesién o comunicacion.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades dénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Bésico.

Articulo Siete.- Fichero: Personal.

a) Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Recursos Humanos.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Empleados.

¢) Procedimiento de recogida: Encuestas o en-
trevistas y formularios de toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Caracteristicas
Personales; Afiliacion sindical; Salud; N° SS / Mu-
tualidad; Detalles de Empleo; Datos relativos a in-

fracciones administrativas; N° Registro de personal;
Nombre y apellidos; Direccién; Teléfono; Académi-
cos y Profesionales.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: No se han definido Datos
de Cesién o comunicacion.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades donde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Alto.

Articulo Ocho.- Fichero: Padron.

a) Descripcién de la finalidad y usos previstos:
Padrén de Habitantes.

b) Origen de los datos (personas o colectivos):
Ciudadanos y Residentes.

c) Procedimiento de recogida: Formularios de
toma de datos.

d) Procedencia de los datos: El propio interesado
0 su representante legal; Registros publicos; Admi-
nistraciones Publicas.

e) Estructura basica del fichero y descripcion de
las categorias de datos: NIF/DNI; Caracteristicas
Personales; N° SS / Mutualidad; Nombre y Apelli-
dos; Direccion; Teléfono; Académicos y Profesio-
nales.

f) Sistema de tratamiento: Mixto.

g) Comunicaciones de datos. Destinatarios o ca-
tegorias de destinatarios: Instituto Nacional de Esta-
distica.

h) Transferencia internacional de datos: No se
han definido Transferencias Internacionales.

i) Organo Responsable del Fichero: Ayuntamien-
to de Castellote.

j) Servicios o Unidades dénde ejercitar los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposi-
cion: Ayuntamiento de Castellote: Calle Cuesta Vir-
gen del Agua 2 - Castellote 44560.

k) Nivel de seguridad: Nivel Béasico.

Disposicidn Final Primera. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza entrara en vigor cuando
hayan transcurrido quince dias contados desde el
siguiente al de la publicaciéon de su texto integro en
el “Boletin Oficial” de la provincia”.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de ARAGON con sede en ZARAGOZA, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguien-
te a la publicacién del presente anuncio, de confor-
midad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Castellote, 26 de julio de 2010.-El Alcalde, Ra-
moén Millan Piquer.
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Num. 37.841
CASTELLOTE

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo plenario
provisional del Ayuntamiento de Castellote, de fecha
4 de marzo de 2010, sobre la modificacién de las
siguientes Ordenanzas fiscales:

-Ordenanza Fiscal numero 30.- Reguladora del
precio publico por prestacion del servicio de teleco-
municaciones.

-Ordenanza Fiscal nimero 23.- Reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Cuyo texto integro se hace publico en cumpli-
miento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

“5.- Acuerdo de madificacion de ordenanzas mu-
nicipales:

Ordenanza reguladora del precio publico por
prestacion del servicio de telecomunicaciones.

Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Bie-
nes Inmuebles.

En virtud de la Providencia de Alcaldia de fecha
dieciocho de febrero de dos mil diez, el texto integro
de la modificaciébn de las siguientes Ordenanzas
fiscales:

-Ordenanza Fiscal namero 30.- Reguladora del
precio publico por prestacion del servicio de teleco-
municaciones.

-Ordenanza Fiscal namero 23.- Reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Y el informe de Secretaria, conforme al articulo
54 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, el Pleno del Ayuntamiento de Castellote, previa
deliberacién y por unanimidad de los miembros
presentes que representan la mayoria absoluta del
namero legal de miembros de la Corporacion,

SE ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar la modificacion de las si-
guientes Ordenanzas fiscales:

-Ordenanza Fiscal namero 30.- Reguladora del
precio publico por prestacion del servicio de teleco-
municaciones.

-Ordenanza Fiscal nimero 23.- Reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

En los términos en que figura en el expediente y
con la redaccion que a continuacion se recoge:

«MODIFICACION DE ORDENANZAS FISCALES
1/2010.

Ordenanza Fiscal nidmero 30.- Reguladora del
precio publico por prestacion del servicio de teleco-
municaciones.

ARTICULO QUINTO.- Tarifa.

La cuantia del precio publico sera:

-Cuota primera conexion Television por cable:
190 €.

-Cuota primera conexion a Internet por banda
ancha: 190 €.

-Cuota anual mantenimiento Television por cable:
21 €.

-Cuota anual mantenimiento conexién a Internet
por banda ancha: 21 €.

-Cuota de cintas grabadas por Televisién por ca-
ble: 35 €.

-Ordenanza Fiscal nimero 23.- Reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Articulo 9. Cuota tributaria, tipo de gravamen y
recargo.

3.- Los tipos de gravamen aplicables en este
Municipio seran los siguientes:

c) Bienes inmuebles de caracteristicas especia-
les: 1%

SEGUNDO. Dar al expediente la tramitacion y
publicidad preceptiva, mediante exposicion del mis-
mo en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y
en el “Boletin Oficial” de la provincia, por plazo de
treinta dias, dentro de los cuales los interesados
podran examinarlo y plantear las reclamaciones que
estimen oportunas.

TERCERO. Considerar, en el supuesto de que
no se presentasen reclamaciones al expediente, en
el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es
definitivo, en base al articulo 17.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para
suscribir los documentos relacionados con este
asunto.”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo
19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
podra interponer por los interesados recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrati-
vo de Teruel.

Castellote, 26 de julio de 2010.-El Alcalde, Ra-
maén Millan Piquer.

Num. 37.870
COMUNIDAD DE ALBARRACIN

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION
DE DOS PROFESORES/AS DE EDUCACION DE PER-
SONAS ADULTAS PARA LA REALIZACION DEL PLAN
PROVINCIAL DE EDUCACION DE PERSONAS ADUL-
TAS PARA EL CURSO 2010/2011.

La Comunidad de Albarracin convoca proceso
selectivo para cubrir dos plazas de profesor/a de
Educacion de Personas Adultas, con contratacion
laboral de duracién determinada por servicio en la
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modalidad de 2/3 de Jornada mediante el Sistema
de Concurso-Oposicién para el curso académico
2010/2011.

El programa de Educacién de Personas Adultas
se inscribe en el marco del Convenio de colabora-
cion entre el Departamento de Educacion y Ciencia
de la Diputacién General de Aragén y la Diputacion
Provincial de Teruel para el desarrollo de los pro-
gramas y actividades educativas relativas a la Edu-
cacion de Personas Adultas para el curso
2010/2011.

BASES.- Las bases que rigen este proceso son
las siguientes:

Primero.- CONDICIONES DE LOS ASPI-
RANTES.

Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos y
poseerlos el dia en que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias:

A) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exce-
der de la edad de jubilacion forzosa.

B) Estar inscrito en el INAEM, bien en situacion
de demandante de empleo o como mejora de em-
pleo.

C) Estar en posesion del titulo de Diplomado en
Magisterio o Licenciado Universitario con posesion
del C.A.P., o en condiciones de obtenerlo a la fecha
de terminacion del plazo de presentacién de instan-
cias.

D) No padecer enfermedad, defecto fisico o limi-
tacion psiquica que imposibilite el normal desempe-
fio de las funciones propias de la plaza.

E) No hallarse incurso en ninguno de los supues-
tos de incapacidad o incompatibilidad establecidos
en la legislacién vigente.

F) No haber sido separado mediante procedi-
miento disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de funciones publicas por sen-
tencia.

G) Poseer la nacionalidad espafiola o, la corres-
pondiente de acuerdo con lo establecido en el art.
57 de la L.E.B.E.P, sobre el acceso al empleo publi-
co de nacionales de otros estados.

Segundo.- FUNCIONES.

-Actividades docentes de formacion académica,
sociocultural y ocupacional.

-Coordinacion a nivel local, comarcal y provincial.

-Organizacién, administracién, gestion, segui-
miento y evaluacion.

-Formacion y perfeccionamiento docente.

Tercero.- CONTRATACION. La contratacion sera
de caracter laboral temporal, por servicio determina-
do, con la modalidad de 2/3 de jornada y se exten-
dera hasta el 30 de junio de 2011, formalizandose el
contrato antes del 30 de septiembre de 2010, o des-
de que se resuelva el concurso-oposicion en caso
de que sea posterior a dicha fecha. Se formalizara
por la Comunidad de Albarracin de acuerdo con el
Convenio Colectivo de empresas de ensefianza

privada, sostenidas total o parcialmente con fondos
publicos, en el epigrafe de Profesor de Educacion
Permanente de Adultos.

Cuarto.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.

1.- Las instancias solicitando participar en la se-
leccidn iran dirigidas al Sr. Procurador General de la
Comunidad de Albarracin y se presentaran en el
Registro General de la Comunidad de Albarracin de
lunes a viernes, de 9 a 14 horas o a través de cual-
quier procedimiento de los establecidos en la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblica y del Procedimiento Administrativo Coman.

2.- El plazo de presentacién de instancias sera
de 10 dias naturales contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de la convocatoria en el
“Boletin Oficial” de la provincia de Teruel.

3.- La INSTANCIA debera incluir los siguientes
datos:

Debera ajustarse al modelo que se contiene en el
Anexo Il y a la misma acompafara los siguientes
documentos:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia de la tarjeta del INAEM.

- Fotocopia de los titulos académicos.

- Fotocopia de los documentos acreditativos de
los méritos alegados para el concurso.

No seran valorados los méritos alegados sin la
correspondiente justificacién documental, y todos los
documentos a presentar deberan ser originales o
fotocopia compulsada.

Quinto.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias,
el Procurador General dictara resolucion declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, indicando
las causas de exclusién y sefialando plazo de sub-
sanacion de errores. Dicha resolucién se publicara
en el Tablén de Anuncios de la Comunidad de Alba-
rracin. También podra consultarse en la pagina web
www.comunidaddealbarracin.org

Los interesados podran reclamar en el plazo de
cinco dias naturales siguientes a la publicacion en el
Tablon de Anuncios mediante escrito dirigido al Pre-
sidente de la Comunidad de Albarracin. En el su-
puesto de que no existieran reclamaciones contra la
lista publicada se entendera elevada a definitiva sin
la necesidad de nueva publicacion.

La composicion del Tribunal, la fecha, hora y lu-
gar de celebracion del concurso-oposicion y el lugar
sera publicado en el Tablén de Anuncios de la Co-
munidad de Albarracin y en la péagina web
www.comunidaddealbarracin.org una vez resueltas
las reclamaciones.

Sexto.- TRIBUNAL.

1- El tribunal calificador estara constituido por los
siguientes miembros, que actuaran a titulo indivi-
dual:

- Un presidente: que serd un técnico de la Admi-
nistraciéon Autonémica, perteneciente a la Consejeria
de Educacion y Cultura.
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-Un Vocal: que sera un técnico de la Administra-
cion Autondémica, perteneciente a la Consejeria de
Educacion y Cultura.

- Dos Vocales: que seran técnicos designado
por la Diputacion Provincial de Teruel.

- Un Vocal: que serd un técnico de la Comarca
de la Sierra de Albarracin.

La designacion del Tribunal se hara publica me-
diante anuncio en el Tabl6n de anuncios de la Co-
munidad de Albarracin.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia al menos de tres de sus miembros. Las
decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los
miembros presentes, resolviendo en caso de empa-
te el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustara estricta-
mente a las bases de la convocatoria. No obstante,
el Tribunal resolvera las dudas que surjan de su
aplicacion y podra tomar los acuerdos que corres-
pondan para aquellos supuestos no previstos en las
bases.

El Presidente de la Corporacion resolvera de
acuerdo con la propuesta del Tribunal que tendra
caracter vinculante.

Podran asistir Asesores técnicos, con voz y sin
voto.

2- Los miembros del tribunal habran de abste-
nerse de intervenir, notificandolo a la autoridad con-
vocante y los aspirantes podran recusarlos, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

3.-Las decisiones que se deban de tomar por
parte de este Tribunal habran de realizarse por ma-
yoria de sus miembros.

4.-A efectos de comunicaciones, el Tribunal ten-
dra su sede en la Comunidad de Albarracin, C/
Magdalena, s/n. 44112. Tramacastilla. Teruel. co-
munidad@comunidaddealbarracin.org

Séptimo.- PROCESO SELECTIVO.

La seleccion se llevara a cabo mediante concur-
S0-oposicion:

Fase de Oposicion.

El Tribunal realizara una prueba escrita en rela-
cion al temario que se indica en el anexo 1 de esta
convocatoria, relacionado con el puesto de trabajo a
desempeniar, la cual sera valorada sobre 10 puntos.

Esta fase es eliminatoria, y para superar la mis-
ma es imprescindible obtener al menos 5 puntos
para pasar a la evaluacién de los méritos de la fase
del concurso.

Fase de Concurso.

El Tribunal valorara los méritos alegados y debi-
damente acreditados de todos aquellos aspirantes
qgue hubieran superado la puntuacion minima indi-
cada para fase de Oposicién de acuerdo con el si-
guiente baremo:

A-Experiencia educativa.

A.1.- Experiencia en E.P.A. maximo 1 punto: -
Por cada afio completo (12 meses acumulados),
0,50 puntos. - Por cada mes o fracciéon de mes que
exceda de 14 dias, 0,042 puntos.

A.2.- Experiencia en otras ensefianzas oficiales
méaximo 1 punto: - Por cada afio completo (12 me-
ses acumulados), 0,25 puntos. - Por cada mes o
fraccion de mes que exceda de 14 dias, 0,02 pun-
tos. (Se entendera por ensefianzas oficiales las de
E.G.B., Primaria, Secundaria, Formacién Profesio-
nal, escuelas Oficiales de Idiomas, Bachiller o Uni-
versitarias, en centros de enseflanza del MEC o
concertados). En este Ultimo apartado se contabili-
zara la experiencia educativa en Aulas Taller o Es-
cuelas Taller.

En caso de que haya que desempatar por este
apartado, tendran prioridad los servicios prestados
en centros de titularidad publica sobre los privados.

El apartado de experiencia educativa se acredita-
ra mediante contratos de trabajo registrados por el
INAEM, nombramientos efectuados para funciona-
rios interinos en los que se haga constar la duracion
de dicha interinidad, con fecha de inicio y finaliza-
cion. La aportacion de los contratos de trabajo podra
sustituirse por la certificacion de la administracion
publica o entidad privada concertada, acreditativa
del tiempo trabajado por el aspirante, debiendo
constar en la misma la modalidad contractual y la
categoria profesional.

En el supuesto de que existan aspirantes que
hayan prestado servicios por dichos conceptos en
varios periodos de tiempo, se sumara la totalidad de
los servicios prestados respecto de cada uno de los
dos apartados.

A.3.- Experiencia en enseflanza de materias de
informatica maximo 1 punto.

Se valorara por parte del Tribunal, debiendo ser
acreditada documentalmente dicha experiencia.

B-Formacion.

B. 1.- Curso de postgrado en E.P.A., 1 punto.

B.2.- Curso o seminario de formacién inicial en
E.P.A., 0,25 puntos.

B.3.- Por estudios en las Escuela Oficial de Idio-
mas, si se hubiese superado el Nivel Medio (Grado
Medio) de las Escuelas Oficiales de Idiomas se valo-
rardn con 0,50 puntos y si se hubiese obtenido el
Nivel Avanzado (Grado Superior se valoraran con 1
punto.

B.4.- Otras formaciones en materias que, a juicio
del Tribunal, tengan aplicacion en la Educacién de
Personas Adultas: por cada crédito (10 horas), 0,025
puntos prorrateandose por horas en caso de no ser
crédito completo. La puntuacion maxima en el apar-
tado B.4. sera de 1,75 puntos.

En el apartado B.4. se valoraran todos los cur-
S0s, seminarios, etc. que haya realizado el aspirante
en calidad de participante y siempre que los mismos
hayan sido impartidos por Administraciones Publicas
o Entidades reconocidas al efecto por cualquier Ad-
ministracion Puablica. Para este dltimo caso, los aspi-



BOP TE Nimero 151

10 de agosto de 2010 9

rantes deberan aportar junto al curso, seminario,
etc., documento acreditativo de dicho reconoci-
miento.

No seran valorados aquellos cursos, seminarios,
etc. en los que no se haga constar la duracién en
horas o créditos de los mismos, o que dicho extremo
figure fuera del texto de la certificaciébn y no conste
en dicho afiadido firma y sello de la Administracion
Publica correspondiente que dé fe de la duracion en
horas o créditos de los mismos.

Las acreditaciones de dichos cursos deberan es-
tar en castellano o traducidas por la propia institu-
cion acreditante. Para la calificacion del apartado
B.4. se sumaran el ndmero de horas invertidas en
cada uno de los cursos, seminarios, etc. realizados
por cada aspirante, se pasara el nimero total de
horas a créditos y se multiplicaran éstos por los pun-
tos establecidos en la convocatoria.

C.-Titulacion. Con una puntuacion maxima de 4
puntos.

- Por cada Doctorado, 2 puntos.

- Por cada Licenciatura, 1,5 puntos.

- Por cada Diplomatura, 1 punto.

La titulacion presentada como requisito para
concursar no contara como merito.

El resultado final del proceso selectivo sera la
suma de las dos fases indicadas anteriormente.

Octavo.- La fecha de celebracion del concurso-
oposicion se fijara mediante resolucién del Procura-
dor General y se publicarda, exclusivamente, en el
Tablén de anuncios de la Comunidad de Albarracin.
También podra consultarse en la pagina web de la
Comunidad de Albarracin:
www.comunidaddealbarracin.org

Noveno.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Concluida la seleccién el Tribunal publicara en el
Tablén de Anuncios de la Comunidad de Albarracin
la relacién de aspirantes por orden de puntuacién y
elevara al Procurador General la propuesta de nom-
bramiento de los aspirantes que hayan obtenido
mayor puntuacion.

Décimo.- APORTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la
Corporacion, dentro del plazo de cinco dias natura-
les desde que se haga publica la relacion de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condi-
ciones que para tomar parte en el concurso se exi-
gen en las presentes bases.

Undécimo.- NOMBRAMIENTO

Concluido el proceso selectivo y aportados los
documentos a que se refiere la base anterior, el
Procurador General, de acuerdo con la propuesta
del Tribunal calificador, procedera al nombramiento
del aspirante que obtenga la mayor puntuacién y a
la firma del correspondiente contrato laboral. El aspi-
rante seleccionado debera incorporarse a su puesto

de trabajo en el plazo de dos dias desde el dia si-
guiente a su nombramiento. Si renunciase a la plaza
obtenida, perdera todos los derechos derivados de
la convocatoria y del nombramiento concedido. En el
supuesto anterior o en el supuesto de que el aspi-
rante con mayor puntuacion renunciase a la plaza se
procedera al nombramiento del siguiente aspirante
por orden de puntuacién que haya superado la fase
de concurso.

Duodécimo.- NOTIFICACIONES.

Las notificaciones de los actos a que se refiere la
presente convocatoria se realizardn mediante publi-
cacion en el Tablon de anuncios de la Comunidad
de Albarracin de conformidad con lo previsto en el
art. 59 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Decimotercero.- LEGISLACION APLICABLE.

Esta convocatoria se rige por este Pliego de Ba-
ses, la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun y legislacion aplicable de régi-
men local. La presente convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de las mi-
mas y de la actuacién del Tribunal podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecidas en la ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman.

ANEXO I.- TEMARIO

1.- La Constitucion Espafiola de 1978.

2.- Funcionamiento de los 6rganos colegiados lo-
cales. Convocatoria y Orden del dia. Actas y certifi-
cados de acuerdo.

3.- El Municipio. El término Municipal. La Pobla-
cion. El empadronamiento.

4.- La Comunidad de Albarracin: origen, érganos
y funciones. Las Comarcas: Comarca de la Sierra
de Albarracin: origen, érganos y competencias.

5.- El Procedimiento administrativo local. El Re-
gistro de entrada y salida. Requisitos en la presen-
tacion de documentos. Comunicaciones y Notifica-
ciones.

6.- Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre de
Calidad de educacion.

7.- Ley 16/2002, de 28 de junio de Educacion
Permanente de Adultos de Aragon.

8.- Orden de 16 de agosto de 2000 sobre organi-
zacion de Centros docentes.

9.- Fundamentos de la Educacion Permanente
de Adultos.

10.- Psicologia de adultos.

11.- Educacion de Adultos y desarrollo comuni-
tario.

12.- La animacion Socio-Cultural.
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ANEXO I

Instancia para tomar parte en el proceso selectivo de dos plazas de Profesor/a de Educacion de
Adultos para la Comunidad de Albarracin para el curso 2010/2011.

Apellidos y Nombre

Domicilio:

DNI: Teléfono:

EXPONGO: Que deseo ser admitido en el proceso selectivo de dos plazas de profesores/as de
Educacion de Adultos en la Comunidad de Albarracin mediante concurso-oposicion, sujetas a
régimen laboral, dos tercios de jornada para el curso 2010-2011, cuya convocatoria ha sido

anunciada en el “Boletin Oficial” de la provincia n°............. de fecha .............
Declaracion:
YO, DD e ,CONDNIN® ...,

Declaro que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo sefialado para la presentacion de instancias y acepto de forma incondicional
las bases de la convocatoria y compromiso de desarrollo de las funciones del puesto de trabajo.
Ademas declaro no haber sido separado mediante procedimiento disciplinario del servicio de

funciones publicas por sentencia.
Fdo: ...,

cualquiera de las administraciones publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia de la tarjeta del INAEM.

- Fotocopia de los titulos académicos.

(Todos ellos debidamente autenticados)

A tal fin, acompafio los siguientes documentos:

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados para el concurso.

SOLICITO: Que se me admita para la realizacion de las pruebas selectivas pertinentes.

SR. PROCURADOR GENERAL DE LA COMUNIDAD DE ALBARRACIN.

Tramacastilla, 27 de julio de 2010.-El Procurador General, Alejandro Alonso Martinez.

NUm. 37.837
MONTALBAN

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 26 de julio
de 2010, el Sr. Alcalde D. Manuel Javier Navarro
Gascon delegaba en el Segundo Teniente de Alcal-
de, D. Francisco Emilio Garcia Ezpeleta el ejercicio
de las competencias de Alcaldia durante el periodo
comprendido entre los dias 29 de julio a 15 de agos-
to de 2010, ambos inclusive.

Lo que le tramito, a los efectos oportunos, para
su publicaciéon en el “Boletin Oficial” de la provincia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 13.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Coman.

Montalban, 27 de julio de 2010.-El Alcalde, Ma-
nuel Javier Navarro Gascon.

NUm. 37.888
MONTALBAN

Por Acuerdo Plenario de fecha 28 de julio de
2010 se adjudic6 definitivamente el contrato de ex-
plotacion del servicio de bar en un edificio lo que se
publica a los efectos del articulo 138 de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Montalban.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Contrato administrativo es-
pecial.

b) Descripcion del objeto: Gestion del bar de las
piscinas.
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g) Medio de publicacion del anuncio de licitacion:
BOP y perfil de contratante.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién:
19 de mayo de 2010.

3. Tramitacién, procedimiento.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe neto
2.586,20 euros. IVA (%) 413,80 Importe total
3.000,00 euros.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 28 de julio de 2010.

b) Contratista: D® Maria Pilar Galan Cano.

¢) Importe o canon de adjudicacién. Importe neto
5.200 euros. IVA (%) 832,00. Importe total 6.032,00
euros.

Montalbén, 29 de julio de 2010.-El Alcalde Acci-
dental, Francisco-Emilio Garcia Ezpeleta.

Num. 37.864
COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposiciéon al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo del Consejo
Comarcal provisional de aprobacion de la Ordenan-
za Fiscal de la Tasa por Prestacion del Servicio de
Transporte Sanitario, cuyo texto integro se hace
publico, en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

“ORDENANZA FISCAL TASA POR PRESTA-
CION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE SANI-
TARIO.

Articulo 1°. Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades reconocidas en los arti-
culos 133.2 y art. 142 de la Constituciéon y del art.
106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 15 a 19 y 20.4 n) del
Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se establece la Tasa por
prestacion del Servicio de Transporte Sanitario, que
regira en el ambito territorial de la Comarca de la
Sierra de Albarracin de acuerdo con las normas
contenidas en la presente Ordenanza Fiscal.

Articulo 2°. Hecho Imponible.

Constituye el hecho imponible de esta Tasa, la
prestacion del Servicio de Transporte Sanitario en el
ambito territorial de la Comarca de la Sierra de Alba-
rracin en los términos establecidos en la normativa
vigente que regula dicha prestacion, concretamente
el Reglamento del Servicio de Transporte Sanitario
de la Comarca de la Sierra de Albarracin.

Articulo 3°. Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas
fisicas que se beneficien de los servicios o activida-
des realizadas por esta administracion comarcal, a
gue se refiere el articulo anterior. En los casos que
la persona a quien se preste el servicio carezca de
capacidad de obrar, quien ostente la representacion
legal.

Articulo 4° Responsables.

1.- Responderan solidariamente de las obligacio-
nes tributarias del sujeto pasivo, las personas fisicas
y juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley
General Tributaria.

2.- Seran responsables subsidiarios los adminis-
tradores de las sociedades y los sindicos, interven-
tores o liquidadores de quiebras, concursos, socie-
dades y entidades en general, en los supuestos y
con el alcance que sefala el articulo 43 de la Ley
General Tributaria.

Articulo 5° CUOTA TRIBUTARIA.

a) La Tasa se exigira con arreglo a una Tarifa o
Cuota.

La cuota por servicio (viajes) se calculara con
arreglo a la siguiente férmula:

Cuota= Km. Recaorrido ida y vuelta*0,10 €

Articulo 6°. Gestion.

La gestion, liquidacion, inspeccién y recaudacion
asi como la revisién de los actos dictados en via de
gestién tributaria corresponde a la Comarca.

Las cuotas se abonardn mediante domiciliacion
bancaria, por lo que sera necesario aportar un nu-
mero cuenta bancaria en el momento de formalizar
la solicitud. La recaudacion serd mensual.

Articulo 7° Normas de aplicacion.

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, se
estara a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y demas normas lega-
les concordantes y complementarias.

Articulo 8°. Infracciones y sanciones tributarias.

En lo relativo a la calificacion de las infracciones
tributarias asi como a la determinacion de las san-
ciones que por las mismas correspondan en cada
caso, se aplicard en régimen regulado en la Ley
General Tributaria y en sus disposiciones comple-
mentarias y de desarrollo.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza Fiscal, entrara en vigor y
empezard a regir el mismo dia de su publicaciéon en
el “Boletin Oficial” de la provincia; y estara vigente
en tanto no se apruebe su modificaciéon o deroga-
cion expresa”.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Auténoma de Aragon,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de la publicacion de este anuncio.

Albarracin, 26 de julio de 2010.-El Presidente,
Benito Lacasa Frias.
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Num. 37.865
COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo del Consejo
Comarcal del dia 28 de mayo de 2010, relativo a las
Bases Reguladoras para la Concesion de Becas de
Comedores Escolares, cuyo texto integro se hace
publico, en cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

BASES REGULADORAS PARA LA CONCE-
SION DE BECAS O AYUDAS PARA COMEDORES
ESCOLARES EN LA COMARCA DE LA SIERRA
DE ALBARRACIN.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En los albores del siglo XXI, y con la plena efer-
vescencia de las recientes politicas de igualdad y de
corresponsabilidad y conciliacién de la vida laboral,
personal y familiar, la sociedad aragonesa asume
con plena conviccién de que es necesario mejorar la
calidad de la ensefianza pero, a su vez, también
asume que ese desafio debe llegar a todos sin ex-
clusiones: “Defensa y promociéon de la igualdad,
ampliaciéon de derechos sociales y su universalidad
en el acceso” (Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de mar-
zo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hom-
bres).

Bajo este enfoque, y en el contexto que nos ocu-
pa, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion (LOE), estableci6 en su preambulo, como
uno de los principios fundamentales, la exigencia de
proporcionar una educacion de calidad para todos,
al tiempo que debe garantizar la igualdad efectiva de
oportunidades prestando los apoyos necesarios. A
su vez, la norma dedica parte de su Titulo Il a la
“compensacion de las desigualdades en la educa-
cion”, precisando que “corresponde a las Adminis-
traciones educativas asegurar una actuacion pre-
ventiva y compensatoria garantizando las condicio-
nes mas favorables para la escolarizacion”. Del
mismo modo, y en el articulo 83 del mismo texto
legal, se refiere expresamente a las “Becas y Ayu-
das al estudio”.

En consecuencia, parece coherente asumir que
para garantizar la igualdad de oportunidades en el
acceso de los menores a la educacién, y de forma
muy especial en nuestro medio rural (“Sierra de
Albarracin”), seran necesarios unos servicios educa-
tivos “complementarios” que hagan viable la premisa
anterior (transporte escolar, comedor escolar, etc.)
que, por otra parte, tengan un caracter “compensa-
torio” y “social” lo que, en definitiva, contribuira a
garantizar la efectividad de la educacion obligatoria
en nuestro entorno rural bajo unos principios de
igualdad y solidaridad.

De entre ellos, tiene especial relevancia el acce-
so al servicio de “comedor escolar” cuando las cir-

cunstancias familiares o del menor asi lo aconsejan:
1) para garantizar la organizacion de la vida familiar,
personal y laboral de los padres compatibilizando,
de esta forma, los roles familiares y laborales, 2)
para prevenir el deterioro de la “funcién parental” o
de desatencion de los menores, 3) para desarrollar
actitudes alimenticias e higiénicas saludables en los
menores en ese espacio educativo “complementa-
rio”, 4) para fomentar habitos en el uso adecuado de
instrumentos y normas relacionadas con la comida,
5) para potenciar la integracion de colectivos so-
cialmente desfavorecidos y de alumnado con nece-
sidades educativas especiales, etc.

Sin embargo, en ocasiones resulta dificil o inac-
cesible para ciertas economias familiares el acceso
a este servicio educativo complementario. En este
apunte, hay que indicar que la Comarca de la Sierra
de Albarracin constituye la segunda comarca de
Aragén con “renta per capita” mas baja de toda la
Comunidad Auténoma. Por este motivo, desde la
instituciéon supramunicipal, y al amparo del principio
de “cooperacién y colaboracion de las Administra-
ciones educativas con las Corporaciones Locales”
(Articulo 1, apartado p de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion), se ha consignado una
partida presupuestaria para implementar unas becas
0 ayudas para el servicio de “comedor escolar” y, de
este modo, prestar asistencia a los menores de fa-
milias con especiales dificultades socioeconémicas.

Finalmente, y en la misma linea argumental pre-
cedente, hay que recordar que la Ley Organica
1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, incluye las
situaciones de absentismo entre las situaciones de
desproteccion de menores, sefialando la obligacion
de las Administraciones Publicas de garantizar el
ejercicio del derecho a la educacion, proporcionando
“la asistencia adecuada para el efectivo ejercicio de
sus derechos” (articulo 10.1), e impulsando “politi-
cas compensatorias dirigidas a corregir las des-
igualdades sociales” (articulo 11.1); prescripcion
ésta que, a su vez, ha sido asumida a través de los
servicios sociales comarcales y, es por ello, que se
desarrollan las presentes bases reguladoras para la
concesién de becas o ayudas para “comedores es-
colares” en la Comarca de la Sierra de Albarracin.

ARTICULO 1. Fundamento Legal

Este texto tiene su fundamento legal en los arti-
culos 2y 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, articulo 42.2
de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragédn, articulo 8.1.a) de la Ley 10/1993,
de 4 de noviembre, de Comarcalizacion de Aragén y
articulo 5.1.6) de la Ley 1/2003, de 11 de febrero, de
Creacion de la Comarca de la Sierra de Albarracin.
A su vez, el Decreto 113/2003, de 3 de junio, del
Gobierno de Aragon por el que se trasfieren funcio-
nes y traspasan servicios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén a la Comarca de
la Sierra de Albarracin, establece las competencias
propias de la Comarca en el apartado primero del
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Anexo y, en particular, en materia de Accién Social
(todo el articulado del epigrafe A). Finalmente, debe
destacarse el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del
Gobierno de Aragén, por el que se modifican los
Decretos del Gobierno de Aragén de transferencia
de funciones y traspaso de servicios de la Comuni-
dad Autdbnoma de Aragén a las Comarcas.

ARTICULO 2. Objeto y finalidad de las ayudas

El objeto de las presentes bases es la regulacion
del Régimen Juridico del otorgamiento de becas o
ayudas para “comedores escolares” que estén habi-
litados y autorizados por la Administracion educativa
competente, la Direccion del Servicio Provincial de
Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Ara-
gon, y se encuentren radicados en la provincia de
Teruel.

La finalidad de las citadas becas sera promover
la conciliacion de la vida familiar, personal y laboral,
favorecer el acceso a dicho “servicio educativo com-
plementario” de aquel alumnado que proceda de
familias con especiales dificultades socioeconémi-
cas que les limite la contratacion de un servicio do-
méstico que atienda a los menores en ese horario
de mediodia, sin menoscabo de incentivar la inser-
cion laboral de la mujer en nuestra Comarca. Por
otra parte, también se pretende facilitar el acceso de
los menores a los programas de refuerzo educativo
implantados por la Administracién educativa compe-
tente (Programa “Apertura de Centros”) y, de este
modo, paliar en parte el fracaso escolar en Educa-
ciobn Secundaria Obligatoria (ESO) en esta Co-
marca.

Mas en concreto, las becas o ayudas para “co-
medores escolares” de los Servicios Sociales de
esta Comarca van dirigidas, prioritariamente, a me-
nores de familias con especiales dificultades socioe-
conémicas por concurrencia de alguna de las si-
guientes circunstancias:

1 Deterioro econémico que plantea problemas de
desajuste familiar o socio-familiar que pueda afectar
al desarrollo normalizado del menor.

2 Dinamica familiar que, para mantenerse como
marco de referencia minimamente estable y ade-
cuado para el desarrollo del menor, precisa de un
apoyo economico a la misma.

3 Dificultad motivada de atencién por parte de la
familia.

4 Cuando la atencién del menor sea asumida por
otra familia, al existir desatencion de los padres, y
precise de este apoyo econémico.

5 Posibilidad de favorecer la “desinstitucionaliza-
cion” del menor, acogido en un Centro de Proteccion
de Menores.

6 Ausencia de padre o madre (hospitalizacion,
prision, separacion, abandono, familia monoparen-
tal, etc.).

7 Dificultad de atencion por enfermedad fisica o
psiquica (incluyendo el alcoholismo o cualquier dro-
godependencia).

8 Problematicas especificas del menor que
hagan aconsejable potenciar su escolarizacién (ab-
sentismo escolar, conductas inadaptadas, etc.).

9 Otras que los técnicos de los Servicios Socia-
les de Base de esta Comarca puedan valorar. En
cualquier caso, se priorizara la concesion de las
becas en aquellos casos en los que se mantiene
una intervencion y seguimiento de las familias por
parte de los técnicos arriba mencionados y se con-
sidere positivo el apoyo econdémico como recurso
efectivo de proteccion del menor.

ARTICULO 3. Beneficiarios, crédito presupuesta-
rio y cuantia de las becas

Los alumnos/as beneficiarios de las citadas be-
cas 0 ayudas deberan estar escolarizados en cen-
tros docentes publicos, cursar algun ciclo de las
ensefianzas obligatorias y, a su vez, residir y estar
empadronado en algin municipio de la Comarca de
la Sierra de Albarracin.

La Comarca de la Sierra de Albarracin anual-
mente en su Presupuesto destinara la cantidad glo-
bal a conceder por becas o ayudas para “comedores
escolares”, importe que serda el limite de las ayudas
a reconocer. No obstante lo dispuesto en el aparta-
do anterior, a la vista de las cifras resultantes, previa
la tramitacién de la modificacién presupuestaria
correspondiente, la Comarca de la Sierra de Alba-
rracin podra incrementar o disminuir el importe glo-
bal y, en consecuencia, la cantidad a otorgar a cada
beneficiario.

Por dltimo, la cuantia de las becas o ayudas para
“comedores escolares”, sin perjuicio del limite pre-
supuestario, vendra determinada por un baremo
donde se computen los ingresos familiares de la
unidad familiar o convivencial, el nimero de meno-
res que la integra; sin menoscabo de otras circuns-
tancias sociales que se describen en el presente
articulado.

ARTICULO 4. Requisitos para la concesion de
las becas o ayudas

Las exigencias y obligaciones de los solicitantes
para el acceso a las becas o ayudas para “comedo-
res escolares” de la Comarca de la Sierra de Alba-
rracin seran las siguientes:

1) Que la unidad familiar o convivencial esté re-
sidiendo de forma legal, efectiva y continuada en
algn municipio de la Comarca de la Sierra de Alba-
rracin y que, a su vez, esté empadronada en el
mismo. En este sentido, los técnicos de los Servicios
Sociales de Base de esta Comarca llevaran a cabo
un seguimiento de este extremo.

2) Que los menores sean usuarios de un “come-
dor escolar”, habilitado y autorizado por la Direccion
del Servicio Provincial de Educacién, Cultura y De-
porte del Gobierno de Aragén en Teruel, y que esté
radicado en la provincia.

3) Que los menores estén escolarizados en cen-
tros docentes publicos y cursen algun ciclo de las
ensefianzas obligatorias (Educacion Infantil, Educa-
cion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria,
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Educacion Especial y Programas de Garantia Social
o de Cualificacion Profesional Inicial).

4) Que los beneficiarios de las becas o ayudas, a
la fecha de solicitud, se encuentren al corriente de
pago de sus obligaciones tributarias y con la Seguri-
dad Social, asi como con la hacienda municipal
donde se hallen residiendo y empadronados.

5) Que los solicitantes no tengan cubierta esta
necesidad por cualquier otro conducto publico o
privado. En particular, las becas o ayudas para “co-
medores escolares” que aqui se convocan, tienen
caracter subsidiario a las convocatorias que realiza
el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragén. En consecuencia, todas las
personas que soliciten la beca o ayuda comarcal, en
su caso, deberan haber formalizado previamente la
solicitud de beca o ayuda al citado Departamento de
Educacioén, Cultura y Deporte del Gobierno de Ara-
gon. La no realizacion de esta solicitud, sin causa
justificada, serd motivo suficiente para la denegacion
o reintegro de la beca o ayuda comarcal.

6) Del mismo modo, los demandantes de las
ayudas deberan declaran no estar incursos en algu-
na de las prohibiciones establecidas en el articulado
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones ni, a su vez, estar inhabilitados por la
Administracién publica para el acceso a nuevas
convocatorias y subsidios.

7) Finalmente, deberan presentar las solicitudes
y documentacion requeridas en la presente convo-
catoria en los plazos establecidos, ajustandose al
articulado de estas bases.

ARTICULO 5. Procedimiento para la solicitud de
las becas o ayudas

Las solicitudes de becas o ayudas para “comedo-
res escolares” se presentaran en el Registro Gene-
ral de la Comarca de la Sierra de Albarracin o en
cualquiera de los municipios de la misma a través de
los Servicios Sociales de Base.

El plazo de presentacién de las mismas sera
desde el dia siguiente de la publicacion del anuncio
de convocatoria en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia de Teruel hasta el 31 de diciembre del afio para
el que vaya a solicitarse la ayuda.

2) La duracion o extensioén de las becas o ayudas
sera el afio natural en curso —desde 1 de enero al 31
de diciembre- y, en consecuencia, correspondera a
la prestacion del servicio de “comedor escolar” del
segundo vy tercer trimestre del curso académico an-
terior y, si se produjera la circunstancia, del primer
trimestre del curso académico actual.

3) La documentacion que debe acompafar las
solicitudes de becas o ayudas sera la siguiente:

A) Modelo de solicitud que estara a disposicion
en la sede de la institucion comarcal.

B) Certificado de empadronamiento de los bene-
ficiarios que acredite la residencia legal, efectiva y
continuada en uno de los municipios que componen
la Comarca de la Sierra de Albarracin; asi como, un
certificado de convivencia actualizado.

C) Fotocopia compulsada del DNI, NIE o pasa-
porte del solicitante y de todos los miembros de la
unidad familiar con obligacion de tenerlo.

D) Fotocopia compulsada del Libro de Familia o,
en su defecto, partidas de nacimiento compulsadas
Y, en su caso, fotocopia del Titulo de Familia Nume-
rosa en vigor.

E) Certificado de estar al corriente de pagos con
la Seguridad Social y la Agencia Tributaria 6 autori-
zacion expresa a la Comarca para obtenerlos.

F) Certificacion del Administracion Local compe-
tente —Ayuntamiento y Comarca- donde resida que
sea acreditativa de hallarse al corriente de las obli-
gaciones fiscales municipales y comarcales, en su
caso.

G) Fotocopia de la udltima declaracion del Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) de todos los miembros de la unidad familiar
que la hayan efectuado o, en su caso, certificacion
negativa de la Agencia Tributaria. En el caso de
divorcio, separacion legal o de hecho de los padres
no se considerara miembro computable aquél de
ellos que no conviva con el solicitante de la beca. No
obstante, en su caso, tendra la consideracion de
miembro computable, el nuevo cényuge o persona
unida por analoga relacién cuyas rentas se incluiran
dentro del computo de la renta familiar.

H) Excepcionalmente, en caso de cambio sus-
tancial de la situacion econdémica acreditada docu-
mentalmente, se tendra en consideracion la situa-
cién econdmica actual, teniendo como base para el
calculo los ingresos obtenidos en los Ultimos seis
meses.

[) Cualquier otro documento que se considere
necesario para justificar la situaciébn socio-
econOmica que se alega: Informe de vida laboral,
néminas, certificado de pensién, declaraciones jura-
das, prestaciones sociales del INAEM, pension de
alimentacion y compensatoria (en caso de separa-
cion), etc. y que sean necesarios a criterio de los
técnicos de los Servicios Sociales de Base de la
Comarca de la Sierra de Albarracin.

J) En el supuesto de gastos de alquiler o amorti-
zacion de primera vivienda (préstamo hipotecario),
el contrato de alquiler y presentacion del dltimo reci-
bo pagado; y en caso de amortizacion, el justificante
de pago de la Ultima mensualidad anterior a la fecha
de presentacion de la solicitud de beca o ayuda.

K) Certificado de empresa indicando el horario
laboral de los progenitores o tutor/a o que acredite la
incompatibilidad de horarios laborales en horario de
comidas a efectos de motivar la conciliacién de la
vida familiar, personal y laboral.

L) Certificado de minusvalia o discapacidad fisi-
ca, sensorial, cognitiva, etc. de alguno de los miem-
bros de la unidad familiar o convivencial expedido
por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales
(IASS) del Gobierno de Aragén u otro érgano com-
petente estatal.
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M) Otros documentos o informes emitidos por
técnicos y facultativos competentes que acrediten
situaciones familiares especiales o problematicas en
el &rea de salud, escolar, laboral, de dinamica fami-
liar, etc. y que sean solicitados por los técnicos de
los Servicios Sociales de Base de la Comarca de la
Sierra de Albarracin.

N) Certificacion del Director del centro docente
publico de asistencia al “comedor escolar” individua-
lizado por menor, en donde conste tanto la periodi-
cidad de la asistencia como la cuantia econdmica
desembolsada en el afio en curso (de 1 de enero a
31 de diciembre).

O) Declaracién responsable de los solicitantes en
la que se haga constar que ninguno de los miem-
bros de la unidad familiar esté incurso en las prohi-
biciones establecidas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones y que, a su vez, no se hallen inhabilitados por
la Administracién publica para el acceso a nuevas
convocatorias y subsidios.

P) Cuenta corriente bancaria de los solicitantes
de la beca donde se efectuara el ingreso.

4) Completada la documentacion, y una vez expi-
rado el plazo otorgado al efecto, por los Servicios
Sociales de Base de la Comarca se comprobaran
los datos y documentacion aportada y se llevara a
cabo la valoracion de las solicitudes. A continuacion,
e informado el asunto por la Comision de Accion
Social, se elevara propuesta a la Presidencia de la
Comarca que aprobara el expediente y las cuantias
individualizadas correspondientes a las becas o
ayudas concedidas, dicha resolucion o decreto sera
notificado al beneficiario. Adoptada la resoluciéon o
decreto de Presidencia, se abonara al beneficiario el
importe resultante de la beca o ayuda para “come-
dores escolares”.

ARTICULO 6. Tramitacion, valoracion y resolu-
cion

Para la presentacién de solicitudes el interesado
podra contar con el asesoramiento de los técnicos
de los Servicios Sociales de Base de esta Comarca.
Tras la recepcion de la solicitud y si no cumple los
requisitos, el técnico que haga las funciones de ins-
tructor requerira al interesado la subsanacion de
defectos en un plazo improrrogable de diez dias,
indicandole que si no lo hiciese asi se le tendra por
desistido de su solicitud.

Seguidamente, se realizard la valoracion en
atencion a las circunstancias socioecondémicas
acreditadas por los interesados en el momento de
formular su solicitud, aplicandose el baremo econé-
mico y social que figura a continuacién y en el ane-
xo .

Una vez valoradas las solicitudes, los técnicos de
los Servicios Sociales de Base elaboraran una rela-
cion ordenada de mayor a menor puntuacién que
sera estudiada por la Comisién de Accion Social de
esta Comarca. Este 6rgano dictaminara y emitira la
correspondiente propuesta de concesion a la Presi-

dencia en la que se concrete el resultado de la eva-
luacion efectuada. Las becas o ayudas se otorgaran
conforme a la relacion ordenada de solicitantes.

ARTICULO 7. Baremo para el calculo de la cuan-
tia de las becas o ayudas

La valoracién de la cuantia de las becas o ayu-
das de los solicitantes se realizara en atencion a las
circunstancias socio-econémicas acreditadas por los
interesados en el momento de formular su solicitud,
aplicandose el baremo econémico y social que figu-
ra en el anexo | de estas bases. En este sentido, se
establecera un orden de prioridad segun la puntua-
cion obtenida de acuerdo con la siguiente barema-
cion:

1) RENTA ANUAL “per capita” de la UNIDAD
FAMILIAR que solicita la beca o ayuda.

Se computaran como INGRESOS de la UNIDAD
FAMILIAR los ingresos procedentes de todos y cada
uno de los sujetos de la unidad familiar que éstos
obtengan por los conceptos de rendimientos del
trabajo, retribuciones, rentas, pensiones o cualquier
otro titulo.

Cuando se ostente cualquier derecho real sobre
bienes muebles o inmuebles susceptibles de produ-
cir rendimientos econdmicos tendran la considera-
cion de ingresos las rentas netas de aquellos que
efectivamente se perciban. Si no existiesen rendi-
mientos efectivos de aquellos, se determinara la
valoracién de dichos derechos, de los rendimientos
econdmicos que puedan generar, de conformidad
con lo establecido en las normas reguladoras del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF), exceptuandose la vivienda destinada a uso
propio del beneficiario, salvo cuando la valoracion
catastral de ésta supere el quintuplo del salario mi-
nimo interprofesional anual.

Para el célculo de los RENDIMIENTOS del TRA-
BAJO se estara a las siguientes reglas:

A) El rendimiento neto procedente de los ingre-
sos del trabajo por cuenta ajena, se obtendra dedu-
ciendo de los ingresos brutos de la unidad familiar el
importe a que asciendan las cotizaciones satisfe-
chas a la Seguridad Social, las cantidades abonadas
por derechos pasivos y mutualidades de caracter
obligatorio.

B) Asimismo se tendran en cuenta, como gastos
deducibles, los procedentes de alquiler o amortiza-
cion de primera vivienda, asi como aquéllos extraor-
dinarios que desde los Servicios Sociales Comarca-
les se consideren necesarios y que garanticen una
mejor calidad de vida del usuario.

C) La estimacion de los rendimientos por cuenta
propia y, en particular, los procedentes de explota-
ciones agricolas, comerciales o profesionales, se
realizaran mediante el sistema de estimacién objeti-
va por modulos o coeficientes.

Se considerara UNIDAD FAMILIAR, al nacleo de
convivencia compuesto por dos 0 mas personas
vinculadas por matrimonio u otra forma de relacion
estable andloga conyugal, por parentesco de con-
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sanguinidad o afinidad, hasta el cuarto o segundo
grado respectivamente, por adopciéon o acogimiento.
Véase también el articulo 5, apartado g).

Célculo de la RENTA ANUAL “PER CAPITA”
(RAPC) de la UNIDAD FAMILIAR. Obtenida la renta
anual correspondiente a la unidad familiar, ésta se
dividira entre el nUmero de miembros que conviven
en la unidad familiar.

La RAPC de la Unidad Familiar obtenida segun
las reglas anteriores determinara la puntuacién que
les corresponda en el apartado situacion econdémica,
en funcién de la tabla del anexo I. El resultado en
este apartado del baremo dard un maximo de 20
puntos a los beneficiarios de la beca o ayuda.

2) NUMERO de MENORES que integran la UNI-
DAD FAMILIAR que solicita la beca o ayuda.

Se otorgara un punto por cada uno de los meno-
res que integran la Unidad Familiar hasta un maximo
de 5 puntos (ver anexo l). Asi por ejemplo, una fami-
lia con un dnico hijo o menor contabilizara un punto,
a una familia con dos hijos 0 menores a cargo se le
anotaran dos puntos y, asi, sucesivamente. La pun-
tuacién maxima en este apartado sera de 5 puntos
(unidades familiares con 5 0 mas hijos o menores a
cargo).

3) Otras CIRCUNSTANCIAS SOCIALES ESPE-
CIALES a valorar a través de los informes emitidos
por los técnicos y facultativos competentes (los téc-
nicos de los Servicios Sociales de Base de la Co-
marca, facultativos médicos competentes, el Director
del centro docente publico o su equipo psicopeda-
gogico, etc.) que acrediten situaciones familiares
especiales o problematicas en las diferentes areas
gue se relacionan:

A) Por razones de indole o estructura familiar:

-Por ser una unidad familiar “monoparental”: 1
punto.

-Por los casos en los que haya una ausencia de
padres y/o tutores: 2 puntos.

-Ambas puntuaciones son incompatibles entre si.

B) Para la conciliacion de la vida familiar, perso-
nal y laboral:

-Incompatibilidad horaria laboral y escolar de un
progenitor: 1 punto.

-Incompatibilidad horaria laboral y escolar de los
dos progenitores: 2 puntos.

-Cuando no exista incompatibilidad horaria labo-
ral y escolar: 0 puntos.

C) Por razones de salud en cualquier miembro
de la Unidad Familiar:

-Por discapacidad fisica, sensorial, psiquica, etc.
(mas del 33%): 1 punto.

-Por discapacidad fisica, sensorial, psiquica, etc.
(mas del 65%): 2 puntos.

-Padre, madre, tutor/a en condicién de toxicOma-
no, alcohdlico o recluso en centro penitenciario: 1
punto.

-Padre, madre, tutor/a con enfermedad terminal o
con precaria situacion de salud, se acreditara me-
diante informe médico: 1 punto.

D) Por razones de indole escolar.

-Menor en situacion de no escolarizacion o ab-
sentismo de mas del 20%: 1 punto.

-Menor valorado por sus necesidades educativas
especiales como ACNE o de integracion: 1 punto.

-Valoracion del centro de referencia respecto a la
importancia de aplicacion del recurso en beneficio
del proceso e integracion educativa del menor o
para potenciar su escolarizacion: 1 punto.

E) Por razones de dinamica familiar:

-Situaciones de conflictividad familiar; 1 punto.

-Limitaciones intelectuales y emocionales de los
cuidadores: 1 punto.

-Ausencia de actitudes y habilidades parentales
apropiadas en relacion con los menores: 1 punto.

F) Cualquier otra carga familiar que se alegue y
de la que se pueda aportar prueba documental a
criterio de los técnicos de los Servicios Sociales de
Base: 1 punto.

ARTICULO 8. Seguimiento y pérdida de la condi-
cién de beneficiario

Los técnicos de los Servicios Sociales de Base
de la Comarca seran los encargados de efectuar un
seguimiento durante el afio en curso de los benefi-
ciarios de las becas o ayudas. Como obligacion de
los beneficiarios se establece su deber de colaborar
en la labor de seguimiento si procediera.

Cualquier falsedad que se detecte dara lugar al
no reconocimiento de la ayuda o, caso de haberla
percibido ya, a la devolucion de la misma con los
intereses legales correspondientes, independiente-
mente de las responsabilidades administrativas,
civiles o penales que se pudiesen exigir.

Son situaciones que darian lugar a la pérdida de
la beca o ayuda las siguientes: Cualquier ocultacion
0 falsedad de los datos aportados en las solicitudes,
signos externos que pongan de manifiesto una ca-
pacidad econémica superior a la considerada para el
otorgamiento de la beca, problemas de comporta-
miento del menor de forma continuada en el come-
dor escolar, sin perjuicio de la responsabilidad que
tiene el centro escolar; asi como, el incumplimiento
de cualquiera de los requisitos de otorgamiento re-
gulados en las presentes bases.

La obtencién concurrente de subvenciones con-
cedidas por cualquier entidad publica o privada,
podra dar lugar a la rescision de la subvencién co-
marcal otorgada de acuerdo con el articulo 4, apar-
tado 5 de las presentes bases (Requisitos para la
concesion de las becas o ayudas).

Del mismo modo, podran ser revocadas las ayu-
das, procediendo en su caso, el reintegro de las
mismas, cuando el beneficiario incurra en alguna de
las causas previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.
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ARTICULO 9. Cuantia y abono de las becas o
ayudas

El importe de la beca o ayuda no podra superar
el coste efectivo final del servicio de comedor esco-
lar prestado al beneficiario.

Las ayudas se conceden a las familias de los be-
neficiarios y se haran efectivas a través de la institu-
cién comarcal previa certificacion de la Direccion del
centro de la utilizacién del servicio de “comedor es-
colar". Para ello, serd inexcusable para la tramita-
cion de la beca o ayuda incluir en la documentacion
adjunta a la solicitud la certificacion del Director del
centro docente publico donde se haga constar de
forma individualizada por menor la periodicidad de la
asistencia, asi como la cuantia econémica desem-
bolsada en el afio en curso (de 1 de enero a 31 de
diciembre).

ARTICULO 10. Normativa aplicable supletoria-
mente y recursos

En lo no previsto en las presentes bases regula-
doras sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y su Regla-
mento de desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Las presentes bases son directamente impugna-
bles ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén
en el plazo de dos meses, contados desde su publi-

cacion oficial. Las resoluciones que se dicten al am-
paro de la convocatoria agotan la via administrativa
y contra ellas podré interponerse recurso potestativo
de reposicién en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su notificacion o publicacién, ante
el mismo érgano que dictd la resolucion, o bien di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Teruel en el plazo de dos meses desde su notifica-
cién o publicacién.

Ante la desestimacion por silencio administrativo
podra interponerse, frente al acto presunto, idéntico
recurso contencioso-administrativo, en este caso en
el plazo de seis meses, contados desde el dia si-
guiente a aquel en que finalice el plazo de un mes
desde la interposicién del recurso de reposicion sin
gue se le hubiere notificado la resolucion expresa
del mismo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones ante-
riores de igual o inferior rango se opongan a lo esta-
blecido en estas bases.

DISPOSICION FINAL

Las presentes bases reguladoras entraran en vi-
gor una vez publicado su texto integro en el “Boletin
Oficial” de la provincia Teruel.

ANEXO I|: Baremo econdmico, puntuacién y cuantia de la beca o ayuda

BAREMO ECONOMICO

RENTA ANUAL “PER CAPITA" de la UNIDAD FAMILIAR

RPCA de la Unidad Familiar

Puntuacion

Hasta 50% IPREM Anual

20 puntos

Del 51% al 75% IPREM Anual

15 puntos

Del 76% al 100% IPREM Anual

10 puntos

Del 101% al 125% IPREM Anual

5 puntos

Del 126% al150% IPREM Anual 1 punto

Mas del 151% IPREM Anual

0 puntos

HIJOS O MENORES A CARGO DE LA UNIDAD FAMILIAR

N° de Menores de la Unidad Familiar | Puntuacién

1 hijo o menor a cargo

1 punto

2 hijos 0 menores a cargo

2 puntos

3 hijos 0 menores a cargo

3 puntos

4 hijos 0 menores a cargo

4 puntos

5 0 mas hijos 0 menores a cargo

5 puntos

ASIGNACION DE LA PUNTUACION GLOBAL DEL BAREMO Y CALCULO DE LA CUANTIA DE LA BECA O

AYUDA
Puntuacion Global % de la Beca
del Baremo Socioecondémico 0 Ayuda
Puntuacion igual o superior a 20 puntos 100 %
19 puntos 95 %
18 puntos 90 %
17 puntos 85 %
16 puntos 80 %
15 puntos 75 %
14 puntos 70 %
13 puntos 65 %
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12 puntos 60 %
11 puntos 55 %
10 puntos 50 %
9 puntos 45 %
8 puntos 40 %
7 puntos 35%
6 puntos 30 %
5 puntos 25 %
4 puntos 20 %
3 puntos 15 %
2 puntos 10 %
1 punto 5%
0 puntos 0%

Contra el presente acto se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma de Aragon, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente de la publicacién de este anuncio.

Albarracin, 26 de julio de 2010.-El Presidente, Benito Lacasa Frias.

NUm. 37.895
COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN
Por Resolucién de Presidencia de esta Comarca de fecha 29 de julio, se aprobé la Oferta de Empleo Publico
correspondiente a las plazas que a continuacion se resefian para el afio 2010, en cumplimiento del articulo 91 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el articulo 70 de la Ley
712007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

PERSONAL FUNCIONARIO:

GRUPO | CLASIFICACION N° VACANTES | DENOMINACION SISTEMA DE PROVISION
ESCALA DE ADMON. GRAL
Cc2 SUBESCALA ADMVA. 1 AUXILIAR-ADMINISTRATIVO | CONCURSO-OPOSICION

PERSONAL LABORAL:

GRUPO | N° VACANTES | DENOMINACION REGIMEN/SITUACION
A2 1 TRABAJADOR/A SOCIAL LABORAL FIJO
A2 1 COORDINADOR/A DE DEPORTES | LABORAL FIJO
Cc2 2 MONITOR/A DEPORTIVO/A LABORAL FIJO

Albarracin, 29 de julio de 2010.-El Presidente, Benito Lacasa Frias.

Num. 37.880
BECEITE

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del AYUNTAMIENTO DE BECEITE para el ejercicio 2010,
al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del Presu-
puesto General de la Entidad, Bases de Ejecucién y Plantilla de Personal, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por Capitulos.

ESTADO DE GASTOS

: - IMPORTE
CAPITULO DESCRIPCION CONSOLIDADO
1 GASTOS DE PERSONAL 137.000,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 235.400,00
3 GASTOS FINANCIEROS 12.000,00
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4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 47.000,00
6 INVERSIONES REALES 1.436.400,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 45.000,00
TOTAL PRESUPUESTO 1.912.800,00
ESTADO DE INGRESOS

: - IMPORTE
CAPITULO DESCRIPCION CONSOLIDADO
1 IMPUESTOS DIRECTOS 101.800,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 141.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 177.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 55.000,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 100.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.238.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 100.000,00
TOTAL PRESUPUESTO 1.912.800,00

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE BECEITE.

A) Funcionario de Carrera.

1 Secretaria-Intervencion, Grupo B Nivel 22.
B) Personal Laboral Fijo.

1 Alguacil.

1 Bibliotecaria.

1 Encargada Galeria de Arte.

C) Personal Laboral Eventual
Encargada Ofician Turismo

1 Pedn Agrario Convenio INAEM.

1 Pedn Construccion Convenio INAEM.
Resumen.

Total Funcionarios Carrera: 1.

Total Personal Laboral: 3.

Total Personal Laboral Eventual: 3.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso Contencioso-
Administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-

dora de las Haciendas Locales.

Beceite, 26 de julio de 2010.-El Alcalde, Alberto Moragrega Julian.

Num. 37.889
BECEITE

TASA POR SUMINISTRO DE AGUA POTABLE Y
CANON DE SANEAMIENTO 1° SEMESTRE 2010.

Por Resolucion del Alcalde de fecha 27 de julio
de 2010, se aprobd el Padron por el servicio de su-
ministro de agua potable y del Canon de Sanea-
miento de la Comunidad Autbnoma de Aragdén co-
rrespondiente al 1° semestre de 2010.

Y de conformidad con lo dispuesto en el art. 88
del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo voluntario de co-
branza.

Exposicion publica:

El Padrén correspondiente a la tasa por suminis-
tro de agua potable y Canon de Saneamiento se
encuentra expuesto al publico por el término de
veinte dias habiles, a partir del siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia.

Plazo de Ingreso:

De acuerdo con el art. 8 de la Ordenanza Fiscal y
el art. 10.2 de 1 Reglamento regulador del Canon de
Saneamiento, el plazo para el pago en voluntaria
sera de un mes quedando fijado desde el 15 agosto
hasta el 15 de septiembre de 2010, ambos inclusive.

Lugar y forma de pago:

El pago podra efectuarse a través de cualquier
entidad colaboradora o en las oficinas del Ayunta-
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miento en horario de atencién al publico; los contri-
buyentes que dentro de los veinte dias primeros del
periodo de cobranza no hayan recibido la documen-
tacion de pago podran reclamarla en el Ayuntamien-
to sin que su falta de recepcién exima de la obliga-
cion de realizar el pago. Los recibos domiciliados
seran cargados directamente en las cuentas sefiala-
das por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio:

Transcurrido el periodo voluntario sin haberse
hecho efectivo el pago se incurrira en los recargos
establecidos en el art. 28 de la ley 58/2003 de 17 de
diciembre, y vencido el plazo en via de apremio se
exigird un recargo del 20 % del importe de la deuda
no ingresada mas los intereses de demora.

Régimen de recursos:

El régimen de recursos establece para la tasa de
agua el de reposicion ante el érgano que aprobé la
liquidacién, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion de la exposicion

publica y contra su desestimacién expresa o presun-
ta, el Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de la notificacién de
la resolucion del recurso de reposicién si fuese ex-
presa y si no lo fuese, en el plazo de seis meses
desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el
acto presunto.

Y para el Canon de saneamiento, con caracter
potestativo el de reposicion ante el Instituto Arago-
nés del Agua, en el plazo de un mes una vez finali-
zado el periodo de pago en voluntaria y reclamacion
econdémico administrativa ante la Junta de Reclama-
ciones de la CC.AA., en el plazo de un mes desde la
finalizacién del periodo voluntario. Sin poder simul-
tanearse ambos recursos.

Beceite, 27 de julio de 2010.-El Alcalde, Alberto
Moragrega Julian.
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