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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

NUm. 43.782

Departamento de Economia
y Empleo

Anuncio del Servicio Provincial de Industria,
Comercio y Turismo de Teruel por el que se so-
mete a Informacidn Puablica la Solicitud de Auto-
rizacion Administrativa y Aprobacién del Proyec-
to de Ejecucion.

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del
Real Decreto 1955/2000, de 01 de diciembre, por el
gue se regulan las actividades de transporte, distri-
bucion, comercializacién, suministro y procedimien-
tos de autorizacion de instalaciones de energia eléc-
trica, se somete a informacién publica la peticion de
autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto
de la instalacién de PROYECTO DE LINEA DE ME-
DIA TENSION SUBTERRANEA Y CENTRO DE
DISTRIBUCION 400 kVA PREFABRICADO EN CA-
LLE RAMON J. SENDER - PARDO SASTRON EN
EL T.M. DE ALCANIZ (TERUEL) (EXPEDIENTE TE-
AT0072/11) cuyas -caracteristicas principales se
sefialan a continuacion:

Titular: SOCIEDAD FOMENTO DE ALCANIZ,
S.L.

Domicilio: Plaza de Espafia, 1 - Alcafiiz (Teruel).

CARACTERISTICAS TECNICAS.

Emplazamiento: C/ José Pardo Sastréon — Edificio
Mercadona de Alcafiiz (Teruel).

LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION
DI/C.

Longitud Linea Subterranea: 58 m.

Origen: Puntas LSMT "Urbanizacion Santa Ma-
ria" entre CT16493 "Probasa 2000" y CT Z15864
"Mercadona".

Final: Celda de linea CT objeto proyecto.

Tension nominal: 10 Kv.

Conductor: RHZ 12/20 kV 3 x 1 x 240 mm2 Al

CENTRO DE TRANSFORMACION.

Prefabricado subterraneo.

Relacién de transformacién: 9.500 - 16.455V + 5
+ 10 £ 15 %/420.

Potencia Interior Admisible: 630 kVA Ins-
talada: 400 kVA.

2 Celdas de linea y una celda de proteccion
transformador con fusibles.

Finalidad: Dotar de suministro eléctrico a 75 vi-
viendas tuteladas.

Presupuesto: 54.483,00 €.

Lo que se hace publico para que pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacién en este Servicio
Provincial de Industria, Comercio y Turismo, de la
Diputacién General de Aragbén en Teruel, sito en
C/San Francisco, 1 - 44001 Teruel y formular a la
misma las alegaciones, por duplicado, que se esti-
men oportunas en el plazo de VEINTE DIAS conta-

dos a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio.

Teruel, a 26 de agosto de 2011.- El Director del
Servicio Provincial, Francisco Melero Crespo.

ADMINISTACION DE JUSTICIA

Num. 43.774

JUZGADO DE 12 INST. E INSTRUCCION
N° 3 DE TERUEL

EDICTO

En el procedimiento de referencia se ha dictado
la resolucion del tenor literal siguiente:

FALLO

Estimo la demanda formulada por la COMUNI-
DAD DE PROPIETARIOS CALLE SAN FRANCIS-
CO N° 30 DE TERUEL, contra IVAN SUAREZ
GONZALEZ y, en consecuencia le condeno a abo-
nar a la demandante la cantidad de 1.850 € (MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA EUROS) mas los
intereses legales y las costas del procedimiento.

Y como consecuencia del ignorado paradero de
D. lvan Suéarez Gonzélez y para que sirva de notifi-
cacion, se extiende la presente.

Se significa que la publicacién ha sido interesada
por COMUNIDAD DE PROPIETARIOS CALLE SAN
FRANCISCO N° 30, acordandose la publicacion a
su costa.

En TERUEL, a siete de septiembre de 2011.- El /
La Secretario/ a Judicial, (ilegible).

ADMINISTRACION LOCAL

Num. 43.827

GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO DE TERUEL

Planeamiento y Gestién

Por la Presidencia de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Ayuntamiento de Teruel con fecha 12
de septiembre de 2011, se ha dictado el Decreto n°
1182/2011, en el que se ha adoptado el siguiente
acuerdo:

1°.- Aprobar inicialmente el Modificado de Estudio
de Detalle de las manzanas catastrales 05801, 05809
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y 06806 del Area 8.1.a) “Carretera de Alcafiz” del
Plan General de Ordenacién Urbana de Teruel, en
relacién a la finca 0680605XK6608B0001EA con obje-
to de adaptar el desarrollo de la finca situada en la C/
Cuevas Puente de la Reina n°® 18 en Teruel, modifi-
cando las alineaciones que no afectan a la estructura
organica del territorio configurada por los sistemas
generales ni disminuyen la superficie destinada a
espacios libres, publicos o privados, segun documen-
tacion técnica redactada por la Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, D2 M2 Dolores Jiménez Carbé en
representacion de la mercantil “Turiving S.A.”.

Dicha aprobacién se otorga sujeta a la siguiente
prescripcion que deberda cumplirse antes de que re-
caiga su aprobacion definitiva:

- Tanto la literatura como la documentacion grafica
objeto de este informe debera aportarse en formato
digital, esta ultima en formato *.dwg y georreferencia-
da.

2°.- Abrir un trdmite de informacién al pablico por
espacio de un mes, mediante la insercién de los co-
rrespondientes anuncios en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Teruel y del Diario de Teruel, para que,
en el referido plazo, cualquier persona pueda consul-
tar el expediente y deducir por escrito las alegaciones
gue tenga por conveniente.

3°.- Citar personalmente al trdmite de informacion
publica, mediante notificacion, a quienes figuren como
interesados en el expediente.

4°.- Dar traslado para su informe a la Comisién
Municipal de Patrimonio Cultural de Teruel conforme a
lo prevenido en el Art.128 del Decreto 52/2002, de 19
de febrero, del Gobierno de Aragdén, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley
5/1999 Urbanistica, en materia de organizacion, pla-
neamiento urbanistico y régimen especial de peque-
flos municipios, precepto que tras la aprobacion de la
actual Ley 3/2009, Urbanistica de Aragén, queda en
vigor.

5°.- Trasladar el presente acuerdo, a los Sres. Ar-
guitectos de la Unidad de Planeamiento y Gestion de
la Gerencia Municipal de Urbanismo de Teruel para su
conocimiento y efectos

Lo que se hace publico para general conocimien-
to, a los efectos de lo dispuesto en el apartado se-
gundo.

Teruel, 22 de septiembre de 2011.- Por delega-
cion del Secretario General. La Técnico de la Unidad
de Planeamiento y Gestion, M2 José Calvo Ibafez.

Num. 43.885
TORRECILLA DE ALCANIZ

Tasa por Servicio de Suministro de Agua Po-
table y Canon de Saneamiento. Notificacién co-
lectiva y anuncio de exposiciéon publica y perio-
do voluntario de cobranza correspondiente al
primer semestre de 2011.

Por resolucién del Alcalde de fecha 15 de sep-
tiembre de 2011 se ha aprobado y dispuesto el so-
metimiento a exposicién publica del Padrén de la
Tasa por Servicio de Suministro de Agua Potable y
del Canon de Saneamiento de la Comunidad Auté-
noma de Aragoén correspondiente al primer semestre
de 2011 y de conformidad con lo dispuesto en el art.
24 del Reglamento General de Recaudacion, se
hace publica la apertura del periodo voluntario de
cobranza.

Exposicién puablica:

El Padron correspondiente a la Tasa por suminis-
tro de agua y Canon de Saneamiento se encuentra
expuesto al publico por término de veinte dias habi-
les a partir del siguiente al de la publicaciéon del
presente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia.

Plazo de ingreso:

De acuerdo con la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por Servicio de Suministro de Agua Po-
table y con el art. 10.2 del Reglamento regulador del
Canon de Saneamiento, el plazo para el pago en
voluntaria sera de dos meses naturales, contados a
partir de la publicacion de este anuncio en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia.

Lugar y forma de pago:

El pago podra efectuarse a través de cualquier
entidad colaboradora autorizada o en las oficinas del
Ayuntamiento en horario de atencién al publico; los
contribuyentes que dentro de los primeros veinte
dias del periodo de cobranza no hayan recibido la
documentacion de pago podran reclamarla en el
Ayuntamiento, sin que su falta de recepcion exima
de la obligacion de realizar el pago. Los recibos
domiciliados seran cargados directamente en las
cuentas sefialadas por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio:

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza
sin que se haya hecho efectivo el pago, se incurrira
en los recargos establecidos en el articulo 28 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
y vencido el plazo de ingreso en via de apremio se
exigird un recargo del 20 % del importe de la deuda
no ingresada mas los intereses de demora.

Régimen de recursos:

Tasa por suministro de agua:

- Recurso de reposicion ante el 6rgano que apro-
bé la liquidacion, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de finalizacién de la expo-
sicion publica del padrén o matricula. Contra su
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desestimacion expresa 0 presunta, cabe recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos me-
ses desde el dia siguiente al de la notificacion de la
resolucién del recurso de reposicion si fuese expre-
say, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde
el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto
presunto.

Canon de saneamiento:

- Con cardcter potestativo, recurso de reposicion
ante el Instituto Aragonés del Agua, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de finali-
zacion del periodo voluntario de pago.

- Reclamacion econdmico-administrativa ante la
Junta de Reclamaciones Econdmico-Administrativas
de la Comunidad Auténoma de Aragon, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de
finalizacién del periodo voluntario de pago o, en su
caso, al de la notificacién expresa o presunta de la
resolucion del recurso previo de reposicion.

- No podra simultanearse la interposicion del re-
curso de reposicion y la reclamacion econdémico-
administrativa.

Torrecilla de Alcafiz, 15 de septiembre de 2011.-
El Alcalde, Joaquin Lorenzo Alquézar.

NUm. 43.789
SEGURA DE BANOS

En el B.O.P. n° 171, de 6 de septiembre de 2011,
se publica anuncio n°® 43.602, sobre exposicion pua-
blica de Presupuesto General Ordinario 2011.

Por error figura en el Capitulo 2 Gastos bienes
corrientes y servicios la cantidad de 25.525,71€
cuando debe figurar 29.525,71€.

Segura de Bafios, 12 de septiembre de 2.011.- El
Alcalde, E. Ferreruela.

NUm. 43.790
CASTELSERAS

A efectos de lo dispuesto en el art. 169.3 del Re-
al Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales, al que se remite el
art. 177.2 de la misma ley, y articulo 20.3 del Real
Decreto 500/90 de 20 de abril, se hace publico que
esta Corporacion, en sesion plenaria de fecha 5-8-
2011, adopto acuerdo de aprobacién inicial que ha
resultado definitivo, al no haberse presentado re-

clamaciones, del expediente de modificacion del
presupuesto general n® 2/SC/20101.
Castelseras, 9-9-2011.- La Alcaldesa, (ilegible).

Num. 43.800
ALCAINE

PUBLICACION DE LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO DE OBRA
(Supuestos 93.2 TRLCAP)

1. Entidad adjudicadora.
Ayuntamiento de Alcaine
Calle Buenavista, 7
4479. ALCAINE
Teléfono: 978810577
Fax: 978810577

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: OBRAS.

b) Descripcién del objeto: Conservacion y Conso-
lidacién Torre la Mora.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Procedimiento Negociado sin pu-
blicidad.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total 100.310,43 euros

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 22 de julio de 2010

b) Contratista; PRAMES S.A.

C) Importe de la adjudicacién: 100.310,43. EU-
ROS.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 93.2 del Texto Refundido de
la Ley de contratos de las Administraciones Publi-
cas.

Alcaine, 12 de septiembre de 2011. El Alcalde,
Cipriano Gil Gil.

Num. 43.802
CALANDA
EDICTO

Por la Corporacién Municipal del Ayuntamiento
de Calanda, en sesién ordinaria celebrada el dia 8
de septiembre de 2011, se adoptd el acuerdo que
literalmente dice:

Por el Ayuntamiento de Calanda, en sesién ple-
naria de 17-2-1990 se constituia el Organismo Auto-
nomo Local denominado PATRONATO MUNICIPAL
DE CULTURA, con la finalidad de promover, des-
arrollar, difundir y fomentar la cultura en el Munici-

pio.
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Tras varios afios de actividad, la experiencia evi-
dencié que no era necesaria una entidad auténoma
e independiente del propio Ayuntamiento para ges-
tionar con eficacia los servicios y actividades cultura-
les del municipio. Antes bien, la existencia de un
organismo con personalidad propia, presupuesto y
contabilidad independientes de las del propio Ayun-
tamiento, constituia un pesado lastre que restaba
agilidad en la gestion y obligaba a destinar recursos
econémicos y de personal desmedidos para atender
obligaciones puramente burocraticas.

Es por ello que pronto se atish6 como mas ope-
rativo y eficaz, el gestionar las actividades culturales
mediante el personal propio del Ayuntamiento y bajo
la direccién del Concejal y de la Comisién Municipal
de Cultura. El Patronato ces6 de hecho en sus fun-
ciones, por lo que tampoco se elaboraron los presu-
puestos anuales; funcionalmente dej6 de existir,
aunque nunca se adopté un acuerdo formal de ex-
tincién. Es hora, por tanto, de extinguirlo formal y
definitivamente.

La potestad de autoorganizaciéon reconocida en
el articulo 4.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril (LBRL),
faculta al Ayuntamiento para determinar la forma
concreta de gestion de los servicios que en cada
momento considere mas adecuada.

En vista de cuanto antecede, la Comision, por
unanimidad de los asistentes, propone al Pleno la
adopcién del siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la extincion del
organismo auténomo PATRONATO MUNICIPAL DE
CULTURA, sometiéndolo a exposicion publica du-
rante el plazo de un mes mediante edicto que se
publicara en el “Boletin Oficial” de la provincia y
tablén de edictos de la Corporacién, al objeto de que
qguienes se consideren afectados puedan presentar
alegaciones y reclamaciones. Si no se formularan
alegaciones, el presente acuerdo se entendera au-
tomaticamente elevado a definitivo.

SEGUNDO.- Declarar la eficacia temporal ilimita-
da de la extincion.

TERCERO.- Disponer que las actividades cultu-
rales promovidas por el Ayuntamiento pasen a ser
gestionadas por el personal de los servicios genera-
les, bajo la direccion del Sr. Alcalde o Concejal de-
legado de cultura, con el auxilio de la Comision Mu-
nicipal de Cultura.

CUARTO.- Disponer que el Patrimonio del orga-
nismo autébnomo PATRONATO MUNICIPAL DE
CULTURA retorne al Ayuntamiento de Calanda,
quien le sucedera universalmente.

QUINTO.- Disponer, por (ltimo, que el personal
del organismo autonomo PATRONATO MUNICIPAL
DE CULTURA se integre en la plantilla del Ayunta-
miento de Calanda, con la misma relacién y vinculo
juridico que tuviera en el organismo autbnomo extin-

to; el Ayuntamiento se subrogara en la posicién del
PATRONATO, comprometiéndose a respetar las
condiciones laborales y retributivas consolidadas por
el citado personal.

Lo que se expone al publico durante el plazo de
30 dias habiles, al objeto de quienes se consideren
afectados puedan presentar alegaciones o reclama-
ciones ante la Corporacién Municipal del Ayunta-
miento de Calanda.

Calanda, 12 de septiembre de 2011.- El Alcalde,
José Ramon Ibafiez Blasco.

Num. 43.807
MORA DE RUBIELOS

Debiendo proveerse en este Municipio el cargo
de Juez de Paz sustituto, y de conformidad con lo
gue se establece en la Ley Organica 6/1985 de 1 de
julio, del Poder Judicial y el art. 5 del Reglamento
3/1995 de 7 de junio de los Jueces de Paz, se hace
saber:

1°.- Que el art. 101.1 de la Ley Organica del Po-
der Judicial establece que el Juez de Paz sustituto
sera nombrado para un periodo de cuatro afios por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Aragén, recayendo el hombramiento en las per-
sonas elegidos por el Ayuntamiento.

2°.- Que los Jueces de Paz seran retribuidos por
el sistema y la cuantia que legalmente se establez-
ca, segun el art. 103.1 de la citada Ley.

3°.- Que podra ser nombrado Juez de Paz susti-
tuto quien, aun no siendo licenciado en derecho, sea
espafiol, mayor de edad, no esté impedido fisica o
psiquicamente para la funcién judicial, no esté con-
denado por delito doloso, y esté en pleno ejercicio
de sus derechos civiles. Con tal finalidad se abre un
periodo de quince dias para que las personas inte-
resadas lo soliciten por escrito ante esta Alcaldia. En
el supuesto de no presentarse ningun solicitante, el
Ayuntamiento en Pleno elegira libremente.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to.

Mora de Rubielos, 9 de septiembre de 2011.-El
Alcalde, Francisco Javier Baguena Bueso.

Num. 43.854
ANDORRA

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Andorra, en acuerdo de fecha 15 de septiembre de
2011, ha aprobado las siguientes:

BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION POR
PROMOCION INTERNA, MEDIANTE CONCURSO OPO-
SICION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO VACAN-
TE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE ANDORRA (TERUEL).
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Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1 -Es objeto de la presente convocatoria la pro-
vision en propiedad por promocion interna, mediante
el procedimiento de concurso oposicién, de una
plaza denominada “Administrativo” vacante en la
plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento
de Andorra, encuadradas en la Escala Administra-
cion General, Subescala Administrativa y dotada con
los haberes correspondientes al Grupo C1, Nivel 18
e incluida en la Oferta de Empleo Publico del Afio
2010 (“Boletin Oficial” de la provincia de Teruel n°
247, de 30 de diciembre de 2010).

1.2 -Las pruebas revestirdn el sistema de con-
curso oposicion de conformidad con lo establecido
en el Articulo 61.6 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico de Empleo Publico. La realiza-
cion de las mismas se ajustara, ademas de a las
presentes Bases, a lo establecido en los articulos 9
y 55 y siguientes del Estatuto Basico del Empleado
Publico y demas disposiciones complementarias.

1.3 - Las presentes bases se publicaran en el
“Boletin Oficial” de la provincia de Teruel, asi como
un anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”. Salvo que se disponga otra cosa las
sucesivas publicaciones se efectuaran en el Tablén
de Anuncios.

Segunda.- Requisitos de los Aspirantes.

En la fecha de expiracién del plazo de presenta-
cion de instancias los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

A) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento
de Andorra (Teruel), ocupando la plaza de “Auxiliar
Administrativo” en el Ayuntamiento de Andorra, per-
teneciente a la escala Administracion General, sub-
escala Auxiliar y contar, al menos, con dos afios de
antigledad, en dicha escala, subescala, clase y
categoria.

B) Estar en posesion de titulo de Bachiller Supe-
rior, Formacién Profesional de 2° Grado o equivalen-
te o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo
en la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias.

C) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los érganos constitucio-
nales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucién judi-
cial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que des-
empefaban en el caso del personal laboral, en el
gue hubiese sido separado o inhabilitado.

D) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas que sean incompati-

bles con el desempefio de las funciones del puesto
de trabajo.

Tercero.- Solicitudes

Las instancias (segun modelo Anexo Il) solicitan-
do tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran al
Sr. Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de Andorra
(Teruel), presentandose en el registro de entrada del
Ayuntamiento o en cualquiera de las formas previs-
tas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones publicas y Procedimiento Administrativo Co-
mun, durante el plazo de veinte dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”. En la solicitud los aspirantes deberan
manifestar expresamente que rednen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la convocatoria,
con referencia siempre a la fecha de expiracién del
plazo de presentacion de instancias, y que se com-
prometen, en caso de ser propuestos para el co-
rrespondiente nombramiento, a prestar juramento o
promesa de acuerdo con el Real Decreto 707/ 1979,
de 5 de abril.

Asimismo, y a través también de estas bases, se
informa de la posibilidad que tales interesados tie-
nen de ejercitar los derechos de acceso, rectifica-
cion y cancelacion, en relacién a sus datos persona-
les, en los términos establecidos por la Agencia
Espafiola de Proteccibn de Datos Personales, y
dirigiéndose al Ayuntamiento de Andorra, sito en
plaza Espafa, 1, 44500 Andorra (Teruel). Dichos
datos no seran cedidos a terceros, salvo que la ley
lo prevea o lo exija expresamente.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publi-
caran en el “Boletin Oficial” del la provincia de Te-
ruel y en el tablén de edictos de este Ayuntamiento.
A la instancia se acompaniara la siguiente documen-
tacion:

A) Fotocopia compulsada del Documento Nacio-
nal de Identidad.

B) Fotocopia compulsada de la titulacion exigida
para acceder a esta convocatoria

C) Carta de pago acreditativa de haber abonado
en la cuenta corriente de la tesoreria municipal
(cuenta de Ibercaja nim.2085 4413 42 0300069295)
, el importe de 10 euros en concepto de tasa de
derechos de examen haciendo referencia de la pla-
za convocada.

En ningln caso la presentacién y pago en la en-
tidad bancaria supondra sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud en el
“Registro del Ayuntamiento de Andorra”.

D) Documentacion, compulsada, acreditativa de
los méritos que se aleguen para la fase de concurso.

Ademas de acreditar la experiencia laboral me-
diante certificado de los servicios prestados en caso
de haber trabajado para la administracion (indicando
denominacién plaza, periodo de duracién, jornada),
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se debera presentar la vida laboral expedida por la
Seguridad Social y certificado del nombramiento.

En el documento acreditativo de los cursos de
formacién deberan constar el nimero de horas vy el
programa del mismo.

Cuarta.- Admisién y exclusion de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias,
la Alcaldia dictara resolucion declarando aprobada
la lista provisional de admitidos y excluidos, asi co-
mo la composicion del tribunal. La resolucion se
publicara en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Teruel y en el tablon de edictos del Ayuntamiento,
con expresion del plazo de subsanacion de errores
gue se conceda a los aspirantes excluidos y deter-
minando el lugar, fecha y hora de celebracién del
primer ejercicio.

En el supuesto de que no existieran reclamacio-
nes contra la lista provisional, se entendera elevada
a definitiva sin necesidad de nueva publicacion.

Quinta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido por:

- Presidente: la Secretaria General del Ayunta-
miento de Andorra.

- Vocales: cuatro funcionarios de carrera a de-
signar por la Alcaldia, actuando uno de ellos como
secretario del tribunal

La abstencion y recusacion de los miembros del
Tribunal serd de conformidad con los articulos 28 y
29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

Los miembros del Tribunal deberan ser funciona-
rios que posean la titulacion igual o superior a la
requerida para los puestos de trabajo que deban
proveerse y pertenecer al mismo grupo 0 grupos
superiores, responder a los principios de imparciali-
dad y profesionalidad, y se tendera en lo posible a la
paridad entre hombre y mujer.

Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases
de la convocatoria y de la sujecion a los plazos es-
tablecidos. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién de la aplicacion de
las bases de la presente convocatoria, asi como lo
gue deba hacerse en los casos no previstos, seran
resueltas por el Tribunal, por mayoria.

La pertenencia a los drganos de seleccion sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Todos los miembros del Tribunal actuaran con
voz y con voto. En todo caso, el Tribunal estard in-
tegrado por los respectivos suplentes que seran
designados simultaneamente. Este érgano no podra
constituirse ni actuar sin hallarse presentes un nu-
mero de miembros equivalente o superior a la mayo-
ria absoluta del nUmero de miembros que lo compo-
ne ni sin hallarse presentes el Presidente y el Secre-
tario.

En caso de creerlo necesario el Tribunal podra
recabar la ayuda de asesores técnicos, los cuales

tendran voz pero no voto limitandose a cumplir la
funcion para la que en su caso sean designados,
asesorando al Tribunal en el momento y sobre las
cuestiones que especificamente éste les plantee.

Sexta. — Desarrollo del procedimiento selectivo.

Comenzados los ejercicios, el Tribunal podra re-
guerir a los opositores para que acrediten su identi-
dad en cualquier momento.

Si en cualquier momento del proceso de selec-
cion llegara al conocimiento del Tribunal que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Presidente de la Corporacién, indicando las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admision a este concurso
oposicion, a lo efectos procedentes.

Los aspirantes convocados para la realizacion de
la prueba, tal y como establece la base cuarta, que
no comparezcan a realizarla a la hora fijada, queda-
ran decaidos en sus derechos, salvo los casos debi-
damente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal, para los que podra realizarse una convoca-
toria extraordinaria.

El orden de actuacion de los aspirantes sera el
establecido con caracter general para la Administra-
cion General del Estado, que, mediante resolucion
de 24 de enero de 2011 de la Secretaria de Estado
para la Funcion Publica («Boletin Oficial del Estado»
nam. 23, de 27 de enero de 2011), lo ha fijado en el
sentido de que empiece por los aspirantes cuyo
primer apellido se inicie con la letra U y, si no hubie-
re ninguno, por los aspirantes cuyo primer apellido
se inicie con la letra V, y asi sucesivamente.

Séptima.- Fase y ejercicio de las pruebas selecti-
vas.

7.1 —Fase de Concurso.

Sera previa a la fase de oposicién, y no tendra
caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para
superar la prueba de la mencionada fase. En la fase
de concurso se valoraran los siguientes méritos:

1.- Experiencia:

La valoracién del trabajo desarrollado debera
cuantificarse segln la naturaleza del puesto convo-
cado, bien teniendo en cuenta el tiempo de perma-
nencia en puesto de trabajo de cada nivel, o bien en
atencién a la experiencia en el desempefio de pues-
tos pertenecientes al area funcional o sectorial a que
corresponde el convocado y la similitud entre el con-
tenido técnico y especializacion de los puestos ocu-
pados por los candidatos/as con los ofrecidos.

Los servicios prestados con anterioridad en las
distintas categorias se valoraran por afio de acuerdo
con la siguiente puntuacién, prorratedndose en to-
dos los casos los periodos de tiempos inferiores.
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Por puestos desempefiados en el Ayuntamiento
de Andorra:

- Por cada afio de desempefio en un puesto de
trabajo de superior categoria al puesto solicitado:
0,20 puntos.

- Por cada afio de desempefio de un puesto de
trabajo de igual categoria al puesto solicitado: 0,25
puntos.

- Para aquellos que hayan desempefiado el tra-
bajo ofertado, objeto de la convocatoria, obtendran
0,40 puntos por cada afio de desempefio.

- Por cada afio de desempefio de un puesto de
inferior categoria al puesto solicitado: 0,15 puntos.

La puntuacion maxima por este apartado sera de
3 puntos.

2.- Formacion.

Solo seran valorables las acciones formativas di-
rectamente relacionadas con el puesto de trabajo
objeto de concurso.

Por la realizacion de cursos de formacion y per-
feccionamiento que tengan relacion directa con las
actividades a desarrollar en el puesto de trabajo al
gue se concursa, impartidos, concertados, acredita-
dos u homologados por la Universidad o Centro
Publico destinado a la formacion del funcionario.

Asimismo se valoraran los organizados por orga-
nizaciones sindicales, Colegios Profesionales, So-
ciedades Cientificas o entidades sin animo de lucro
al amparo de norma reguladora de rango suficiente
gue avale estos procesos formativos y que debera
constar en el titulo o diploma o bien, certificado en
documento anexo. A estos efectos, se entenderan
avalados por norma reguladora de rango suficiente,
los cursos que se hayan impartido al amparo de
Pacto suscrito con cualquier de los Organismos o
Instituciones Publicos sefialados en el parrafo ante-
rior, o bien que hayan sido acreditados, homologa-
dos y/o subvencionados por los mismos y siempre
gue dichas circunstancias consten en el propio titulo
o diploma o bien se certifiqgue en documento anexo.

Se valoraran los cursos, jornadas, seminarios,
congresos... atendiendo al nimero total de horas de
formacién objeto de valoraciéon, y multiplicando la
suma de las mismas por un coeficiente de 0,0027
puntos.

Las acciones formativas que el concursante no
acredite su duracién no seran computadas.

Se valoraran los cursos, jornadas, seminarios,
cursos de doctorados, congresos con programas
minimos de 10 horas, no computandose los cursos
gue contengan menos horas.

La valoracibn maxima en este apartado no podra
superar los 2 puntos.

Los méritos deberan valorarse con referencia a la
fecha de cierre de plazo de presentacion de instan-
cias y se acreditaran documentalmente con la solici-
tud de participacion.

7.2.- Fase Oposicion.

La oposicion consistira en la realizacion de un
ejercicio Unico que sera evaluado por el tribunal.

Primer ejercicio: De caracter teorico, obligatorio y
eliminatorio.

Consistird en la realizacion de un cuestionario
tedrico tipo test sobre conocimientos acerca del
contenido establecido en el temario (anexo I). Cons-
tard de 40 preguntas y los aspirantes dispondran
para su realizacién de un tiempo maximo de una
hora.

Este ejercicio sera valorado de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para superarlo una puntuacion
minima de 5 puntos.

Octava.- Relacién de aprobados.

La calificacion final de los aspirantes vendra de-
terminada por la suma de las puntuaciones obteni-
das en la fase de concurso y en la fase de oposi-
cion. En caso de empate, el orden se establecera
atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en la
fase de oposicién. De persistir el empate, este se
dirimir4 segun el orden de actuacién de los aspiran-
tes, a que se refiere la base sexta.

El Presidente del Tribunal elevara a la Alcaldia la
relacion de aspirantes que hayan aprobado la fase
de oposicion, en la que figurara, respecto de cada
uno, la puntuacién obtenida en ésta, en la fase de
concurso y la puntuacion total. La citada relacion se
elaborara por orden de puntuacién total obtenida por
dichos aspirantes, y se publicara en el lugar donde
se haya celebrado la prueba y en el tablén de edic-
tos del Ayuntamiento.

Si ningdn aspirante aprobara, el procedimiento
citado sera declarado desierto.

El Tribunal declarara aprobados a los aspirantes
que obtengan la mayor puntuacion, no pudiendo
declarar aprobados un numero superior al de las
plazas que se convocan.

Novena.- Presentacion de documentos y nom-
bramiento

Los aspirantes aprobados presentaran en la Se-
cretaria de la Corporacion los documentos que se
indican a continuacion, dentro del plazo de 10 dias
habiles a contar desde la fecha de publicacion en el
tablon de edictos de la relacion de aspirantes apro-
bados:

- Declaracion responsable de no estar afectado
por ninguna causa de incapacidad de acuerdo con lo
establecido en el apartado ¢ de la base segunda.

- Declaracion responsable ante de no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo
de las correspondientes funciones de acuerdo con el
apartado de la base segunda.

Quienes no presenten la documentacion en el
plazo indicado, salvo los casos de fuerza mayor o
los que no redinan los requisitos exigidos, no podran
ser nombrados quedando anuladas y sin efecto to-
das las actuaciones anteriores; sin perjuicio de las
responsabilidades en que hayan podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el
proceso selectivo.
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Para el caso de que alguno de los seleccionados
en la lista de los aspirantes aprobados, no presenta-
se la documentacién exigida seguin lo establecido
anteriormente, o no reuniera los requisitos exigidos,
decaera en todos sus derechos.

Los nombramientos seran efectuados por Reso-
lucion del Alcaldia necesariamente a favor de aque-
llos aspirantes que hayan sido declarados aproba-
dos por el Tribunal, y sera notificado a los interesa-
dos para que en el plazo de 48 horas a contar desde
el siguiente a aquel en que se notifique la resolu-
cién, procedan a tomar posesion.

Décima.- Normativa y aplicacién supletoria.

Las presentes bases, la convocatoria correspon-
diente y cuantos actos administrativos se deriven de
ella podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, Ley de Régimen Juridico y Procedimiento
Administrativo Coman.

Para cuanto no se halle establecido en estas ba-
ses sera de aplicacién, en cuanto al procedimiento a
seguir, lo previsto en la Ley de Bases de Régimen
Local de 2 de abril de 1985, Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Publica; Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso de Personal al Servicios de la
Administracion del Estado; Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
béasicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccion de los funciona-
rios de la Administracién Local; Ley 7/199, de 9 de
abril, de Administracion Local de Aragén, V Pacto
para el personal funcionario del Ayuntamiento de
Andorra y demas disposiciones concordantes.

Undécima.- Impugnacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, contra las presentes bases,
gue son definitivas en via administrativa, puede in-
terponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes ante el mismo
organo que dictd el acto o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de las mis-
mas en el “Boletin Oficial” de la provincia de Teruel.
Si optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquél sea resuelto expre-
samente 0 se haya producido su desestimacion por
silencio.

Andorra, 2 de agosto de 2011.- La Alcaldesa, So-
fia Ciércoles Bielsa.

ANEXO | -TEMARIO

TEMA 1. Principios de actuacién de la adminis-
tracién publica.

TEMA 2. El administrado: El interesado. Concep-
toy clases.

TEMA 3. El acto administrativo. Motivacion. Noti-
ficacién y publicacion.

TEMA 4 Eficacia de los actos administrativos.
Validez e invalidez de los actos administrativos.

TEMA 5. La Ley 30/1992, de 26 de noviembre:
ambito de aplicacion, estructura y contenido.

TEMA 6. El procedimiento administrativo. Signifi-
cado. Principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Términos y plazos.

TEMA 7. Fases del procedimiento Administrativo.

TEMA 8. La revision de oficio de los actos admi-
nistrativos.

TEMA 9. Los recursos administrativos.

TEMA 10. El recurso contencioso-administrativo

TEMA 11. Las formas de la accion administrativa.
El fomento y sus medios.

TEMA 12. La policia administrativa. Servicio pu-
blico.

TEMA 13. La responsabilidad de la Administra-
cion Puablica

TEMA 14. La Administracion Local. Entidades
gue comprende.

TEMA 15. Régimen local espafiol: Principios
Constitucionales y regulacion juridica

TEMA 16. La provincia. Organizacion provincial.
Competencias

TEMA 17. El municipio. El término municipal. La
poblacion y el empadronamiento.

TEMA 18. Organizacién municipal. Competen-
cias.

TEMA 19. Funcionamiento de los Organos Cole-
giados Locales. Convocatoria y orden del dia. Actas
y certificaciones de acuerdos.

TEMA 20. Intervencion de los Entes Locales en
la actividad privada. Las Licencias y autorizaciones
administrativas: Significado, concepto y Clases.

TEMA 21. La potestad normativa de las Entida-
des Locales. Clases. Procedimiento de elaboracion
y aprobacién de Ordenanzas Reglamentos y Ban-
dos.

TEMA 22. Los bienes de las entidades locales.
Concepto y clases de bienes. Adquisicion y enaje-
nacion.

TEMA 23. Modalidades de utilizacion y aprove-
chamiento de los bienes de las entidades locales.

TEMA 24. Procedimiento administrativo local.
Registro de documentos. Comunicaciones y notifi-
caciones.

TEMA 25. La expropiacion forzosa: concepto,
fundamento y elementos. El procedimiento expropia-
torio.

TEMA 26. El Personal al servicio de las Corpo-
raciones Locales: clases y régimen juridico.

TEMA 27. Adquisicion y Perdida de la condicién
de Funcionario publico.

TEMA 28. Derechos y deberes de los funciona-
rios publicos locales.
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TEMA 29. Situaciones administrativas y régimen
de Incompatibilidades de los funcionarios Publicos.

TEMA 30. Régimen disciplinario de los funciona-
rios Publicos.

TEMA 31. Las Haciendas Locales. Concepto y
regulacion. Clasificacién de los ingresos. Ordenan-
zas fiscales.

TEMA 32. El Presupuesto General de las Entida-
des Locales. Principios presupuestarios. Estructu-
ra. Elaboracion y aprobacion. Prérroga del Presu-
puesto.

TEMA 33. Las modificaciones de crédito: Con-
cepto, clases y tramitacion.

TEMA 34. Las Fases de Ejecucion del Presu-
puesto.

TEMA 35. La Cuenta General de las Entidades
Locales.

TEMA 36. Legislacion Urbanistica. Historia y
Evolucion. La Ley Urbanistica de Aragon.

TEMA 37. Clasificacién Urbanistica del Suelo.

TEMA 38. El Planeamiento Urbanistico y otros
instrumentos de Ordenacion.

TEMA 39. Intervencion administrativa en la edifi-
cacion o uso del suelo. La Licencia Urbanistica:
actos sujetos, naturaleza y régimen juridico.

TEMA 40. Las ordenes de Ejecucién. Deberes de
conservacion y régimen de declaracion de ruina

ANEXO I
MODELO DE INSTANCIA

CONVOCATORIA PARA CUBRIR CON CA-
RACTER DEFINITIVO, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO OPOSICION, POR PROMOCION
INTERNA, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO,
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ANDORRA,
PROVINCIA DE TERUEL.

Don (Dofia)..., mayor de edad, con documento
nacional de identidad namero... y domicilio en ca-
lle..., nimero..., piso , de..., nimero de teléfono

Expone

Que habiendo sido convocadas pruebas selecti-
vas para la provisién por el sistema de concurso-
oposicién, por promocion interna, de una plaza Ad-
ministrativo, perteneciente a la Escala de Adminis-
tracion General, subescala Administrativa, en el
«Boletin Oficial del Estado» numero , de....
de............. de 201...,

Manifiesta

- Que reline todas y cada una de las condiciones
gue se exigen en la base segunda de la convocato-
ria, aceptandola.

-Que se compromete, en caso de ser propuesto
para el correspondiente nombramiento, a ju-
rar/prometer acatamiento a la Constitucion.

Solicita

Tenga por presentada la presente instancia de-
ntro del plazo conferido al efecto, y en consecuen-
cia, sea admitido para tomar parte en procedimiento
para la provisién por promocion interna, mediante el
sistema de concurso oposicion, de una plaza de
Administrativo.

.., ... de... de 200...
Nota: Se adjunta a la presente instancia:

Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayunta-
miento de Andorra.

Num. 43.643

CASTELLOTE

Solicitada por REPSOL BUTANO S.A., con NIF
n.° A-28076420, y con domicilio a efectos de notifi-
cacion en P/ Pamplona 5, 4° de Zaragoza, licencia
ambiental de actividades clasificadas para ESTA-
CION ALMACENAMIENTO DE GLP PARA EL SU-
MINISTRO DE GAS PARA LA CANALIZACION AL
MUNICIPIO DE CASTELLOTE (TERUEL), a ubicar
en Parcela 282, poligono 7, partida “Fajas”, y en las
calles Horno Bajo, Marqués de Lema, Ejido, Salta-
dera, plaza Espafa y paseo La Mina de Castellote
segun proyecto redactado por el ingeniero técnico
industrial D. José Luis Gracia Moliner, visado por el
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales
de Aragoén en fecha 9 de junio de 2011, en este
Ayuntamiento se tramita el oportuno expediente.

En cumplimiento con el articulo 65.2 de la Ley
712006, de 22 de junio, de Proteccion Ambiental de
Aragoén, se procede a abrir periodo de informacién
publica por término de quince dias desde la inser-
cion del presente anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Teruel para que, quienes se vean afec-
tados de algin modo por dicha actividad, presenten
las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se en-
cuentra depositado en las dependencias del este
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma
durante horario de oficina.

Castellote, 29 de agosto de 2011.- El Alcalde,
Ramon Millan Piquer.
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Num. 43.823
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

Solicitada a esta Alcaldia la tramitacién de la baja de oficio en el Padron Municipal de Habitantes de este mu-
nicipio por fichero remitido por el INE, de las personas relacionadas abajo, por no residir en el domicilio en el que
constan empadronadas, y tras la comprobacion de dicho extremo, se procede a dar audiencia a los interesados
para que, en el plazo de diez dias, aleguen su conformidad o disconformidad a dicha baja, paso previo a la reso-
lucién del expediente, todo ello segun el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de la
Entidades Locales.

Relacién de personas:

Apellidos y nombre Fechade Fechade Pasaporte Tarjeta de residencia
caducidad nacimiento

DOBKOWSKA*, MARZENA 06/09/2011 09/09/1975 1323398 00000000
DOBKOWSKI*, DANIEL 06/09/2011 25/05/1979 9250478 00000000
LABRADOR* PION, MAYERLIN JOSEFINA 31/08/2011 11/10/1983 X 07994859 J
LUKOWSKA* SZABLINSKA, ANGELIKA MARIA | 25/08/2011 02/10/1984 AP6899724 00000000
SZABLINSKA*, NICOLA PAULINA 25/08/2011 02/12/2003 AP7618201 00000000
SZABLINSKA*, PAWEL 25/08/2011 09/01/1984 AP5357085 00000000

Alcafiiz, 8 DE SEPTIEMBRE DE 2011.- El Alcalde, (ilegible).

Num. 43.824
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

Solicitada a esta Alcaldia la tramitacién de la baja de oficio en el Padron Municipal de Habitantes de este mu-
nicipio por fichero remitido por el INE, de las personas relacionadas abajo, por no residir en el domicilio en el que
constan empadronadas, y tras la comprobacion de dicho extremo, se procede a dar audiencia a los interesados
para que, en el plazo de diez dias, aleguen su conformidad o disconformidad a dicha baja, paso previo a la reso-
lucién del expediente, todo ello segln el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial de la
Entidades Locales.

Relacién de personas:

Apellidos y nombre Fecha_de Fecha o Pasaporte T_arjeta de residen-
caducidad de nacimiento cia

COSTEA*, MARCEL MARIUS 21/03/2011 12/08/1968 X 04990112 D

FERRO*, CHIARA 21/06/2011 01/10/1977 AHO0658557 00000000

LEONARDI*, CLAUDIO GIOVANNI 21/06/2011 24/06/1946 AH2340061 00000000

TORRADO* LOUREIRO, CARLA ALEXANDRA 16/06/2011 15/12/1971 X 01944315 X

Alcafiiz, 8 DE SEPTIEMBRE DE 2011.- El Alcalde, (ilegible).

Num. 43.825
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

Solicitada a esta Alcaldia la tramitacion de la baja de oficio en el Padron Municipal de Habitantes de este mu-
nicipio por fichero remitido por el INE, de las personas relacionadas abajo, por no residir en el domicilio en el que
constan empadronadas, y tras la comprobacion de dicho extremo, se procede a dar audiencia a los interesados
para que, en el plazo de diez dias, aleguen su conformidad o disconformidad a dicha baja, paso previo a la reso-
lucion del expediente, todo ello segun el articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacién Territorial de la
Entidades Locales.
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Relacién de personas:

Apellidos y nombre Fecha _de Fec_ha_de Pasaporte | Tarjeta de residencia
caducidad nacimiento
ABDERRAHMANE*, HAYAT | 13/09/2011 17/02/1980 X 07008743 E

Alcafiiz, 8 DE SEPTIEMBRE DE 2011.- El Alcalde, (ilegible).

Num. 43.826

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

En uso de las facultades que me confiere el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y a tenor en lo dispuesto en la Resolucién de 28 de abril de 2005 de la Presidencia del
Instituto Nacional de Estadistica y del Director General de Cooperacién Local por la que se dictan instrucciones
técnicas a los Ayuntamientos sobre el procedimiento para acordar la caducidad de las inscripciones padronales
de los extranjeros no comunitarios sin autorizacion de residencia permanente que no sean renovadas cada dos
afos y en la Resolucion de 1 de abril, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y del Director Gene-
ral de Cooperacion Territorial, por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestién y
revision del Padron Municipal. Y no habiendo acudido los interesados a formalizar su Renovacion en la Inscrip-
cién Padronal,

HE RESUELTO:

Declarar que las siguientes Inscripciones Padronales han caducado el 05/08/2011 y, por tanto, se acuerda su
BAJA en el Padrén Municipal de Habitantes de este Municipio, cuya fecha de efectos sera, a tenor en lo dispues-
to en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, la de publicacién del presente Decreto en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Apellidos y nombre Fecha_de Fecha .de Pasaporte | Tarjeta de residencia
caducidad nacimiento
DJABAR*, ISMAIL 05/08/2011 17/08/1987 X 08329191V
MOKEDDEM*, MOHAMMED 20/07/2011 14/05/1976 X 07374432 B
NACIRI*, ABDELGHANI 20/07/2011 26/04/1975 X 07620119 N
En Alcafiz, 7 DE SEPTIEMBRE DE 2011.- El Alcalde, (ilegible).
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