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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN TERUEL

NUm. 44.216
Secretaria General

Por resolucion de 26/09/2011 la Delegacion del Gobierno en Aragén/Subdelegacién del Gobierno en Teruel en
expediente 527/2011 impuso D. JOSE MIGUEL NACHER COLLADO, cuyo Gltimo domicilio conocido era Pl. AL-
QUERIA NOVA 16 10, de XIRIVELLA (VALENCIA), una multa de TRESCIENTOS (300) EUROS por infrac-
cion a la normativa sobre seguridad ciudadana, contra la que, en su caso, podra interponer los recursos que en
dicha resolucién se contienen y cuyo expediente para su examen se encuentra en esta Subdelegacién del Go-
bierno.

Lo que, de acuerdo con el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. n°® 285 de 27-11-1992), modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. n° 12 de 14-1-1999), al no haberse podido practicar notificacion individual, se
hace publico para conocimiento del interesado, con la indicacion de que, de no personarse en el expediente, se
le irrogaran los perjuicios que para estos casos sefiala la legislacion vigente.

Teruel, 10 de octubre de 2011.-La Subdelegada del Gobierno, M. Victoria Alvarez Sevilla.

NUm. 44.249

JURADO PROVINCIAL DE EXPROPIACION FORZOSA
EDICTO

RESOLUCIONES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, a continuacién se menciona un expediente resuelto por el Jurado Provincial de Expro-
piacion Forzosa de Teruel, en el que el intento de notificacion de la correspondiente resolucion de justiprecio en
el domicilio indicado por el interesado ha resultado infructuosa. La resolucion del expediente que se cita, se en-
cuentra a disposicion del interesado para conocimiento de su contenido integro, por un plazo de diez dias habi-
les, en la Subdelegacion del Gobierno en Teruel (Vicesecretaria General, Plaza de San Juan 4).

Contra dicha resolucién, que pone fin a la via administrativa, segin el art. 35.2 de la Ley de Expropiacion For-
zosa de 16 de diciembre de 1954, se puede interponer recurso de reposicion con caracter potestativo ante este
mismo érgano en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su noti-
ficacion, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, y la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, respecti-
vamente, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

NUM.
EXPEDIENTE TITULAR EXPROPIADO PROCEDIMIENTO EXPROPIATORIO
APROBACION TECNICA DE LA MODIFICACION
; N° 2 DE LAS OBRAS: CARRETERA N-232
5.338 FLORENTIN MARCO PONZ | e\ \NAROZ A SANTANDER. TRAMO:
VARIANTE DE ALCANIZ. CLAVE 23-TE-2990.

Teruel, 19 de octubre de 2011.-El Secretario del Jurado, Ignacio del Valle Monter.
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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

NUm. 44.140
Departamento de Economiay Empleo

Anuncio del Servicio Provincial de Industria,
Comercio y Turismo de Teruel por el que se so-
mete a Informacidn Puablica la Solicitud de Auto-
rizacion Administrativa y Aprobacién del Proyec-
to de Ejecucion.

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
gue se regulan las actividades de transporte, distri-
bucién, comercializaciéon, suministro y procedimien-
tos de autorizacion de instalaciones de energia eléc-
trica, se somete a informacién publica la peticion de
autorizacion administrativa y aprobacion de proyecto
de la instalacion de REFORMA DE CT Z03652
"CDT-STA EULALIA CD" EN EL T.M. DE SANTA
EULALIA DEL CAMPO (TERUEL) (EXPEDIENTE
TE-AT0083/11) cuyas caracteristicas principales se
sefialan a continuacion:

Titular: ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA,
S.L.U.

Domicilio: RONDA DE AMBELES, 34, Teruel.

CARACTERISTICAS TECNICAS.

Emplazamiento: C/ Baleares n° 10 de SANTA
EULALIA DEL CAMPO (TERUEL).

CENTRO DE TRANSFORMACION.

Relacién de transformacion:

20000+2,5+5+10%/420/240 V.

5 Celdas de lineas, existentes.

1 Celda de proteccion transformador con fusi-
bles, existente.

1 Celda unién de barras, en proyecto.

Potencia Interior: Instalada: 400 kVA.

Finalidad: Instalacion de una celda de interruptor
pasante telemandada.

Presupuesto: 6.129,09 €.

Lo que se hace publico para que pueda ser exa-
minado el proyecto de la instalacién en este Servicio
Provincial de Industria, Comercio y Turismo, de la
Diputacion General de Aragbén en Teruel, sito en
C/ San Francisco, 1 - 44001 Teruel y formular a la
misma las alegaciones, por duplicado, que se esti-
men oportunas en el plazo de VEINTE DIAS conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio.

Teruel, 4 de octubre de 2011.-El Director del
Servicio Provincial, Francisco Melero Crespo.

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE TERUEL

NUm. 44.243

ELECCIONES A CARGOS DE LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE DIPLO-
MADOS EN ENFERMERIA DE TERUEL.

En virtud de las atribuciones que le confiere el ar-
ticulo 28, apartado 10, articulo 29 y 30, de los Esta-
tutos del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de
Teruel, la Junta de Gobierno, en sesion celebrada el
dia 18 de octubre de 2011, ha resuelto convocar
elecciones a los cargos y duracién que a continua-
cion se detallan:

PRESIDENTE: ....univeeeeeeieeeeeeenn 5 ANOS
VICEPRESIDENTE:......ccvvuieeeennn. 5 ANOS
SECRETARIO: ... ... it 5 ANOS
TESORERO: ... ..cooiiieieiieee e 5 ANOS
VOCAL L5 oo 5 ANOS
VOCAL 1o 5 ANOS
VOCAL NI oo 5 ANOS
VOCAL IV: oo 5 ANOS
VOCAL Ve 5 ANOS
VOCAL VI 5 ANOS

El calendario es el siguiente:

*25-X-2011: Convocatoria de elecciones a la Jun-
ta de Gobierno del llustre Colegio Oficial de Enfer-
meria.

*26-X-2011: Presentacion de candidaturas.

*3-XI-2011: Publicacién de la relacién de candi-
daturas, con los cargos a los que opta cada aspiran-
te.

Publicacién del censo, que quedara expuesto en
la Sede Colegial.

*7-X1-2011: Reclamaciones a posibles errores del
censo electoral.

*17-X1-2011: Subsanacion de errores del censo
electoral.

*23-X1-2011: Publicacion del censo electoral de-
finitivo en Sede Colegial.

*30-XI-2011: Elecciones en la Sede del Colegio
de Enfermeria de Teruel (de 10:00 a 18:00).

Teruel, 25 de octubre de 2011.-v° B° El Presi-
dente, José Angel Delgado Pascual.-La Secretaria,
Sara Alegre Soriano.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

NUm. 44.213

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE TERUEL
EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D2 MARIA TERESA MARTIN BAREA, SECRE-
TARIO DEL JUZGADO DE LO SOCIAL DE TE-
RUEL,

HACE SABER: Que en el procedimiento de
EJECUCION N° 89/09, de este Juzgado de lo So-
cial, seguidos a instancia de CARLOS NAVARRO
CAVERO Y 33 MAS, contra la empresa VITRO TE-
RUEL, S.L., CRISTALERIAS MOLINA DE ARAGON
S.A., INMOSOLBO, S.L. sobre despido tacito, se ha
dictado Decreto de veintiuno de septiembre de dos
mil once cuya parte dispositiva es del siguiente tenor
literal:

“PARTE DISPOSITIVA.

Acuerdo:

-Adjudicar definitivamente a los ejecutantes JE-
SUS JOSE MESEGUER BONFILL, MIGUEL PEIXO
FERNANDEZ, JOSE PLAMA ALBERCA, RAMON

SANZ CHALER, JUAN VERA PAREDES, los bienes
descritos en el antecedente segundo de esta resolu-
cion, por la cantidad del treinta por cien del valor de
tasacion, la cual asciende a 116.829,90 euros.

-Efectuar el pago de sus honorarios al perito D.
ENRIQUE SANDALINAS FLORENZA por importe
de 2.478 euros (incluido el IVA).

-Firme esta resolucion expedir los siguientes
mandamientos de pago:

13) Por la cantidad de 2.478 euros a favor del pe-
rito D. ENRIQUE SANDALINAS FLORENZA.

14) Por la cantidad restante, esto es 718,28 eu-
ros, librar mandamientos de pago por el importe que
corresponda a cada ejecutante, de forma proporcio-
nal a la deuda de cada uno en el presente procedi-
miento.

15) Por la cantidad ingresada con fecha veintiuno
de septiembre de dos mil once por los ejecutantes
adjudicatarios de los bienes subastados arriba ex-
puestos de 62.850 euros, librar mandamientos de
pago por el importe que corresponda a cada uno de
los ejecutantes, (con excepcion de los cinco adjudi-
catarios de los bienes), de forma proporcional al
importe al que asciende el crédito de cada uno de
ellos.

16) Por los conceptos 2° y 3° las cuantias a per-
cibir por cada ejecutante serian:

NOMBRE APELLIDOS TOTAL
CARLOS NAVARRO CAVERO 2.928,26 €
CRISTINA MUNOZ MUNOZ 2.928,26 €
BELKIS C. MARTINEZ ALVAREZ 1.964,57 €
FERNANDO LUCIA LATORRE 2.916,33 €
M2 DEL MAR | MARQUEZ PUERTOLAS 2.538,79 €
Ma JESUS LORENTE MUNOZ 1.798,02 €
LUIS LOPEZ LATORRE 1.010,70 €
YAMIL E. LOPEZ HERRERA 2.614,01 €
RAQUEL LATORRE SANCHEZ 1.085,77 €
PATRICIA HERNANDEZ CATALAN 1.511,60 €
LORENA HERNANDEZ CATALAN 1.258,63 €
MAYA KAMENZABA UZUNOVA 1.577,54 €
M2 NIEVES GARCIA SANCHEZ 1.868,85 €
EDUARDO GARCIA-VILL. LOPEZ 3.054,61 €
SANTIAGO FRAJ GASCON 2.803,91 €
JESUS ESCURIA SANCHEZ 2.918,71€
JOSE M2 DOMINGO MARTIN 3.741,08 €
M2 CARMEN CORNEJO LARA 1.274,22 €
EFRAIN CHARCAS NINA 746,65 €
IGNACIO CANADA PLUMED 3.735,13 €
M2 CARMEN CASTILLO RAMIREZ 2.804,52 €
FRANCIS RODRIGUEZ FLORENTINO | 2.830,27 €
ROBERTO I. ROJAS AMON 841,10 €
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DAVID PELLICER TERRADO 3.635,08 €
JUSTO UBIETO ROYO 2.822,46 €
FRANCISCO J. | SANZ PEREZ 2.826,69 €
JAVIER SANCHEZ UBEDA 1.172,80 €
MANUEL BERNAL RUBIO 1.663,21 €
CRISTINA ALLUEVA HERNANDEZ 365,20 €
MIGUEL PEIXO FERNANDEZ 51,93 €
JOSE PALMA ALBERCA 67,01 €
RAMON SANZ CHALER 73,98 €
JUAN VERA PAREDES 58,80 €
JESUS J. MESEGUER BONFIL 79,60 €

-Proceder, una vez firme el presente decreto, a
librar oficio a la depositaria de los bienes D2 MARIA
LUZ BENEDICTO FUERTES, a fin de que entregue
los bienes a los adjudicatarios de los mismos.

-Remitir testimonio del presente decreto, una vez
haya adquirido firmeza, a los adjudicatarios del
mismo, que servira de titulo de propiedad.

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicién a interponer ante quien dicta esta resolu-
cion, en el plazo de CINCO DIAS hébiles siguientes
a su notificacién con expresion de la infraccién que a
juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL".

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
VITRO TERUEL, S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su publicacion en el “Boletin Oficial”
de la provincia de Teruel.

En Teruel, a veintiuno de septiembre de dos mil
once.-La Secretario Judicial, (ilegible).

Num. 44.212

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE TERUEL
EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D2 MARIA TERESA MARTIN BAREA, SECRE-
TARIO DEL JUZGADO DE LO SOCIAL DE TE-
RUEL,

HACE SABER: Que en el procedimiento de DEM
N° 24/2011, de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancia de NOELIA MONFORT FALCO, contra la
empresa JUAN JESUS GIL PERIS SLU sobre re-
clamacién de CANTIDAD, se ha dictado SENTEN-
CIA cuyo FALLO es del siguiente tenor literal:

Que estimo la demanda en reclamacién de canti-
dad interpuesta por DNA. NOELIA MONFORT FAL-
CO contra JUAN JESUS PERIS SLU y condeno al
citado empresario a que abone a la parte actora la

cuantia bruta de DIEZ MIL TRESCIENTOS CIN-
CUENTA EUROS CON OCHENTA Y TRES CEN-
TIMOS (10.350,83 €).

Que condeno al FONDO DE GARANTIA SALA-
RIAL a estar y pasar por los anteriores pronuncia-
mientos.

Notifiqguese esta sentencia a las partes advirtien-
do que contra ella podran interponer Recurso de
Suplicacién ante el Tribunal Superior de Justicia que
debera ser anunciado por comparecencia, 0 median-
te escrito en este Juzgado dentro de los cinco dias
siguientes a la notificacién de esta Sentencia, o por
simple manifestacion en el momento en que se le
practique la notificacién. Adviértase igualmente al
recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del
Régimen publico de Seguridad Social, o causaha-
biente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de
justicia gratuita, que debera depositar la cantidad de
150,25 euros en la cuenta abierta en a nombre de
este Juzgado con el nhum. 426500006902411 acredi-
tando mediante la presentacion del justificante de
ingreso en el periodo comprendido hasta la formali-
zacion del recurso asi como, en el caso de haber
sido condenado en sentencia al pago de alguna
cantidad, consignar en la cuenta de Depésitos y
Consignaciones abierta en a nombre de este juzga-
do, con el n°® 4265000065024, la cantidad objeto de
condena, o formalizar aval bancario por dicha canti-
dad en el que se haga constar la responsabilidad
solidaria del avalista, incorporandolos a este Juzga-
do con el anuncio de recurso. En todo caso, el recu-
rrente debera designar Letrado para la tramitacion
del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio mando y
firmo.

llIma. Sra. DAa. M@ Inmaculada Dominguez Olive-
ros, Magistrado-Juez Sustituta del Juzgado de lo
Social de Teruel.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
JUAN JESUS GIL PERIS SLU, en ignorado parade-
ro, expido la presente para su insercion en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia de Teruel y su fijacion en
el Tablén de Anuncios de este Juzgado.

En Teruel, a diez de octubre de dos mil once.-La
Secretario Judicial, (ilegible).
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Num. 44.211

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE TERUEL
EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D2 MARIA TERESA MARTIN BAREA, SECRE-
TARIO DEL JUZGADO DE LO SOCIAL DE TE-
RUEL,

HACE SABER: Que en el procedimiento de DEM
N° 24/2011, de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancia de NOELIA MONFORT FALCO, contra la
empresa JUAN JESUS GIL PERIS SLU sobre re-
clamacion de CANTIDAD, se ha dictado DILIGEN-
CIA DE ORDENACION cuyo contenido es del si-
guiente tenor literal:

DILIGENCIA DE ORDENACION.

SECRETARIO/A JUDICIAL SR./SRA. D./D?
MARIA TERESA MARTIN BAREA.

En Teruel, a diez de octubre de 2011.

Por realizada consulta a través del Punto Neutro
Judicial Unase y acuerdo; visto que la empresa de-
mandada JUAN JESUS GIL PERIS SLU se encuen-
tra en ignorado paradero, notificar la Sentencia re-
caida en las presentes actuaciones, mediante Edic-
tos que seran publicados en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Teruel, y en el tablon de anuncios de
este Juzgado, advirtiendo a la misma que las si-
guientes comunicaciones se haran en estrados sal-
vo las que deban revestir la forma de autos, senten-
cia o se trate de emplazamiento (art. 59.2 LPL).

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicién a interponer ante quien dicta esta resolu-
cién, en el plazo de CINCO DIAS habiles siguientes
a su notificacién con expresion de la infraccién que a
juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
JUAN JESUS GIL PERIS SLU, en ignorado parade-
ro, expido la presente para su insercion en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia de Teruel y su fijacion en
el Tablén de Anuncios de este Juzgado.

En Teruel, a diez de octubre de dos mil once.-La
Secretario Judicial, (ilegible).

NUm. 44.219

JUZGADO CONTENCIOSO/ADMTVO.
N° 1 DE TERUEL

EDICTO

En este 6rgano judicial se tramita P.A. NUMERO
84/2009 seguido a instancias de D* REGIANEIDE
ARAUJO DE SOUSA contra la SUBDELEGACION
DEL GOBIERNO EN TERUEL en el que, por resolu-

cion de esta fecha se ha acordado en cumplimiento
a lo dispuesto en el art. 47 de la ley que regula esta
Jurisdiccion, librar DE OFICIO a Vd. el presente
mediante el cual se interesa disponga lo necesario a
fin de que se publique en ese “Boletin Oficial” el
"texto" que a continuacion se indica.

TEXTO.

“DILIGENCIA DE ORDENACION SECRETA-
RIO.- D2 MARIA GRACIA MARTINEZ BLANCO.- En
TERUEL, a tres de junio de 2011. Por presentado el
anterior escrito el Sr. Abogado del Estado solicitan-
do tasacién de costas, con el documento que se
acompafa y comprobada la firmeza de la resolucion
gue las impone asi como el derecho del solicitante,
entréguense las copias al condenado y procédase a
la tasacion por la Sra. Secretaria Judicial. Dése tras-
lado a las partes por un plazo comun de DIEZ DIAS,
para su conocimiento e impugnacion si a su derecho
conviniere. Notifiquese la presente resolucion a las
partes haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de REPOSICION ante este Juz-
gado en el plazo de CINCO DIAS. Lo acuerdo y
firmo. Doy fe.- LA SECRETARIO JUDICIAL”".

"TASACION DE COSTAS QUE PRACTICA LA
SRA. SECRETARIA DEL JUZGADO DE LO CON-
TENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 1 DE TERUEL
en el P.A. 84/09 a instancia del Sr. ABOGADO DEL
ESTADO a cuyo pago fue condenada D? REGIA-
NEIDE ARAUJO DE SOUSA.

HONORARIOS DEL Sr.

ABOGADO DEL ESTADO ------------ 779,00 €.

Importa la presente Tasacion de Costas un TO-
TAL DE SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE EU-
ROS salvo error u omision.- En Teruel, a tres de
junio de dos mil once.- LA SECRETARIA JUDI-
CIAL.- Fdo. M2 Gracia Martinez Blanco.

“CEDULA DE NOTIFICACION.- En los autos
PROCEDIMIENTO ABREVIADO 84/2009 seguidos
ante este Juzgado de los Contencioso-
Administrativo n°® 1 de TERUEL, a instancia de D2
REGIANEIDE ARAUJO DE SOUSA contra SUBDE-
LEGACION DEL GOBIERNO EN TERUEL, se ha
dictado resolucién en fecha 03/06/11 cuya copia
literal se adjunta. Haciéndole saber que contra la
misma cabe interponer recurso de REPOSICION
ante este Juzgado en el plazo de CINCO DIAS con-
tados a partir del siguiente al de su notificacion. Se-
guidamente se informa igualmente a la parte notifi-
cada que conforma a la disposicion adicional deci-
moquinta de la Ley Organica 1/2009, de 3 de
noviembre, para recurrir la resolucién notificada es
necesario constituir un depésito de 25 euros que se
realizara por el recurrente mediante ingreso en la
cuenta de este Juzgado ndmero
42610000940084/09, debiendo especificar que se
trata de un recurso seguido del codigo 20 bajo aper-
cibimiento de no admitirse el recurso cuyo depésito
no esté constituido. En caso de incurrir en defecto,
omisién o error en la constitucién del depdsito, se
concedera a la parte el plazo de DOS DIAS para la
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subsanacion del defeco, con aportacion de la docu-
mentacion acreditativa. Y para que sirva de notifica-
cion en forma al Letrado D. VICENTE PARRA Y
LLINARES con domicilio en Calle Tomasos, 17 En-
tresuelo F. 46006 VALENCIA, expido y firmo la pre-
sente cédula. En Teruel, a tres de junio de dos mil
once. La Secretario Judicial. Fdo. D# M2 Gracia Mar-
tinez Blanco.

Y para que conste y sirva de notificacién al Le-
trado D. VICENTE PARRA Y LLINARES, se remite
el presente al “Boletin Oficial” de la provincia de
Teruel.

En Teruel, a trece de octubre de 2011.-La Secre-
taria Judicial, Maria Gracia Martinez Blanco.

NUm. 44.005

JUZGADO 12 INST. E INSTRUCCION
N° 1 DE TERUEL

EDICTO

DON/DONA LAURA HERNANDEZ MARZO SECRE-
TARIO/A DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NU-
MERO UNO DE TERUEL.

Hago saber: Que en el expediente de declaracién
de herederos abintestato seguido en este Juzgado
al nimero 0000212/2011 por el fallecimiento sin
testar de D./Dfia. MIGUEL CAMPOS COLAS ocurri-
do en TERUEL el dia 22 de enero de 1982 promovi-
do por la Procuradora Dfia Concepcion Torres Gar-
cia, en nombre y representacion de Don DELFIN
CAMPOS BUGEDA. Solicitando la herencia de di-
cho causante, su hermano Honorio Campos Colas, y
sus sobrinos: Joaquin y Juan-Ramoén Campos Do-
minguez: Avelino, Azucena, Consuelo y Delfin Cam-
pos Bugida, y su conyuge Antonia Gémez Bujeda.
Se ha acordado por resolucion de esta fecha llamar
a los que se crean con igual o mejor derecho a la
herencia que los que la solicitan, para que compa-
rezcan en el Juzgado a reclamarla dentro de treinta
dias a partir de la publicacion de este edicto, aperci-
biéndoles que de no verificarlo les parara el perjuicio
a que haya lugar en derecho.

En Teruel, a veintiséis de septiembre de 2011.-
El/La Secretario, (ilegible).

NUm. 44.137

JUZGADO DE 12 INSTANCIA
N° 001 DE TERUEL

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado
sentencia, que en su encabezamiento y parte dispo-
sitiva, es del siguiente tenor:

"SENTENCIA N° 102/2011.

Teruel, a 3 de octubre de 2011.

Vistos por D. Juan José Cortés Hidalgo, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia n° 1 de
los de Teruel y su partido, los presentes autos de
Juicio Ordinario seguidos con el n° 343/11, en los
gue ha sido parte actora la mercantii CANTERAS
CMC, S.L., representada por el Procurador Sr. Ba-
rona Sanchis y defendida por el Letrado Sr. Roa
Malo y parte demandada la mercantil CANTERIA LA
PUNTA, S.L., en situacion de rebeldia procesal.

FALLO.- Primero: Que estimando la demanda in-
terpuesta por el Procurador D. Luis Barona Sanchis,
en nombre y representacion de CANTERAS CMC,
S.L. contra CANTERIA LA PUNTA, S.L., DEBO
CONDENAR Y CONDENO a D CANTERIA LA
PUNTA, S.L. a ABONAR a la parte actora la suma
de 29.302,15 euros de principal, mas los intereses
de demora correspondientes desde la fecha de los
respectivos vencimientos de las facturas.

Segundo: En cuanto a las costas procesales, es-
tas se imponen a CANTERIA LA PUNTA, S.L.

Notifiquese a las partes, esta resolucion, hacién-
doles saber que contra ella cabe interponer recurso
de APELACION, que debera prepararse en este
mismo Juzgado en el plazo de CINCO dias siguien-
tes al en que se notifique, con cita de la resolucién
apelada, manifestando la voluntad de recurrir y con
expresién de los pronunciamientos que impugna.

Llévese el original al Libro de Sentencias y expi-
dase testimonio de la misma para incorporarlo a las
actuaciones.

Por esta mi Sentencia la pronuncio, mando v fir-
mo D. Juan José Cortés Hidalgo, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia n°® 1 de los de
Teruel.

PUBLICACION: Leida y publicada ha sido la an-
terior sentencia por el Sr. Juez que la suscribe, en el
dia de su fecha, estando yo presente como secreta-
rio y celebrando Audiencia Publica. Doy fe.- Siguen
firmas".

Y como consecuencia del domicilio desconocido
de la demandada CANTERIA LA PUNTA S.L., se
extiende la presente para que sirva de cédula de
notificacion.

Teruel, a cuatro de octubre de 2011.-El/La Secre-
tario, (ilegible).

NUm. 44.246

JUZGADO 12 INST. E INSTRUCCION
N° 1 DE CALAMOCHA

D./DNA. ARANZAZU SOLIS QUILEZ, SECRETARIA
JUDICIAL DE PRIMERA INSTANCIA N° 001 DE LOS DE
CALAMOCHA.

HAGO SABER: Que en este Juzgado y con el
nam. 292/2011 se sigue a instancia de D./Dfia. PI-
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LAR VILLAGRASA GERMES expediente para la
declaracion de herederos de RAMON VILLAGRASA
GERMES natural de Burbaguena (Teruel) nacido el
dia 5 de diciembre de 1.925, hijo de Ramoén y de
Pilar, soltero, vecino de Burbaguena (Teruel), falle-
cido el dia 29 de marzo de 2011, y siendo su ultimo
domicilio Burbaguena (Teruel).
La Secretaria, (ilegible).

Num. 44.060

JUZGADO 12 INST. E IN§TRUCCIC)N
N° 2 DE ALCANIZ

EDICTO

D2 SARA CRISTINA GARCIA CASANOVA MAGIS-
TRADO-JUEZ DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
N° 002 DE ALCANIZ.

HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el
procedimiento EXPEDIENTE DE DOMINIO. REA-
NUDACION DEL TRACTO 0000204/2011 a instan-
cia de AUREA ALBALAT MIRALLES, expediente de
dominio para la reanudacion del tracto sucesivo
interrumpido de la siguiente finca:

Urbana: Corral y Pajar sita en la calle del Prado
n° 12, sito en la Portellada al barrio bajo de ignorada
medida superficial, linda por la derecha entrando,
con Cosme Omella; izquierda, Joaquin Tolosa, y
espalda con Andrea Villoro Segura.

Finca n® 73 e Inscrito en el Registro de la Propie-
dad de Alcaiiiz al tomo 14 libro 1, folio 149, Inscrip-
cién 1.

Por el presente y en virtud de lo acordado en
providencia de esta fecha se convoca a las perso-
nas ignoradas a quienes pudiera perjudicar la ins-
cripcion solicitada para que en el término de los diez
dias siguientes a la publicacion de este edicto pue-

dan comparecer en el expediente alegando lo que a
su derecho convenga.

En Alcafiiz, a veintiocho de septiembre de 2011.-
El/La Secretario, (ilegible).

ADMINISTRACION LOCAL

Num. 44.252
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Servicios Agropecuarios

Anuncio de los Servicios Agropecuarios de la Di-
putacién Provincial de Teruel, por el que se da cuen-
ta del Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Corpo-
racion Provincial, de fecha 17 de octubre de 2011,
referente a la aprobacion de subvenciones por la
rehabilitacién de viviendas de titularidad municipal, a
diversos Ayuntamientos de la provincia beneficiarios
del “Programa de incentivacién a la acogida de nue-
vos pobladores y el incremento poblacional en pe-
guefios municipios de la provincia de Teruel. 2011".

A los efectos de lo dispuesto en la base novena
de la convocatoria del “Programa de incentivacion a
la acogida de nuevos pobladores y el incremento
poblacional en pequefios municipios de la provincia
de Teruel. 2011", se procede a dar cuenta del
Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, de
fecha 17 de octubre de 2011, a propuesta de la Co-
mision de Desarrollo Rural, relativo a los Ayunta-
mientos beneficiarios del citado Programa, asi co-
mo las cuantias de las subvenciones aprobadas a
los mismos, con cargo al Presupuesto de la Corpo-
racion Provincial para el ejercicio econémico 2011,
por la rehabilitacion de viviendas de titularidad muni-
cipal para su ocupacion por nuevos pobladores,
equivaliendo dichas subvenciones a los porcentajes
de los presupuestos protegidos de las rehabilitacio-
nes, que se especifican, con los topes maximos de
subvencién establecidos en la base cuarta de la
convocatoria del Programa de incentivacion.

REHABILITACIONES

AYUNTAMIENTO SUBVENCIONADAS

IMPORTE PROTEGIDO

REHABILITACION (£) SUBVENCION (€)

, 2.803,43

GEA DE ALBARRACIN 1 7.008,58 (40% IMPORTE
PROTEGIDO)
13.750

MEZQUITA DE JARQUE 1 29.000 (50% IMPORTE

PROTEGIDO)
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NUm. 44.296
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Intervencién

Por acuerdo plenario de la Excma. Diputacién
Provincial del 24 de octubre de 2011, se modifican
las bases reguladoras de la convocatoria de Sub-
venciones de Presidencia y Junta de Gobierno, pu-
blicadas en el “Boletin Oficial” de la provincia nime-
ro 22, de 2 de febrero de 2011, aprobadas por
acuerdo plenario del 28 de enero de 2011.

En su virtud, se dispone:

“El objeto de la convocatoria es la concesion de
subvenciones finalistas, tanto para actividades como
para reparaciones, mantenimiento y conservacion
del inmovilizado; adquisicién de equipamiento, mate-
rial inventariable y otras inversiones reales de titula-
ridad del Ayuntamiento o Entidad solicitante que
sean complementarias de los programas de la Dipu-
tacion o que redunden positivamente en los inter-
eses publicos provinciales.

Las subvenciones se imputaran a las aplicacio-
nes presupuestarias 9250-480.00 y 9250-480.01 de
Presidencia y Junta y cuando se trate de gastos de
inversion se imputaran a la aplicaciéon presupuesta-
ria 9250-780.00, que gestionara la Junta de Gobier-
no, en todos los casos con la limitacion de los crédi-
tos aprobados por el Pleno.

No se admitiran costes indirectos o de gestién
como justificacién del gasto subvencionado.

Esta modificacién tendra efectos a partir de su
publicacién en el BOP para todas las solicitudes
sobre las que no se haya dictado una resolucién
administrativa expresa”.

Que el texto de la presente modificacién se pu-
bliqgue en el “Boletin Oficial” de la provincia y lugares
de costumbre para conocimiento y cumplimiento de
las exigencias de publicidad establecidas en la Ley
General de Subvenciones 38/2003, de 17 de no-
viembre y normas concordantes.

Asimismo, a tenor de lo preceptuado en la Base
322 apartado 5.7 de las Bases de Ejecucion del Pre-
supuesto General de 2011, durante el ejercicio 2011
la participacion de los Ayuntamientos y entidades
solicitantes de subvenciones de Presidencia y Junta
de Gobierno, estara abierta hasta el 30 de Noviem-
bre de 2011 inclusive.

Teruel, 25 de octubre de 2011.-La Presidenta,
Carmen |. Pobo Sanchez.-El Secretario General
Acctal., Miguel Angel Abad Meléndez.

NUm. 44.297
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Intervencién

Por acuerdo plenario de la Excma. Diputacién
Provincial del 24 de octubre de 2011, se modifican
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de

la Diputacion Provincial del ejercicio 2011, aproba-
das por acuerdo plenario del 23 de diciembre de
2010.

En su virtud, se dispone adicionar un nuevo apar-
tado 5.7 a la Base 322 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de 2011 con la siguiente re-
daccién:

“5.7. Sin perjuicio de lo establecido en los apar-
tados anteriores de esta base, durante el ejercicio
2011 la participacion de los Ayuntamientos y entida-
des solicitantes de Subvenciones de Presidencia y
Junta de Gobierno, estara abierta hasta el 30 de
noviembre de 2011 inclusive. En el ambito de este
programa podran concederse subvenciones finalis-
tas, tanto para actividades como para reparaciones,
mantenimiento y conservacion del inmovilizado;
adquisicién de equipamiento, material inventariable
y otras inversiones reales de titularidad del solicitan-
te, que sean complementarias de los programas de
la Diputacion o que redunden positivamente en los
intereses publicos provinciales. Las subvenciones se
imputaran a las aplicaciones presupuestarias 9250-
480.00 y 9250-480.01 de Presidencia y Junta y
cuando se trate de gastos de inversién se imputaran
a la aplicacion presupuestaria 9250-780.00, que
gestionara la Junta de Gobierno. La concesion de
las subvenciones estara limitada o supeditada por el
importe de los créditos aprobados por el Pleno en
cada caso”.

Que la presente disposicion se exponga al publi-
co en los términos establecidos en los arts. 169 y
concordantes del R. D. Legislativo 2/2004, por el
gue se aprueba el TRLRHL y art. 20 del R.D.
500/1990, de 20 de Abril.

Teruel, 25 de octubre de 2011.-La Presidenta,
Carmen |. Pobo Sanchez.-El Secretario General
Acctal., Miguel Angel Abad Meléndez.

NUm. 44.298
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Intervencién

A los efectos de lo dispuesto en los arts. 169 del
R.D. Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, 38.2 y concordantes del R.D.
500/90 de 20 de abril, en la Intervencion de ésta
Entidad Local se halla expuesto al publico el expe-
diente de modificaciones de créditos del Presupues-
to de la Diputacion Provincial de Teruel 20/2011
mediante créditos extraordinarios y suplementos de
créditos, financiados con remanente de tesoreria
para gastos generales, cuyo importe total asciende a
76.500,00 Euros. El expediente fue aprobado por el
Pleno de la Corporacién en sesién ordinaria cele-
brada el dia 24 de octubre de 2011.
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Lo que se somete a informacion publica a los
efectos de que los interesados puedan examinar el
expediente y, en su caso puedan formularse las
reclamaciones procedentes por los afectados legiti-
mados a que se refiere el art. 170 del R.D. Legislati-
vo 2/2004.

A) PLAZO DE EXPOSICION Y ADMISION DE
RECLAMACIONES: Quince dias habiles a partir del
siguiente a la fecha de insercion de éste anuncio en
el “Boletin Oficial” de la provincia.

B) OFICINA DE PRESENTACION: Registro Ge-
neral.

C) ORGANO ANTE EL QUE SE RECLAMA: Ple-
no de la Corporaciéon Provincial.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 169y 171.1,
en relacién con el 177 del R.D. Legislativo 2/2004, si
transcurrido el plazo de exposiciéon no se presentan
reclamaciones la aprobacién inicial tendra caracter
definitivo y contra la misma podra formularse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos establecidos en la Ley reguladora de
dicha jurisdiccion.

Teruel, 24 de octubre de 2011.-La Presidenta,
Carmen |. Pobo Sanchez.-El Secretario General
Acctal., Miguel Angel Abad Meléndez.

NUm. 44.272
COMARCA DEL MATARRANA/MATARRANYA

FRANCISCO LOSCERTALES MARTINEZ, SECRE-
TARIO-INTERVENTOR DE LA COMARCA DEL MATA-
RRANA/MATARRANYA (TERUEL).

CERTIFICO: Que, el Pleno del Consejo Comar-
cal, en sesién celebrada el dia 21 de septiembre de
2011, adopté el siguiente acuerdo:

“Visto expediente tramitado para la determina-
cion de las retribuciones, asistencias e indemniza-
ciones de los miembros de la Corporacion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la
Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la redaccion dada por la Ley 14/2000, en
relaciéon con el articulo 109 de la Ley 7/1999, de
Administracion Local de Aragon.

Teniendo en cuenta el volumen del presupuesto
comarcal y considerando la asuncién de responsabi-
lidades y dedicacién de cada uno de los miembros
corporativos, vista la propuesta formulada por la
Presidencia, el Pleno del consejo Comarcal aprueba
por mayoria de los miembros presentes del Consejo
con NUEVE votos a favor y OCHO en contra el si-
guiente ACUERDO:

PRIMERO.- Determinar que el cargo de Presi-
dente de la Comarca del Matarrafia/Matarranya se
desempefie, en régimen de dedicacion exclusiva,
reconociendo el derecho a la percepcién de retribu-
ciones y a ser dado de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social, en las condiciones y con los

requisitos establecidos en el Art. 109.1 de la Ley de
Administracion Local de Aragén, en relacién con el
art. 75 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 13 de del Reglamen-
to de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

SEGUNDO.- Fijar el régimen de retribuciones por
el desempefio del cargo de Presidente de la Comar-
ca del Matarrafia/Matarranya en la cantidad de DOS
MIL SETECIENTOS CATORCE EUROS CON DIE-
CISIETE CENTIMOS (2.714,17 €) brutos mensua-
les, pagaderas en catorce mensualidades, asumien-
do la Corporacion el pago de la cuota empresarial
correspondiente en el Régimen General de la Segu-
ridad Social.

TERCERO.- Determinar que el ejercicio cargo de
Vicepresidente 1°, ostentado por D. Rafael Marti
Casals segun resoluciébn de presidencia Num.
166/2011 y el acuerdo de nombramiento, habida
cuenta de la necesidad de una especial dedicacion,
sin llegar a ser exclusiva, se desempefiaran con
dicho régimen, autorizandose la percepcion por di-
cho Consejero de la cantidad fija y peridédica de MIL
CIENTO OCHENTA Y UN EUROS CON TREINTA'Y
TRES CENTIMOS (1.181,33 €) brutos, pagaderos
en doce mensualidades, asumiendo la Corporacion
el pago de la cuota empresarial correspondiente en
el Régimen General de la Seguridad Social.

CUARTO.- Determinar que el ejercicio de los
cargos de Consejeros Delegados de las Areas de
Servicios al Territorio y Personas, ostentados por
miembros de la Corporacién segun las respectivas
resoluciones y acuerdos de nombramiento, habida
cuenta de la necesidad de una especial dedicacion,
sin llegar a ser exclusiva, se desempefiaran con
dicho régimen, autorizandose la percepcién por di-
chos Consejeros de la cantidad fija y periddica de
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS EUROS CON
OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (872,89 €) brutos,
pagaderos en doce mensualidades por cada uno de
los cargos para compensar dichas responsabilida-
des.

QUINTO.- Procédase a tramitar el alta en el ré-
gimen general de la Seguridad Social de los anterio-
res miembros corporativos en la forma que legal y
reglamentariamente corresponda de conformidad
con el articulo 205, apartado 4, del Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, segun la redacciéon dada al mismo
por la Ley 37/2006, de 7 de diciembre, relativa a la
inclusién en el Régimen General de la Seguridad
Social y a la extension de la proteccién por desem-
pleo a determinados cargos publicos y sindicales y
la Orden de 12 de marzo de 1986, (BOE nimero 69,
de 21 de marzo), sobre alta y cotizacion al Régimen
General de la Seguridad Social de los miembros de
las Corporaciones Locales con dedicacion exclusiva,
de aplicacién al supuesto de dedicacién parcial en
defecto de procedimiento especifico; asumiendo la
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Comarca del Matarrafia/Matarranya las cuotas em-
presariales que correspondan.

SEXTO.- Determinar que los miembros de la
Corporacién que no tienen asignada dedicacion
exclusiva ni parcial percibiran la cantidad en concep-
to de asistencias por la concurrencia efectiva a cada
una de las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Corporacion de que formen parte, con el siguiente
detalle.

* 60 € por asistencia a Comisiones Informativas.

* 60 € por asistencia a Plenos del Consejo Co-
marcal.

* 60 € por asistencia a Juntas de Gobierno.

SEPTIMO.- Determinar que todos los miembros
del Consejo Comarcal tendran derecho a percibir
indemnizaciones de 50 €/dia por los gastos efectivos
ocasionados en el ejercicio del cargo, siempre que
sean debidamente autorizados y justificados, en los
términos y cuantias que fija el RD 236/1988, de 4 de
marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio
y actualizacion efectuada por la Resolucién Ministe-
rial de 22/01/2001.

OCTAVO.- Notificar el presente acuerdo a los in-
teresados, para su conocimiento y a los efectos
procedentes”.

Y para que conste a los efectos oportunos expido
la presente, de orden y con el visto bueno del Sr.
Presidente, en Valderrobres, a 18 de octubre de
2011.

Ve B°, El Presidente, Francisco Esteve Lombarte.

Num. 44.261
ALBALATE DEL ARZOBISPO

BASES QUE RIGEN LA SELECCION' POR CON-
CURSO DE UN PROFESOR DE EDUCACION DE ADUL-
TOS EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL PARA EL
CURSO 2011-2012 EN EL AYUNTAMIENTO DE ALBA-
LATE DEL ARZOBISPO (TERUEL).

I) DENOMINACION Y DEFINICION DEL PUES-
TO DE TRABAJO CONVOCADO.

A.- Es objeto de la presente convocatoria la se-
lecciéon mediante el proceso de concurso de un (1)
profesor de educacion de adultos para su contrata-
cion en régimen laboral temporal por obra o servicio
determinado con la modalidad de jornada de 2/3
para la ejecucion del programa de educacién de
adultos curso 2010-2011 de este Ayuntamiento.

El Programa de Educacion de Personas Adultas
referido se inscribe en el marco del “Convenio de
Colaboracion entre el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén y la Dipu-
tacion Provincial de Teruel para el curso académico
2011/2012", en cuya convocatoria publica de sub-
venciones ha participado este Ayuntamiento.

Para posibles sustituciones, una vez concluido el
proceso de seleccién objeto de la presente convoca-

toria se formara una bolsa de trabajo estableciéndo-
se un orden de prelacién en funciéon de la puntua-
cion total final obtenida por cada uno de los aproba-
dos.

II) REQUISITOS.

Podran presentarse a esta convocatoria aquellas
personas que retnan los requisitos siguientes, el dia
de finalizacion del plazo para la presentacién de
instancias:

a) Ser espafiol o nacional de algin Estado
miembro de la Unidn Europea o nacional de algun
Estado, al que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicaciéon la libre circulacion de
trabajadores. También podran participar, cualquiera
gue sea su nacionalidad, el cényuge de los espafio-
les, de los nacionales de alguno de los demas Esta-
dos miembros de la Unién Europea y de los nacio-
nales de algun Estado, al que en virtud de los Trata-
dos Internacionales celebrados por la Union
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores, siempre que no
estén separados de derecho, asi como sus descen-
dientes y los del conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, menores de veintilin afios o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.
Asimismo se extendera a quienes se encuentren en
Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares de
un documento que les habilite a residir en Espafia y
a poder acceder al mercado laboral.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no
haber alcanzado la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacion.

¢) Titulacion:

-Estar en posesion del titulo de Diplomado o Li-
cenciado universitario, o en condiciones de obtener-
lo a la fecha de terminacién del plazo de presenta-
cion de instancias. En caso de no estar en posesion
del Titulo universitario de magisterio o en condicio-
nes de obtenerlo a la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias, se exige estar en
posesion del C.A.P., o en condiciones de obtenerlo
a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de instancias.

-Estar en posesion del titulo oficial de Adminis-
trador de Aula Mentor, al ser esta localidad centro
de Aula Mentor.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranje-
ro debera presentarse original o fotocopia compul-
sada de la credencial que acredite su homologacion
en Espafia, y ademas, en su caso, se adjuntara al
titulo su traduccion jurada.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida o menoscabe la normal prestacion del servi-
cio para las funciones propias de la plaza, asi como
poseer las condiciones fisicas y psiquicas adecua-
das para el ejercicio de las funciones propias del
cargo.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
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nistraciones Publicas o de los érganos constitucio-
nales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleados o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcio-
nario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el
gue hubiese separado o inhabilitado. En caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al em-
pleado publico.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supues-
tos de incapacidad o incompatibilidad establecidos
en la legislacion vigente.

g) Aceptar las bases de la convocatoria y com-
prometerse a desarrollar la funcién y tareas propias
del puesto de trabajo.

1) FUNCIONES.

Las funciones propias del educador de adultos se
desempefiaran en la ejecucion del programa de
educacion de adultos curso 2011-2012 del Ayunta-
miento, siendo entre otras:

-Actividades docentes de formaciéon académica,
sociocultural y ocupacional.

-Coordinacioén en la localidad, comarca y provin-
cia.

-Organizacién, administracién, gestion, segui-
miento y evaluacion.

-Formacion y perfeccionamiento docente.

IV) CONTRATACION.

La contratacion sera de caracter laboral temporal
por obra o servicio determinado para la ejecucion
del programa de educacién de personas adultas
2011-2012 del Ayuntamiento, con la modalidad de la
jornada de 2/3, siendo formalizada de acuerdo con
el Convenio Colectivo de Empresas de Ensefianza
privada sostenidas total o parcialmente con fondos
publicos, en el epigrafe de Profesor de Educacion
Permanente de Adultos.

V) INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el pro-
ceso selectivo, se presentaran en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento dentro del plazo improrrogable
de diez (10) dias naturales desde el siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el “Boletin Oficial”
de la provincia y se dirigiran al Sr. Alcalde. Los aspi-
rantes manifestaran en su instancia que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases asi como los méritos que aleguen a los efec-
tos del concurso; todo ello de acuerdo con el modelo
de solicitud que se adjunta a esta convocatoria
(Anexo unico).

Las instancias también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 38 de la Ley 30/92
de 26 de noviembre.

Acompafaran inexcusablemente a la solicitud:

-Datos de identificacién personal, domicilio y telé-
fono.

-Declaracion de no hallarse incurso en causa de
incapacidad e incompatibilidad.

-Declaracion de aceptacion de las bases de la
convocatoria y de desarrollo de las funciones del
puesto de trabajo.

-Curriculo vitae.

-Fotocopia compulsada del DNI o, en su caso,
pasaporte.

-Fotocopia compulsada de las titulaciones exigi-
das como requisitos para participar en la convocato-
ria. No obstante lo anterior, sera valida la aportacion
de la certificacion de haber abonado los derechos
para la expedicion del correspondiente titulo. En
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debe-
ra presentarse fotocopia de la credencial que acredi-
te su homologacién en Espafia, y ademas, en su
caso, su traduccion jurada.

-Documentacion acreditativa de la experiencia
exigida mediante certificacion de servicios prestados
emitido por la entidad correspondiente, acreditativa
del tiempo trabajado por el aspirante, debiendo
constar en la misma la modalidad contractual y la
categoria profesional; o bien mediante la aportacion
de los contratos de trabajo debidamente registrados
en la Oficina de Empleo, debiendo adjuntar a dichos
contratos informe emitido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social correspondiente a la vida
laboral del aspirante. Los documentos acreditativos
deberan ser originales o fotocopias compulsadas.
Los servicios prestados a tiempo parcial se reduci-
ran proporcionalmente.

-Los documentos acreditativos de los méritos
alegados para el concurso, debiendo aportarse do-
cumentos originales o fotocopias compulsadas. Los
méritos se justificaran de acuerdo a lo establecido
en el Apartado VIII, no admitiéndose mas documen-
tos que pudieran presentarse con posterioridad. No
seran tenidos en cuenta los méritos alegados sin la
correspondiente justificacién documental.

VI) ADMISION DE ASPIRANTES.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de
instancias, el Alcalde-Presidente aprobara la lista
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos,
que se hara publica Unicamente en el Tablon
de Edictos Oficiales del Ayuntamiento de
Albalate del Arzobispo y en la pagina web
www.albalatedelarzobispo.com, concediéndose un
plazo de tres (3) dias habiles para la subsanacion de
defectos.

Los/as aspirantes que, dentro del plazo sefala-
do, no subsanen la causa de exclusién, o no ale-
guen la omisién justificando su derecho a ser inclui-
dos en la relacion de admitidos, seran excluidos de
la valoracion de méritos.

Las reclamaciones seran aceptadas o rehusadas
en la resolucién en la que se aprueben las listas
definitivas, las cuales se haran publicas asimismo, y
Unicamente, en el Tablon de Edictos del Ayunta-
miento de Albalate del Arzobispo y en la pagina web
www.albalatedelarzobispo.com.
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En el supuesto de que no existieren reclamacio-
nes contra la lista publicada, se entendera elevada a
definitiva sin necesidad de nueva publicacion.

VII) TRIBUNAL.

El tribunal calificador, que sera designado por la
Alcaldia-Presidencia de conformidad con el art. 247
de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragon, y la Ley 7/2007 del Estatuto Béasico
del Empleado Publico, estara integrado por los si-
guientes miembros:

a) Presidente:

-Un representante de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deporte de la Diputacion General de
Aragon.

b) Vocales:

- Un Profesor.

- Un representante de la Diputacién Provincial de
Teruel.

¢) Secretario: El del Ayuntamiento o funcionario
habilitado.

Habran de ser funcionarios o laborales que po-
sean una titulacion igual o superior a la requerida
para el puesto de trabajo que se provee, y respon-
der a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacién o por cuenta de nadie, aln
siendo pertenecientes a otras administraciones o
personal cualificado en la materia de que se trate.

La composicion del Tribunal se hard publica si-
multdneamente a la de la resolucion de admitidos y
excluidos Gnicamente en el Tablon de Edictos Ofi-
ciales del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo y
en la pagina web www.albalatedelarzobispo.com a
efectos de las posibles recusaciones de que pudie-
ran ser objeto por las causas establecidas en el art.
29 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre.

En todo caso el Tribunal estara integrado por los
respectivos suplentes que seran designados simul-
taneamente. Para actuar validamente, se requerira
la presencia de la mayoria de sus miembros, titula-
res o suplentes, incluidos el Presidente y el Secreta-
rio.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de los
votos de los miembros presentes, El Presidente del
Tribunal coordinara la realizacién de las valoracio-
nes y dirimird los posibles empates en las votacio-
nes con voto de calidad.

En caso de estimarlo necesario, el Tribunal podra
recabar la ayuda de asesores técnicos, los cuales
tendran voz, pero no voto, limitandose a cumplir la
funcién para la que en su caso sean designados,
asesorando al Tribunal en el momento y sobre las
cuestiones que especificamente éste les plantee.

El Tribunal queda facultado para la resolucion de
cuantos aspectos no se hallen expresamente esta-
blecidos en estas Bases.

Si en algin momento llega a conocimiento del
Tribunal que alguno de los/as aspirantes carece de

uno o varios de los requisitos exigidos en la convo-
catoria, debera proponer su exclusion a la Presiden-
cia, quien resolverd, previa audiencia del interesado.

VIII) PROCESO SELECTIVO.

La seleccion del profesor de educacién de adul-
tos de este Ayuntamiento se llevara a cabo median-
te concurso.

El tribunal, a la vista de los méritos alegados y
debidamente acreditados por los aspirantes, a tra-
vés de certificados, copias originales o fotocopias
compulsadas de la documentacion, efectuara la
valoracién de los mismos, de acuerdo con el si-
guiente baremo.

A/ Experiencia educativa.

A.l1.- Experiencia en E.P.A. (maximo 5 puntos):

-Por cada curso de E.P.A. completo (9 meses
continuos): 1 punto.

-Por cada mes o cada fraccién de mes que exce-
da de 14 dias: 0,090 puntos.

A.2.- Experiencia en otras ensefianzas oficiales
(maximo 5 puntos):

-Por cada afio completo (12 meses acumulados):
0,50 puntos.

-Por cada mes o fraccion de mes que exceda de
14 dias: 0,04 puntos.

Los servicios prestados a tiempo parcial se redu-
ciran proporcionalmente.

El apartado de experiencia educativa se acredita-
ra mediante certificacion de servicios prestados emi-
tido por la entidad correspondiente, acreditativa del
tiempo trabajado por el aspirante, debiendo constar
en la misma la modalidad contractual y la categoria
profesional; o bien mediante la aportacion de los
contratos de trabajo debidamente registrados en la
Oficina de Empleo, debiendo adjuntar a dichos con-
tratos informe emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social correspondiente a la vida laboral
del aspirante.

Se entenderd por ensefianzas oficiales las de
E.G.B., Primaria, Secundaria, Formacién Profesio-
nal, Escuelas Oficiales de Idiomas, Bachiller o Uni-
versitarias, en centros de ensefianza del MEC, De-
partamento Educacién DGA o concertados. En este
ultimo apartado se contabilizara la experiencia edu-
cativa en Aulas Taller o Escuelas Taller. En caso de
gue haya que desempatar por este apartado, ten-
dran prioridad los servicios prestados en centros de
titularidad publica sobre los privados.

En el supuesto de que existan aspirantes que
hayan prestado servicios por dichos conceptos en
varios periodos de tiempo, se sumara la totalidad de
los servicios prestados respecto a cada uno de los
apartados.

B/ Formacion.

B.1.- Curso de postgrado en E.P.A., 2 puntos
(maximo 2 puntos).

B.2.- Curso o seminario de formacion inicial en
E.P.A., 0,50 puntos (maximo 0,50 puntos).

B.3.- Otras formaciones o cursos oficiales en ma-
teria de Educacion de Adultos impartidas por el Es-
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tado o la Comunidad Auténoma: Por cada crédito
(10 horas), 0,10 puntos.

B.4.- Cursos de inglés impartidos por el Estado o
la Comunidad Auténoma de al menos 60 horas o
mas de duracién, 0,10 puntos por cada curso.

B.5.- Formaciones o cursos oficiales en materia
de informética impartidas por el Estado o la Comu-
nidad Auténoma: Por cada crédito (10 horas), 0,10
puntos.

B.6.-El Nivel Medio (Grado Medio) de las Escue-
las Oficiales de Idiomas se valoraran con 0,50 pun-
tos y el Nivel Avanzado (Grado Superior) con 1,00
puntos.

La puntuacién maxima en los apartados B.3, B.4
y B.5 sera de 5 puntos en cada apartado.

En los apartados B.3, B.4 y B.5 se valoraran to-
dos los cursos, seminarios, etc. que hayan realizado
los aspirantes en calidad de participantes y siempre
gue los mismos hayan sido impartidos por Adminis-
traciones Publicas. Para este (ltimo caso los aspi-
rantes deberan aportar junto al curso, seminario,
etc., documento acreditativo de dicho reconocimien-
to.

No seran valorados aquellos cursos, seminarios,
etc. en los que no se haga constar la duracién en
horas o créditos de los mismos, o que dicho extremo
figure fuera de texto de la certificacion y no conste
en dicho afadido firma y sello de la Administracion
Publica correspondiente que dé fe de la duracién en
horas o créditos de los mismos.

Las acreditaciones de dichos cursos deberan fi-
gurar en castellano o traducidas por la propia institu-
cién acreditante.

C/ Titulacion.

-Por cada Doctorado, 3 puntos.

-Por cada Licenciatura, 2,5 puntos.

-Por cada Diplomatura, 2 puntos.

-Por Diplomatura en Magisterio, 2,5 puntos.

La titulacibn presentada como requisito para
concursar no contara como mérito. La puntuacion
méaxima de este apartado sera de 5 puntos.

En el caso de empates se resolvera atendiendo,
sucesivamente, a la mayor puntuacion alcanzada
en: a) Experiencia, b) Formacion y c) Titulacion.

Si persiste el empate, se atendera a la mayor
puntuacidon obtenida en cada subapartado en el
mismo orden anterior.

Si continuase la igualdad de puntuacién se volve-
ra a revisar la documentacidn sin tener en cuenta el
maximo establecido en cada apartado, realizandose
la seleccién por orden de puntuacién total obtenida.

IX) PROPUESTA DE CONTRATACION.

Concluido el proceso de seleccion el Tribunal
publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Albalate del Arzobispo y en la péagina web
www.albalatedelarzobispo.com la relacién por orden
de puntuacion total obtenida, proponiendo su contra-
taciéon con el aspirante que haya obtenido mayor
puntuacion y si éste renunciara con el siguiente en
orden de puntuacioén.

X) PROCESO DE CONTRATACION.

Concluido el proceso selectivo y aportados los
documentos correspondientes por el aspirante pro-
puesto, se procederan a la formalizacién del contra-
to laboral preceptivo en la modalidad prevista en la
base IV.

En el supuesto de renuncias o bajas de alguno
de los profesores contratados se procedera a la
propuesta de contratacion Unicamente de aquellos
aspirantes que hubiesen quedado en lista de espera
(bolsa de trabajo), siguiendo el orden de puntuacion,
perdiendo todos los derechos derivados de la pre-
sente convocatoria quien renunciase a la propuesta
de contratacion efectuada.

X1) FECHA DE CELEBRACION DE CONCURSO
Y NOTIFICACIONES.

La fecha de celebracién del concurso se fijara
mediante resolucién del Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo y se publi-
card unica y exclusivamente en el Tablon de Anun-
cios del Ayuntamiento y en la péagina web
www.albalatedelarzobispo.com

Las notificaciones de los actos a que se refiere la
presente convocatoria se realizaran mediante publi-
cacion en el Tablon de Anuncios y en la pagina web
www.albalatedelarzobispo.com, de conformidad con
lo previsto en el art. 59 de la Ley 30/1992 del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo
sera de aplicacién dicha Ley a las posibles reclama-
ciones sobre los mismos.

XI1) NORMATIVA Y APLICACION SUPLETORIA.

Deberan respetarse en el procedimiento los
principios de publicidad, igualdad de oportunidades,
merito y capacidad, siendo de aplicaciéon de forma
supletoria la legislacion sobre seleccién de funciona-
rios, teniendo en cuenta las caracteristica del pues-
to.

Las presentes bases, la convocatoria correspon-
diente, y cuantos actos administrativos se deriven de
ella, podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley 30/92 de 26 de no-
viembre.

Para todo cuanto no se halle establecido en es-
tas bases sera de aplicacion, en cuanto al procedi-
miento a seguir, lo previsto en la Ley de Bases de
Régimen Local de 2 de abril de1985; Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publi-
co; Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica; el Real Decreto
364/95 de 10 de marzo por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso de Personal al Ser-
vicio de la Administracion del Estado; el Real Decre-
to 896/1991 de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local; Ley 7/1999
de 9 de abril, de Administraciéon Local de Aragén y
demas disposiciones vigentes y concordantes.
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Albalate del Arzobispo, 17 de octubre de 2011.-El
Alcalde, Antonio del Rio Macipe.

ANEXO UNICO.

Modelo de instancia

Don/Dofa ........... , con DNI namero ............ VY
domiciliadoen ...........

Teléfonos: ......coovvveveeiiiiiiieee,

Ante usted,

EXPONE:

Que habiendo sido convocado por el Ayunta-
miento de Albalate del Arzobispo prueba selectiva
para la contratacion en régimen de derecho laboral
temporal, por servicio determinado de una plaza de
educador de adultos a 2/3 de jornada para el curso
2011-2012.

MANIFIESTA:

Que conoce perfectamente, y acepta las bases
por las que se rige la convocatoria.

Que reline todas y cada una de las condiciones
exigidas en la misma, no estando incurso en ningu-
na de las causa de incompatibilidad para el ejercicio
de puestos en el sector publico, o, en su caso, com-
prometiéndose a solicitar el reconocimiento de com-
patibilidad.

Que acompafia a esta instancia de conformidad
con lo previsto en la Base V:

*Fotocopia compulsada del documento nacional
de identidad, o en su caso, del pasaporte.

*Curriculo vitae.

*Qriginal o Fotocopia compulsada del titulo acre-
ditativo de la titulacion exigida (y experiencia en el
caso de la plaza de educacion de adultos de la Co-
marca).

*Qriginal o Fotocopia compulsada de los méritos
y circunstancias alegadas que deban ser valorados
conforme al baremo aprobado y que a continuacion
se relacionan:

Que en razén de lo expuesto,

SOLICITA:

Que tenga por presentada la presente instancia
dentro del plazo conferido al efecto y, en conse-
cuencia, sea admitido como aspirante en el citado
proceso selectivo.

En ... a.... de ...... de 2011.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTA-
MIENTO DE ALBALATE DEL ARZOBISPO.

NUm. 44.224
ALBALATE DEL ARZOBISPO
En la Secretaria General de la Corporacion, se

instruye expediente, a instancia de la SOCIEDAD
AGROPECUARIA BERNAD PINA, S.C., solicitando

licencia ambiental de actividades clasificadas para la
actividad de “INSTALACION DE GLP EN DEPOSI-
TIVO FIJO DE 10.000 LITROS", con emplazamiento
en granja avicola situada en area ganadera, poligo-
no 49, parcela 55 de Albalate del Arzobispo (Teruel),
segun Memoria de actividad redactada por el Inge-
niero Técnico Industrial D. Carlos Enrique Bernus
Viruete, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Aragon en fecha de 31 de
mayo de 2011.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 65.2 de la Ley 7/2006, de 22
de junio, de Proteccion Ambiental de Aragén, se
procede a abrir periodo de informacién puablica por
término de quince dias desde la insercion del pre-
sente anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia,
para que, quienes se sean afectados de algin modo
por dicha actividad, presenten las observaciones
gue consideren pertinentes, mediante escrito que se
presentara en el Registro General del Ayuntamiento.

Se exceptla de la informacion publica los datos
gue estan amparados por el régimen de confidencia-
lidad.

A tenor de lo establecido en el articulo 59.4 de la
vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, todos aquellos
gue no se encuentren en su domicilio en el momento
de proceder a la entrega de la notificacién personal
se consideraran notificados por el presente anuncio.

Albalate del Arzobispo, 11 de octubre de 2011.-El
Alcalde, (ilegible).

NUm. 44.082
ALFAMBRA

Por Acuerdo del Pleno de la Corporacién de fe-
cha 26/08/2011, ha sido aprobada la enajenacion de
las PARCELAS 1 A 25 DEL POLIGONO GANADE-
RO REHOYAS (NUEVO) mediante procedimiento
abierto oferta econémicamente mas ventajosa, un
Unico criterio de adjudicacion al precio mas alto, y el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Se publica en el “Boletin Oficial” de la provincia
de Teruel vy en el perfil de contratante, por plazo
quince dias, el anuncio de licitacién del contrato de
enajenacion de las PARCELAS 1 A 25 DEL POLI-
GONO GANADERO REHOYAS (NUEVO), para
seleccionar al comprador del mismo, con sujecién a
las siguientes clausulas:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: AYUNTAMIENTO DE ALFAM-
BRA.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria.

2. Objeto del contrato: Descripcién del objeto:
Enajenacién, por procedimiento abierto, oferta eco-
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némicamente mas ventajosa de las siguientes fin-
cas:

1.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 1. Superficie 10.872,28 m2.
Uso porcino.

2.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 2. Superficie 1.801,11 m2. Uso
agricola.

3.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 3. Superficie 3.492,94 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

4.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 4. Superficie 1.650,62 m2. Uso
agricola.

5.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 5. Superficie 3.362 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

6.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 6. Superficie 2.317,47m?. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

7.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 7. Superficie 1.572,84 m2. Uso
agricola.

8.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 8. Superficie 4.178,78 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

9.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 9. Superficie 1.250 m2. Uso
agricola.

10.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 10. Superficie 2.000 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

11.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 11. Superficie 1.250 m2. Uso
agricola.

12.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 12. Superficie 2.000 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

13.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 13. Superficie 1.250 m2. Uso
agricola.

14.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 14. Superficie 1.493,19 m2,
Uso ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

15.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 15. Superficie 1.528,56 m2.
Uso agricola.

16.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 16. Superficie 4.490,33 m2.
Uso cunicola.

17.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 17. Superficie 1.250 m2. Uso
agricola.

18.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 18. Superficie 2.000 m2. Uso
ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

19.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 19. Superficie 1.250 m2. Uso
agricola.

20.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 20. Superficie 4.482,89 m2.
Uso ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

21.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 21. Superficie 19.927 m2. Uso
avicola.

22.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 22. Superficie 1.250 m2. Uso
ganadero agricola.

23.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 23. Superficie 3.103,83 m2.
Uso ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

24.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 24. Superficie 1.716,23 m2.
Uso agricola.

25.- POLIGONO GANADERO EN REHOYAS
(NUEVO). PARCELA 25. Superficie 2.676,84 mz2,
Uso ganadero distinto al porcino, avicola o cunicola.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto, oferta econémicamen-
te mas ventajosa.

4. Presupuesto base de licitacion. El tipo de lici-
tacion al alza es 1,50 €/m2 mas IVA.

5. Garantia definitiva: Los que resulten adjudica-
tarios provisionales de los contratos deberan consti-
tuir una garantia del 5% del importe de adjudicacion,
excluido el IVA.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Alfambra.

b) Domicilio: C/ Estudio 21.

c) Localidad y cédigo postal: Alfambra 44160.

d) Teléfono: 978 77 00 25.

e) Telefax: 978 77 05 50.

7. Requisitos especificos del contratista: Los es-
pecificados en el Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares.

8. Criterios de valoracion de las ofertas: Para la
valoracién de las proposiciones y la determinacién
de la oferta econdémicamente mas ventajosa se
atendera exclusivamente al precio mas alto de las
proposiciones presentadas.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
de participacion: Las ofertas se presentaran en el
Ayuntamiento de Alfambra, C/ Estudio 21, en horario
de atencion al publico (Lunes, Martes y Jueves de
8,00 a 15,00 y Miércoles y Viernes de 8,00 a 11,00),
dentro del plazo de QUINCE DIAS HABILES conta-
dos a partir del dia siguiente al de publicaciéon del
anuncio de licitacion en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia.

Las proposiciones podran presentarse, por co-
rreo o en cualquiera de los lugares establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las proposiciones se envien por correo,
el empresario debera justificar la fecha de imposi-
cion del envio en la oficina de Correos y anunciar al
d6rgano de contratacién la remision de la oferta me-
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diante fax o telegrama en el mismo dia, consignan-
dose el niumero del expediente, titulo completo del
objeto del contrato y nombre del licitador.

10. Apertura de las ofertas. La Mesa de Contra-
tacion se constituira el primer dia habil tras la finali-
zacion del plazo para la presentacion de las propo-
siciones, a las 12 horas, a no ser que sea sébado,
en ese caso se constituird el primer dia habil si-
guiente.

11. Perfil de contratante donde figuren las infor-
maciones relativas a la convocatoria y donde pue-
den obtenerse los Pliegos:

https://servicios.aragon.es/pcon/pcon-public/

Alfambra, 3 de octubre de 2011.-El Alcalde,
Francisco Abril Galve.

NUm. 44.143
VILLEL

Solicitada por D. JOSE ANTONIO GOMEZ SI-
MON en nombre propio, licencia ambiental de activi-
dades clasificadas ganaderas para la AMPLIACION,
de EXPLOTACION OVINO, a ubicar en LA PARTI-
DA “EL PLANO”, POLIGONO 43, PARCELAS 53,
54, 59 Y 60 segun el proyecto técnico redactado por
el INGENIERO TECNICO AGRICOLA D. DAVID
NADAL VICENTE, COLEGIDADO 1274, y visado el
20-05-2011 por el Colegio Oficial de Ingenieros Téc-
nicos Agricolas de Aragon, Delegacion de Teruel, en
este Ayuntamiento se tramita el oportuno expedien-
te.

En cumplimiento con el articulo 65.2 de la Ley
712006, de 22 de junio, de Proteccion Ambiental de
Aragon, se procede a abrir periodo de informacion
publica por término de quince dias desde la inser-
cion del presente anuncio en la seccién del “Boletin
Oficial de Aragén” para que, quienes se vean afec-
tados de algin modo por dicha actividad, presenten
las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se en-
cuentra depositado en las dependencias del este
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma
durante horario de oficina.

Villel, 27 de septiembre de 2011.-El Alcalde,
Juan José Rodero Prieto.

NUm. 44.166
VILLARQUEMADO
De conformidad con lo establecido en el Articulo

72 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales y en la Resolu-

cion de 1 de abril de 1997, por la que se dictan ins-
trucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la
gestion y revision del Padron municipal; y en virtud
de Resolucion de Alcaldia de fecha 6 de octubre de
2011, acordando la baja de oficio por inscripcion
indebida, y dado que no se puede notificar perso-
nalmente, se procede a publicar la relacion de afec-
tados en cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

Dicha relaciéon estd compuesta por las siguientes
personas:

*ANNIE CUOTURE.

Villarguemado, siete de octubre de dos mil once.-
El Alcalde, Federico Serrano Paricio.

NUm. 44.148
FUENTES CALIENTES

La Alcaldia-Presidencia ha dictado en fecha
29/09/2011 resolucidon sobre nombramiento de Te-
niente de Alcalde, cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:

PRIMERO.- Nombrar Teniente de Alcalde al si-
guiente Concejal que sustituira a este Alcalde, en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad:

D. JAVIER ESCRICHE ARANDIA.

SEGUNDO.- Dar cuenta de la presente Resolu-
cion al Pleno, en la sesién extraordinaria que cele-
bre en cumplimiento del Art. 38 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, y publiquese en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia de Teruel, sin perjuicio de
su efectividad desde el dia siguiente al de la misma.

TERCERO.- Notifiquese la presente Resolucion
al Teniente de Alcalde designado.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to.

Fuentes Calientes, 29 de septiembre de 2011.-El
Alcalde, José Luis Ferrer Arandia.

NUm. 44.149
FUENTES CALIENTES

Tras la celebracion de las elecciones municipales
el dia 22 de mayo de 2011, y habiéndose procedido
a la constituciéon de la nueva Corporacion Local, se
hacen publicas las delegaciones siguientes:

SE DELEGAN LAS MATERIAS DE TESORERIA,
AGRICULTURA Y CAZA AL CONCEJAL SR. D.
JAVIER ESCRICHE ARANDIA.



BOP TE Nimero 206

25 de octubre de 2011 18

SE DELEGAN LAS AREAS DE FESTEJOS,
PARQUES Y JARDINES AL CONCEJAL SR. D.
IVAN FERRER RODRIGUEZ.

SE DELEGA EL AREA DE REGADIO AL CON-
CEJAL SR. D. MARIANO CLAVERIA PASCUAL.

Fuentes Calientes, 29 de septiembre de 2011.-El
Alcalde, José Luis Ferrer Arandia.

NUm. 44.178
PERACENSE

Segln lo dispuesto en el art. 16 de la Ley
11/2005, Reguladora de los Espectaculos Publicos
las Actividades Recreativas y los Establecimientos
Puablicos en la Comunidad Auténoma de Aragén, se
expone al publico por plazo de UN MES el expedien-
te de licencia de apertura de la PELUQUERIA ubi-
cada en C/ La Iglesia n°® 35 de Peracense, a fin de
gue los interesados puedan formular las observacio-
nes que estimen convenientes.

Peracense, 10 de octubre de 2011.-El Alcalde-
Presidente, Manuel Bugeda Dofiate.

NUum. 44.164
PERACENSE

Segun lo dispuesto en el art. 16 de la Ley
11/2005, Reguladora de los Espectaculos Publicos
las Actividades Recreativas y los Establecimientos
Pudblicos en la Comunidad Auténoma de Aragoén, se
expone al publico por plazo de UN MES el expedien-
te de licencia de apertura del BAR ubicado en C/ La
Balsa S/N de Peracense, a fin de que los interesa-
dos puedan formular las observaciones que estimen
convenientes.

Peracense, 10 de octubre de 2011.-El Alcalde-
Presidente, Manuel Bugeda Dofiate.

Num. 44.180
BRONCHALES

En este Ayuntamiento se tramita expediente de
permuta de una finca urbana calificada como bien
patrimonial de 69 M2 propiedad de este Ayunta-
miento, por otro bien futuro correspondiente de 30
M2 propiedad de D? Maria Rosa Domingo Jarque.

El citado expediente se encuentra expuesto al
publico en las oficinas municipales por término de
quince dias, contados a partir de la insercion de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia, para
gue pueda ser objeto de reclamaciones.

Bronchales, 10 de octubre de 2011.-El Alcalde-
Presidente, (ilegible).

Num. 44.173
VILLASTAR

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion extraordi-
naria urgente, celebrada el dia 10 de agosto de
2011, acord6 aprobar inicialmente la MODIFICA-
CION de la ORDENANZA REGULADORA DE LAS
DISTANCIAS EN PLANTACIONES DE ARBOLES
ALTOS, habiendo estado expuesto al publico duran-
te el plazo de un mes y no habiéndose presentado
reclamaciéon u alegacion alguna dicho acuerdo de
aprobacion inicial se entiende definitivo, procedién-
dose a la publicacién del texto completo de la Orde-
nanza modificada.

MODIFICACION DE LA ORDENANZA REGU-
LADORA DE LAS DISTANCIAS MINIMAS DE
PLANTACIONES DE ARBOLES ALTOS.

La redaccioén actual de la Ordenanza de referen-
cia, publicada en el “Boletin Oficial” de la provincia,
n°® 207, de 30 de Octubre de 2002, es la siguiente:

“Articulo Unico:

No se podra plantar arboles altos (chopos) cerca
de una heredad ajena sino a siete metros de la linea
divisoria de las heredades, y a cinco metros de la
orilla de los caminos publicos”.

Se propone la siguiente modificacion:

“Articulo Unico:

No se podra plantar arboles altos cerca de una
heredad ajena sino a siete metros de la linea diviso-
ria de las heredades, y a cinco metros de la orilla de
los caminos publicos.

Tendran la consideracion de nuevas plantaciones
los rebrotes que surjan de la tala de los arboles.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
141 de la Ley de Administracién Local de Aragon, la
presente modificacién entrara en vigor a los quince
dias de su publicacion integra en el “Boletin Oficial”
de la provincia.

Villastar, 4 de octubre de 2011.-La Alcaldesa, M@
Luisa Romero Fuertes.

Num. 44.176
VILLASTAR

Habiendo transcurrido el plazo sefialado en el
art. 17.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como lo
dispuesto en el articulo 140 de la Ley de Administra-
cion Local de Aragon, sin que se haya presentado
reclamacioén alguna contra el acuerdo adoptado por
el Pleno de esta Corporacién en sesion celebrada el
dia 10 de agosto de 2011, y anuncio publicado en el
B.O.P. nim. 165 de 29 de agosto de 2011, adquiere
caracter definitivo el acuerdo provisional de modifi-
cacion de la siguiente Ordenanza fiscal:
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1°-Ordenanza fiscal n° 2, reguladora de la Tasa
por distribuciéon de agua incluidos los derechos de
enganche, siendo el texto integro de la misma el que
a continuacion se publica.

ORDENANZA FISCAL N° 2: TASA POR DIS-
TRIBUCION DE AGUA INCLUIDOS LOS DERE-
CHOS DE ENGANCHE.

Se propone la modificacion de los siguientes arti-
culos y la disposicion final, quedando como sigue:

NORMAS DE GESTION Y ADMINISTRACION

Articulo 11°.

1-

2-

3-

4- Cuando el contador lleve averiado TRES me-
ses, sin que se hayan tomado las medidas para su
reparacion o sustitucion, se facturard por cantidad
equivalente al doble del consumo de tres bloques
completos de tarifa, repitiéndose el proceso al cabo
del mismo tiempo, si fuese necesario y aun no se
hubiera reparado o sustituido el contador.

Articulo 12°.

1-

2- Dado el caracter basico de este servicio, la fal-
ta de pago de UN RECIBO TRIMESTRAL DARA
LUGAR A SU PRIVACION ,Y PREVIO AVISO AL
ABONADO SE PROCEDERA AL PRECINTANDO
DEL CONTADOR, DEBIENDO EL ABONADO PA-
RA RESTABLECER EL SERVICIO HACER EFEC-
TIVO LA TASA ADEUDADA, EL DESPRECINTADO
DEL CONTADOR Y TODOS LOS DEMAS GASTOS
OCASIONADOS.

3-El Ayuntamiento por providencia del Sr. Alcal-
de, puede sin otro tramite, cortar el suministro de
agua a un abonado, cuando niegue la entrada al
domicilio para el examen de las instalaciones, cuan-
do ceda a titulo gratuito y onerosamente el agua a
otra persona, cuando exista rotura de precintos,
sellos y otra marca de seguridad, puestos por el
Ayuntamiento, asi como “los limitadores de suminis-
tro de un tanto alzado” y POR EL INCUMPLIMIEN-
TO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 12.2

Articulo 13°.

1-

2-El pago de la tasa se acreditara por cualquiera
de los siguientes medios:

a) Recibos tributarios, cuando se liquide por pa-
drén, MEDIANTE DOMICILIACION BANCARIA.

b) Carta de pago, cuando lo sea mediante ingre-
so directo o autoliquidacion.

8-

9-LOS GASTOS DE DEVOLUCION DE LOS
RECIBOS TRIMESTRALES, POR IMPAGO O
FALTA DE DOMICILIACION BANCARIA, ASi CO-
MO LOS GASTOS DE GESTION, SERAN POR

CUENTA DEL ABONADO REPERCUTIENDOLE EL
DOBLE DEL IMPORTE QUE AQUELLOS ALCAN-
CEN.

DISPOSICION FINAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo
141.2 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administra-
cion Local de Aragon, la presente Ordenanza entra-
ra en vigor el mismo dia de la publicacion integra del
acuerdo definitivo de aprobacion y el texto de las
misma, y estara vigente en tanto no se apruebe su
modificacion o derogacion.

Contra este acuerdo los interesados podran in-
terponer, tal y como establece el articulo 19 del
TRLRHL, recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses desde la publicacién del pre-
sente anuncio.

Villastar, 4 de octubre de 2011.-La Alcaldesa, M@
Luisa Romero Fuertes.

Num. 44.177
VILLASTAR

No habiéndose presentado alegacion ni reclama-
cion alguna durante el plazo de exposicion al publico
del REGLAMENTO DE LA ESCUELA INFANTIL DE
VILLASTAR, queda autométicamente elevado a
definitivo el acuerdo de Pleno de aprobacion inicial
adoptado en sesion extraordinaria urgente de fecha
10 de agosto de 2011,cuyo texto integro se hace
publico para su general conocimiento y en cumpli-
miento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley
711985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local, y
en el articulo 141 de la Ley 7/1999, de 9 de Abril de
Administracién Local de Aragon.

Contra el presente acuerdo, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del
siguiente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de Julio , de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

REGLAMENTO DE LA ESCUELA INFANTIL DE
VILLASTAR.

TITULO 1°- AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1.-Objeto y ambito.

Este Reglamento tiene por objeto regular la pres-
tacion del servicio de la Escuela Infantil de Titulari-
dad Municipal del Ayuntamiento de Villastar, sin
perjuicio de la forma de gestion que se adopte.

Como institucién educativa que reconoce la edu-
cacion infantii como derecho fundamental, debera
responder a los principios educativos que, al respec-
to, elabore la autoridad competente en materia edu-
cativa.

La Escuela se regira por las normas legales de
caracter general que le sean de aplicacioén, por la
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normativa propia del Ayuntamiento de Villastar y por
el presente Reglamento.

Articulo 2.- Destinatarios.

Podran ser destinatarios del servicio prestado por
la Escuela Infantil aquellas familias con menores en
edades comprendidas de cero a tres afos, y que
estén empadronadas y sean residentes en el muni-
cipio de Villastar con anterioridad al inicio del plazo
establecido para la presentacién de solicitudes. En
el caso de existir plazas vacantes, éstas se podran
ofertar a aquellas personas que aunque no estén
empadronadas en el municipio, si estén desarrollan-
do una tarea profesional en el mismo o pertenezcan
a municipios cercanos sin existencia de este servi-
cio.

TITULO 2°.- FINES Y OBJETIVOS.

Articulo 3.- La Escuela Infantil ofrece ensefianzas
correspondientes al primer ciclo de educacion infan-
til, que comprende hasta los tres afios. El alumnado
de Educacién Infantil podra incorporarse una vez
cumplidas las 16 semanas.

Articulo 4.- Se atendera progresivamente al de-
sarrollo afectivo, al movimiento y los habitos de con-
trol corporal, a las manifestaciones de la comunica-
cion y del lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como al descubri-
miento de las caracteristicas fisicas y sociales del
medio en el que viven. Ademas se facilitara que
nifias y nifios elaboren una imagen de si mismos
positiva y equilibrada y adquieran autonomia perso-
nal.

Articulo 5.- Los contenidos educativos de la edu-
cacion infantil se organizaran en areas correspon-
dientes a ambitos propios de la experiencia y del
desarrollo infantil y se abordaran por medio de acti-
vidades globalizadas que tengan interés y significa-
do para los menores. La Escuela Infantil en el ejerci-
cio de su autonomia pedagdgica se articulara me-
diante un Proyecto Educativo comuin, basado en el
desarrollo integral del menor, considerando que la
responsabilidad fundamental de la educacién co-
rresponde a la familia interactuando ambos en bene-
ficio del menor y con los siguientes instrumentos:

-Proyecto Educativo de Centro.

-El Proyecto Curricular de Etapa.

-La Programacion General Anual.

Articulo 6.- Los métodos de trabajo se basaran
en experiencias, actividades y juegos y se aplicaran
en un ambiente de afecto y confianza, para poten-
ciar la autoestima, la socializaciéon e integracion
social.

Articulo 7.- Todo ello siguiendo los principios y di-
rectrices establecidos por la legislacién vigente en
cada momento.

TITULO 3°. INGRESO Y BAJAS EN LA ESCUE-
LA INFANTIL.

Articulo 8.- Podran solicitar plaza los nifios naci-
dos, menores de 3 afios que estén empadronados
en Villastar. En el caso de existir plazas vacantes,
éstas se podran ofertar a aquellas personas que

aunque no estén empadronadas en el municipio, si
estén desarrollando una tarea profesional en el
mismo o0 pertenezcan a municipios cercanos sin
existencia de este servicio.

Se podra solicitar plaza para aquellos alumnos
gue, no habiendo nacido en el momento de la publi-
cacion de la pertinente convocatoria, su hacimiento
esté previsto con anterioridad al 1 de julio del co-
rrespondiente afio. Teniendo en cuenta la organiza-
cién de la Escuela Infantil Municipal, se determinara
como edad minima de incorporacion de estos nifios
las a partir de las 16 semanas después del parto. El
Ayuntamiento debera informar del contenido educa-
tivo, de su régimen interior y de toda informacién
relativa al proceso de admisiéon de alumnos, a los
padres, madres o tutores de alumnos/as que solici-
ten plaza en las mismas, asi como exponer en los
tablones de anuncios, con caracter previo a la aper-
tura de plazo de presentacion de solicitudes, la si-
guiente documentacion:

- Normativa reguladora del funcionamiento de la
Escuela Infantil Municipal.

- Oferta de plazas vacantes existentes, criterios
de admisién y baremo.

-Plazo de presentacion de solicitudes.

- Calendario del procedimiento de admision de
alumnos: Fecha de publicacién de las relaciones de
alumnos admitidos y no admitidos, en su caso, fecha
de sorteo publico de desempate, si es necesario, y
plazos de presentacién de reclamaciones.

Articulo 9.- La solicitud debera ser formulada por
los padres, madres, tutores o representantes legales
del menor y se presentard en el Registro General
del Ayuntamiento. Debera adjuntarse: la documen-
tacion exigida en la correspondiente convocatoria.

Articulo 10.- La presentacion de solicitudes de
ingreso se realizara en el periodo comprendido entre
los meses de mayo y junio, salvo cuando se ponga
en funcionamiento.

Articulo 11.- Admision.

1.- La admision del alumnado en el Centro,
cuando no existan plazas suficientes para atender
las solicitudes presentadas, se regira por los crite-
rios que se establecen a continuacion:

a) En primer lugar tendran preferencia los nifios
matriculados en el afio anterior.

b) Unidades familiares en las que los progenito-
res o tutores legales sean todos trabajadores en
activo en el momento de efectuar la solicitud de
plaza y soliciten jornada completa en la Escuela
Infantil. En las familias monoparentales, tan sélo se
considerard la situacién del progenitor de referencia.
A efectos de aplicacion de este apartado, tendran la
consideracion de trabajadores en activo los titulados
universitarios que sean beneficiarios de una beca
concedida por una Administracién Publica.

También se entendera como trabajador en activo
el supuesto de que algun progenitor se encuentre en
situacion de baja o excedencia en el momento de
solicitar plaza en el centro pero esté prevista su
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reincorporacion el primer dia habil de septiembre del
afio natural en el que se solicite plaza y ésta efecti-
vamente se produzca en dicha fecha.

¢) Unidades familiares en las que los progenito-
res o tutores legales, uno de ellos sea trabajador en
activo, y el otro se encuentre dado de alta como
demandante de empleo en la Oficina del INAEM. En
las familias monoparentales, tan sélo se considerara
la situacién del progenitor de referencia.

Estos dos primeros apartados constituiran crite-
rios prioritarios e imprescindibles para continuar
evaluando las solicitudes. Sin embargo, el Ayunta-
miento se reserva el derecho de poder valorar otras
circunstancias excepcionales, previo informe del
Trabajador Social.

d) Rentas anuales de la unidad familiar. Estas
rentas anuales se valoraran en funcion de ser supe-
rior al Salario Minimo Interprofesional determinado
anualmente en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado.

Se entendera como unidad familiar del solicitan-
te, a los solos efectos contemplados en este aparta-
do, el padre, la madre, el tutor o persona encargada
de la guarda y proteccion del menor; en su caso, los
hermanos solteros menores de 25 afios que convi-
van en el domicilio familiar o mayores de edad
cuando se trate de personas con discapacidad fisi-
ca, psiquica o sensorial. En el caso de divorcio, se-
paracion legal o de hecho de los padres, no se con-
siderard miembro computable aquél de ellos que en
la fecha referida no conviviera con el solicitante, sin
perjuicio de que en la renta familiar se incluya su
contribucién econdmica. Tendra, no obstante, la
consideracion de miembro computable, en su caso,
el nuevo cényuge o persona unida por analoga rela-
cion, cuya renta se incluira dentro del computo de la
renta familiar.

e) Existencia de hermanos matriculados en el
mismo centro. Se entendera que el solicitante tiene
hermanos matriculados en el centro, cuando ade-
mas de concurrir esta circunstancia, vayan a conti-
nuar asistiendo el mismo en el curso siguiente.

A efectos de aplicacion de baremo, tendran la
consideracion de hermanos los supuestos siguien-
tes:

-Las personas sometidas a tutela o acogimiento
familiar permanente o preadoptivo, legalmente cons-
tituido, dentro de la unidad familiar.

-Los hijos de familias formadas por matrimonios
0 parejas estables no casadas aunque no sean hijos
comunes.

f) Pertenencia a familia numerosa.

g) Condicién reconocida de discapacitado fisico,
psiquico o sensorial de progenitores/tutores legales
o hermanos del alumno. Se entendera que concurre
discapacidad en aquellos casos en que se haya
reconocido un grado de minusvalia igual o superior
al 33%, de conformidad con lo previsto en el articulo
1 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad

universal de las personas con discapacidad o nor-
mativa que la sustituya. A efectos de la considera-
cion de hermanos, sera de aplicacion los supuestos
previstos en los parrafos del apartado d) anterior.

2.- El orden de admisidn sera el de la puntuacion
resultante de la aplicacion del baremo contenido en
el Anexo 1 de este Reglamento. En caso de empate
se resolvera de acuerdo con dicho Anexo (Apartado
B. 5). En caso de que fuere preciso el criterio de
sorteo, se efectuard adjudicando aleatoriamente un
namero a las solicitudes empatadas, extrayendo
posteriormente tantos niimeros como plazas vacan-
tes queden por cubrir. En el caso de hermanos naci-
dos en un parto mdltiple, la obtencién de plaza por
alguno de ellos en el sorteo, supondra la admision
de los hermanos en el mismo centro, teniendo prefe-
rencia sobre los inmediatos anteriores en caso de
superar el limite maximo de alumnos por aula.

En el caso de haber una lista de espera se pro-
cedera a la asignacién de las plazas por riguroso
orden de lista. Si alguno de los solicitantes de la lista
de espera renunciara a ocupar una plaza ofertada,
sera eliminado automaticamente de dicha lista.

En el caso de que las familias presenten solicitu-
des fuera de plazo para el curso en activo, éstas se
incluiran al final de la lista de espera, siguiendo el
orden riguroso de entrada en el Registro del Ayun-
tamiento.

3.- -Matricula.- Para tener derecho a mantener la
plaza adjudicada en cursos anteriores sera obligato-
rio realizar la matricula en el periodo que establezca
la pertinente Convocatoria, adjuntandose a aquélla
la documentacién acreditativa de cumplir el requisito
de empadronamiento de toda la unidad familiar.

Articulo 12.- Los tramites del procedimiento de
admision de alumnos se llevara a cabo por el érgano
consultivo, y elevara la propuesta a la Alcaldia para
su aprobacién en el pleno.

Articulo 13.- La incorporacién al Centro se pro-
ducira en el mes de septiembre, estableciendo el
Ayuntamiento el primer dia lectivo de cada afio, asi
como el calendario escolar. Cada curso se desarro-
llard hasta el mes de julio, incluido, cerrando las
instalaciones el mes de agosto por descanso del
personal y para realizacion de trabajos de manteni-
miento.

Articulo 14.- Sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior, en casos debidamente acreditados,
el ingreso podra efectuarse en cualquier momento
del afio.

Articulo 15.- Sera motivo de baja en el Centro:

a) La renuncia voluntaria a la plaza, formulada
por escrito ante la Direccién del Centro, por los pa-
dres, madres o tutores del alumno. Cuando un
alumno se matricule en el Centro, se entiende que
es hasta el final del curso escolar, salvo que cause
baja; dicha renuncia debera formularse por escrito
con anterioridad al dia 25 del mes anterior al de la
baja, caso contrario se pasara el cobro del mes
completo.



BOP TE Nimero 206

25 de octubre de 2011 22

b) La falta de asistencia sin justificar, superior a
20 dias por curso.

¢) Haber cumplido el matriculado la edad limite
para su permanencia en la Escuela Infantil, una vez
finalizado el correspondiente curso escolar.

d) Falta de presentacion del documento de rein-
corporacion laboral, en caso de excedencia/baja por
maternidad.

e) El impago de una mensualidad.

f) Como resultado de la aplicacion de régimen de
faltas del presente Reglamento.

La pérdida de la plaza implica la perdida de los
derechos adquiridos, no pudiéndose reclamar la
devolucién de las cantidades satisfechas. Las bajas,
a excepcion de la recogida en el apartado a), debe-
ran ser acordada por el Pleno y seré notificada a los
padres o tutores del alumno. Contra dicha resolu-
cion, se podra interponer el correspondiente recurso.

TITULO 4.- FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUE-
LA.

Articulo 16.1.- El Horario de la Escuela lo fijara el
Ayuntamiento anualmente en funcion de las necesi-
dades demandadas, aunque en principio se intenta-
ra respetar el horario de 7:30 a 15:15 horas. El hora-
rio general de la Escuela sera el comprendido entre
las 7:30 y las 15:15 horas, con dos horarios de en-
trada:

Alas 7:30 horas y a las 9:00 horas.

No se aceptara la entrada de aquellos alumnos
gue lleguen con retraso respecto a los horarios es-
tablecidos. En los casos en que las entradas se
produzcan fuera de los horarios preestablecidos por
motivos médicos o de otra indole y cuenten con la
autorizacion de la Direcciéon del Centro; la dltima
entrada se producira a las 12:00 horas.

Se establecen dos horarios de salida:

1.- Alas 13.00 horas.

2.-Alas 15:15 horas.

2.- El curso académico se sometera al calendario
escolar que se fije anualmente por el Ayuntamiento.
Comenzara en septiembre y finalizara en agosto,
ambos incluidos.

3.- Durante el mes de septiembre existira un
horario flexible para lograr la perfecta adaptacion de
los menores de nuevo ingreso. Esta flexibilidad se
aplicara a los alumnos que ingresen a lo largo del
curso.

Las ratios de las Escuelas Infantiles Municipales
vienen determinadas por la normativa autonémica
en materia de Educacién vigente en cada momento,
art. 9.

En la actualidad las ratios de las EEIIMM tendra
como méaximo el siguiente nimero de menores por
unidad mixta de funcionamiento:

a) Unidades mixtas para nifios de menos de un
afio, de uno a dos afios y de dos a tres afios: 1/10.

b) Unidades mixtas para nifios menores de un
afio y de uno a dos afos: 1/12.

¢) Unidades mixtas para nifios de uno a dos afos
y de dos a tres afios: 1/14.

d) Unidades mixtas para nifios de menos de un
afio y de dos a tres afios: 1/14.

Articulo 17.

a) No se permitira que personas extrafias recojan
a ningun nifio inscrito en el Centro, salvo que tengan
autorizacién expresa de los padres, madres, tutores
o representantes legales del menor, y ello se comu-
nique con antelacion a la Direccion del Centro.

b) Se asignard un espacio especifico en la Es-
cuela Infantil Municipal para la lactancia materna.

Articulo 18.- Los menores no podran entrar y salir
del Centro fuera de los horarios establecidos, salvo
en los casos previamente establecidos y/o autoriza-
dos por la Direccién del mismo.

Articulo 19.- Los nifios deberan traer el dia de
comienzo del colegio el material requerido por la
Direccion del Centro.

Articulo 20.- El importe de las cuotas que debe-
ran abonarse serd el que para cada curso haya pre-
visto el Ayuntamiento a través de la Ordenanza re-
guladora correspondiente a esta actividad. Sin de-
duccién alguna por faltas de asistencia.

Se prestara Servicio de Dar de comer, debiendo
los padres, tutores, representantes legales, comuni-
car a la Direccion del Centro su utilizacién. Los pa-
dres, tutores o representantes legales deberan co-
municar al Ayuntamiento los dias que por razones
de urgencia se vaya a utilizar el servicio, siempre
gue haya una persona para realizar el servicio.

Articulo 21.- Las cuotas mensuales se abonaran
mediante domiciliacién bancaria en el ndmero de
cuenta que el solicitante facilite y se haran efectivas
en los siete primeros dias del mes. Los gastos de
devolucién de los recibos, si se da tal circunstancia,
se repercutiran al usuario, sumados al importe del
recibo devuelto.

TITULO 5°.- ORGANIZACION.

Capitulo 1.- De la Direccién del Centro.

Articulo 22.- La Direccion correra a cargo de un
Maestro con especialidad de Educacién Infantil,
nombrado por la Alcaldia

Articulo 23.- Competencias de la Direccion del
Centro:

*Representar académicamente al Centro.

*Cumplir y hacer cumplir la hormativa vigente en
relacion con el Centro.

*Dirigir y coordinar todas las actividades del Cen-
tro, sin perjuicio de los restantes érganos superiores
de gobierno.

*Ejercer la jefatura directa de todo el personal
destinado en el Centro, velando por el correcto
cumplimiento de la normativa y por la mas eficaz y
eficiente organizacion del trabajo y ejerciendo el
control de asistencia, cumplimiento de horarios y
rendimiento del personal, bajo la supervisiéon de la
correspondiente Concejalia.

*Velar por una adecuada organizacion y un buen
funcionamiento interno de toda la Comunidad Edu-
cativa, basandose en el respeto y el dialogo.
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*Gestionar los recursos materiales y humanos
del Centro.

*Visar las certificaciones y documentos académi-
cos del Centro.

*Elaborar el proyecto educativo del Centro y la
programacion general anual.

*Promover e impulsar las relaciones del Centro
con las instituciones de su entorno y facilitar la ade-
cuada coordinacién con otros servicios formativos
de la zona.

*Garantizar la informacion sobre la vida del Cen-
tro a los distintos sectores de la Comunidad Escolar,
a sus organizaciones representativas, y a las autori-
dades competentes, asi como facilitar el derecho de
reunién de los padres de alumnos.

*Favorecer la convivencia de la Comunidad Edu-
cativa.

*Custodiar los documentos y expedientes del
Centro

*Atender e informar a los padres o tutores legales
de los menores que asisten a la Escuela

*En el desempefio de las funciones de Direccién
se detallara un horario especifico para las tareas
docentes y para las tareas de direccion.

*Todas las demds funciones de caracteristicas
similares que le sean encomendadas. Asi como las
derivadas del puesto de maestra con caracter lecti-
Vo.

Capitulo 2.- Del Organo Consultivo.

Articulo 24.- El Organo consultivo estara integra-
do por los siguientes miembros:

-El Concejal delegado del Servicio o quien legal-
mente le sustituya, que actuara como Presidente.

-Un representante de la Asociacion de Padres, si
se constituye, o designado entre ellos.

-Un representante del profesorado.

-El Secretario del Ayuntamiento o quien legal-
mente le sustituya, que actuara como Secretario.

Articulo 25.- Las Funciones del Organo Consulti-
VO son:

Asesoramiento e informe al Concejal Delegado.

Articulo 26.- Periodicidad de sus sesiones:

A convocatoria del Presidente o a peticion de dos
de sus miembros, como minimo dos al afio.

TITULO 6.- DEL PERSONAL.

Capitulo I.- Del personal docente.

Articulo 27.- El personal docente al servicio de la
Escuela Infantil Municipal tendra la consideracion de
personal laboral.

Capitulo 2.- Del personal no docente.

Articulo 28.- ElI Ayuntamiento de Villastar presta-
ra este servicio mediante contrato de servicios o
contratacion de personal en régimen laboral si-
guiendo la normativa correspondiente.

TITULO 7°.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Capitulo 1.- Del personal docente.

Articulo 29.- Deberes del personal docente.

Ademas de los deberes que se derivan de su re-
lacion con el Ayuntamiento o del contenido de los
puestos en la RPT deberan:

1. Extremar el cumplimiento de las normas éticas
gue exige su funcioén educativa, en especial el sigilo
profesional.

2. Asegurar de modo permanente su propio per-
feccionamiento pedagdgico.

3. Tratar con respeto y consideraciéon a padres,
alumnos, compafieros y personal no docente.

4. Impartir adecuada y puntualmente las clases
gue le hayan sido asignadas.

5. Respetar y mantener el orden dentro de su
clase, asi como conservar en perfecto estado el
material a su disposicion, notificando a la Direccion
del centro cualquier anomalia o desperfecto.

6. Respetar los derechos de los alumnos, cui-
dando rigurosamente de su integridad fisica y psi-
quica y creando en ellos habitos de orden, trabajo y
confianza para conseguir su formacion integral.

7. Atender a las consultas de los padres y favo-
recer la relacion familia-escuela.

8. Informar a padres o representantes legales
sobre la marcha académica de los mismos.

9. Comprobar la asistencia de los alumnos a cla-
ses y actividades.

10. Asumir las responsabilidades que comporten
los cargos representativos para los que hayan sido
elegidos.

11. Realizar una evaluacion continua de los
alumnos.

12. Evitar el uso del movil particular en el aula.

13. Realizar con la debida diligencia las funcio-
nes propias del puesto de trabajo, asi como aquellas
otras funciones encomendadas y relacionadas con
el mismo.

14. Realizar cursos de formacién complementa-
ria.

Articulo 30.- Derechos del personal docente

1. Intervenir y participar en la gestién del Centro.

2. Elegir y ser elegidos como representantes de
los profesores en los érganos colegiados correspon-
dientes.

3. A asociarse libremente en el &mbito educativo.

4. A la libertad de catedra y de ensefianza dentro
del respeto a la Constitucion y a las leyes vigentes,
respetando el proyecto educativo y las programacio-
nes correspondientes

5. A ser tratados con correccion y respeto por
sus compafieros, alumnos o cualquier otro miembro
de la comunidad educativa

6. A ser informados de los asuntos que atafien al
centro en general o a ellos en particular.

7. A plantear todo tipo de iniciativas, sugerencias
y alternativas.

8. A utilizar el material del centro en orden al
ejercicio de la docencia.

Capitulo 2.- Del Alumnado.

Articulo 31.- Derechos del alumnado.

1. Recibir la formacion propia de este tipo de
centros.

2. Ser evaluado con plena objetividad.



BOP TE Nimero 206

25 de octubre de 2011 24

3. A que se respete su integridad fisica y moral y
su dignidad personal, no pudiendo ser objeto, en
ningln caso, de tratos vejatorios o degradantes.

4. A que se respete su libertad de conciencia,
convicciones religiosas, morales o ideolégicas, asi
como su intimidad en lo que respecta a tales creen-
cias o convicciones.

5. A que su actividad en la Escuela se desarrolle
en las debidas condiciones de seguridad e higiene.
6. Derecho a la intimidad y la propia imagen. En
referencia a este derecho, el uso de fotografias de
menores en el Centro requerird la autorizacion de
los tutores legales y su uso se limitara a fines docen-
tes.

Articulo 32.- Deberes del alumnado.

El deber mas importante de los alumnos es el de
aprovechar positivamente el puesto escolar que la
sociedad pone a su disposicion. Por ello, la asisten-
cia a clase es la consecuencia del derecho funda-
mental a la educacion. Este deber se extiende a una
serie de obligaciones que por la edad del alumnado
de esta Escuela corresponde a sus padres, madres
o tutores llevarlas a la practica.

1. Asistir a clase con puntualidad. Para ello, los
padres/madres o tutores legales deberan traer y
recoger a sus hijos/as con la mayor puntualidad,
pues el Centro no se hace responsable del alumna-
do fuera de su horario lectivo.

2. Justificar y, si es posible, advertir de antemano
al profesor las faltas de asistencia a clase.

3. Cumplir y respetar los horarios aprobados para
el desarrollo de las actividades del Centro.

4. Seguir las orientaciones del profesorado res-
pecto de su aprendizaje y mostrarle el debido respe-
to y consideracion.

5. Cuidar el material y el espacio del Centro.

Capitulo 3.- De los padres o tutores legales de
los menores.

Articulo 33.- Derechos de los/las padres/madres
o0 tutores legales de los menores.

1. A que sus hijos/as reciban una educacién con-
forme a los fines establecidos en la Constitucion y
en la legislacion educativa aplicable en cada mo-
mento.

2. Intervenir y participar en la gestién del Centro
a través del Organo consultivo.

3. Elegir y ser elegidos como representantes de
los padres/madres en los érganos colegiados co-
rrespondientes.

4. Recibir informacion periddica del desarrollo del
proceso educativo y del rendimiento escolar de sus
hijos/as.

5. Recurrir a los distintos estamentos, cuando lo
estimen oportuno, para presentar quejas, sugeren-
cias o reclamaciones.

6. A asociarse libremente en el &mbito educativo.

Articulo 34.- De los deberes de los padres o tuto-
res legales de los menores.

1. Respetar la libertad de conciencia y las con-
vicciones religiosas y morales, asi como la dignidad,

integridad e intimidad de todos los miembros de la
comunidad educativa.

2. No discriminar a ningn miembro de la comu-
nidad educativa por razén de nacimiento, raza, sexo
o cualquier otra circunstancia personal o social.

3. No interferir en la labor de los profesores, res-
petando las normas relativas tanto al acceso a las
instalaciones como al mantenimiento del orden de-
ntro del centro.

4. Respetar el proyecto educativo y las normas
de funcionamiento y organizacion del Centro.

5. Asumir las responsabilidades que comporten
los cargos representativos para los que hayan sido
elegidos.

6. Acudir a cuantas citaciones se les cursen por
la Direccion de la Escuela, profesores, asi como por
la Concejalia correspondiente.

7. Tratar con respeto y consideracion a los profe-
sores, personal no docente, otros padres o tutores y
alumnos.

8. Estimular a sus hijos en el cumplimiento de las
normas de convivencia y al ejercicio de sus dere-
chos y deberes, tal y como se exponen en el presen-
te documento.

9. Colaborar en la labor educativa de la Escuela.

10. Utilizar las asociaciones de padres/madres
como cauce de participaciéon en la comunidad edu-
cativa.

11. Respetar rigurosamente los horarios aproba-
dos para el desarrollo de las actividades del centro,
trayendo y recogiendo puntualmente a sus hijos por
ellos mismos o por persona en quien deleguen.
Asimismo se indicaran por escrito la relacion de
personas autorizadas para recoger al menor y sus
posibles modificaciones.

12. Pagar puntualmente las cuotas, segun lo es-
tablecido en la correspondiente Ordenanza Munici-
pal.

13. Observar las indispensables normas de aseo
e higiene.

14. Cuidar y utilizar correctamente los bienes,
muebles, instrumentos y las instalaciones del centro
y respetar las pertenencias de los otros miembros
de la comunidad educativa.

15. Aportar el material, vestuario, enseres perso-
nales y alimento, en su caso, para la correcta aten-
cion del menor, segun las instrucciones recibidas del
personal del Centro.

16. Declarar enfermedades y alergias que pue-
dan padecer los menores a determinados alimentos,
material higiénico, medicamentos y/o componentes.

17. Observar las normas para la protecciéon de
salud de los menores que se contienen en el capitu-
lo 5 de este mismo Titulo.

18. Cuando se produzca alguna circunstancia
especial que afecte a los menores (cambio de ali-
mentacién, suministro de medicacion, dificultades de
suefio, etc.).
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Capitulo 4.- Normas de convivencia.

Articulo 35.- Normas de convivencia aplicables a
toda la comunidad educativa, en el caso de los
alumnos por sus edades corresponde a sus padres,
madres o tutores legales llevarlas a la practica.

A) Respetar y cumplir el proyecto educativo y las
normas que rigen el centro.

B) Utilizar lo espacios del centro adecuadamente,
respetando el uso especifico para el que estén des-
tinados

C) No permanecer en las zonas reservadas para
uso exclusivo del personal docente ni en lugares de
paso.

D) Consultar con la direccién la colocacion de
carteles.

E) Los carteles referidos a asuntos laborales,
sindicales, etc., se colocaran exclusivamente en el
lugar designado para ello.

Articulo 36.- Conductas contrarias a las normas
del centro.

Seran calificadas como faltas leves, graves y
muy graves, las conductas siguientes:

1.- Son faltas leves:

A) La falta injustificada de puntualidad.

B) La falta injustificada de asistencia a clase.

C) El deterioro leve, por negligencia, de las de-
pendencias del centro, de sus materiales o de obje-
tos y pertenencias de otros miembros de la comuni-
dad educativa.

D) No mantener el orden necesario dentro del
centro.

E) Entrar sin permiso en espacios no autorizados
y/o utilizarlos para fines inapropiados.

F) Las faltas de respeto que, sin ser graves, de-
manden una correccion.

2.- Son faltas graves:

A) La comision de tres faltas leves en un mismo
curso académico.

B) Los actos de indisciplina, injurias u ofensas
graves contra los miembros de la comunidad educa-
tiva.

C) La agresion fisica o moral contra cualquier
miembro de la comunidad educativa, o la discrimi-
nacion grave.

D) La sustraccion de bienes del centro o de cual-
guier miembro de la comunidad educativa.

E) La falsificacion o alteracion de los datos re-
gueridos para la escolarizacion.

F) La falsificacion o sustraccién de documentos
académicos.

G) Los dafios graves causados por uso indebido
o intencionado en los locales, mobiliario, material y
documentos del centro, o en los bienes pertenecien-
tes a otros miembros de la comunidad educativa.

H) Los actos injustificados que perturben grave-
mente el normal desarrollo de las actividades del
centro.

I) Cualquier acto de indisciplina, desobediencia o
contrario a las normas establecidas en este Regla-

mento que pueda producirse durante los desplaza-
mientos fuera del centro.

J) El incumplimiento de las sanciones impuestas.

3.- Son faltas muy graves:

A) La comisién de dos faltas graves en un mismo
curso académico.

B) Los actos de indisciplina, injurias u ofensas
muy graves contra los miembros de la comunidad
educativa

C) Las faltas tipificadas como graves, si concu-
rren las circunstancias de colectividad y/o publicidad
intencionada.

D) La incitacion sistematica a actuaciones gra-
vemente perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los demas miembros de la comunidad
educativa.

Articulo 37.- Correcciones a las conductas con-
trarias a las normas del centro segun su calificacion:

1.- Por faltas leves:

A) Amonestacion verbal.

B) Amonestacion por escrito.

2.- Por faltas graves y muy graves.

Se valoraran y se tomaran las correspondientes
medidas.

3.- En el supuesto de dafios a material o instala-
ciones, se exigira su reparacion o indemnizacién en
todo caso.

Articulo 38.- Procedimiento sancionador.

A) Este procedimiento sera de aplicacién para las
faltas graves y muy graves.

B) No podran corregirse las faltas graves y muy
graves sin la previa instruccién de un expediente,
que, tras la recogida de la informacion necesaria,
acuerde la Direccioén del Centro.

C) La instruccién del expediente se llevara a ca-
bo por un profesor del centro, designado por la Di-
reccion. De dicha incoacion se dara inmediata co-
municacion a los padres, tutores o responsables
legales del menor.

D) Los padres o representantes legales podran
recusar al instructor ante la Direccion, cuando de su
conducta o manifestaciones pueda inferirse falta de
objetividad en la instruccion del expediente.

E) La instruccion del expediente debera acordar-
se en un plazo no superior a diez dias, desde que se
tuvo conocimiento de los hechos o conductas mere-
cedores de correccién con arreglo a este Reglamen-
to.

F) Instruido el expediente, se dard audiencia a
los padres o representantes legales, comunicandole
en todo caso las conductas que se le imputan y las
medidas de correccién que se le proponen. El plazo
de instruccién del expediente no debera exceder de
siete dias.

G) La resolucion del procedimiento debera pro-
ducirse en el plazo maximo de un mes desde la
fecha de iniciacién del mismo, y contra la resolucion
del Organo Consultivo podréa interponerse recurso
de reposicién ante la Alcaldia.
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H) El Organo Consultivo supervisara el cumpli-
miento efectivo de las correcciones en los términos
en que hayan sido impuestas.

Articulo 39.- Las personas que en el desarrollo
de sus funciones y obligaciones accedan a los datos
de caracter personal deberdn guardar sigilo sobre
los mismos, segun lo previsto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal. En caso contrario, se procede-
ra a la apertura del correspondiente expediente ad-
ministrativo, a efectos de determinar las posibles
responsabilidades en que hubiera podido incurrirse.

Capitulo 5.- Normas referentes a la salud de los
menores.

Articulo 40.- Dado que los menores de estas
edades, por sus condiciones inmunoldgicas, son
muy receptivos a todo tipo de gérmenes que pueden
producirles enfermedades, se hace necesario pro-
porcionarle en la Escuela el ambiente mas sano
posible. Asi mismo, cuando esta enfermo, hemos de
prevenirle de posibles complicaciones de su enfer-
medad procurandole reposo y tranquilidad en casa
hasta que esté completamente restablecido. En
concreto, se tendran en cuenta, ademas, las si-
guientes reglas:

A) Llevar los alumnos a la Escuela adecuada-
mente aseados.

B) En caso de infeccién por parasitos se comuni-
cara al Centro, que pondra las medidas necesarias.

C) Se prohibe llevar a los menores con tempera-
tura corporal superior a 37,5 ° C o con enfermeda-
des infecto-contagiosas en periodo de contagio. Asi
mismo, se prohibe la asistencia de menores afecta-
dos por plagas (pediculosis, etc.).

D) Se requerira al inicio del curso la acreditacion
de que al menor le han sido suministradas las vacu-
nas indicadas a la edad, segun el calendario de
vacunaciones establecido por el organismo compe-
tente del Gobierno de Aragon.

E) Siempre que se produzca cualquier enferme-
dad virica o bacteriana del alumno, éste no podra
asistir al Centro teniendo en cuenta la valoracion
médica del pediatra que atienda al menor y por los
periodos de tiempo que se estime oportuno. De
forma orientativa desde la Direccién del Centro se
aportara una tabla de las infecciones mas frecuen-
tes, el tiempo aconsejable de no asistencia al Cen-
tro, asi como los distintos mecanismos de preven-
cion.

Articulo 41.- En el caso de enfermedades que se
manifiesten en el propio centro o de tratamientos
médicos, el personal del centro seguira las siguien-
tes normas:

A) En caso de que alglin menor se ponga enfer-
mo en el Centro, se avisara con la mayor rapidez a
los tutores legales y, si fuera urgente, llamara al 112.

B) Queda prohibido dar en la Escuela medica-
mentos, excepto en los casos particulares con pro-
blemas crénicos no contagiosos.

C) Cuando el menor necesite que se le adminis-
tre un medicamento en la Escuela, sera necesario
gue firmen una autorizacion los tutores legales es-
pecificando claramente la dosis, la hora y el nombre
del medicamento.

D) En el caso de alumnos lactantes los tutores
legales deberan proporcionar las leches materniza-
das, papillas y otros alimentos prescritos por el pe-
diatra que seran preparados y administrados segun
las indicaciones que se den al personal del centro.

Capitulo 6.- Alimentacion.

Articulo 42.- Alimentacion.

A) Si un menor es alérgico a algun alimento, los
tutores legales deberan hacerlo constar con nota
escrita a la Direccion del Centro.

B) Los menores no podran traer golosinas a la
Escuela.

D) La dieta alimenticia de los bebés, asi como las
horas de las tomas deberan comunicarse por escri-
to.

E) Los nifios que se queden a comer, deberan
traer la comida de casa.

G) Todo ello sin perjuicio de la adaptacion a las
necesidades del menor, asi como a la organizacion
y funcionamiento del centro.

TITULO 8°.- REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 43.- El Reglamento debera ser objeto de
reforma siempre que la legislacion vigente lo requie-
ra o cuando el Ayuntamiento lo considere oportuno.

Disposiciones Adicionales

Primera.- Todos los servicios e instalaciones de
la Escuela seran utilizados prioritariamente para
atender las necesidades docentes de la misma v,
secundariamente, para otros fines, conforme a los
criterios de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, especialmente en su Disposicion
Adicional Decimoquinta.2.

Segunda.- El presente Reglamento afecta a to-
das las personas de la Comunidad Educativa de la
Escuela Infantil Municipal y un ejemplar estara a su
disposicion para cualquier consulta.

Tercera.- Reserva. Se reserva una plaza para
menores en situacion de riesgo acreditada docu-
mentalmente por los Servicios Técnicos de Accion
Social competentes en la materia.

Cuarta.- Todas las actuaciones realizadas en los
centros educativos observaran el cumplimiento de la
legislacién vigente.

Disposiciones Finales.

Primera.- En lo no regulado por el presente Re-
glamento en materia de organizacion, funcionamien-
to y régimen juridico, se estara a lo previsto en la
normativa de aplicacion al Ayuntamiento.

ANEXO UNICO-BAREMOS INGRESO EN ES-
CUELA INFANTIL MUNICIPAL.

A.- CRITERIOS PRIORITARIOS.

1.- Miembros que trabajan en la unidad familiar.

A) Unidades familiares en las que los progenito-
res o tutores legales sean todos trabajadores en
activo, y soliciten jornada completa en la Escuela
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Infantil en el momento de efectuar la solicitud de
plaza, 4 puntos.

B) Unidades familiares en las que los progenito-
res o tutores legales, uno de ellos sea trabajador en
activo, y el otro sea desempleado activo, 1 puntos.

B.- CRITERIOS COMPLEMENTARIOS.

2.- Rentas anuales de la unidad familiar.

a) Rentas iguales o inferiores al salario minimo
interprofesional per capita: 2 puntos.

3.- Existencia de hermanos matriculados en el
centro:

a) Primer hermano en el centro, 2 puntos.

b) Por cada uno de los hermanos siguientes, 1
puntos.

4.- Criterios complementarios:

a) Situacién de familia numerosa, 1 puntos.

b) Condicion reconocida de minusvalido fisico,
psiquico o sensorial de los padres o hermanos del
alumno, o en su caso, el tutor, 1 puntos.

¢) Familia Monoparental, 1 puntos.

d) Parto Mdltiple, 1 puntos.

5.- Criterios de desempate.

a) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de
unidad familiar, incluidas las monoparentales, en las
gue los progenitores o tutores legales, sean todos
trabajadores en activo, en el momento de efectuar la
solicitud de plaza.

b) Sorteo publico.

2°.- Someter a informacién publica durante el
plazo de treinta dias, mediante anuncio en el Tablén
de anuncios, esta aprobacién para que los interesa-
dos aleguen lo que consideren oportuno, y que se-
ran resueltas por el Pleno en caso de que las hubie-
re y si no las hubiere se considerara definitivo el
acuerdo alcanzado.

DISPOSICION FINAL

El Ayuntamiento de Villastar podréa dictar cuantas
instrucciones y normas de régimen interior resulten
necesarias para la adecuada aplicacion, interpreta-
cion y desarrollo de este Reglamento.

El presente Reglamento entrard en vigor una vez
publicado su texto integro en el “Boletin Oficial” de la
provincia y haya transcurrido el plazo previsto en el
articulo 65.2 de la Ley 7/1985 de 2 de Abiril, por re-
misién de los dispuesto en el articulo 70.2 de la
misma.

Villastar, 4 de octubre de 2011.-La Alcaldesa, M2
Luisa Romero Fuertes.

NUm. 44.175
VILLASTAR

No habiéndose presentado reclamaciones ni ale-
gaciones durante el plazo de informacién publica de
treinta dias , a contar desde el siguiente a la publi-
cacion del anuncio en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia n® 165 del 29 de agosto de 2011, contra el

acuerdo de Pleno de este Ayuntamiento en sesion
extraordinaria urgente celebrada el dia 10 de agosto
de 2011 por el que se aprobé inicialmente la Orde-
nanza municipal n° 12,reguladora de la TASA POR
LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE LA
ESCUELA INFANTIL DE VILLASTAR, queda eleva-
do a definitivo y se procede de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17.3 del RDL 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asi
como el articulo 141.1 de la Ley de Administracion
Local de Aragon, a la publicacion de su texto inte-
gro:

ORDENANZA FISCAL N° 12.

REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTA-
CION DEL SERVICIO PUBLICO DE ESCUELA IN-
FANTIL DE VILLASTAR.

Articulo 1° Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades reconocidas en los arti-
culos 133.2 y 142 de la Constitucién y 106 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 57 y del 15 al 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 del 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se establece la "Tasa por
la prestacién del servicio publico de Escuela Infantil
de Villastar", que regira en este término municipal de
acuerdo con las normas contenidas en esta Orde-
nanza.

Articulo 2° Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de esta Tasa la
prestacion del servicio educativo de Educacion In-
fantil.

Articulo 3° Sujeto pasivo.

1. Son sujetos pasivos de la tasa los padres o tu-
tores legales de los nifios que reciban los servicios
educativos o complementarios que se prestan en la
Escuela Municipal de Educacion Infantil.

Articulo 4° Responsables.

1.- Son responsables solidarios de las obligacio-
nes tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas
y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39
de la Ley General Tributaria.

2.- Son responsables subsidiarios los administra-
dores de las sociedades y los sindicos, los interven-
tores o liquidadores de quiebras, concursos, socie-
dades y entidades en general, en los supuestos y
términos sefialados en el articulo 40 de la Ley Gene-
ral Tributaria.

Articulo 5° Exenciones, reducciones y bonifica-
ciones.

No se concedera exencion, reduccion, ni bonifi-
cacion alguna en la exaccion de este Tasa, excepto
las expresamente previstas en las normas con rango
de ley o las derivadas de la aplicacion de tratados
internacionales.

Articulo 6° Base imponible.

La base imponible se determinard teniendo en
cuenta la utilizacion de los servicios de acuerdo con
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lo establecido en las tarifas de la presente ordenan-
za.

Articulo 7° Cuota tributaria.

Las cuotas por el servicio de educacion infantil y
los servicios complementarios son las siguientes:

1°- Cuota de inscripcién o matricula: 50,00 € por
nifio a satisfacer al realizar la inscripcion cada afio.

2°- Cuota mensual:

Usuarios del servicio hasta cuatro horas, 60,00€
al mes por cada nifio.

Usuarios del servicio hasta ocho horas, 80,00 €
al mes por cada nifio.

Articulo 8° Devengo.

1-La obligacion de pago de la tasa nace desde
gue se presta o realice cualquiera de los servicios o
actividades especificados en el articulo anterior.

2-El pago de la matricula se efectuara una vez al
afio en el momento en que se tramite la solicitud de
plaza en la Escuela, siendo éste un requisito indis-
pensable para la admision de la solicitud.

3-Las cuotas mensuales por el servicio educativo
se PAGARAN POR ANTICIPADO durante los prime-
ros siete dias de cada mes, mediante domiciliacion
bancaria en la cuenta corriente designada al efecto
por el sujeto pasivo. La falta de pago de una men-
sualidad conllevara la pérdida del derecho a la pres-
tacion del servicio.

4- La retirada del alumno de la Escuela Municipal
de Educacion infantil debera ser comunicada por
escrito al Ayuntamiento antes del dia 25 de mes
anterior a aquel al que deba surtir efecto la baja. En
el supuesto de que se produzca la baja del nifio con
posterioridad al dia quince de cada mes no procede-
ra la devolucién de la cuantia satisfecha por cuota
mensual, en cos contrario correspondera la devolu-
cion de la mitad de la cuota satisfecha por este con-
cepto.

Articulo 9° Gestidn.

Las personas interesadas en la prestacién del
servicio a que se refiere la presente Ordenanza,
deberan presentar solicitud detallada en el Registro
General de este Ayuntamiento.

Articulo 10° Normas de aplicacion.

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, se
estara a lo establecido en el Reglamento que regula
el servicio publico de la Escuela Infantil de Villastar,
aprobado en sesidn extraordinaria urgente de 10 de
agosto de 2011 y demas normas legales concordan-
tes y complementarias.

Articulo 11° Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a la calificacion de las infrac-
ciones tributarias asi como a la determinacion de las
sanciones que por las mismas correspondan en
cada caso, se aplicara el régimen regulado en la Ley
General Tributaria y en sus disposiciones comple-
mentarias y de desarrollo.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza fiscal, debidamente
aprobada, entrara en vigor el mismo dia de su publi-
cacion integra en el “Boletin Oficial” de la provincia,

y estara vigente en tanto no se apruebe su modifica-
cion o derogacion.

Contra este acuerdo los interesados podran in-
terponer segun establece el articulo 19 del TRLRHL,
recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses desde la publicacién del presente anun-
cio.

Villastar, 4 de octubre de 2011.-La Alcaldesa, M2
Luisa Romero Fuertes.

NUum. 44.195
SINGRA

Por Acuerdo del Pleno municipal de fecha 29-9-
2011, se aprobd la alteracién de la calificacion juridi-
ca del bien inmueble 298 m2 del CAMINO DE
AGUATON, sito en CAMINO AGUATON, del Térmi-
no Municipal de SINGRA (TERUEL), dejando dicho
bien de ser destinado al uso publico para pasar a
ser destinado al servicio publico que se describe a
continuacion PARTE CEMENTERIO MUNICIPAL,
cambiando su calificacién de bien de dominio publi-
CO Uuso publico a bien de dominio publico, servicio
publico.

Conforme determina el articulo 177 de la Ley de
Administracién Local de Aragén, asi como articulo
10 del Reglamento de Bienes, Actividades, Servicio
y Obras de las Entidades Locales de Aragon, se
somete el expediente a informacién publica por pla-
zo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia y en el tablén de anuncios; a lo
largo de este plazo, los interesados podran presen-
tar las alegaciones que estimen oportunas. En caso
de no presentarse alegaciones, se entendera apro-
bado definitivamente.

Singra, 6 de octubre de 2011.-El Alcalde, Manuel
Martin Andrés.

NUum. 44.194
CANADA DE BENATANDUZ

Mediante Acuerdo del Pleno de fecha 28 de sep-
tiembre de 2011, se acordd someter a exposicién
publica los documentos que integran el Plan General
Simplificado de Ordenacion Urbana de Cafiada de
Benatanduz, aprobado inicialmente y el Informe de
Sostenibilidad Ambiental al objeto de que en un
plazo de dos meses, desde su publicacién en la
seccion provincial del “Boletin Oficial de Aragon” y
en el Periddico, Diario de Teruel, se puedan formular
sugerencias y, en su caso, otras alternativas por
cualquier persona.
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Los documentos que forman parte del Plan Ge-
neral de Ordenacién Urbana Simplificado aprobado
inicialmente y el Informe de Sostenibilidad podran
ser examinados en las dependencias municipales.

Cafada de Benatanduz, 5 de octubre de 2011.-El
Alcalde, Juan A. Monserrate Plana.

Num. 44.188
ALCORISA

D2 CONCEPCION E. GARCIA FERRER ha ini-
ciado, expediente para que se proceda a dar de
Baja en el Padrén Municipal de Habitantes a las
siguientes personas por no residir en su domicilio en
la actualidad:

*D. Roman Gembalczyk

*D. Janusz Farynski

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo
84.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuln se expone al
publico el expediente realizado al efecto, para que
en el plazo de quince dias, a contar del siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el B.O.P., los
interesados puedan alegar y presentar los documen-
tos y justificaciones que estimen pertinentes.

Alcorisa, 11 de octubre de 2011.-La Alcaldesa,
Julia Vicente Lapuente.

NUum. 44.189
ALCORISA

D2 MERCEDES PASCUAL AGUILAR ha inicia-
do, expediente para que se proceda a dar de Baja
en el Padron Municipal de Habitantes a las siguien-
tes personas por no residir en su domicilio en la
actualidad:

*D2 Cecile Bilou Pauline Cazeneuve

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo
84.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comln se expone al
publico el expediente realizado al efecto, para que
en el plazo de quince dias, a contar del siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el B.O.P., los
interesados puedan alegar y presentar los documen-
tos y justificaciones que estimen pertinentes.

Alcorisa, 11 de octubre de 2011.-La Alcaldesa,
Julia Vicente Lapuente.

NUm. 44.136
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ
Por Resolucion de Alcaldia del Ayuntamiento de

Alcafiz de fecha 3 de octubre de 2011, se ha apro-
bado expediente de contratacion del suministro de

productos para la limpieza y mantenimiento de la
Ciudad Deportiva Santa Maria, por lo que se anun-
cia esta licitacion para que puedan presentar oferta
todas aquellas empresas solventes que lo conside-
ren oportuno.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Alcafiiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria (Seccion Contratacion).

¢) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Ayuntamiento de Alcafiiz.

2) Domicilio: Pza. Espafia, 1.

3) Localidad y cédigo postal: Alcafiiz 44600.

4) Teléfono: 978870565.

5) Telefax: 978870033.

6) Direccion de Internet del perfil de contratante:

www.alcaniz.es/perfildecontratante

7) Fecha limite de obtencién de documentacion e
informacion: Hasta el dltimo dia de presentacién de
ofertas.

d) Namero de expediente: 294/11.

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Adquisicién productos
para la limpieza y mantenimiento de la Ciudad De-
portiva Santa Maria.

¢) Lugar de entrega:

1) Domicilio: Ciudad Deportiva Santa Maria.

2) Localidad y cédigo postal: Alcafiiz, 44.600.

d) Plazo de ejecucion: 2 afios naturales.

e) Admision de prérroga: Prorrogas anuales por
mutuo acuerdo hasta completar un total de 4 afios.

e) CPV: 39800000-0.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion:

1.- Mejor oferta econdmica. Se valorara de 0 a 90
puntos.

2.- Disponibilidad inmediata para solucion de
problemas técnicos relacionados con la calidad de
agua de piscinas. Se valorara de 0 a 5 puntos.

3.- Mejoras concretas en la realizacion del sumi-
nistro. Se valorara de 0 a 5 puntos.

4.- Valor estimado del contrato: 102.356 €.

5.- Presupuesto base de licitacion: 25.589 €, im-
puestos excluidos.

6.- Garantia exigidas.

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del precio de adjudicacién, ex-
cluido el IVA.

7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econémica y financiera y solvencia
técnica y profesional: Se estara a lo dispuesto en la
Base 4 del Pliego de clausulas administrativas.
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8.- Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: En el Registro
de Entrada, hasta las 14 horas del decimoquinto dia
natural siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el “Boletin Oficial” de la provincia.

b) Modalidad de presentacion: En mano.

¢) Documentacién a presentar: La expresada en
la Base 12 del Pliego de clausulas administrativas
particulares.

d) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro de Entrada del Excmo.
Ayuntamiento de Alcafiiz.

2) Domicilio: Pza. de Espanfa, 1.

3) Localidad y cédigo postal: Alcafiiz 44600.

9.- Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Sal6n de Comisiones del Excmo.
Ayuntamiento de Alcafiiz.

b) Direccién: Plaza Espafia, 1.

c) Localidad y cédigo postal: Alcafiiz 44600.

d) Fecha y hora: Se comunicara previamente a
los licitadores.

e) Mesa de Contratacion: Estara compuesta por:

-Presidente: Alcalde o persona que legalmente le
sustituya.

-Vocales: Técnico de Administracion General, In-
terventor Municipal y el Director del Servicio Munici-
pal de Deportes.

-Secretario: El Secretario General del Ayunta-
miento de Alcafiiz.

10.- Gastos de publicidad. Seran de cuenta del
adjudicatario, los anuncios y publicaciones que pue-
dan efectuarse, si bien, no excederan de 600 €.

Alcafiz, 3 de octubre de 2011.-El Alcalde-
Presidente, (ilegible).

Num. 44.217
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

OFICINA DE TRAFICO-NOTIFICACION INCOACION
EXPEDIENTES.

No habiéndose podido realizar las notificaciones
correspondientes a las personas que figuran en la
relacion anexa, se publica el presente anuncio en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 59.4 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, para
hacerles saber que se han iniciado los expedientes
sancionadores por infraccion de normas de tréafico,
conforme se detalla en la Relacion Anexa. Los cita-
dos expedientes obran en la Unidad de Sanciones
de la Policia Local de Alcafiiz.

Caso de que alguno de los relacionados en el
Anexo no sea el conductor del vehiculo responsable
de la infraccion, debera comunicar a la Oficina Ins-
tructora el nombre, domicilio y nimero del permiso o

licencia de conduccién que permita la identificacion
en el Registro de Conductores e Infractores. Si el
conductor no figura inscrito en el Registro de Con-
ductores e infractores, debera facilitar una copia de
la autorizacién administrativa que le habilite a con-
ducir en Espafia (art. 9 bis del RDL 339/90 que
aprueba la Ley de Seguridad Vial), del mismo, de-
ntro del plazo de quince dias naturales, advirtiéndole
que, si no se lograse la identificacion del mismo,
podra verse obligado al pago de la multa que co-
rresponde a la infraccion denunciada, sin perjuicio
de las responsabilidades complementarias que pro-
cedan, y que el incumplimiento de dicho deber de
identificar verazmente sera sancionado como falta
muy grave, con multa del doble de la prevista para la
infraccién originaria que la motivo, si es infraccion
leve, y del triple, si es infraccién grave o muy grave,
por lo que le seria instruido expediente sancionador,
de conformidad al art.: 65.5j) del RDL 339/90, de 2
de marzo.

PAGO DE LA MULTA: EL IMPORTE DE LA
MULTA SE REDUCIRA EN UN 50% SI REALIZA EL
PAGO DURANTE LOS 20 DIAS NATURALES SI-
GUIENTES A LA NOTIFICACION DE LA DENUN-
CIA, abonando el importe en el n°® de cuenta 0049-
2313-64-01110114390 de la entidad bancaria
BSCH, indicando el numero de expediente o Boletin:

[BSCH |[0049-2313-64-1110114390 |

Si se efectla el pago con reduccién se tendra por
concluido el procedimiento, sin necesidad de dictar
resolucién expresa, renunciando a formular alega-
ciones, EN CASO DE FORMULARLAS SE EN-
TENDERAN POR NO PRESENTADAS, siendo re-
currible inicamente ante el orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo (Art. 80 RDL 339/90). El
procedimiento abreviado no sera de aplicacién a las
infracciones previstas en el Art. 65, aptdos. 5h)y 6
RDL 339/90.

ALEGACIONES Y PRUEBAS: Podran formularse
en el plazo de 20 dias naturales, contados desde el
siguiente al de la publicacion del presente Anuncio
en el “Boletin Oficial” de la provincia, citando el nu-
mero de expediente & Boletin (Art. 81.1 RDL
339/90). Caso de no presentarse ni abonar el impor-
te en plazo el procedimiento se tendra por concluido
el dia siguiente a la finalizacién de dicho plazo, sur-
tiendo la notificacion de denuncia el efecto de acto
resolutorio del procedimiento sancionador, finalizan-
do la via administrativa, pudiendo ejecutarse trans-
curridos 30 dias naturales desde la notificacion de la
denuncia (Art. 81.5 RDL 339/90). Las multas que no
hayan sido abonadas en el procedimiento deberan
hacerse efectivas dentro de los 15 dias naturales
siguientes a la firmeza de la sancion (Art. 90 1 RDL
339/90).

El plazo de caducidad del procedimiento sera de
un aflo desde la iniciacién del procedimiento, de
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conformidad con lo dispuesto con el art.: 92 del RDL dos en esta notificacion. Podra consultar su saldo en
339/90. www.dgt.es
Cuando la sancién sea firme se detraeran del Alcafiiz, 6 de octubre de 2011.-El Alcalde, (ilegi-
permiso o licencia de conduccion los puntos indica- ble).
AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ OFICINA DE TRAFICO
Notificacién Incoacidon Expedientes
Expediente | Matricula Nombre Localidad Puntos | Sancién | Calif.
2011000907 | TE-2643-F Ait Mhand, Mohamed Albalate del Arzobispo 90 € L
2011000716 | B-4833-PP [Expésito Arjona, José-Vicente Alcafiiz 80 € L
2011000944 | 6635-CGB (Gil Paricio, Carlos Alcafiiz 200 € G
2011000976| 7847-BRR Marinez Gual, Miguel-Angel Alcafiiz 90 € L
2011001009 | M-7358-ZF [Orellana Vega, Leonard-Bladim Alcafiiz 80 € L
2011001047 | M-8473-TG [Rodrigo Molla, M.-Dolores Alcafiiz 90 € L
2011001050| 4607-BWF [Ruiz Moya, M.-Pilar Alcafiiz 90 € L
2011001054 | 4607-BWF [Ruiz Moya, M.-Pilar Alcafiiz 90 € L
2011000964 | 4852-GSG [Zhuo, Lingyong Alcafiiz 80 € L
2011000866 | 1927-BPW |Maaroufi, Mohamed Andorra 80 € L
2011001041 7266-FGN [Sanz Causin, Jesus Andorra 90 € L
2011001051| 2730-BKW (Garcia Diaz, Pablo Barcelona Q0 € L
2011000994 | B-5411-XB [Silvestre Casamda, Miquel Cerdanyola del Valles 90 € L
2011001023 | BA-5112-AB Romanilla Salam, S.L. Granada 80 € L
2011000982 | 8240-BGK (Giner Carbo, Joaquin L Hospitalet de Llobregat 90 € L
2011000836| 6237-BTD |Diez Esteve, Luis L'Hospitalet de Llobregat 80 € L
2011000837 | ML-9320-E Mehamed, Abdel-Lah-Mimon Melilla 200 € G
2011000862 | B-2654-WD [Sanchez Baquero, Ester Tarrasa 80 € L
2011001052| 5095-CHL |Acevedo Méndez, José-Andrés Teruel Q0 € L
2011000875| 5924-CNH |Dan, Bogdan Valderrobres 90 € L
2011000871 | SE-5033-CN Mata Martin, José-Maria Valladolid 90 € L
2011001038 | 7086-FWS |Alcaraz Yugueros, Natalia Zaragoza 90 € L
2011001026 | 8145-BNC |Gomes Mendonca, Pereira-Edite-G. Zaragoza 80 € L
NUm. 44.218

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

OFICINA DE TRAFICO-NOTIFICACION RESOLUCION EXPEDIENTES.

No habiéndose podido realizar las notificaciones correspondientes a las personas que figuran en la relacién
anexa, se publica el presente Edicto en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, para hacerles saber que en los expedientes que se detallan se ha dictado Resoluciéon por la
gue, en uso de las facultades conferidas por el articulo 79 del Real Decreto Legislativo 339/1.990, de 2 de marzo,
sobre Tréafico, Circulacion de Vehiculos y Seguridad Vial, esta Alcaldia ha resuelto:

1° Estimar que los hechos denunciados constituyen las infracciones que en cada uno de ellos se determina y
gue de las mismas son responsables en concepto de autores las personas que aparecen como tales en la misma
relacion.

2° Imponer a las citadas personas las sanciones de multa que en cada expediente se mencionan. De no estar
conforme con esta Resolucion, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, pueden interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes a contar del
dia siguiente al de la publicacion del presente en el B.O.P., o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Teruel,
de conformidad con los articulos 8.1y 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime pro-
cedente.
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Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso de este derecho a recurrir, las resoluciones seran firmes y
las multas podran ser abonadas, en la cuenta bancaria que se indica, en periodo voluntario dentro de los quince
dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que, de no hacerlo, se procedera a su exaccion por via ejecu-
tiva, incrementadas con el recargo del 20% de apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Policia Local de Alcafiz.

N° de cuenta 0049-2313-64-01110114390 de la entidad bancaria BSCH, indicando el nimero de expediente o
Boletin:

|BSCH |0049-2313-64-1110114390 |

Alcafiiz, 6 de octubre de 2011.-El Alcalde, (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ OFICINA DE TRAFICO

Notificacién Resolucion Expedientes
Matricula Nombre Localidad | Puntos

B-2712-BX Berrio Rodriguez, Jests | Caspe 4

Calif.
MG

Sancién
500 €

Expediente
2011000914

NUm. 44.209
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

DECRETO.
ESTADISTICA.
RESOLUCION N°: 1684.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y a tenor en lo dispuesto en la Resolucién de 28 de abril de 2005 de la Presidencia del
Instituto Nacional de Estadistica y del Director General de Cooperacién Local por la que se dictan instrucciones
técnicas a los Ayuntamientos sobre el procedimiento para acordar la caducidad de las inscripciones padronales
de los extranjeros no comunitarios sin autorizacion de residencia permanente que no sean renovadas cada dos
afios y en la Resolucién de 1 de abril, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y del Director Gene-
ral de Cooperacion Territorial, por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestién y
revision del Padrén Municipal. Y no habiendo acudido los interesados a formalizar su Renovacion en la Inscrip-
cion Padronal, HE RESUELTO:

Declarar que las siguientes Inscripciones Padronales han caducado el 16/09/2011 y, por tanto, se acuerda su
BAJA en el Padron Municipal de Habitantes de este Municipio, cuya fecha de efectos sera, a tenor en lo dispues-
to en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, la de publicacién del presente Decreto en el “Boletin Oficial” de la provincia.

FECHA FECHA TARJETA
APELLIDOS Y NOMBRE DE CADUCIDAD | DE NACIMIENTO PASAPORTE DE RESIDENCIA
DRAMMEH, ISA 16/09/2011 21/05/2009 Y 00605272 H
RAMIREZ PUENTES, RUBEN DARIO 16/09/2011 02/11/1972 X 08672331 C
SILLAH, NYUMA 16/09/2011 15/06/1986 X 08367749 G
Alcafiiz, 4 de octubre de 2011.-El Alcalde, (ilegible).
- A TARIFAS
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