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ADMINISTRACION LOCAL

NUm. 45.444
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TERUEL

Por la Alcaldia Presidencia se ha dictado Decreto n° 13/2012, de 9 de enero, en relacion con la declaracion de
caducidad de la inscripcién patronal de extranjeros no comunitarios sin autorizacién de residencia permanente.
La notificacién personal de este Decreto a los interesados ha resultado infructuosa. Por lo tanto, a efectos de
notificacién del Decreto n° 13/2012 se ha de practicar la notificacién a través de edictos y de este “Boletin Oficial”
de la provincia. De conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, cuando los interesados en un procedi-
miento sean desconocidos, se ignore el lugar de la notificacion o el medio a que se refiere el apartado 1° del pre-
sente articulo, o bien intentada la notificacion, no se hubiera podido practicar, la notificacion se hara por medio de
anuncios en el tablén de edictos del Ayuntamiento en su Ultimo domicilio conocido y en el “Boletin Oficial” de la
provincia segun cual sea la Administracion de la que proceda el acto a notificar y el ambito territorial del érgano
que lo dictd. De esta manera, se notifica al representante legal del menor interesado, el contenido del Decreto
referido, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Primero.- Declarar la caducidad de la inscripciéon padronal, y en consecuencia, acordar la baja en el Padrén
Municipal de los extranjeros no comunitarios sin autorizacién de residencia permanente, cuya inscripcion no ha
sido renovada en dos afios, listados en el anexo que obra en el actuado.

Segundo. Declarar, conforme a la Resolucién de 28 de abril de 2005, del Instituto Nacional de Estadistica y de
la Direccién General de Cooperacidn Local, que las fechas de las bajas en el Padrén municipal coincidiran con la
fecha de la notificacion a cada interesado de esta resolucion.

Tercero.- Notificar a los interesados esta resolucion con indicacion de las acciones legales pertinentes.

Cuarto.- Asimismo dar traslado de esta resolucion al Instituto Nacional de Estadistica y practicar las bajas a
través del fichero informatico correspondiente”.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y a los efectos procedentes, significandole que, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, contra la presente resolucién cabra interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Teruel, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 8.1y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

LISTADO DE MENORES EXTRANJEROS NO COMUNITARIOS SIN AUTORIZACION DE RESIDENCIA
PERMANENTE CON INSCRIPCION CADUCADA:

EXPTE. N° | INICIALES DEL MENOR | NOMBRE, APELLIDO Y N° DE IDENTIF. DEL REPRESENTANTE LEGAL
1236/2011 BSLP SAMIA F BRAGA LEITE DOS SANTOS 943062

1236/2011 HH HUA WANGFENG X4978399A

1236/2011 YJH QIAOLI ZHU X7442208Y

1412/2011 MFJIM FLORES GIRALDO MARIELA X9398103G

1412/2011 MFJIF FLORES GIRALDO MARIELA X9398103G

1412/2011 DCA YENISEY CORREA LLUL X4982921V

1412/2011 APZ HENYSLEYA HOSE CASTRO DA SILVA X5880594T

Teruel, 18 de enero de 2012.-La TAG del Departamento de Servicios Generales y Participacion Ciudadana,
M?2 Pilar Milla Aspas.

NUm. 45.443
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TERUEL

Por la Alcaldia Presidencia se ha dictado Decreto n° 13/2012, de 9 de enero, en relacion con la declaracion de
caducidad de la inscripciéon patronal de extranjeros no comunitarios sin autorizacion de residencia permanente.
La notificacion personal de este Decreto a los interesados ha resultado infructuosa. Por lo tanto, a efectos de
notificacioén del Decreto n° 13/2012 se ha de practicar la notificacion a través de edictos y de este “Boletin Oficial”
de la provincia. De conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, cuando los interesados en un procedi-
miento sean desconocidos, se ignore el lugar de la natificacion o el medio a que se refiere el apartado 1° del pre-
sente articulo, o bien intentada la naotificacion, no se hubiera podido practicar, la notificacion se hara por medio de
anuncios en el tablén de edictos del Ayuntamiento en su ultimo domicilio conocido y en el “Boletin Oficial” de la
provincia segun cual sea la Administracién de la que proceda el acto a notificar y el &mbito territorial del 6rgano
gue lo dicté. De esta manera, se natifica a los interesados, el contenido del Decreto referido, cuyo tenor literal es
el siguiente:

“Primero.- Declarar la caducidad de la inscripcién padronal, y en consecuencia, acordar la baja en el Padron
Municipal de los extranjeros no comunitarios sin autorizacion de residencia permanente, cuya inscripcion no ha
sido renovada en dos afios, listados en el anexo que obra en el actuado.

Segundo. Declarar, conforme a la Resolucion de 28 de abril de 2005, del Instituto Nacional de Estadistica y de
la Direccion General de Cooperacion Local, que las fechas de las bajas en el Padron municipal coincidiran con la
fecha de la notificacion a cada interesado de esta resolucion.

Tercero.- Natificar a los interesados esta resolucion con indicacion de las acciones legales pertinentes.

Cuarto.- Asimismo dar traslado de esta resolucion al Instituto Nacional de Estadistica y practicar las bajas a
través del fichero informético correspondiente”.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y a los efectos procedentes, significandole que, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, contra la presente resolucion cabra interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Teruel, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 8.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

LISTADO DE EXTRANJEROS NO COMUNITARIOS SIN AUTORIZACION DE RESIDENCIA PERMANENTE
CON INSCRIPCION CADUCADA:

-MOUNIR RAHHAL X08727809E
-DA MOTA SANTOS ANTONIA CRISTINA X09276989P
-ALVAREZ BERMUDEZ YOEL X08867477Z
-EL HAILI HASSAN X08514026R
-VILLALTA CASTILLO ERICK ROBERT X08913129P
-VILLA ALVAREZ OSMANY DE JESUS Y00721645B
-BRAGA LEITE DOS SANTOS SAMIA FERNANDA 943062
-CETIN MUSTAFA 815208
-MORILLO PEREZ SEVERIANO X09340940L
-MORILLO ENCARNACION JUAN X07343813M
-MAHIR ABDESSAMAD X08102497B
-SAED FAISAL IMRAN X07228342V
-CANIZARES MOTA NANCY VIRGINIA YO00865981E
-LANTIGUA CANARIO GUILLERMO X03555504A
-SHMIDT SERHII X08562050R
-SHMIDT IVAN X08562005W
-GARCIA OSPINA JHONATAN X07285884J
-HUA WANFENG X04978399A
-ROMANI LIMAYLLA JUAN X06322887A
-FLORES GIRALDO MARIELA X09398103G
-EL BAKALI RABIA X07356181E
-CHALA MIRIAM DE JESUS X09706439W
-MOYA FAZ SANDRA MARITZA 1803676616
-GUAYARA CARRERA DE MARIA OLINDA X09841886W
-YAMO RIVERA YOLANDA GALOIS X07728636S
-HAJJI RACHID X09114675M
-ZURITA TRUJILLO JEFFERSON PAUL X07618721V
-NOSHARWAN WAJIHA 3410996
-ORTEGA OTERO MARIA VICTORIA Y00054468H
-JESUS DE CRUZ JATNNA MABEL X07965921D
-ZEGHMICHE DAHMANE X09320203M
-SANCAKLI SERHAT TRP957710
-LABIAD YAMINA X09822912A
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-TOPALOGLU SECIL TRU801274
-GUIZEM ABDELAZIZ X09276929V
-MENDEZ ULLOA ROCIO MARIBEL X09789893N
-JESUS DE GRULLON DOMINGO ESTEBAN X08101716N
-CARRERA NOEL X09841755D
-CAMPOS VILLA CARLOS MODESTO X09702102N
-ROJAS DOMINGUEZ DE BIANCA X08009286L
-GUIZEM SONIA X09073679H
-EL BOUANANI MOHAMED X08557863T
-FUENTES VELIZ ALI JOSE 7314487
-MARTINEZ CRUZ PEDRO ANTONIO X07965961A
-PEREA VARGAS KAREN NALLIVE X09926994X
-CERON VARGAS BRAYAN X09926736M
-PIROLO IN VENTURA NICOLINA X00781533Q
-DUCHI ANDRADE CARLOS JAVIER X09627242V

Teruel, 9 de diciembre de 2012.-La TAG del Departamento de Servicios Generales y Participacion Ciudadana,
M2 Pilar Milla Aspas.

NUm. 45.453
COMARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS”

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo del Consejo Comarcal de 24 de noviembre de 2011 de la Comarca de “Andorra-
Sierra de Arcos” sobre la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa:

*TASA POR EL SERVICIO DE RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURAS O RESIDUOS SOLIDOS URBA-
NOS;

*TASA POR REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO COMARCAL DE DEPORTES;

*ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE ESTANCIAS DIURNAS DE LA COMARCA “ANDORRA —
SIERRA DE ARCOS”;

*ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE AYUDA ADOMICILIO.

*PRECIOS PUBLICOS DE LA COMARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS” POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE MUSEOS Y CENTROS DE INTERPRETACION.

*PRECIO PUBLICO POR LA CELEBRACION DE ACTOS EN EDIFICIOS E INSTALACIONES DE LA CO-
MARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS".

Cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

*TASA POR EL SERVICIO DE RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURAS O RESIDUOS SOLIDOS URBA-
NOS;

TASA BASURAS 2012
ALACON, ALLOZA, CRIVILLEN, ARINO, EJULVE, ESTERCUEL, GARGALLO Y OLIETE

Comercio pequefio 40,5€/afio

Empresas/ Comercios grandes 49,5€/afio

Hoteles 87€/afio

Locales 14,5€/afio

Restaurantes 70,5€/afo

Viviendas 30€/afio
ANDORRA

Comercio pequefio 53€/afio

Empresas/ Comercios grandes 60€/afio
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Grandes Superficies 214,5€/afo
Hoteles 111,5€/afio

Locales 19€/afio

Restaurantes 94€/ano
Viviendas 39,5€/afio

Supermercados 111,5€/afo

*TASA POR REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO COMARCAL DE DEPORTES;

CUOTAS 2012

Gimnasia mantenimiento 32 edad: 45 minutos, 1 dias.

*23 € todo el afio.

1. Gimnasia mantenimiento 32 edad: 30 minutos, 2 dias.

*32,50 € todo el afio.

*19 € cuatrimestre.

2. Gimnasia mantenimiento 32 edad: 45 minutos, 2 dias.

*38, 50 € todo el afo.

*22 € cuatrimestre.

3. Gimnasia Mantenimiento 32 edad: 30 minutos, 3 dias.

*38,50 € todo el afio.

*22 € cuatrimestre.

4. Mantenimiento-Pilates-Aerobic -Tonificacion/Batuka: 45 minutos, 1 dia
*30 € todo el afio.

*17 € cuatrimestre.

5. Mantenimiento-Pilates- Aerébic-Tonificacion/Batuka-: 45 minutos, 2 dias.
*59, 50 € todo el afio

*32,50 € cuatrimestre.

6. Mantenimiento-Pilates-Aerébic -Tonificacion/Batuka: 45 minutos, 3 dias
*76, 50 € todo el afo.

*42, 50 € cuatrimestre.

CUOTAS 2011-2012

(Aumento 3% con redondeo )

7. Psicomotricidad: 45 minutos, 1 dia.

*23 € todo el afio.

8. Psicomotricidad: 45 minutos, 2 dias.

*39,50 € todo el afio.

9. Multideporte: 45 minutos, 1 dia.

*23 € todo el afio.

10. Multideporte: 45 minutos, 2 dia.

*39,50 € todo el afio.

11. Escuela Futbol Sala -Baloncesto- Atletismo: 45 minutos, 1 dia.
*23 € todo el afo.

12. Escuela Futbol Sala -Baloncesto- Atletismo: 45 minutos, 2 dias.
*39,50 € todo el afio.

13. Fibromialgia Andorra: 45 minutos, 2 dias.

*(Colaboracion comarcal )

14. 3° Edad Especiales

(Servicio apoyo Ana Lazaro): 45 minutos, 2 dias.

*2 € al mes.

15. 3° Edad Hogar de Andorra: 45 minutos, 2 dias.

*3 € al mes.

*ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE ESTANCIAS DIURNAS DE LA COMARCA “ANDORRA —
SIERRA DE ARCOS”;
Precio Publico Servicio Estancias Diurnas.
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*ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE AYUDA ADOMICILIO.

PRECIOS PUBLICOS DE LA COMARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS” POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE MUSEOS Y CENTROS DE INTERPRETACION.

2012

R.P.C Al MES

CUOTA

0

185,74452

70,86

185,74452

287,14452

124,07

287,14452

388,54452

177,29

388,54452

489,94452

230,50

489,94452

591,34452

283,71

591,34452

692,74452

336,93

692,74452

794,14452

390,14

794,14452

895,54452

443,35

895,54452

996,94452

496,56

996,94452

1098,34452

549,77

1098,34452

1199,74452

603

1199,74452

1301,14452

656,20

1301,14452

1402,54452

709,41

1402,54452

1503,94452

762,63

1503,94452

1605,34452

815,84

1605,34452

1706,74452

869,05

1706,74452

1808,14452

922,27

1808,14452

1909,54452

975,48

1909,54452

1014,26

R.P.C Al MES CUOTA

0 14598 |0
145,98 [218,99, (0,83
218,99 291,97 |1,36
291,97 364,99 |[2,10
364,99 |437,98 |2,84
437,98 [510,97 |3,55
510,97 |583,98 |4,24
583,98 |656,28 |4,94
656,28 |729,99 |5,99
729,99 |802,96 |7,15
802,96 |875,96 |8,12
875,96 |948,96 |9,18
948,96 10,25
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23. Tarifas por la visita al Parque Minero de la Comarca “Andorra-Sierra de Arcos”, MWINAS
16. Tarifas por la visita al Pozo de San Juan
Se considera grupo un minimo de 15 personas

CONCEPTO CRITERIOS DE VALORACION | PRECIO PUBLICO 2012
Entrada individual A Tanto alzado 2,50
Grupos de 15 a 40 personas A tanto alzado 1,50
Grupos de mas de 40 personas | A tanto alzado 43

17. Tarifas por la visita al E.l. Restauracién Ecolégica de Zonas Mineras (Val de Arifio). S6lo grupos guiados.

En este caso se considera grupo un minimo de 8 personas

CONCEPTO CRITERIOS DE VALORACION | PRECIO PUBLICO 2012
Entrada grupo de 8 A tanto alzado 2,50

a 15 personas

Entrada grupo

de 15a 40 A Tanto alzado 1,50

personas

Entrada grupo de A Tanto alzado 43

+ 40 personas

18. Tarifas por la visita al Pozo de San Juan y a la Val de Arifio. Solo grupos

CONCEPTO CRITERIOS DE VALORACION | PRECIO PUBLICO 2012
Visita guiada grupo A Tanto alzado 4,50
de 8 a 15 personas
Visita guiada grupo
de 15a40 A tanto alzado 2,50
personas
Visita guiada grupo
de + 40 A tanto alzado 58

24. Tarifas Servicio de Guia Acompafiante (visitas a la Comarca)

CONCEPTO PRECIO PUBLICO 2012

Servicio de guia acompafante durante medio

dia (una mafiana o una tarde) 32

Servicio de guia acompafiante dia completo 53

*PRECIO PUBLICO POR LA CELEBRACION DE ACTOS EN EDIFICIOS E INSTALACIONES DE LA CO-
MARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS".

Articulo 4°.- Tarifas.-

La cuantia que corresponda abonar por la realizacion de cada una de las actividades a que se refiere esta Or-
denanza se determinard segun la cantidad fija que a continuacion se indica.

1. Por celebracion de exposiciones, ferias, conferencias, convenciones, espectéaculos, bodas, etc. y su monta-
je en los siguientes edificios, por dia:
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LOCAL PRECIO PUBLICO FIANZA OBSERVACIONES
Salén SIN COMIDA
de Plenos 21,00€ 100,00€ NI BEBIDA
Jardines
P0z0 62,00€ 600,00€ | SN COMIDA
NI BEBIDA.
de San Juan
Jardines
Pozo 124,00€ 1.500,00 € | PICOTEO
de San Juan

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los
interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de

Teruel.

Andorra, 12 de enero de 2012.-El Presidente, Manuel Alquezar Burillo.

NUm. 45.454
COMARCA DE “ANDORRA-SIERRA DE ARCOS”

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de exposicion al publico, queda automati-
camente elevado a definitivo el Acuerdo de Consejo
Comarcal inicial aprobatorio del Ordenanza Comar-
cal Reguladora del REGLAMENTO DEL CONSEJO
DE PARTICIPACION CIUDADANA, cuyo texto inte-
gro se hace publico, para su general conocimiento y
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, y en el articulo 141 de la Ley 7/1999, de 9 de
abril, de Administracion Local de Aragén.

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE PARTICI-
PACION CIUDADANA

TITULO 1.- OBJETO Y NATURALEZA DEL
CONSEJO

Articulo 1°.- Se constituye el Consejo de Partici-
pacion Ciudadana, como o6rgano de participacion
concebido para expresar opiniones, debatir princi-
pios, razonar visiones, proponer acciones, intercam-
biar y divulgar informacién y, en definitiva, tratar
todas las cuestiones relacionadas con la realidad
econOmica, social y ambiental de la Comarca de
“Andorra-Sierra de Arcos”.

Articulo 2°.- Es objeto del Consejo de Participa-
cién Ciudadana de Andorra-Sierra de Arcos coordi-
nar los esfuerzos publicos y privados respecto de los
asuntos que incidan en el territorio comarcal, espe-
cialmente respecto de aquellos cuya competencia
responda a los érganos de gobierno de la entidad
comarcal y las distintas corporaciones locales inte-
gradas en esta, y se proyecten sobre el desarrollo
econdmico, social y ambiental comarcal, para lo cual
canalizard y promoverd la participacion democratica
en la toma de decisiones. Se define por tanto como

un espacio social libre y democréatico, abierto y plu-
ral.

Articulo 3°.- El ambito de aplicacion de la presen-
te normativa se extiende al Foro Ciudadano de An-
dorra-Sierra de Arcos, constituido durante el proceso
de participacion ciudadana que ha tenido lugar en la
comarca en la definicion de la Agenda 21, integran-
dolo en una dinamica de participacién mas transver-
sal. Igualmente quedan integrados en el Consejo de
Participacion Ciudadana los Consejos Sectoriales de
Medio Ambiente y Cultura, Turismo y Patrimonio.

Articulo 4°.- El Consejo de Participacion Ciuda-
dana de Andorra — Sierra de Arcos es un érgano de
naturaleza consultiva y asesora; de este modo, los
acuerdos adoptados en el mismo tendran rango de
recomendacion (rango de proposicion) dirigidos a
los 6rganos de gobierno de los municipios integran-
tes en la entidad comarcal, o de la propia entidad,
sin menoscabo de utilizar y promover los instrumen-
tos de participacion que se aprueben en el Regla-
mento General de Participacion Ciudadana de la
Comarca de “Andorra-Sierra de Arcos”.

TITULO Il.- FUNCIONES DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 5°.- Son funciones del Consejo:

1. Fomentar, canalizar y articular la participacion
ciudadana en el desarrollo del Plan de Accion de la
Agenda 21, basandose en la promocién de un con-
senso entre los distintos agentes sociales con el fin
de implementar planes de accion a corto, medio y
largo plazo, tomando como referencia la actividad
del Foro Ciudadano de la Agenda21.

2. Facilitar y promover la participacién de la ciu-
dadania en la gestién comarcal respecto a las facul-
tades de decisiébn que corresponden a los 6rganos
comarcales representativos.

3. Revisar y, en su caso, modificar y ampliar el
diagnéstico, las lineas estratégicas, y el Plan de
Accién Ambiental, resultantes del proceso de redac-
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cion de la Agenda 21 Local de Andorra — Sierra de
Arcos.

4. Elaborar, valorar y asumir el Reglamento Ge-
neral de Participacion Ciudadana de la Comarca de
“Andorra-Sierra de Arcos” con el refrendo del go-
bierno comarcal, donde se definan los instrumentos
de participacién a través de una Carta de Derechos
Ciudadanos.

5. Impulsar, con la ayuda de la Comarca, accio-
nes de informacion, concienciacion y educacion
sobre desarrollo sostenible, fomentando la implica-
cion de los ciudadanos en las medidas y objetivos
adoptados.

6. Presentar iniciativas, sugerencias y propuestas
para ser debatidas en los ambitos y érganos munici-
pales correspondientes sobre temas de interés para
la comarca.

7. Promover el desarrollo de procesos participati-
vos sobre temas de interés, con metodologias de
calidad, buscando la implicacion de la sociedad civil
y representantes politicos para fomentar una cultura
participativa.

8. Fomentar la apertura del Consejo a toda la
ciudadania, y especialmente la integracion en el
mismo de aquellos colectivos socialmente desfavo-
recidos o minorias tradicionalmente desvinculadas o
ajenas a la gestion comarcal y municipal.

9. Fomentar la colaboracion con otros Foros Ciu-
dadanos de Agendas 21 y Consejos de Participacion
Ciudadana de otras comarcas o0 municipios, espe-
cialmente las colindantes.

10. Defender la existencia de gobiernos basados
en la cercania, la transparencia y la relacion directa
con los vecinos, a través de procesos de profundi-
zacion democratica que permitan mejorar la calidad
de la participacion ciudadana como complemento al
modelo de democracia representativa.

TITULO lll.- ESTRUCTURA ORGANICA DE
FUNCIONAMIENTO

CAPITULO I. ESTRUCTURA BASICA

Articulo 6°.- La estructura inicial se basa en la di-
namica de Mesas de trabajo. Se estableceran una
Mesa de trabajo por ayuntamiento y/o una mesa por
area tematica o sector a tratar, segun se considere
necesario. El Consejo se estructurara de la siguiente
manera:;

*Asamblea Consejo de Participacién Ciudadana
de Andorra — Sierra de Arcos

*Presidente

*Portavoz

*Secretaria

*Mesas de trabajo

CAPITULO II. LA ASAMBLEA

Articulo 7°.-

1. La Asamblea estard compuesta por la totalidad
de los miembros que componen el Consejo de Parti-
cipacion Ciudadana de Andorra — Sierra de Arcos.
Podran ejercer el derecho a voz y voto todos los
miembros del mismo.

2. Podra convocar una reunién extraordinaria
el/la Presidente en acuerdo con el/la Portavoz, o una
tercera parte de los miembros del Consejo de Parti-
cipacién Ciudadana.

3. Para que los acuerdos tomados en la Asam-
blea tengan caracter vinculante se exigira la mayoria
de dos tercios de los miembros presentes.

4. La Asamblea General del Consejo se reunira,
como minimo, cuatro veces al afio.

Articulo 8°.-

1. El/la Presidente ostenta la representacion poli-
tica del Consejo de Participacion Ciudadana de An-
dorra — Sierra de Arcos y sera el consejero comarcal
de Participacion Ciudadana.

2. El/la Portavoz ostenta la representacion ciuda-
dana del Consejo de Participacién Ciudadana de
Andorra — Sierra de Arcos y sera elegido periédica-
mente cada afio por los miembros y entre los miem-
bros del mismo.

3. El objetivo basico de contar con la doble figura
de Presidente y Portavoz es facilitar la comunicacion
entre la iniciativa social y la representacion politica,
buscando la efectividad de esa cooperacion a la
hora de dinamizar las actividades del Consejo y
trasladar sus acuerdos y propuestas al Consejo
Comarcal.

4. Son funciones compartidas del Presidente y el
Portavoz:

a. Convocar y coordinar las sesiones de la
Asamblea General, juntamente a la Secretaria del
Consejo.

b. Fijar el orden del dia de las respectivas convo-
catorias, juntamente a la Secretaria del Consejo.

c. Firmar actas, acuerdos y el resto de documen-
tos en representacion del Consejo.

d. Formular propuestas e iniciativas a las Mesas
de trabajo, asi como recoger la informacién y acuer-
dos generados en estas Mesas para hacerlos llegar
a la Secretaria.

e. Trasladar a los responsables de la Comarca
todos aquellos acuerdos y propuestas adoptados en
la Asamblea del Consejo.

f. Moderar, el Presidente, las reuniones de la
Asamblea del Consejo de Participacién Ciudadana
de Andorra — Sierra de Arcos

Articulo 9°.-

1. La Secretaria del Consejo sera ocupada por
un técnico designado por la Comarca, seleccionado
entre el personal existente. La Comarca, en este
sentido, dotara al Consejo de Participacion Ciuda-
dana del personal y medios que se consideren ne-
cesarios a fin de que las funciones de Secretaria
sean correctamente ejercidas. Seran sus funciones:

a. Levantar acta de las respectivas sesiones,
haciendo figurar de forma fehaciente los acuerdos
adoptados y todas aquellas incidencias que de ella
se deriven.

b. Notificar las convocatorias de las sesiones a
los miembros de la Asamblea General, por orden del
Presidente y el Portavoz, asi como de difundirla
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entre los medios de comunicacion, con el fin de con-
seguir su maximo conocimiento por parte de la ciu-
dadania.

c. Custodiar la informacién generada por el Con-
sejo de Participacion Ciudadana.

d. Coordinarse con los portavoces de las Mesas
de trabajo y recoger la informacién resultado de
estas Mesas.

CAPITULO Ill. LAS MESAS DE TRABAJO

Articulo 10°.-

1. Las Mesas de Trabajo se configuran como el
organo de trabajo basico dentro del Consejo de Par-
ticipacion Ciudadana de Andorra — Sierra de Arcos,
articulandose entorno a municipios y/o areas secto-
riales o tematicas relacionadas con las competen-
cias de la Comarca de Andorra — Sierra de Arcos, en
funcién de los asuntos a tratar, con el fin de fomen-
tar su operatividad, sin perjuicio de la coordinacion
necesaria entre ellas en atencién a la transversali-
dad de los temas tratados.

2. Las Mesas de Trabajo tendran autonomia res-
pecto a su régimen de funcionamiento, nimero de
miembros y régimen de sesiones, si bien deberan
atenerse a los términos fijados en la Asamblea del
Consejo.

3. Cada Mesa de Trabajo estara constituida por
ciudadanos a titulo individual o representantes de
colectivos o asociaciones inscritos, podran ser fijas o
temporales.

4. Todas las Mesas de Trabajo nombraran un re-
presentante de Mesa, que hara las funciones de
portavoz. El representante, se ocupara de convocar
a los miembros, conducir la reunién y garantizar que
todos los miembros puedan hacer sus aportaciones.
Se encargara también de tomar notas durante los
debates del grupo, validarlas con el grupo y trasla-
darlas al Presidente, Portavoz y la Secretaria del
Consejo, asi como a las reuniones plenarias.

5. Para ser considerado como miembro de una
Mesa de Trabajo es necesario estar inscrito en el
Consejo de Participacion Ciudadana, asi como asis-
tir periédicamente a las sesiones de trabajo realiza-
das.

6. Los miembros del Consejo pertenecen a una o
mas Mesas sectoriales y/o municipal/es, pero po-
dran participar en la tematica que deseen. El repre-
sentante debera hacer constar expresamente por
escrito todas aquellas aportaciones hechas a la Me-
sa.

Articulo 11°.-

1. El nmero, denominaciéon y campo de referen-
cia de las teméticas de las mesas sera abierto y
flexible, centrandose especialmente en las compe-
tencias comarcales. En caso de no constituirse Me-
sas de Trabajo, los temas se debatiran directamente
en el plenario de la Asamblea.

2. La propuesta de nuevos temas a tratar en las
mesas o0 su madificacion requerira el acuerdo de la
Asamblea que sera adoptado por consenso de todos
sus miembros. En el caso de que no fuera posible,

se procedera a la adopcion de acuerdo con el voto
favorable de 2/3 partes de los presentes.

Articulo 12°.-

Las funciones de las Mesas de Trabajo se con-
cretan en las siguientes:

1. Estudiar las diferentes areas teméticas, anali-
zando, proponiendo, debatiendo y decidiendo pro-
puestas y soluciones sobre cuestiones practicas
relacionadas con dichas éareas.

2. Redactar documentos de trabajo, informes,
memorias y exposicion de dicha informaciéon a la
Asamblea del Consejo de Participacion Ciudadana
de Andorra — Sierra de Arcos.

TITULO IV.- NORMAS REGULADORAS DE LOS
MIEMBROS

Articulo 13°.-

1. Tendran consideracion de miembros del Con-
sejo de Participacion Ciudadana de Andorra — Sierra
de Arcos todas las personas fisicas con vinculos con
la Comarca, a titulo individual o como representan-
tes de colectivos o0 asociaciones, siempre que se
manifieste por escrito su voluntad de pertenecer al
mismo (cumplimentacién de la ficha de inscripcién),
asi como de participar en su desarrollo.

2. Se fomentara la participacién del asociacio-
nismo, colectivos, iniciativas sociales y personas
individuales, asi como representantes de los grupos
politicos comarcales, consejeros comarcales con
delegaciones y técnicos de la entidad comarcal.

3. La asistencia puntual a las sesiones de cual-
quiera de los organos del Consejo no otorgara la
condicion de miembro del mismo, por tanto se asisti-
ra con voz pero sin voto.

4. El ejercicio del derecho inherente a la condi-
cién de miembro del Consejo necesitara de la ins-
cripcion oficial a través de la cumplimentacion de la
ficha de inscripcion. No se computara como inasis-
tencia los casos que se aleguen causas de fuerza
mayor debidamente documentadas. Los miembros
gue asistan en calidad de representantes de colecti-
vos, asi como los asistentes a titulo particular, po-
dran delegar su asistencia siempre que sea por cau-
sa justificada y se autorice por escrito.

5. Como medida de control e instrumento de
convocatoria, la Secretaria del Consejo elaborara un
registro con todos los asistentes al mismo, apare-
ciendo este como documento independiente del
listado de integrantes del Consejo.

6. Cualquier miembro del Consejo podra invitar a
participar, con voz pero sin voto, a cualquier asesor
0 técnico externo especialista en materias concre-
tas.

TITULO V.- FUNCIONAMIENTO DE LAS SE-
SIONES

Articulo 14°.-

1. Las sesiones se estructuraran en torno a un
orden del dia previo, comunicado a los miembros
una semana antes de la convocatoria, y se desarro-
llaran en base a metodologias participativas que
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faciliten las intervenciones de todos los asistentes y
permitan las aportaciones al grupo.

TITULO VI- MECANISMOS DE PARTICIPA-
CION

Articulo 15°.-

1. Los cauces de participacién en el Consejo de
Participacion Ciudadana de Andorra — Sierra de
Arcos quedan recogidos en los siguientes puntos:

*Participacién como miembro del Consejo: asis-
tencias a las Mesas de Trabajo asi como a todas
aguellas sesiones de la Asamblea del Consejo que
se celebren.

*Participacion como ciudadano o colectivo no
vinculado al Consejo de Participacion Ciudadana de
Andorra — Sierra de Arcos: todas aquellas entidades
0 ciudadanos que tengan intencion de hacer pro-
puestas a los documentos de trabajo podran hacerlo
a través de la cumplimentacién de una ficha elabo-
rada para este motivo; ésta estard a la disposicion
de toda aquella entidad o persona interesada en la
Web Comarcal. Sus aportaciones tendran condicién
de sugerencia.

TITULO VII.- MECANISMOS PARA LA ADOP-
CION DE ACUERDOS

Articulo 16°.-

Conscientes de la imposibilidad de que las deci-
siones adoptadas por el Consejo sean representati-
vas de la totalidad, se establece el consenso como
mecanismo para la adopcién de acuerdos. Se trata,
en definitiva, de establecer un didlogo de caracter
constructivo, con el objeto de alcanzar soluciones de
consenso. En caso de que este no fuera posible, se
procedera a la adopcion de acuerdo con el voto
favorable de los 2/3 de los miembros presentes.

TITULO VIIl.- APROBACION Y MODIFICACION
DEL REGLAMENTO

Articulo 17°.

El presente reglamento, asi como cualquier mo-
dificacién, debera ser aprobado por el Pleno del
Consejo Comarcal y ratificado por la Asamblea del
Consejo de Participacién Ciudadana de Andorra —
Sierra de Arcos.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Teruel, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Andorra, 13 de enero de 2012.-El Presidente,
Manuel Alguezar Burillo.

NUm. 45.457
LA IGLESUELA DEL CID
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVI-

SION DE UNA PLAZA DE INFORMADOR-GUIA DE TU-
RISMO DE LA IGLESUELA DEL CID (TERUEL)

1.- OBJETO:

Es objeto de la presente convocatoria la provi-
siéon mediante concurso oposicién de una plaza de
personal laboral de duracién determinada por obra o
servicio, de auxiliar y guia de Turismo de la oficina
de Turismo de La Iglesuela del Cid, a tiempo parcial
y la formacion de una bolsa de trabajo.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

Para ser admitidos al procedimiento selectivo los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
referidos al Gltimo dia de presentacion de instancias:

A) Tener la nacionalidad de un pais miembro de
la Union Europea, de un pais asociado al acuerdo
sobre el al Acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo, o de un pais con Convenio de reciprocidad
con Espafia en este ambito.

B) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exce-
der, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion
forzosa.

C) Estar en posesion del titulo de Graduado Es-
colar, Formacion Profesional de primer grado o
equivalente.

D) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes fun-
ciones.

E) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las admi-
nistraciones publicas, no hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones publicas.

3.- PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las instancias solicitando tomar parte en el pro-
ceso selectivo se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayunta-
miento de La Iglesuela del Cid, presentandose en el
Registro General del Ayuntamiento o en cualquiera
de las demas formas previstas en el art. 38.4 de la
Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo comun, durante el plazo de diez dias
naturales contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Teruel.

En las solicitudes los aspirantes deberan mani-
festar que retinen todas y cada una de las condicio-
nes exigidas en la convocatoria, con referencia
siempre a la fecha de expiraciéon del plazo de pre-
sentacién de instancias.

A la instancia se acompanfiara:

A) Fotocopia del Documento Nacional de Identi-
dad.

B) Fotocopia del Titulo de Graduado F.P. primer
grado o equivalente.

Declaracion jurada de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas, ni halla-
re inhabilitado para el desempefio de las funciones
publicas.

D) La documentacién acreditativa de los méritos
gue se aleguen para la fase del concurso.
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Los sucesivos anuncios de la presente convoca-
toria se publicaran en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de La Iglesuela del Cid.

4.- ADMISION DE INSTANCIAS:

Terminado el plazo de presentacion de Instan-
cias, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, dictara
resolucién declarando aprobada la lista de admitidos
y excluidos, composicion del tribunal, fecha de la
constitucién para la valoracién de méritos y pruebas
de la oposicion, que se publicara en el Tablén de
anuncios del Ayuntamiento de La Iglesuela del Cid,
durante el plazo de cinco dias habiles para que las
personas interesadas puedan examinarla y presen-
tar las reclamaciones oportunas, considerandose
definitivamente aprobada dicha resolucion en caso
de no presentarse reclamaciones. Si se presentasen
reclamaciones la Alcaldia resolverd sobre las mis-
mas y dictara resolucién sobre la aprobacion defini-
tiva en el plazo de diez dias.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR:

El Tribunal calificador estara constituido por un
Presidente y cuatro vocales, uno de los cuales ac-
tuara como Secretario, designados por la Diputacion
Provincial de Teruel y Comarca del Maestrazgo,
debiendo ser funcionarios que posean una titulacion
igual o superior a la requerida para el puesto de
trabajo para que se convoca, pudiendo asistir aseso-
res técnicos con voz pero sin voto.

Para cada uno de los miembros se nombrara un
suplente que actuara en los casos de imposibilidad
de asistencia del Titular.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia al menos de tres de sus miembros, titula-
res o suplentes, incluyendo en todo caso al presi-
dente y al secretario. En caso de ausencia del Pre-
sidente y de sus suplentes, el puesto sera desem-
pefiado por los vocales, titulares o suplentes, por el
orden de prelacién que se establezca en el nom-
bramiento. Todos los Miembros del Tribunal actua-
ran con voz y con voto.

El tribunal queda facultado para resolver las inci-
dencias que se produzcan en el desarrollo de las
pruebas y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria en lo previsto en la
bases.

6.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

1.- El Sistema de seleccion sera el de concurso
oposicion.

2.- La fase de oposicién comprendera la realiza-
cion de los dos ejercicios siguientes, que se realiza-
ran en un dnico dia:

a) Primer ejercicio: Consistira en contestar por
escrito un cuestionario de veinticinco preguntas tipo
test, que versaran sobre el programa de materias
gue se recogen en el Anexo Il de estas bases, en un
tiempo maximo de treinta minutos. Para cada pre-
gunta del ejercicio se propondran diversas respues-
tas, de las que so6lo una de ellas sera la correcta.

La puntuacién se hara conforme al siguiente ba-
remo: 0,40 puntos por cada respuesta del test acer-
tada. No se penalizaran las respuestas erréneas.

Debera obtener una calificacion minima de 5,
puntos para acceder al segundo ejercicio.

b) Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar
por escrito, en un periodo maximo de 30 minutos, un
tema practico, que propondra el Tribunal, relaciona-
do directamente con el puesto de trabajo a desem-
pefiar y con el programa de materias que se reco-
gen en el Anexo Il. Dicho ejercicio sera leido por el
aspirante ante el tribunal, cuya valoracién maxima
seran 6 puntos.

3.- La Fase de concurso que no tendra caracter
eliminatorio, consistir4 en la valoracion de los méri-
tos alegados, hasta un maximo de 9 puntos, con
arreglo al siguiente baremo:

a) TITULACION ACADEMICA: méaximo 1 punto.

- Licenciatura Universitaria 0,6 puntos.

- Diplomatura Universitaria 0,35 puntos.

- Bachiller o equivalente 0,15 puntos.

a.1) TITULACIONES ESPECIFICAS. Maximo 1
punto.

- Diplomatura en Turismo 0,6 puntos.

- Técnico superior en guia, informacion y asis-
tencia turistica; Informacion y comercializacién turis-
tica 0,4 puntos.

b) EXPERIENCIA:

- Se valorara la experiencia laboral de acuerdo
con el detalle que se contiene a continuacién, hasta
un maximo de 3 puntos.

a) por servicios prestados en la Administracién
Pdblica en plazas de igual contenido a la que se
convoca 0,20 puntos por mes trabajado.

b) Por servicios prestados en la empresa privada
en plazas de contenido similar a la que se convoca,
0,10 puntos por mes trabajado.

c) FORMACION: Maximo 4 puntos en base al si-
guiente baremo:

- Por estar en posesién de los tres primeros cur-
sos de la Escuela Oficial de Idiomas o del Instituto
Oficial de Idiomas 1, punto.

- Por la realizacion de cursos relacionados con el
puesto de trabajo a desempefiar, hasta un maximo
de 3 puntos conforme al siguiente baremo:

- De 20 a 60 horas.- 0,20 puntos.

- De 61 a 100 horas.- 0,40 puntos.

- Més de 100 horas 0,60 puntos.

En ningln caso el tribunal podra valorar como
méritos aquellos que no hayan sido justificados de
acuerdo con lo establecido a continuacion. Todos
los documentos presentados para el concurso debe-
ran ser originales o fotocopias compulsadas.

-Apartado Experiencia: Certificado de la Adminis-
tracion Publica o de la empresa correspondiente en
el que se haga constar el tiempo de servicios pres-
tados y la denominacion de la plaza, Asi como copia
compulsada del Certificado de Vida Laboral expedi-
do por la TGSS. El Tribunal podra admitir otro tipo
de acreditacion, si la considera suficiente.
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-Apartado Titulacion: Fotocopia compulsada del
Titulo.

-Apartado de Formacion.- Fotocopia compulsada
del titulo diploma o certificado de la realizacién del
curso con indicacion de la materia impartida y del
ndmero de horas de duracion

En este apartado se valoraran Unicamente los
cursos, masteres, jornadas, seminarios, simposios o
congresos relacionados con las funciones propias
del puesto de trabajo que hayan sido realizados por
los aspirantes en calidad de participantes y siempre
gue los mismos hayan sido impartidos por Adminis-
traciones Publicas o Entidades particulares recono-
cidas al efecto por cualquier Administracién Publica.
Para este ultimo caso los aspirantes deberan aportar
junto al curso, seminario., documento acreditativo de
dicho reconocimiento.

En el caso de empates se resolvera atendiendo
sucesivamente, a la mayor puntuacion alcanzada en
a) Experiencia, b) Titulacién y ¢) Formacion.

4.- La calificacién final sera la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en la
fase de concurso.

7.- PROPUESTA DE ASISGNACION DE PUN-
TUACION Y CREACION DE BOLSA DE TRABAJO:

Concluido el proceso se levantara acta por el Tri-
bunal, autorizada con la firma del Presidente y del
secretario; en dicha acta se establecera la lista de
aspirantes con sus correspondientes puntuaciones
elevando propuesta a la Presidencia del Ayunta-
miento de La Iglesuela del Cid, la cual sera publica-
da en el tablon de anuncios del Ayuntamiento consti-
tuyendo la relacién preferente para cubrir posibles
bajas, vacaciones, renuncias etc., entendiendo que
el orden de prelacién de la lista servira de bolsa de
trabajo para efectuar nuevas contrataciones en los
supuestos anteriormente mencionados. Si el candi-
dato llamado no aceptara la plaza ofertada, o re-
nunciase a la misma en el transcurso de de su ejer-
cicio profesional, pasard a ocupar el Ultimo puesto
de dicha bolsa, previa resolucion de Presidencia.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Los aspirantes propuestos habran de presentar
la documentacién acreditativa de cumplir los requisi-
tos exigidos en la base tercera antes de su contrata-
cion si se comprobase que el/la aspirante no cumple
alguno de los requisitos sefialados en la convocato-
ria, éste no podra ser contratado, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad de sus instancias. Planteadas alguna de
estas circunstancias, o si el/la candidato/a no pudie-
ra suscribir el correspondiente contrato por causas
ajenas a su voluntad (enfermedad, accidente etc.) el
Presidente requerira la presentacion de documentos
al siguiente candidato de acuerdo con la puntuacion
establecida por el tribunal. Si no existieran en los
casos aqui mencionados otros/as candidatos/as en
las listas se formularia nueva convocatoria.

9.-LEGISLACION APLICABLE:

Esta convocatoria en lo no previsto en las bases,
se regira por la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, la Ley 30/1984 de
2 de Agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica y Ley 23/1988 de 28 de Julio de Modifi-
cacion de la Ley Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora
de las Bases de Régimen Local; por el Texto refun-
dido de las disposiciones vigentes en materia de
régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 781/1986 de 18 de Abril; la Ley 7/1999 de 9 de
Abril de Administracion Local de Aragon; R.D.
896/1991 de 7 de junio por el que se establecen las
reglas basicas y los programa minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de Administracion Local, y por las disposi-
ciones estatales y autondmicas aplicables al perso-
nal que presta sus servicios en la Administracion
Local.

10.- RECURSOS:

La presente convocatoria unitaria y sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y
de las actuaciones del Tribunal, podran ser impug-
nadas por los interesados en los casos y la forma
establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de Enero.

La Iglesuela del Cid, 10 de enero de 2011.-El Al-
calde, Fernando Safont Alcon.

Anexo |

MODELO DE INSTANCIA

NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.L

FECHA DE NACIMIENTO:

TELEFONO:

DOMICILIO:

POBLACION:

PROVINCIA:

Vista la convocatoria del Ayuntamiento de La
Iglesuela del Cid publicada en el “Boletin Oficial” de
la provincia n°®____ de fecha de
de 2.011, para proveer con una plaza de Auxiliar de
Informacién y Turismo de la Oficina de Turismo de
esta Localidad a tiempo parcial por el procedimiento
de concurso-oposicion.

MANIFIESTA:

1.- Su deseo de concurrir al puesto ofertado.

2.- Que relne todos y cada uno de los requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria.

Que teniendo por presentada la instancia en pla-
zo y forma, tenga a bien admitirme a la sefialada
convocatoria en la forma y términos que sean de
derecho, acompafando a la misma la siguiente do-
cumentacioén original o fotocopia debidamente cote-
jada:

-Copia compulsada del D.N.I.

-Justificante de los requisitos exigidos en la base
tercera de la convocatoria.
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-Méritos aportados para la valoracion del concur-
so (titulaciones, cursos relacionados, certificaciones
de Entidades donde he desempefiado puestos simi-
lares o contratos, etc.).

En La Iglesuela del Cid a de
de 2012

(Firma)

ANEXO I

TEMARIO.

Tema 1.- Ley 6/2003, de 27 de Febrero del Tu-
rismo de Aragdon. Competencias en materia de Tu-
rismo de Aragon: Comunidad Auténoma, Comarcas
y Municipios.

Tema 2.- Diversos tipos de alojamiento turistico:
Modalidades, caracteristicas, funcionamiento.

Tema 3.- Principales caracteristicas de la infraes-
tructura receptiva de la Comarca del Maestrazgo.

Alojamientos turisticos: Hoteles, Apartamentos,
Camping, Albergues y Viviendas de Turismo Rural.

Tema 4.- Las Oficinas de Turismo y sus funcio-
nes. Informacién, orientacién y asistencia turistica.

Tema 5.- Sistema de Calidad Turistica.

Tema 6.- Aspectos fundamentales de la historia
de La Comarca del Maestrazgo, Patrimonio Natural,
Caracteristicas y elementos de interés.

Tema 7.- El Municipio de La Iglesuela del Cid.
Aspectos fundamentales de su historia.

Tema 8.- El Patrimonio Cultural, arquitecténico y
etnolégico de La Iglesuela del Cid.- Bienes de Inte-
rés Cultural.

Tema 9.- Museos, espacios expositivos y centros
de Interpretacion de La Comarca del Maestrazgo.

Tema 10.- Los itinerarios Turisticos de La Igle-
suela del Cid y su entorno.

NUm. 45.458

TORRALBA DE LOS SISONES

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2011, y comprensivo aquel del
Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de
conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se

publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL 53.900,00 €

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 140.175,00 €

CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS 8.700,00 €

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.850,00 €

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES 434.510,00 €

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 13.850,00 €

TOTAL: 661.985,00 €
ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: IMPUESTOS DIRECTOS 52.600,00 €

CAPITULO 2: IMPUESTOS INDIRECTOS 3.500,00 €

CAPITULO 3: TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 39.500,00 €

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 72.605,00 €

CAPITULO 5: INGRESOS PATRIMONIALES 81.550,00 €

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 €

CAPITULO 7: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 412.230,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €

TOTAL:

661.985,00 €
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PLANTILLA DE PERSONAL:

SECRETARIO - INTERVENTOR 1 A2 16
B) PERSONAL LABORAL FI1JO
DEN%“{'L’;AAC'ON oLasas | GRUPO OBSERVACIONES
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES 1 QSEEE@%&X‘L A TIEMPO PARCIAL

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL

FUNCIONARIOS: 1
LABORAL FIJO: 1
LABORAL TEMPORAL:3
TOTAL PLANTILLA: 5

DENOMINACION Ne

PLAZA PLAZAS GRUPO OBSERVACIONES

SUBVENCIONADA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C2 POR DIPUTACION

PROVINCIAL.

PEGN 5 AGRUPACION |1 CONVENIO INAEM.

PROFESIONAL |1 CONVENIO INEM

RESUMEN

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccibn Contencioso-Administrativa, con los requisitos,
formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Hacien-
das Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen

las normas de dicha

Jurisdiccion.

Torralba de los Sisones, 20 de enero de 2012.-El Alcalde, José M2 Piquer Meléndez.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan expuestos inicialmente al publico, por plazo de quince dias habiles en el caso de los presu-
puestos y modificaciones de créditos y quince dias y ocho mas para presentar reclamaciones, en el caso de las Cuentas Generales, los
siguientes expedientes, para que los interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones u observaciones que estimen opor-

tunas:

Cuenta General
45.492.-Celadas,

afo 2010.

45.448.-Comarca de Cuencas Mineras, afio 2010.



BOP TE Nimero 19 30 de enero de 2012 16

DE LAPROVINCIADE TERUEL

Deposito Legal TE-1/1958

Administracioén:

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
C/ Joaquin Arnau, 6 — 44071 TERUEL

Telf.: 978647401 y fax: 978647449

Correo-e: boletin@dpteruel.es

TARIFAS
Suscripciones:
Trimestral por correo-e: 20,00 €
Anuncios:
Normal 0,15 €/ por palabra
Urgente 0,30 €/ por palabra

* Cuando se remitan por correo electrénico o soporte informatico tendran una
bonificacién del 20 %. Asi mismo tendran un recargo del 20 % aquellos que sean
presentados en papel y no sean susceptibles de ser leidos por sistema de escaner. No se
admitiran anuncios cuya resolucién, lectura o transcripcion sea dudosa ni fotocopias.

El BOP de Teruel, puede consultarse en la siguiente pagina web: https://236ws.dpteruel.es/bop




