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JUNTA ELECTORAL DE ZONA ALCANIZ

Num. 2023-1493

En Alcafiz a quince de abril de 2023.

Don Rafael Blanco Garcia, Secretario de la Junta Electoral de Zona de Alcaniz certifica: la relacién de locales
oficiales y lugares publicos que se reservan para la realizacién gratuita de actos de campana electoral en los
municipios que componen esta Junta electoral de Zona para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
de conformidad con el Acuerdo de la Sra Presidenta de esta Junta electoral y en cumplimiento de lo dispuesto en
art. 57.2 LOREG

AGUAVIVA - Salon de actos de la casa de cultura, c/mayor n° 2. Todos los dias de la campafia electoral de 17
a 22 horas.

ALBALATE DEL ARZOBISPO - Salén de actos del ayuntamiento , en la Plaza de la Iglesia, num.1, Salon de
Actos del Centro Cultural y de Formacion, en Rda Pintor Garate num. 54 y Cine- Teatro Municipal. C/Concepcion
N° 14. Todos los dias y todas las horas.

ALCANIZ - Teatro municipal; Liceo;Recinto ferial; Antigua Biblioteca; solar antiguos sindicatos. Todos los dias
y todas las horas.

ALCORISA - Salén de actos del Centro Cultural Valero Lecha. C/ Marques de Lema n° 12. Todos los dias y
todas las horas.

ALLOZA - Salon Cultura, Avda. San Blas. Todos los dias, de 18 a 24 horas.

ANDORRA - Salon de actos del Edificio Polivalente sito en C/ Escucha nO3; Salon de Actos del |.E.S. sito en
C/ Escucha n° 1 y Salén de Actos de la Casa de Cultura sito en C/ Escuelas 10-12 Espacio Escénico Casa de
Cultura en C/ Escuelas 10-12. Todos los dias y todas las horas; Todos los dias de 19 a 22 horas (Salén de Actos
de la Casa de Cultura y espacio escénico Casa de Cultura).

ARENS DE LLEDO - Cine Municipal, Centro de servicios multiples. Avda. Catalufia n° 9. Todos los dias y to-
das las horas.

ARINO - Salén de actos del Ayuntamiento y locales de la Casa de la Cultural cine . Todos los dias y todas las
horas.

AZAILA - Salén de Plenos del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

BECEITE - Local Cultural Palau sito en C/ Palacio n° 17. Todos los dias y todas las horas.

BELMONTE DE SAN JOSE - El Horno. C/Horno n°1. Todos los diasy todas las horas.

BERGE - Edificio multiusos Horno, sito en C/ Las Escuelas 17. Todos los dias y todas las horas.

BORDON - Salén de plenos del ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

CALACEITE - Teatro municipal, calle Tejerias n° 27. Todos los dias y todas las horas.

CALANDA - Saldn de actos de la Casa de Cultura y Pabelldon Municipal de festejos. Todos los dias y todas
las horas.

LA CANADA DE VERICH - Planta baja del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

CANTAVIEJA - Centro Cultural (TeleClub), ubicado en la Plaza de Espafia n° 12. Todos los dias y todas las
horas.

CASTELLOTE - Casa de Cultura. C/ Losado 18. Todos los dias y todas las horas.

CUEVAS DE CANART - Salén de Plenos. Todos los dias y todas las horas.

CASTELNOU - Pabelléon Municipal. Todos los dias y todas las horas.

CASTELSERAS - Salén de la Encomienda. Todos los dias y todas las horas.

LA CEROLLERA - Salén de plenos del Ayuntamiento. Todos los dias. Todas horas.

LA CODONERA - Salén de la Casa de Cultura sito en C/ la Iglesia n° 20. Todos los dias y todas las horas.

CRETAS - Centro Cultural de la Villa en C/ Mayor 5. Todos los dias y todas las horas.

LA CUBA - Polideportivo, sito en Plaza Iglesia s/n. Todos los dias y todas las horas.

FORNOLES - Salén multiusos C/ Capdevila 32. Todos los dias y todas las horas.

FOZ CALANDA - C/ Nicolas de las Pefias n°18 (Saldn del Bar). Todos los dias, de 9.30 a 22.30 horas.

LA FRESNEDA - Salén Cultural. Calle Eras n® 18  Todos los dias y todas las horas.

FUENTESPALDA - Salén de actos del edificio cubic en Avda Maestrazgo num 21-23 o Salon de Plenos del
Ayuntamiento en calle mayor num 13 . Todos los dias y todas las horas.

LA GINEBROSA - Local del Centro-Social cultural, calle La Iglesia, 30. Todos los dia y todas las horas.

HIJAR - Salén de Actos del Ayuntamientos. Todos los dias de 10 a 24.

LA IGLESUELA DEL CID - Salén de Actos del antiguo Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

JATIEL - Salon de plenos, sito en Avd. Constitucion s/n. Todos los dias y todas las horas.

LLEDO - Edificio Salén multiusos municipal, sito en C/ Carretera s/n. Todos los dia y todas las horas.

MAS DE LAS MATAS - Casa de cultura, sita en C/ Escuelas n° 5. Todos los dias y a todas las horas.

LA MATA DE LOS OLMOS - Salén de Actos del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

MAZALEON - Salén de Plenos de la Casa Consistorial y Salén Social. Todos los dia y todas las horas.
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MIRAMBEL - Polideportivo sito en C/Eras s/n. Todos los dias y a todas las horas.

MOLINQOS - Salén de Plenos del Ayuntamiento. Todos los dias y a todas horas.

MONROQOYO - Salon social C/ San Roque. Todos los dias y a todas horas.

OLIETE - Salén de Plenos del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

LOS OLMOS - Salén de actos del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

LAS PARRAS DE CASTELLOTE - Salén Social sito en C/ Mayor. Todos los dias y todas las horas.

PENARROYA DE TASTAYINS - Salén de Actos del salon cultural ubicado en calle teruel num cuatro. Todos
los dias y todas las horas.

LA PORTELLADA - Salén de Actos del Centro Cultural. Plaza Miguel Cardona 1. Todos los dias y todas las
horas, con aviso previo a1 Ayuntamiento.

LA PUEBLA DE HIJAR - Salén de actos Casa Consistorial. Todos los dias y todas las horas.

RAFALES - Salon de sesiones. Todos los dias y todas horas

SAMPER DE CALANDA - Salén de actos del Ayuntamiento. Todos los dias y a todas horas.

SENO - Salén Pleno del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

TORRE DE ARCAS - Salén Social C/ La iglesia. Todos los dias y todas las horas.

TORRE DEL COMPTE - Biblioteca en Avd. Doctor Leopoldo Monserrat n° 11. Todos los dias y a todas las
horas.

TORRECILLA DE ALCANIZ - Sala exposiciones del Ayuntamiento. Todos los dias y a todas las horas

TORREVELILLA - Salén de Plenos del Ayuntamiento en la Plaza de Espafa nium 1. Todos los dias y a todas
las horas.

TRONCHON - Polideportivo crta. Villarluengo s/n. Todos los dias y a todas las horas.

URREA DE GAEN - Casa Consistorial Planta calle. Todos los dias y a todas las horas.

VALDEALGORFA - Salén cultural Don Diego. Todos los dias y todas las horas.

VALDELTORM - Salén Multiusos Plaza de Espana 3. Todos los dias y todas las horas.

VALDERROBRES - Casa de Cultura sita en C/ Santiago Hernandez n° 4. Todos los dias y todas las horas.

VALJUNQUERA - Salon de Actos de la casa de la cultura C/La muela n°® 1. Todos los dias y todas las horas.

VINACEITE - Salén de Plenos del Ayuntamiento. Todos los dias y todas las horas.

Lo firmo y lo certifico. Secretario Junta Electoral de Zona de Alcafiz, DON RAFAEL BLANCO GARCIA.

Num. 2023-1494

Rafael Blanco Garcia, Secretario de la Junta Electoral de Zona de Alcafiiz certifica la relacion de lugares pu-
blicos asignados para la colocacion de carteles de actos de Campana Electoral de las elecciones autonémicas y
locales de 2023, en los municipios que componen esta Junta Electoral de Zona, para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con el acuerdo de la Sra. Presidenta de esta Junta Electoral del dia de la
fecha y en cumplimiento de lo dispuesto en el Art 57.2 de la LOREG.

Los lugares son los que a continuacién se detallan:

AGUAVIVA: Marquesina de espera del coche de linea.

ALBALATE DEL ARZOBISPO: Fachada de cine-teatro municipal en Calle concepcién 14, Fachada almacén
municipal, en Ronda Pintor Garate num. 73-75, Fachada edificio plaza de la Iglesia nim. 3 , Fachada plaza del
Convento nim.15

ALCANIZ: Carteles de 2,44x 2.44 metros en : Avd. Aragdn num. 28 ; Ronda Caspe (muro entre Policia y Co-
legio Emilio Diaz (doble panel); Avd. Bartolomé Esteban num. 54;Avd. Bartolomé Esteban-Camino Capuchinos;
Muro Santiago 77; Plaza Joaquin Costa; Avda. Aragén- C/ Corregimiento; C/Padre Vidal ,5; Puigmoreno: Ronda
Miraflores 31; Valmuel: Plaza de Espafia

ALCORISA: Paseo Hermanos Nadal; C/ La Virgen (carretera de Andorra); C/ Marqués de Lema 172 (salida
carretera piscinas),; Plaza Constantino Lorente, Plaza de las Escuelas, Plaza Higinio Palomo, Calle San Pascual

ALLOZA: Frontén de la calle La plaza y lavaderos en calle Plaza Antonio soteras.

ANDORRA: Vallado de la Residencia de tercera edad en Avd. San Jorge y en soportes facilitados por el Ayun-
tamiento; vallado del I.LE.S. en C/ Hermanos Zapata en soportes facilitados por el Ayuntamiento. Vallado Colegio
M. Franco en Avda. Escatrén en soportes facilitados por el Ayuntamiento . Cruce c/Santander con c/Macelo en
barrio sindical en soportes facilitados por el Ayuntamiento. C/ Los olmos (fachada lateral edificio)

ARENS DE LLEDO: Cabina Telefénica , Avda Catalufia nim. 2 y caseta bascula municipal, Avda. Catalufia
num 26

ARINO: Muro inferior del polideportivo municipal y casetén enfrente de parada de autobus.

AZAILA: Muro del antiguo frontén, situado en la C/Oriente s/n.
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BECEITE: Tableros habilitados al efecto en la explanada de la bascula y en la Plaza de la Constitucion junto al
Ayuntamiento.

BELMONTE DE SAN JOSE: Soldevilla 2 junto al almacén municipal.

BERGE: Frontén. C/Arrabal.

BORDON: Paredes del polideportivo municipal

CALACEITE: Avda. Catalufia 88 y Avda. Aragén 39

CALANDA: Pilares soportales de la Plaza de Espania.

LA CANADA DE VERICH: Muro de acceso a carretera

CANTAVIEJA: Frontén ubicado en Plaza de Espana s/n (al lado de supermercado SUMA)

CASTELLOTE: Panel que se situara en el Paseo de la mina del municipio.

CUEVAS DE CANART: Polideportivo publico.

CASTELNOU: Plaza de la Villa nim. 10 (puerta y fachada)

CASTELSERAS: Tablones de anuncios instalados en la lonja municipal.

LA CEROLLERA: Pizarra de la lonja en los bajos del Ayuntamiento.

LA CODONERA: Muro municipal en la Avd. Isidoro Celma, frente a las escuelas.

CRETAS: Pared del parque infantil junto a las escuelas en Plaza de Pascual Buendia 1.

LA CUBA: Pared del Trinquete C/Ulpiano s/n

FORNOLES: Plaza mayor 1 (lonja del ayuntamiento)

FOZ CALANDA: C/Nicolas de las Pefias num. 5. Tablones de anuncios.

LA FRESNEDA: Lonja de la Fresneda en la Plaza Mayor nim. 2 . Tableros.

FUENTESPALDA: Tablero instalado en la Plaza de Espafia (en la pared del bar de la Taberna).

LA GINEBROSA: Paredes del inmueble municipal junto a la marquesina de la carretera.

HIJAR: Calle Aguadores. Panel preparado para publicidad electoral.

LA IGLESUELA DEL CID: Porche de la Fuentenueva en C/san Pablo.

JATIEL: Muro de la C/ Ferreria.

LLEDO: Calle Arrabal de la Fuente s/n. frente a bascula publica.

MAS DE LAS MATAS: Calle la costera num. 12

LA MATA DE LOS OLMOS: Carteles Tablon anuncios Ayuntamiento

MAZALEON: Muro en calle Rehuerta nim. 8; junto a cooperativa del melocotén.

MIRAMBEL.: Pared de acceso al portal de las Monjas.

MOLINOS: Muro del Pellerique en calle mayor s/n.

MONROYO: Tablones de anuncios en zona Centro BTT

OLIETE: Fachada de la cooperativa en la carretera

LOS OLMOS: Carteles tablén Ayuntamiento

LAS PARRAS DE CASTELLOTE: fachada del trinquete bajo la casa consistorial

PENARROYA DE TASTAVINS: Paneles de madrera en calle Sol nium. 19 y calle Aragdn num 23

LA PORTELLADA: Tableros instalados en la Plaza de la Iglesia.

LA PUEBLA DE HIJAR: Plaza Charif

RAFALES: Tableros instalados en Plaza Mayor.

SAMPER DE CALANDA: Muro de la Plaza de la Iglesia s/n

SENO: Muro de hormigdn que se encuentra a la entrada del pueblo.

TORRE DE ARCAS: Bascula Municipal.

TORRE DEL COMPTE: Lonja del Ayuntamiento en los paneles que se colocaran para tal fin en calle Teruel
nam. 2

TORRECILLA DE ALCANIZ.: Tablén fachada bar Socio Cultural. Calle San Miguel.

TORREVELILLA: Tableros, Valla del parque municipal en c/ Carretera.

TRONCHON: Pared del Trinquete Plaza Collado s/n

URREA DE GAEN : Muro de la Plaza de Espana.

VALDEALGORFA: Tablon c/ Diego Ramellore nim 18

VALDELTORMO: Calle Mosén Ledn, en el pasaje o porche.

VALDERROBRES: Plaza Comunidad Auténoma de Aragon ; Avda. Hispanidad (frontén municipal); Avda. Cor-
tes de Aragdon num 4 y Avda. Cortés de Aragon 58.

VALJUNQUERA: Plaza Inauguraciones nim 9y 10

VINACEITE: Avda. José Ezquerra Berges.

Téngase en cuenta a los efectos oportunos.

EL SECRETARIO DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA. RAFAEL BLANCO GARCIA.
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ADMINISTRACION LOCAL

Num. 2023-1440

EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Convocatoria de subvenciones para el "Programa de ayudas a ferias agropecuarias, agroalimentarias y me-
dioambientales a celebrar en la provincia de Teruel durante el ejercicio 2023".

BDNS(ldentif.):687418

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/687418)

Visto que el Pleno Provincial, celebrado el dia 30 de abril de 2020, acordé aprobar la Ordenanza General por
la que se aprueban las Bases Reguladoras para la concesion de Subvenciones por la Diputaciéon Provincial de
Teruel.

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 86, de fecha 8 de mayo de 2020, aparece publicado
el texto integro de la Ordenanza General.

Visto el expediente de aprobacion de la Ordenanza General de Subvenciones.

Visto que el Pleno de la Corporacién Provincial, de fecha 30 de enero de 2020, aprobd el Plan Estratégico de
Subvenciones (2020-2023), publicado en el BOP N.° 23, de 4 de febrero.

Visto el importe de la subvencién que queda establecido en 120.000,00 euros, financiados con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 2023/4120/46201.

Visto el Informe de la Intervencion General n.° 2023-0890, de fecha 4 de abril de 2023, con el resultado de: fa-
vorable con las observaciones complementarias que en el mismo se indican.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17:3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, se publica el extracto de la Convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans(index).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 34.1.f de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el articulo 64.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administraciéon Local de Aragon, asi
como el articulo 61, Apartados 14 y 15, del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General de esta Diputacion Provincial, esta Presidencia HA RESUELTO:

Primero.- Convocar el "Programa de ayudas a ferias agropecuarias, agroalimentarias y medioambientales a
celebrar en la provincia de Teruel durante el ejercicio 2023".

Segundo.- El Objeto, las condiciones y finalidad de la concesién son:

El objeto es la concesion de ayudas a los Ayuntamientos organizadores de ferias agropecuarias, agroalimen-
tarias y medioambientales, a celebrar en la provincia de Teruel; siendo la finalidad de estas ayudas sufragar parte
de los gastos originados a los citados Ayuntamientos por la organizacién y desarrollo de las mismas.

Tercero.- Concurrencia.

La Convocatoria que se realiza es a través de un procedimiento de concurrencia competitiva.

Cuarto.- Los requisitos exigidos a los solicitantes son los siguientes:

Podran solicitar las ayudas reguladas por esta Convocatoria, y la concurrencia de la Corporacién Provincial a
las ferias de caracter agropecuario, a celebrar durante el afio 2023, mediante la exposicion de ganado ovino y/o
aviar selecto y la donacion de dos sementales ovinos en concepto de premio, los Ayuntamientos organizadores
de las diferentes ferias agropecuarias, agroalimentarias y medioambientales, que vayan a celebrarse en la pro-
vincia de Teruel durante el afio 2023.

Se establecen las siguientes condiciones minimas, para la concurrencia de la Corporacion Provincial como
expositora y donadora de sementales ovinos por valor de hasta 310 euros, en concepto de premios, a las ferias
de caracter agropecuario con exposicion de ganado:

A) Exposicion de ganado ovino:

15 expositores.
20 lotes de animales.
80 cabezas de ganado.
B) Exposicion de ganado cunicola:
5 expositores.
10 lotes de animales.
20 conejos.
C) Exposicion de ganado bovino:
7 expositores.
10 lotes de animales.
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30 cabezas de ganado.
D) Exposicién de ganado porcino y/o caballar:
6 expositores.
10 lotes de animales.
20 cabezas de ganado.

Quinto.- La acreditacion de los requisitos exigidos, asi como de los gastos subvencionables, se concretara de
la siguiente forma:

Por parte de los Servicios Agropecuarios, en aquellas ferias en las que se exponga ganado, se constatara fe-
hacientemente el cumplimiento de las condiciones minimas reflejadas anteriormente, mediante la visita de perso-
nal de los Servicios Agropecuarios.

En el caso de aquellas ferias en las que tradicionalmente no se exponga ganado de alguna(s) de las especies
citadas, no se tendran en cuenta los minimos fijados para el nimero de expositores y animales de dicha(s) espe-
cie(s).

Se consideran subvencionables los gastos corrientes, que de manera indubitada, guarden relacién directa con
la actividad subvencionada, relativos a:

Infraestructura y acondicionamiento del recinto donde se desarrolla la actuacion —como explanaciones de te-
rreno, cercado y divisiones-.

Montaje y decoracion de stands.

Alimentacién y estabulacion del ganado durante el transcurso de la feria.

Los originados por el transporte hasta el recinto ferial del ganado o de los productos agricolas o alimentarios
objeto de la actuacion.

Dietas abonadas a jurados.

Los relativos a premios y trofeos.

Mantenimiento, seguridad y limpieza del recinto donde se desarrolle la actuacion.

Direccién y gestion de la feria, cuando la misma sea realizada por personal ajeno al Ayuntamiento.

Publicidad y material promocional.

Los originados por la organizaciéon de conferencias y jornadas técnicas vinculadas con la actuacion y que ver-
sen sobre asuntos agropecuarios, agroalimentarios 0 medioambientales, incluidos los gastos de alojamiento y
manutencion de los conferenciantes.

Seguros relativos a la actuacion.

Degustaciones de productos turolenses con distintivos de calidad.

Las exhibiciones de adiestramiento canino y caballar.

No seran subvencionables los siguientes gastos:

De representacion y hosteleria.

Los relativos a espectaculos que no guarden relacidon con el caracter de la feria.

Los derivados del empleo de personal al servicio del Ayuntamiento solicitante, salvo cuando se trate de con-
trataciones realizadas para llevar a cabo la actuacion por la que se solicita ayuda, circunstancia ésta que debera
ser debidamente acreditada.

No seran subvencionables los gastos correspondientes a inversion.

Sexto.- El plazo, lugar y forma de presentacion de las solicitudes y los documentos que se acompafaran a la
misma, son los siguientes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a partir del dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la presente Convocatoria en el BOPTE, estando disponible la documentacién a presentar en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel: https://dpteruel.sedelectronica.es,.

Las solicitudes se presentaran, exclusivamente, a través de la sede electrénica de la Diputacién Provincial de
Teruel https://dpteruel.sedelectronica.es, articulo 14.2 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones publicas.

Para proceder a la tramitacion de los expedientes de subvencion, las solicitudes deberan ir acompafadas de
la siguiente documentacion:

a) Instancia del Alcalde/Presidente del Ayuntamiento dirigida al limo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial
de Teruel, ajustada al modelo publicado en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Teruel.

b) Anexo | a la solicitud, que incluye el modelo oficial aprobado y contendra la siguiente Informacion:

b.1- Datos de identificacion de la subvencion:

b.1.a- Ayuntamiento.

b.1.b- Tipo de feria (agropecuaria, agroalimentaria o medioambiental).
b.1.c- Fechas de celebracion.

b.1.d- Localidad de celebracion.

b.2- Memoria descriptiva de la feria objeto de subvencién, detallando sus caracteristicas y el presupuesto de
organizacion, asi como las fechas de celebracion de la feria, caracter de la misma (agropecuario, agroalimentario
o0 medioambiental), nimero de expositores que esta previsto que participen en la feria, y en el caso de ferias con
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exposicion de ganado: numero de expositores de cada una de las diferentes especies a exponer, nimero de
lotes de ganado a exponer y numero aproximado de cabezas de cada especie.

Igualmente, se especificara si, en el marco de la feria, esta prevista la celebracion de:

Subastas Oficiales de ganado de alguna de las razas bovina u ovina con Libro Genealdgico.

Jornadas técnicas, charlas divulgativas o conferencias de caracter pecuario, agricola, agroalimentario o me-
dioambiental; especificandose la materia sobre la que versaran, el nimero de las mismas y las fechas previstas
para su celebraciéon, Memoria descriptiva y presupuesto, indicando si va a realizar subastas oficiales de ganado
bovino y/o ovino, inscritos en libros genealdgicos y si va a realizar jornadas técnicas, charlas o conferencias rela-
cionadas con la feria.

c) Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones tributarias,(adjuntar certificacion).

d) Declaracion de estar al corriente con la Hacienda Provincial.

e) Acreditacion de estar al corriente con la Seguridad Social. (adjuntar certificacion).

f) Deberan acreditar estar al dia en la obligacién de rendir cuentas a la Camara de Cuentas de Aragon, de
haber adoptado medidas de racionalizaciéon del gasto y, en su caso, de haber presentado planes econdémico-
financieros cuando haya desequilibrios en sus cuentas o deudas con proveedores; todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 9.c de la Ley 5/2015 de Subvenciones de Aragon. (adjuntar certificacion).

g) No podran obtener la condicién de beneficiarios, las entidades en las que concurra alguna de las circuns-
tancias reguladas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, ni tampoco aquellas que se hallen inmersas en procedi-
mientos de cobro por via de apremio de deudas contraidas con la Diputacién Provincial de Teruel.

h) Declaraciéon de no estar incurso en prohibicion para ser beneficiario de subvenciones publicas del articulo
13.2 y 3 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

i) Debera acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacién de la actividad en todas las sub-
venciones que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en
ejercicios anteriores por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de la Ley
5/2015 LSA, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto, segun establece el articulo
9.b de la Ley 5/2015 LSA.

La Diputacién Provincial, a través de sus Servicios Agropecuarios, podra solicitar aclaraciones o ampliaciones
sobre la informacién y documentacion requerida en esta base y condicionar la concesion de las subvenciones a
la remision de éstas.

No se admitiran reformulaciones de las solicitudes.

Si la solicitud de iniciacion del expediente de la subvencién no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a
la entidad solicitante, para que en el plazo de diez dias habiles, subsane las faltas 0 acomparie los documentos
preceptivos, con indicaciéon de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion y se archivaran las
actuaciones sin mas tramite, conforme a lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

Séptimo.- Las subvenciones reguladas en esta Convocatoria seran compatibles con cualesquiera concedidas
para el mismo fin por otras Administraciones Publicas; en cualquier caso, las subvenciones a conceder por la
Diputacion Provincial sera tal que, sumada a la concedida por otra Administracidén, no superen entre ambas el
total del presupuesto de ejecucion de la feria.

Octavo.- La instruccion de Procedimiento, valoracion y resolucion del expediente son los siguientes:

El Organo de Instruccion del procedimiento sera El Jefe de Servicio de los Servicios Agropecuarios, quien
procedera a la preevaluacion de las solicitudes para verificar el cumplimiento de las condiciones impuestas para
adquirir la condicion de beneficiario. Igualmente, informaré sobre las caracteristicas de las ferias por cuya organi-
zacion y desarrollo se solicita subvencion, asi como sobre los criterios de valoracion y el cumplimiento de los
requisitos establecidos en las bases.

La determinacion de las cuantias de las ayudas a conceder a los diferentes Ayuntamientos solicitantes de las
mismas, se hara segun los siguientes criterios de puntuacion:

a) Por cada dia de duracion de la feria: 1 punto, con un tope maximo de 3 puntos.

b) Ferias con un nimero de expositores comprendido entre 10 y 30: 2 puntos.

c) Ferias agroalimentarias y/o medioambientales con mas de 30 expositores y agropecuarias con un nimero
de expositores entre 30 y 50 y en las que se expongan entre 100-200 cabezas de ganado de al menos 3 espe-
cies: 3 puntos.

d) Ferias agropecuarias con mas de 50 expositores y mas de 200 cabezas de ganado en exposicion, de al
menos 3 especies: 4 puntos.

e) Ferias agropecuarias en las que se celebre(n) subasta(s) autonémica(s) de una o mas especies ganaderas:
2 puntos.

f) Ferias agropecuarias en las que se celebre(n) subasta(s) nacional(es) de una o mas especies ganaderas: 3
puntos.
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La cuantia de las subvenciones a aprobar, a las ferias acogidas al “Programa de ayudas”, resultara de la dis-
tribucion proporcional del presupuesto de desarrollo del mismo para el ejercicio 2023, segun los puntos asigna-
dos a las distintas ferias tras la aplicacion del baremo de puntuacién especificado.

Las subvenciones a aprobar estaran comprendidas entre un minimo de 1.200 y un maximo de 12.000 euros
por feria, no pudiendo superar el 100 % de los gastos justificados por la organizacion y desarrollo de la misma.

La Comisién de valoracion, compuesta por el Jefe del Servicio, la Jefa de la Seccion de Ganaderia y el Auxi-
liar Administrativo de los Servicios Agropecuarios, realizara la evaluacion de las solicitudes y formulara la pro-
puesta de concesion al érgano concedente a través del érgano instructor, emitiendo un informe en el que se con-
cretara el resultado de la misma y, en su caso, un prelacién de las solicitudes. Este Informe sera la base de la
propuesta de Resolucion del érgano instructor.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del Informe de la Comision de Valoracion, efectuara Informe-
Propuesta de Resolucion, debidamente motivado, en el que se expresara el solicitante o solicitantes para los que
se propone la concesion de subvenciones y su cuantia, especificando los criterios de valoracion utilizados en la
evaluacion. Si el Informe-Propuesta de Resolucién se separa del Informe Técnico de Valoracion, en todo o en
parte, el instructor debera motivar su decision, debiendo quedar constancia en el expediente.

El Organo competente para resolver sera la Presidencia de la Corporacion Provincial, quien dictara la resolu-
cion pertinente, a la vista del Informe-propuesta de Resolucion del érgano instructor, previa fiscalizacion por parte
de la Intervencién General de la Corporacion.

Noveno.- Plazo de resolucion y notificacion y los efectos del silencio administrativo son los siguientes:

El plazo para resolver y notificar la resolucion sera como maximo de tres meses, contados a partir del dia de
la publicacién de la correspondiente convocatoria.

Se entendera por aceptada la subvencién, si en plazo de 10 dias desde la notificacion no se ha manifestado lo
contrario.

Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior sin que haya recaido resolucién expresa, los interesados
podran entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 25
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

Contra la resolucién, que pondra fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Teruel, en el plazo de dos meses a contar
desde el siguiente a la publicacion de la resolucidén. Previamente, podra interponerse, potestativamente, recurso
de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd la resolucién, dentro del plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la resolucion.

Las ayudas aprobadas por la Presidencia de la Corporacién Provincial se comunicaran por escrito, para su
conocimiento, a los Ayuntamientos organizadores de las diferentes ferias acogidas al “Programa de ayudas”,
publicandose también la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel y en la BDNS (Base de Datos
Nacional de Subvenciones).

A las diferentes ferias agropecuarias beneficiarias del Programa, asistird al menos durante su celebracién un
representante de la Excma. Diputacién Provincial de Teruel, con objeto de constatar la adecuacion del numero de
expositores, animales en exposicion y otras caracteristicas de las ferias, a lo expuesto por los Ayuntamientos
organizadores en las solicitudes de ayuda.

Décimo.- Los plazos de ejecucion y justificacion, y documentacion a presentar sera la siguiente:

Los Ayuntamientos organizadores de ferias que se celebren entre el 1 de enero y el 15 de diciembre de 2023,
deberan remitir la documentacién justificativa de la subvencion a los Servicios Agropecuarios de la Diputacion
Provincial, a través de medios electronicos (Art. 14.2 de la Ley 39/2015), hasta el dia 15 de diciembre de 2023
inclusive. La documentacion justificativa constara de:

1.- Cuenta justificativa normalizada:

a) Memoria de la feria, con especificacion del numero de expositores y en el caso de ferias con exposicion de
ganado: numero de expositores por especie y numero de cabezas de ganado expuesto, por especie.

b) Relacién numerada correlativamente de todos y cada uno de los documentos justificativos que se aporten,
con especificacion de, al menos, su fecha, proveedor, objeto facturado, importe total del documento, fecha y for-
ma de pago, que sera mediante transferencia bancaria, adeudo bancario o reconocimiento de la obligacién de
pago, cuantia del gasto subvencionable y porcentaje imputado a la justificacion de la subvencion (Anexo II).

c) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil con eficacia adminis-
trativa, ordenados correlativamente segun el numero de orden asignado en la relacién numerada.

c.1) Los gastos realizados se acreditaran mediante facturas con todos sus elementos. Los elementos minimos
que debera incluir cada factura seran: nombre o razén social de la empresa que factura y su NIF, fecha de emi-
sion, importe y desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, Impuesto sobre el Valor Afiadido
(IVA) de forma diferenciada, base imponible, tipo del IVA aplicable e importe total. Si se trata de facturas que
contengan retencion de impuestos (IRPF) debera igualmente acreditarse el ingreso de la retencion.
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c.2) Cuando una entidad emisora de facturas esté exenta del IVA habra de acompanarse certificado expedido
por 6rgano competente que acredite de forma fehaciente la exencién de que se trate.

c.3) Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspondientes a gastos de personal,
deberan acompanarse copias del contrato de trabajo, nominas correspondientes firmadas por el perceptor y pa-
gadas, o abonaré bancario en su caso, asi como los justificantes correspondientes a las cotizaciones a la Seguri-
dad Social. Igualmente debera justificarse la retencién e ingreso en la Delegaciéon de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria de las cantidades correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF), y ello aunque estas cantidades no sean imputables a la subvencion a justificar.

c.4) Los facturas o minutas por prestacion de servicios profesionales deberan contener los mismos elementos
que los especificados para las facturas, y tratandose de personas fisicas debera constar en las mismas la perti-
nente retencion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como la acreditacion de que se ha
practicado y liquidado ante la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria dicha retencién, aunque esta canti-
dad no sea imputable a la subvencién a justificar.

d) Documentos acreditativos de los pagos (no se admitiran justificantes de pagos en efectivo). La acreditacion
de pago se efectuara mediante adeudo bancario o reconocimiento de la “Obligacién de pago* por el Organo Mu-
nicipal competente, con la obligacién de la presentaciéon posterior del justificante de pago efectivo, se debera
acreditar de forma documental el pago efectivo dentro del mes siguiente a la finalizacion del plazo de justificacion
o tratandose de gastos del ultimo mes del ejercicio presupuestario, dentro del mes siguiente ( art. 32.5 de la Ley
5/2015 de Subvenciones de Aragoén).

e) Certificados acreditativos de encontrarse al corriente de las obligaciones fiscales con la Agencia Tributaria y
la Hacienda Provincial, asi como con la Seguridad Social, salvo que obren ya en poder de la Diputacion Provin-
cial de Teruel y estén vigentes.

f) Declaracion responsable de otras subvenciones, ayudas o recursos obtenidas de otras Administraciones
Publicas o Entidades privadas para el mismo objeto, indicandose el importe de la subvencion, ayuda o recurso
obtenido, la parte de la actividad a subvencionar cubierta por la subvencién y las condiciones a cumplir.

g) Deberan acreditar estar al dia en la obligacién de rendir cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén, de
haber adoptado medidas de racionalizacién del gasto y, en su caso, de haber presentado planes econdémico-
financieros cuando haya desequilibrios en sus cuentas o deudas con proveedores; todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 5/2015 de Subvenciones de Aragon. (Adjuntar certificaciones).

h.- Declaracién de no estar incurso en prohibicion para ser beneficiario de subvenciones publicas de los arti-
culos 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

i.- Cuando los impuestos indirectos no susceptibles de recuperacién o compensacion formen parte de la justi-
ficacion, el beneficiario debera presentar declaracién responsable que permita determinar qué impuestos de los
que aparecen en los justificantes pueden considerarse gastos subvencionables (art.14.2.h de la Ordenanza Ge-
neral de Subvenciones de la DPT).

Décimo primero.- Control y seguimiento de la subvencion.

La mera presentacion de una solicitud de subvencion implica el conocimiento y aceptacion de las presentes
bases y de los requisitos establecidos en la Convocatoria. Una vez otorgada la subvencién, los destinatarios vie-
nen obligados a:

Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion.

Acreditar ante la Diputacion Provincial la realizacion de la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos
y condiciones a los que esta sujeta la subvencién concedida. A tal fin sera necesaria la presentaciéon de una me-
moria detallada a la que se adjuntara toda la documentacién generada por la misma.

Hacer constar la colaboracion prestada por la Diputacion Provincial de Teruel en la documentacion, propa-
ganda impresa y demas medios de difusién de la actividad objeto de subvencion.

Comunicar a la Diputacion cualquier circunstancia que altere o modifique las caracteristicas de la actividad ini-
cialmente proyectada, o que conlleve, en su caso, la imposibilidad de llevarla a efecto.

Realizar la actividad dentro del ejercicio econémico para el que haya sido concedido.

Justificar la utilizacion de las cantidades atribuidas y el destino de los fondos, y facilitar a la Diputacion la com-
probacion y verificacion del cumplimiento de los requisitos recogidos en las presentes bases.

El incumplimiento de las condiciones establecidas en las presentes bases, podra dar lugar a la revocacion de
la subvencion.

Décimo segundo.- Libramiento de subvenciones

Tras la justificacién por los beneficiarios de ayuda de la realizacion de las actuaciones objeto de subvencion, y
una vez emitidos los Informes técnicos pertinentes, por los Servicios Agropecuarios se emitira informe-propuesta
a la Presidencia de la Corporacion Provincial, en el que se hara constar:

Beneficiarios, importes, resolucion de concesion y finalidad de las subvenciones, asi como volumen de gasto
acreditado por los mismos.

Que los beneficiarios han acreditado debidamente el cumplimiento de los requisitos y condiciones del Progra-
ma de subvencion.
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Importe de las subvenciones a abonar a los beneficiarios, con arreglo al baremo de subvencién establecido en
Normativa del Programa de ayudas.

Con la documentacion justificativa objeto de la ayuda y el informe técnico correspondiente, previa fiscalizacion
por la Intervencion de Fondos Provinciales, se propondra a la Presidencia de la Corporacién Provincial, la apro-
bacién del pago de la subvencion a conceder al Ayuntamiento beneficiario.

La subvencién a abonar se determinara aplicando a los gastos, efectivamente justificados en el mismo por-
centaje que en su dia se aplicara al presupuesto de las actuaciones realizadas para la determinacién de la cuan-
tia de la subvencion aprobada, teniendo en cuenta las ayudas o subvenciones recibidas.

En ningun caso, las ayudas a abonar podran superar en importe a las aprobadas en su dia por la Presidencia
de la Corporacion Provincial.

Las subvenciones aprobadas con caracter definitivo seran libradas a los beneficiarios mediante transferencia
bancaria a las cuentas corrientes especificadas por los mismos en las solicitudes de ayuda.

No se admitiran anticipos de pago.

Décimo tercero.- Se adjuntan a la presente Convocatoria Anexo |

ANEXO |.- SOLICITUD SUBVENCION PROGRAMA DE AYUDAS A FERIAS AGROPECUARIAS, AGROALI-
MENTARIAS Y MEDIOAMBIENTALES A CELEBRAR EN LA PROVINCIA DE TERUEL EN 2023.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION

SERVICIO GESTOR: SERVICIO AGROPECUARIO

El Ayuntamiento de organizador de la feria ,
a celebrar los dias , en la localidad de

Importe presupuesto :

Convocatoria:

N° BOP:

Fecha BOP:

Datos bancarios para el ingreso: IBAN / /1

MEMORIA TECNICA Y PRESUPUESTO

Memoria descriptiva y presupuesto de la feria objeto de la subvencion, que contendra la informacién requerida
en la convocatoria.

Se celebraran subastas oficiales de ganado bovino y/o bovino inscritas en libro genealdégico: Sl - NO.

Se celebraran jornadas técnicas, charlas o conferencias relacionadas con la feria SI - NO

No se admitiran reformulaciones.

DECLARACION RESPONSABLE DE OTRAS SUBVENCIONES

Declaracion responsable de otras subvenciones solicitadas y/o recibidas a cualesquiera otras Administracio-
nes Publicas o Entidades privadas por el mismo objeto. En el caso de haberlas solicitado, debera indicarse el
importe de la subvencién solicitada o concedida en su caso, la parte de la actividad a subvencionar cubierta por
la subvencion, la Entidad concedente y las condiciones a cumplir.

RGPR: Segun el Reglamento 2016/679, le informamos que los datos de caracter personal seran tratados por
la Diputacion Provincial de Teruel e incorporados a la actividad de tratamiento Subvenciones cuya finalidad es la
gestion de las solicitudes de subvenciones que se presentan en la Diputacién Provincial de Teruel por parte de
las Entidades Locales o ciudadanos de la Provincia. Finalidad legitimada por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 221 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley General de Subvenciones, Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragoén, y Ordenanza General
de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Teruel. Para mas informacién consulte la Politica de Privacidad
disponible en www.dpteruel.es. No esta prevista ni la cesion ni la transferencia internacional de los datos.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el tratamiento auto-
matizado de sus datos, cuando procedan, ante la Diputacion Provincial de Teruel , Plaza de San Juan N.° 7,
44001 Teruel o en la direccién de correo electronico dpd@dpteruel.es

FIRMA (Para obtener informacién de cémo realizar la firma consulte el apartado Firma documentos electréni-
cos en http://tic.dpteruel.es/admon-electronica/consideraciones-tecnicas/)

En ,a___ de de

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA INDICADA

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

ANEXO I

Relacion numerada de las facturas justificativas de la inversion realizada por el Ayuntamiento de
, beneficiario del " Programa de Ayudas a Ferias agrope-
cuarias, agroalimentarias y medioambientales a celebrar en la provincia de Teruel durante 2023”.

N° orden

N° factura

Fecha emision
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Fecha pago

Proveedor

NIF

Concepto

Base Imponible (€)

IVA %

Reten. IRPF %

TOTAL (€)

% imputacién a la subvencion

TOTAL: euros.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA INDICADA

Teruel, 05-04-2023.- Manuel Rando Lépez (Presidente de la Diputacién Provincial de Teruel).- Alberto Diego
Pérez Fortea (Secretario General Accidental).

Num. 2023-1441

EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL “PROGRAMA DE APOYO AL SECTOR AGRICOLA-
GANADERO DE LA PROVINCIA DE TERUEL 2023~

BDNS(Identif.):687443

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/687443)

APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL “PROGRAMA DE APOYO AL SEC-
TOR AGRICOLA-GANADERO DE LA PROVINCIA DE TERUEL 2023”.

Visto que el Pleno Provincial, celebrado el dia 30 de abril de 2020, acordé aprobar la Ordenanza General por
la que se aprueban las Bases Reguladoras para la concesion de Subvenciones por la Diputacién Provincial de
Teruel.

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 86, de fecha 8 de mayo de 2020, aparece publicado
el texto integro de la Ordenanza General.

Visto el expediente de aprobacion de la Ordenanza General de Subvenciones.

Visto que el Pleno de la Corporacién Provincial, de fecha 30 de enero de 2020, aprobd el Plan Estratégico de
Subvenciones (2020-2023), publicado en el BOP N.° 23, de 4 de febrero.

Visto el importe de la subvencién que queda establecido en 30.200,00 euros, financiados con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 2023/4120/48000.

Visto el Informe favorable del Servicio Gestor de fecha 22 de marzo de 2023.

Visto el Informe de Fiscalizacién de la Intervencién General N.° 2023-0885, de fecha 31 de marzo de 2023,
con el resultado de “favorable con las observaciones complementarias que en el mismo se indican”, asi como el
N.° 2023-0891, de fecha 4 de abril de 2023, de correccion de error material, con el mismo resultado.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans(index).

Esta Presidencia, en uso de las facultades que le confiere el articulo 34.1 de la Ley 7/195, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 64.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local
de Aragon, asi como el articulo 61, Apartados 14 y 15, del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de esta Diputacion Provincial HA RESUELTO:

Primero.- Convocar el el “Programa de Apoyo al Sector Agricola y Ganadero de la provincia de Teruel 2023”.

Segundo.- El objeto, los beneficiarios y finalidad de la concesion, son:

La Diputacion Provincial de Teruel, en el ejercicio de sus competencias que vienen establecidas en el articulo
36.1 d) de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen local en la mejora y fomento de los recursos pecuarios de
la Provincia, colabora activamente en la recuperacion y desarrollo de las razas autdctonas de diversas especies
animales como son: la raza bovina “Serrana de Teruel”, la raza ovina Merina de los Montes Universales, y la avi-
cola “Serrana de Teruel”, y de cultivos tradicionales de la provincia de Teruel como el Azafran del Jiloca, etc.

Que una vez iniciado el Plan de Gestion de Residuos Ganaderos en la Provincia, y considerando la importan-
cia que para la conservacion del Medio Ambiente tiene, no sélo el mantenimiento del mismo, sino su potenciacion
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mediante la incorporacion a dicho Plan de nuevos ganaderos provinciales, asi como el incremento de los puntos
intermedios de recogida de residuos, la Excma. Diputacién Provincial colabora en el “Plan de Gestion de Resi-
duos Ganaderos de la provincia de Teruel” conjuntamente con la Asociacion de Criadores de Porcino de Teruel.

Se establecen las ayudas econdmicas reguladas por este Programa para sufragar los costes derivados de la
recuperacion, seleccioén, fomento, divulgacion y promocion de las citadas razas, el desarrollo del plan de gestién
de la recogida de residuos peligrosos derivados de las explotaciones ganaderas y el fomento de la produccion y
control de la calidad del Azafran de Teruel, a desarrollar durante el periodo de tiempo comprendido entre el 1 de
enero y el 30 de octubre de 2023.

Estas ayudas tienen por objeto el desarrollo de actuaciones tendentes a:

a) La recuperacion, seleccion, fomento, divulgacion y promocion de las citadas razas, la mayoria en peligro de
extincion (Vaca Serrana de Teruel, Gallina Serrana de Teruel, Merina de los Montes Universales).

b) El desarrollo del plan de gestidon de la recogida de residuos peligrosos derivados de las explotaciones ga-
naderas.

c) El Fomento de la produccién y control de la calidad del Azafran de Teruel.

Podran acogerse a este Programa de Ayudas, las siguientes Entidades de Derecho, que desarrollen su activi-
dad, con domicilio social y fiscal en la provincia de Teruel y sin animo de lucro:

Las Asociaciones de Ganaderos representativas de las razas en peligro de extincion legalmente constituidas.

Las Asociaciones de Ganaderos que gestionan la recogida de residuos peligrosos derivados de las explota-
ciones ganaderas.

Las Asociaciones de Productores de Azafran de la Provincia de Teruel.

Tercero.- Concurrencia:

La convocatoria que se realiza es a través de un procedimiento de concurrencia competitiva.

Cuarto.- Los requisitos, cuantias y condiciones exigidos a los solicitantes son los siguientes:

Seran objeto de subvencion los siguientes gastos realizados por las distintas asociaciones:

1) Raza Ovina Merina de los Montes Universales

Los gastos derivados de cursos de formacion y divulgacion de conocimientos sobre la citada raza.

Los gastos derivados de la organizacién y participacion en certdamenes ganaderos.

Los gastos de publicidad, informacion, difusién y propaganda de las actividades propias de la Asociacion.

Los gastos de asistencia técnica o servicios que tengan por objeto la realizacion de las actividades propias de
la Asociacion.

Los gastos derivados de funcionamiento administrativo de la Asociacién (alquiler, limpieza, calefaccién, elec-
tricidad, comunicaciones, mantenimiento, y otros similares) necesarios para el funcionamiento de la Asociacion.

2) Raza Bovina Serrana de Teruel

Los gastos derivados de cursos de formacion y divulgacién de conocimientos sobre la citada raza.

Los gastos derivados de la organizacion y participacion en certamenes ganaderos.

Los gastos de publicidad, informacion, difusién y propaganda de las actividades propias de la Asociacién.

Los gastos de asistencia técnica o servicios que tengan por objeto la realizacioén de las actividades propias de
la Asociacion.

El cuidado, control y adquisicion de alimentacion complementaria del nucleo de ganado selecto de la raza.

Los gastos derivados de funcionamiento administrativo de la Asociacién (alquiler, limpieza, calefaccién, elec-
tricidad, comunicaciones, mantenimiento, y otros similares) necesarios para el funcionamiento de la Asociacion.

3) Raza Avicola Serrana de Teruel

Los gastos derivados de cursos de formacion y divulgacién de conocimientos sobre la citada raza.

Los gastos derivados de la organizacion y participacion en certamenes ganaderos.

Los gastos de publicidad, informacion, difusién y propaganda de las actividades propias de la Asociacién.

Los gastos de asistencia técnica o servicios que tengan por objeto la realizacioén de las actividades propias de
la Asociacion.

Los gastos derivados de la realizacién de estudios y redaccion de informes sobre la estructura de las pobla-
ciones existentes, revisando los prototipos de las distintas variedades de la raza con el fin de consolidar el estan-
dar racial.

Los gastos derivados de la incorporacion a la Asociacion de nuevos gallineros con ejemplares de la Gallina
Serrana de Teruel para el establecimiento de un registro de criadores asociados.

Los gastos derivados del incremento de ponedoras y gallos en las explotaciones ya existentes.

Los gastos derivados de funcionamiento administrativo de la Asociacién (alquiler, limpieza, calefaccion, elec-
tricidad, comunicaciones, mantenimiento, y otros similares) necesarios para el funcionamiento de la Asociacion.

4) Azafran de Teruel

Los gastos de publicidad, informacion, difusién y propaganda de las actividades propias de la asociacion.

Los gastos derivados de funcionamiento administrativo de la Asociacién (alquiler, limpieza, calefaccion, elec-
tricidad, comunicaciones, mantenimiento, y otros similares necesarios para el funcionamiento de la Asociacion.
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El mantenimiento de la maquinaria y otros medios de produccion propiedad de la Asociacion, para mejora del
cultivo del azafran.

5) Gestidn de la recogida de residuos peligrosos derivados de las explotaciones ganaderas

Los gastos derivados de informar a todos los ganaderos de la provincia, productores de residuos mediante
reuniones o charlas informativas, sobre la normativa vigente en materia medioambiental y recogida de residuos
ganaderos, asi como sobre las obligaciones de los productores de los mismos, con objeto de incrementar el nu-
mero de los ganaderos acogidos al Plan, cuyo nimero a finales de 2021 era de mas 2.500.

Los gastos derivados de hacer extensiva a todas las explotaciones ganaderas de la Provincia que lo soliciten,
por escrito, la gestidon de sus residuos ganaderos, y de la tramitaciéon de la documentacién necesaria, el suminis-
tro de contenedores homologados y el registro documental de los residuos gestionados.

Los gastos derivados de realizar el transporte de los contenedores con los residuos desde los puntos de al-
macenamiento intermedio hasta las plantas de tratamiento o eliminacién, situadas en Osera de Ebro y La Puebla
de Alfindén, en la provincia de Zaragoza.

Los gastos derivados de la constitucion de un seguro de responsabilidad civil, para la prevencion de riesgos,
evacuacion y socorro.

Con respecto a los costes indirectos (funcionamiento administrativo, electricidad, alquiler, etc) Unicamente se-
ran subvencionables en la parte que razonablemente corresponda, de acuerdo con los principios y normas de
contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes correspondan al periodo
en que efectivamente se realiza la actividad, tal y como esta regulado en la Ley 38/2003 General de Subvencio-
nes.

La cantidad global maxima prevista para esta Convocatoria de ayudas, asciende a 30.200,00 euros, que po-
dra ser atendida con aplicacion a la partida presupuestaria 4120-48000 del Presupuesto General de la Diputacion
Provincial de Teruel para el ejercicio 2023.

La Excma. Diputacién Provincial subvencionara a las distintas asociaciones hasta el 100 % de los gastos justi-
ficados en las memorias de actuaciones con un tope maximo de subvencion de 4.000 euros, para las asociacio-
nes de razas en peligro de extincion y del azafran y de 14.200 euros para las asociaciones encargadas de la
recogida de recogida de residuos peligrosos derivados de las explotaciones ganaderas.

En base a estos porcentajes e importes maximos, se determinaran las cuantias individualizadas a percibir por
cada solicitante.

Seran admitidas y beneficiarias del Programa todas las solicitudes presentadas que retnan los requisitos re-
gulados en estas bases para ser beneficiarios, valorandose todas ellas con equidad, debiéndoles otorgar a todas
ellas la misma subvencién maxima, teniéndose en cuanta la limitaciéon presupuestaria del Programa.

Quinto.- La Acreditacién de los requisitos exigidos se concretara de la siguiente forma:

Finalizado el plazo para la presentacion de solicitudes y la subsanacion de errores en las mismas o aportacion
de documentacion aclaratoria, los técnicos de los Servicios Agropecuarios evaluaran las solicitudes presentadas
en tiempo y forma, determinando las cuantias de las subvenciones a aprobar a los solicitantes de ayuda, con
arreglo a los criterios y baremos establecidos en la presente Convocatoria.

Sexto.- El plazo, lugar y forma de presentacion de las solicitudes y los documentos que se acompafaran a la
misma, son los siguientes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a partir del dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la presente Convocatoria en el BOPTE, estando disponible la documentaciéon a presentar en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel: http://dpt.sedelectronica.es.

Las solicitudes se presentaran, exclusivamente, a través de la sede electrénica de la Diputacién Provincial de
Teruel https://dpteruel.sedelectronica.es, articulo 14.2 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones publicas.

Para proceder a la tramitacion de los expedientes de subvencion, las solicitudes deberan ir acompafadas de
la siguiente documentacion:

a) Instancia dirigida al llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Teruel, ajustada al modelo publicado
en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Teruel.

b) ANEXO I, especifico para las Asociaciones, adjunto a la solicitud, que incluye el modelo oficial aprobado y
que contendra la siguiente informacion:

b.1) Datos de identificaciéon de la Asociacion.

b.1.a- Datos de la Asociacion :

Nombre: CIF : Domicilio: Localidad: Tel.: Correo electronico:

b.1.b- Datos del representante legal :Nombre: NIF: Cargo:

b.2) Memoria y presupuesto de las actividades a realizar.

b.3) Declaracién de otras subvenciones solicitadas y/o recibidas para el mismo fin, si las hubiera y, en caso
contrario, declaracion de no haberlas solicitado ni percibido.

b.4) Declaracion de no estar incurso en prohibicidon para ser beneficiario de subvenciones publicas de los arti-
culos 13 y 3 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
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b.5) Declaracién de estar al corriente con la Hacienda Provincial.

c) Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias.

d) Certificado de estar al corriente con la Seguridad Social.

e) Fotocopia del numero de identificacion fiscal.

f) Copias de los Estatutos y del Certificado de Inscripcion en el Registro de Asociaciones correspondiente.

g) Certificado expedido por entidad bancaria acreditativo de la titularidad de la cuenta donde se habra de in-
gresar la subvencién.

h) Certificado de estar, o no, exento de IVA.

i) Certificado del representante legal de la entidad.

j) Deberd acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacién de la actividad en todas las sub-
venciones que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en
ejercicios anteriores por alguno de los sujetos comprendidos en los aparatados 1 y 2 del articulo 2 de la Ley
5/2015 LSA, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto, segun establece el articulo
9.b de la Ley 5/2015 LSA.

No se admitiran reformulaciones de las solicitudes.

La Diputacién Provincial, a través de sus Servicios Agropecuarios, podra solicitar aclaraciones o ampliaciones
sobre la informacién y documentacion requerida en esta base y condicionar la concesion de las subvenciones a
la remision de éstas.

Si la solicitud de iniciacion del expediente de la subvenciéon no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a
la entidad solicitante para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane las faltas 0 acomparie los documentos
preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion y se archivaran las
actuaciones sin mas tramite, conforme a lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

Séptimo.- Compatibilidad con otras subvenciones

a) Las subvenciones previstas en estas bases son compatibles con otras ayudas pubicas o subvenciones,
siempre que no se supere el porcentaje maximo de subvencién establecido en las bases y en el régimen del re-
sto de ayudas.

b) La Asociacién debera comunicar cualquier otra ayuda o subvencién publica que para la misma finalidad
haya solicitado o se le hubiera concedido o pagado.

c) Entre la documentacién a presentar como justificante para el pago debera constar una declaracion respecto
a otras ayudas publicas, solicitadas, concedidas y pagadas.

Para garantizar la compatibilidad de la subvencién con las gestionadas por el Departamento de Desarrollo Ru-
ral y Sostenibilidad del Gobierno de Aragon y previo al pago de las ayudas, se procedera a realizar un cruce de
duplicidades entre ambas Administraciones mediante el envio de escrito a la misma, con el importe de las ayudas
concedidas y los conceptos subvencionados, con el fin de realizar los cruces de informacion correspondientes,
para que el porcentaje maximo de la subvencion no sea superior al 100% del gasto pagado por el beneficiario.

En caso de producirse duplicidad se procedera a recalcular el importe de la subvencién provisional aprobada
por la Presidencia de la Corporacion Provincial.

Octavo.- La instruccion de Procedimiento, valoracion y resolucion del expediente son los siguientes:

El Organo de Instruccion del procedimiento sera El Jefe de Servicio de los Servicios Agropecuarios, quien
procedera a la preevaluacion de las solicitudes para verificar el cumplimiento de las condiciones impuestas para
adquirir la condicion de beneficiario, con arreglo a los criterios y baremos establecidos en esta convocatoria.

Finalizado el plazo para la presentacion de solicitudes y la subsanacion de errores en las mismas o aportacion
de documentacion aclaratoria, por los Servicios técnicos competentes se informara sobre la adecuacién a lo es-
tablecido en las correspondientes Memorias técnicas y presupuestos presentados por los solicitantes, determi-
nandose las cuantias de subvencion a recibir por parte de los solicitantes de acuerdo con las condiciones exigi-
das en esta convocatoria.

La Comisién de valoracion, compuesta por el Jefe del Servicio, la Jefa de la Seccion de Ganaderia y el Auxi-
liar Administrativo de los Servicios Agropecuarios, realizara la evaluacion de las solicitudes y formulara la pro-
puesta de concesion al érgano concedente a través del érgano instructor, emitiendo un informe en el que se con-
cretara el resultado de la misma y, en su caso, una prelacion de las solicitudes. Este Informe sera la base de la
propuesta de Resolucion del érgano instructor.

El érgano instructor, a la vista del expediente y del Informe de la Comision de Valoracion, efectuara Informe-
Propuesta de Resolucion, debidamente motivado, en el que se expresara el solicitante o solicitantes para los que
se propone la concesion de subvenciones y su cuantia, especificando los criterios de valoracion utilizados en la
evaluacion. Si el Informe-Propuesta de Resolucién se separa del Informe Técnico de Valoracion, en todo o en
parte, el instructor debera motivar su decision, debiendo quedar constancia en el expediente.

El Organo competente para resolver sera la Presidencia de la Corporacion Provincial, quien dictara la resolu-
cion pertinente, a la vista del Informe-Propuesta de Resolucién del érgano instructor, previa fiscalizacion por parte
de la Intervencién General de la Corporacion.
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Noveno.- Plazo de resolucion y notificacion y los efectos del silencio administrativo son los siguientes:

El Plazo para resolver y notificar la resolucién sera como maximo de tres meses, contados a partir del dia de
la publicacién de la correspondiente Convocatoria.

Se entendera por aceptada la subvencion si, en plazo de 10 dias desde la notificacion, no se ha manifestado
lo contrario.

Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior sin que haya recaido resolucién expresa, los interesados
podran entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 25
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como en la Ley 40/2015 del 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

Contra la resolucién, que pondra fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Teruel, en el plazo de dos meses a contar
desde el siguiente a la publicacion de la resolucion. Previamente podréa interponerse, potestativamente, recurso
de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd la resolucién, dentro del plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la resolucion.

Las ayudas aprobadas por la Presidencia de la Corporacién Provincial se comunicaran por escrito, para su
conocimiento, a los beneficiarios del Programa de ayudas, publicandose también la resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Teruel y en la BDNS ( Base de Datos Nacional de Subvenciones).

Décimo.- Los plazos de ejecucion y justificacion y documentacion a presentar sera la siguiente:

Los beneficiarios de ayuda dispondran hasta el 15 de noviembre de 2023, inclusive, y deberan comunicarlo a
los Servicios Agropecuarios de la Diputacion Provincial a través de medios electrénicos (Art. 14.2 de la Ley
39/2015), adjuntando la siguiente documentacion:

1.- Cuenta justificativa normalizada:

a) Memoria de actuacion, justificativa de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con in-
dicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Relacién numerada correlativamente de todos y cada uno de los documentos justificativos que se aporten,
con especificacion de, al menos, su fecha, proveedor, objeto facturado, importe total del documento, fecha y for-
ma de pago, cuantia del gasto subvencionable y porcentaje imputado a la justificacion de la subvenciéon (Anexo
).

c) Los gastos realizados se acreditaran mediante facturas con todos sus elementos o documentos sustitutivos
admitidos en el trafico juridico mercantil . Los elementos minimos que deberan incluir toda factura seran: nombre
o razon social de la empresa que factura y su NIF, fecha de emisién, importe y desglose de cada uno de los obje-
tos o conceptos facturados, Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) de forma diferenciada, base imponible, tipo
del IVA aplicable e importe total. Si se trata de facturas que contengan retenciéon de impuestos (IRPF) debera
igualmente acreditarse el ingreso de la retencién.

d) Cuando una entidad emisora de facturas esté exenta del IVA, habra de acompanarse certificado expedido
por 6rgano competente que acredite de forma fehaciente la exencién de que se trate.

e) Las facturas o minutas por prestacion de servicios profesionales deberan contener los mismos elementos
que los especificados para las facturas, y tratandose de personas fisicas debera constar en las mismas la perti-
nente retencion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como la acreditacion de que se ha
practicado y liquidado ante la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria dicha retencion, aunque esta canti-
dad no sea imputable a la subvencion a justificar.

f) Documentos acreditativos de los pagos a los acreedores. La acreditacion de pago se efectuara mediante
adeudo bancario que justifique su pago.

g) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones con indicacidon de importes y procedencia o, alternati-
vamente, declaracion jurada del beneficiario o su representante legal de no haber percibido otras subvenciones o
ayudas publicas o privadas para la financiacion de los gastos justificados y los gastos inherentes a la actividad
objeto de la subvencién, de manera que quede suficientemente acreditado que la actividad no se encuentra so-
brefinanciada, ni existe animo de lucro en el desarrollo de esta actividad

h) Certificados acreditativos de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria, la
Hacienda Provincial y la Seguridad Social, salvo que obren ya en poder de la Diputacién Provincial y estén vigen-
tes.

i) Declaracion de no estar incurso en prohibiciéon para ser beneficiario de subvenciones publicas de los articulo
13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

j) El beneficiario debera de justificar la totalidad de gastos derivados de la actividad subvencionada y no sola-
mente la parte correspondiente al importe de la subvencion.

Décimo primero.- Libramiento de subvenciones

Tras la justificacion, por los beneficiarios de ayuda, de la realizacion del(los) transporte(s) objeto de subven-
cion y una vez emitidos los Informes técnicos pertinentes; por los Servicios Agropecuarios se emitira informe-
propuesta a la Presidencia de la Corporacién Provincial, en el que se hara constar:
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Beneficiarios, importes, resolucion de concesion y finalidad de las subvenciones, asi como volumen de gasto
acreditado por los mismos.

Que los beneficiarios han acreditado debidamente el cumplimiento de los requisitos y condiciones del Progra-
ma de subvencion.

Importe de las subvenciones a abonar a los beneficiarios, con arreglo al baremo de subvencién establecido en
Normativa del Programa de ayudas.

La cuantia definitiva de las ayudas se determinara en funcién de los gastos justificados por las distintas aso-
ciaciones, de acuerdo con los gastos subvencionables.

Por la Presidencia de la Corporacion Provincial, previa fiscalizacion por la Intervencién de Fondos Provinciales
de la justificacion de los gastos objeto de subvencién, se emitira el correspondiente Decreto de Pago de las sub-
venciones a los beneficiarios de las mismas, no pudiendo superar, las cuantias a liquidar, los importes aprobados
en su dia por la Presidencia de la Corporacién Provincial.

Las subvenciones aprobadas, con caracter definitivo, seran libradas a los beneficiarios mediante transferencia
bancaria a las cuentas corrientes especificadas por los mismos en las solicitudes de ayuda.

No se admitiran anticipos de pago.

Décimo segundo.- Se adjuntan a la presente convocatoria Anexo | y Anexo Il

ANEXO |

SOLICITUD SUBVENCION “PROGRAMA DE AYUDAS AL SECTOR AGRICOLA-GANADERO EN LA PRO-
VINCIA DE TERUEL 2023”

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION

SERVICIO GESTOR: SERVICIO AGROPECUARIO

Asociacion: , con C.LF: , domiciliado en
, C/ , N° , teléfono:
,correo electrénico
D. en calidad de representante legal con
N.L.F: , domiciliado en , C/
, Ne° Lteléfono: , correo electroni-
co

y que conociendo la Normativa del “Programa de ayudas al Sector Agricola-ganadero en la provincia de Te-
ruel 2023”, aprobado por la Excma. Diputacion Provincial de Teruel, solicita la subvencién, con arreglo a las con-
diciones establecidas en dicha Normativa.

Importe presupuesto: (*)

Convocatoria:

N° BOP:

Fecha BOP:

Datos bancarios para el ingreso: IBAN / /1

MEMORIA TECNICA Y PRESUPUESTO

Descripcion de las acciones a realizar con indicacion del presupuesto. No se admitiran reformulaciones.

DECLARACION RESPONSABLE DE OTRAS SUBVENCIONES

Declaracion de otras subvenciones solicitadas o concedidas, indicandose el importe de la subvencion solicita-
da o concedida en su caso, la parte de la actividad a subvencionar cubierta por la subvencion, la entidad conce-
dente y las condiciones a cumplir.

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO

Declaro no estar incurso en prohibicion para ser beneficiario de subvenciones publicas (articulo 13 de la Ley
38/20013 General de Subvenciones).

DECLARACION DE ESTAR AL CORRIENTE CON LA HACIENDA PROVINCIAL

Declaro estar al corriente con la Hacienda Provincial.

RGPD: Segun el reglamento 2016/679, le informamos que los datos de caracter personal seran tratados por la
Diputacioén Provincial de Teruel e incorporarse a la actividad de tratamiento de Subvenciones cuya finalidad es la
gestion de las solicitudes de subvenciones que se presentan en la Diputacién Provincial de Teruel por parte de
las Entidades Locales o ciudadanos de la Provincia. Finalidad legitimada por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, y Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacién Provincial de Teruel. Para mas informacion consulte la Politica de Privacidad dis-
ponible en www.dpteruel.es. No esta prevista ni la cesién ni la transferencia internacional de los datos.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el tratamiento auto-
matizado de sus datos, cuando procedan, ante la Diputacidon Provincial de Teruel, Plaza de San Juan N.° 7,
44001 Teruel o en la direccién de correo electronico dpd@dpteruel.es
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FIRMA (Para obtener informacién de cémo realizar la firma consulte el apartado Firma documentos electréni-
cos en http://tic.dpteruel.es/admon-electronica/consideraciones-tecnicas/)

En ,a___ de de

limo . Sr. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA INDICADA

ANEXO I

Relacién numerada de las facturas justificativas de los gastos realizados por ------
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de octubre del ejercicio 2023 como beneficiaria del
“Programa de Ayudas al Sector Agricola-Ganadero en la Provincia de Teruel. 2023”

N° orden

N° factura

Fecha emision

Fecha pago

Proveedor

CIF

Concepto

Base Imponible (€)

IVA %

Ret. IRPF %

TOTAL (€)

TOTAL: euros.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA INDICADA

Teruel, 05-04-2023. Manuel Rando Lépez (Presidente de la diputacién Provincial de Teruel). Alberto Diego
Pérez Fortea (El Secretario General Accidental).

Num. 2023-1464

EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Por Resolucion de la Presidencia de la Excma. Diputacién Provincial de Teruel n® 2023-1653, de 14 de marzo
de 2023, por la que se han aprobado las Bases que han de regir la convocatoria de pruebas selectivas para
cubrir 1 plaza vacante de Mantenedor de Servicios Generales de la plantilla de personal laboral de la Di-
putacion Provincial de Teruel, mediante el sistema de oposicion, incluida en la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2020.

Por el presente Anuncio se hace publico que -por la Resolucion que figura en el epigrafe que precede-
se han aprobado las bases, que a continuacién se transcriben integramente, y se ha convocado el proce-
so de provision del resefiado:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR 1 PLAZA
VACANTE DE MANTENEDOR DE SERVICIOS GENERALES DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION, INCLUIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2020

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA Y FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO CORRESPON-
DIENTES A LA PLAZA CONVOCADA

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura de la plaza vacante dotada presupuestariamente, que
a continuacion se describe:

- Numero de plazas: 1.

- Denominacion de la plaza: Mantenedor de Servicios Generales.

- Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de titulacion: C2.

- Oferta de Empleo Publico: Afo 2020.

- Sistema de acceso: Libre.

- Sistema de seleccién: Oposicion.

- Clasificacion: Asimilado al Grupo C/Subgrupo C2.

1.2.- Las funciones a desempefiar por el titular del puesto de trabajo de Oficial de Mantenimiento, que se co-
rresponde con la resefiada plaza de Mantenedor de Servicios Generales, seran las siguientes:

- Trabajos propios de mantenimiento, resolucidon de incidencias, reparacion de averias sencillas, colaboracion
en la organizacion de eventos, realizacion de planning de mantenimiento, érdenes de trabajo, coordinacion y
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colaboracién con empresas externas, apoyo al superior jerarquico y aquellas otras de analoga naturaleza propias
de su categoria, que se le encomienden para el correcto funcionamiento del servicio.

1.3.- Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel, Boletin
Oficial de Aragon, en el Tablén de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es), pagina web de la Dipu-
tacion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) y, un
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

1.4.- El aspirante que resulte propuesto para cubrir dicha plaza vacante convocada quedara sometido, desde
el momento de la formalizacién de su contrato de trabajo como laboral fijo al régimen de incompatibilidades pre-
visto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas o, en su caso, de la disposicidn posterior que modifique la anterior.

1.5.- Se declara expresamente que el Tribunal de seleccién designado para juzgar las resefiadas pruebas se-
lectivas, no podra proponer el acceso a la condicidon de laboral fijo de un nimero superior de aprobados al de la
plaza convocada.

1.6.- Con el fin de facilitar a los interesados informacién de las actuaciones derivadas de las pruebas selecti-
vas, se expondra en la pagina web de la Diputacion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-
diputacion/convocatorias-y-oposiciones), las bases de la convocatoria, anuncios y actuaciones del Tribunal de
seleccion que considere de interés, con caracter unicamente informativo.

SEGUNDA.- REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LOS ASPIRANTES

2.1.- Para ser admitidos en el proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos referi-
dos al ultimo dia de plazo de presentacién de instancias y mantenerlos hasta el momento de la formalizaciéon de
su contrato laboral indefinido correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Uniéon Europea, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El acceso al empleo publico, se extendera igualmente a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea vy ratificados por Espafa en los que sea de aplica-
cion la libre circulacién de trabajadores, en los términos establecido en el apartado 1 de dicho articulo.

b) Poseer la capacidad funcional -tanto fisica como psiquica- para el desempeio de las tareas de la categoria
a la que se solicita acceder.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionarios, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
0 equivalente.

Las personas aspirantes que aleguen estudios equivalentes que permitan el acceso al desempefio de la cate-
goria solicitada habran de citar la disposicion legal o reglamentaria en que se reconozca tal equivalencia o apor-
tar certificacion expedida en tal sentido por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente con-
validacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

f) Poseer certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

g) Estar en posesion del permiso de conducir vehiculos de la clase B en vigor.

h) Comprometerse a conducir vehiculos oficiales de la Diputacion Provincial de Teruel.

i) Haber abonado la correspondiente tasa por derechos de examen a que hace mencién la base Tercera y/o
presentar la documentacion acreditativa de la correspondiente exencién.

2.2.- El incumplimiento de dichos requisitos, y/o la no presentacion de la instancia y/o de los demas documen-
tos resefiados en la Base Tercera, en los términos senalados en la misma, conllevara la exclusion del aspirante
del proceso selectivo.

TERCERA.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE INSTANCIAS Y OTROS DOCUMENTOS

3.1.- Todas las personas que deseen participar en las pruebas selectivas previstas en las presentes bases
deberan presentar, en tiempo y forma, la instancia sefialada en el subapartado 3.1.1 y demas documentos que a
continuacion se detallan en el presente apartado 3.1:

3.1.1.- Modelo oficial de instancia de presentacion al proceso selectivo.

En dicho modelo oficial -que debera ser cumplimentado y firmado por el aspirante que desee tomar parte en
estas pruebas selectivas-, el citado aspirante debera hacer constar la plaza a la que desea optar, asi como que
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reune todas y cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria, referidas siempre a la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de instancias. Tal instancia se dirigira al llmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputa-
cion Provincial de Teruel y se presentara en el Registro General de la citada institucion (Plaza San Juan, n.° 7,
44001 de Teruel), en horario de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, o en la forma prevista en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
durante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion del ex-
tracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, los aspirantes podran presentar la instancia, a través de la sede electronica de la Diputacion Pro-
vincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es).

En caso de que se opte por presentar la instancia, en una oficina de Correos, se hara en sobre abierto para
que aquélla sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes de ser certificada.

La no presentacion de la instancia, en tiempo y forma, supondra la exclusién del aspirante de las pruebas se-
lectivas.

El modelo oficial de instancia estara a disposicién de los aspirantes en la pagina web de la Excma. Diputacion
Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones).

El mero hecho de presentar la instancia solicitando tomar parte en estas pruebas selectivas, constituye some-
timiento expreso de los aspirantes a la totalidad de las presentes bases, que tienen consideracion de Ley regula-
dora de esta convocatoria.

3.1.2.- Documento acreditativo de haber efectuado el pago de la tasa por derechos de examen.

En el documento acreditativo del pago de la tasa por derechos de examen -por parte del aspirante- debera
constar claramente la siguiente informacién:

Nombre y apellidos del aspirante y/o numero del Documento Nacional de Identidad del mismo o documento
analogo del aspirante de nacionalidad extranjera.

Proceso selectivo en el que desea participar el aspirante.

La tasa por derechos de examen ascendera a la cuantia de 14,00 €.

El pago de la tasa por derechos de examen —por parte del aspirante- debera efectuarse en la cuenta bancaria
con codigo IBAN ES70 2085 3852 1403 0021 0141, de la entidad bancaria IBERCAJA, de la ciudad de Teruel,
sita en la calle Ramoén y Cajal, n° 21.

El pago de la tasa por derechos de examen no supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en estas bases.

El ingreso efectivo de la tasa por derechos de examen en la cuenta bancaria resefiada por la Diputacién Pro-
vincial de Teruel, debera realizarse dentro del plazo de presentacion de solicitudes y su falta de ingreso efectivo
dentro de dicho plazo, en la precitada cuenta bancaria de la Corporacién Provincial, no sera subsanable y supon-
dra la exclusién del aspirante del proceso selectivo. Por consiguiente, no sera suficiente la ordenacion por el aspi-
rante de la transferencia correspondiente al abono de la precitada tasa u otra operaciéon bancaria realizada al
efecto, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, sino que —dentro de dicho plazo- debera ser también in-
gresada dicha tasa por derechos de examen, de manera efectiva, en la cuenta bancaria de la Diputacion Provin-
cial de Teruel.

No obstante lo anterior, en el apartado 3.6 de la presente base Tercera se establece una serie de supuestos
de bonificacién o exencion del pago de la tasa por derechos de examen, que resultan de aplicacion a los aspiran-
tes a participar en las pruebas selectivas de referencia.

3.1.3.- Copia del titulo que se exige como requisito de acceso en la letra e) del apartado 2.1 de la base Se-
gunda de la convocatoria.

3.1.4.- En el supuesto de que un aspirante poseyera una discapacidad fisica que no impida el desempefio de
las correspondientes funciones de la plaza a la que opta, asi como que el grado de dicha discapacidad reconoci-
do sea igual o superior al 33 por ciento, dicho aspirante debera aportar los siguientes documentos:

Certificado expedido por el I.LA.S.S. o Administracion Publica competente en otras Comunidades Auténomas
acreditativo de la discapacidad padecida.

Informe emitido por el I.LA.S.S. o Administracion Publica competente en otras Comunidades Auténomas, acre-
ditativo de que la discapacidad que se padece no impide el normal desempefio de las correspondientes funciones
de la plaza a la que se opta.

3.1.5.- Asimismo, en el supuesto de que un aspirante poseyera una discapacidad fisica, asi como que el gra-
do de dicha discapacidad reconocido sea igual o superior al 33 por ciento, y dicho aspirante deseara solicitar la
adaptacion de tiempo y medios, para la realizacién de alguno o de todos los ejercicios de los que consta las
pruebas selectivas, aquél debera manifestarlo por escrito en la instancia, para lo cual, ademas, aportaran el si-
guiente documento:

Informe emitido por el [.LA.S.S. o Administracién Publica competente en otras Comunidades Auténomas, que
determine la adaptacion de tiempo y medios, en su caso, solicitado por el interesado.

3.2.- La no presentacion, en tiempo y forma, de la documentacion sefialada en el apartado 3.1 de la presente
Base Tercera, sera insubsanable y supondra la exclusion del aspirante del presente proceso selectivo, salvo la
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correspondiente a los subapartados 3.1.4 y 3.1.5, que sera exigible Unicamente a aquellos aspirantes a los que
les resulte de aplicacién.

3.3.- Por el Servicio de Recursos Humanos de la Diputacion Provincial de Teruel no se realizara ninguna foto-
copia relativa a la documentacion a presentar por los aspirantes.

3.4.- En cuanto a la veracidad y a la modificaciéon de los datos del aspirante que constan en el modelo oficial
de instancia, se establecen las siguientes reglas:

3.4.1.- Los aspirantes se responsabilizaran de la veracidad de los datos que hagan constar en el modelo ofi-
cial de instancia, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitu-
des de los mismos, proponiendo el Tribunal de seleccion al Presidente de la Diputacién Provincial de Teruel,
previa audiencia del aspirante afectado, la exclusion de dicho aspirante del proceso selectivo. Asimismo, los aspi-
rantes quedaran vinculados a los datos que hayan hecho constar en las solicitudes y el domicilio que figure en las
mismas se considerara el unico a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante, los
errores en la consignacion del mismo.

3.4.2.- No obstante lo sefalado en el subapartado 3.4.1 anterior, los aspirantes podran modificar cualquiera de
los datos que figuren en sus instancias, mediante escrito motivado que se dirigira al llmo. Sr. Presidente de la
Excma. Diputacion Provincial de Teruel y se presentara en el Registro General de la citada institucion o en la
forma prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; sin que en ningun caso el cambio del domicilio pueda afectar al tramite administra-
tivo ya efectuado.

3.5.- El aspirante podra presentar, dentro del plazo de presentacién de instancias, aquella documentacién re-
sefada en la presente Base que no hubiera podido acompafar a la instancia presentada con anterioridad, en
tiempo y forma. Para que dicha documentacion aportada tenga efectos en el proceso selectivo debera, ademas,
ir unida al correspondiente escrito -que se presentara en la forma descrita en el subapartado 3.1.1 de la presente
Base Tercera- firmado por el aspirante, en el que conste claramente su nombre y apellidos, los datos personales
que figuran en la instancia, y el propdsito de que se tenga en cuenta en las pruebas selectivas.

3.6.- Los aspirantes a las pruebas selectivas estaran bonificados o exentos del pago de la tasa por derechos
de examen en los siguientes supuestos:

3.6.1.- Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen, las personas desempleadas que figuren
inscritas como demandantes de empleo durante el plazo de, al menos, 6 meses anteriores a la fecha de presen-
tacion del modelo oficial de instancia por el aspirante correspondiente. Para el disfrute de esta bonificacion, sera
requisito que en el plazo citado, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formaciéon y que, asimismo carezcan del derecho
de prestacién por desempleo y/o rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones se acreditaran por medio de certificaciones que recojan el periodo ininterrumpido inscrito en situacion
de desempleo, emitido por la Administracion Publica competente en el momento de la presentacién de la solici-
tud.

3.6.2.- Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen, las personas con discapacidad igual o
superior al 33 por ciento, que se acreditara mediante original o copia compulsada del certificado de discapacidad
emitido por el .LA.S.S. o Administracién Publica competente en otras Comunidades Auténomas o tarjeta acredita-
tiva del grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. El citado certificado o tarjeta acreditativa debera
estar expedido/a en una fecha comprendida en el plazo de 6 meses anteriores a la fecha de presentacion del
modelo oficial de instancia por el aspirante correspondiente.

3.6.3.- Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen las personas que sean victimas de vio-
lencia de género, circunstancia que se acreditarda mediante una sentencia condenatoria por un delito de violencia
de género, una orden de proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar a favor
de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandan-
te es victima de violencia de género. También podran acreditarse las situaciones de violencia de género median-
te informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o de los servicios de acogida destinados a
victimas de violencia de género de la Administracion Publica competente; o por cualquier otro titulo, siempre que
ello esté previsto en las disposiciones normativas de caracter sectorial.

3.6.4.- Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen las personas que sean victimas del terro-
rismo, debiendo acreditar tal situacion mediante resolucion judicial o bien por el informe del Ministerio Fiscal.

3.6.5.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protec-
cion a las Familias Numerosas —precepto en el que se sefiala que las Administraciones Publicas competentes
estableceran un régimen de exenciones y bonificaciones para los miembros de las familias numerosas que ten-
gan reconocida tal condicion en relacion con las tasas de acceso a las pruebas de seleccion para el ingreso en la
funcién publica —, se fija una bonificaciéon del 50% del importe de la tasa por derechos de examen para los miem-
bros de familias numerosas que tengan reconocida tal condicién y que estén clasificadas en la “categoria Gene-
ral” y una exencion del pago de la tasa por derechos de examen a los miembros de familias numerosas que ten-
gan reconocida tal condicién y que estén clasificadas en la “categoria Especial”.
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La condicion de miembro de familia numerosa se acreditara mediante fotocopia del correspondiente titulo o
mediante fotocopia del carné de familia numerosa, siendo requisito necesario que la citada documentacién acre-
ditativa de dicha condicién esté en vigor en la fecha de presentaciéon del modelo oficial de instancia por el aspi-
rante correspondiente.

3.7.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de Tasas y Precios
Publicos de la Comunidad Autbnoma de Aragon, unicamente procedera la devolucion del importe de la tasa por
derechos de examen en los siguientes supuestos:

- Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente deficiente, por causa impu-
table a la Administracion, los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admision o exclusion de los
aspirantes en las pruebas selectivas.

- Cuando se hubiera presentado la solicitud de admision fuera del plazo previsto en esta convocatoria.

- Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién administrativa o sentencia judicial firmes.

3.8.- No se admitird documentacién alguna que se presente una vez finalizado el plazo para la presentacién
de instancias.

Los aspirantes quedaran vinculados a los datos que hayan hecho constar en las solicitudes. A este respecto,
el domicilio que figure en las mismas se considerara el Unico valido a efectos de notificaciones, siendo responsa-
bilidad exclusiva del aspirante, los errores en la consignacién del mismo.

3.9.- Todos los documentos exigidos en las presentes bases deberan estar redactados en castellano o ir
acompanados de traduccion oficial.

3.10.- A efectos del cumplimiento de la normativa de proteccién de datos personales y garantia de derechos
digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado por el 6rgano competente
para el desarrollo del proceso selectivo. Su cumplimentacion sera obligatoria para la admision al proceso selecti-
VO.

3.11.- Los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudieran advertirse en la instancia podran subsa-
narse, en cualquier momento, de oficio o a peticién de los interesados.

CUARTA .- ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de la Diputacion Provincial de Teruel dic-
tara resolucién declarando aprobada la lista provisional de candidatos admitidos y, en su caso, excluidos, en la
que constara los apellidos y nombre de los aspirantes, asi como, en su caso, las causas de exclusion. Asimismo,
se publicara en la citada resolucién el nombre y apellidos de los miembros del Tribunal de seleccion designados
al efecto, concretando quién actuara como Presidente y quién como Secretario del mismo.

En dicha lista -que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de Teruel, en el Tabléon de Anuncios de la
Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica de la Diputacion Provincial de
Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Corporacién Provincial
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones)-, se concederd un plazo Unico e
improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de dicha lista en el Tablén
de Anuncios de la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es), para
que los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni excluidos,
puedan subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u omision de la lista precitada. Dicha subsanacién
debera realizarse por escrito y presentarse en el Registro General de la Excma. Diputacion Provincial por cual-
quiera de los procedimientos legalmente establecidos.

4.2.- Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen las causas de exclusién o no aleguen la
omisién -por no figurar en la relacidn provisional de admitidos ni en la de excluidos- justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la participacién en las pruebas selecti-
vas.

4.3.- Una vez finalizado el plazo de subsanacién de defectos de las solicitudes, la Presidencia de la Corpora-
cion dictara el correspondiente Decreto en el que resolvera las reclamaciones, en su caso, y elevara a definitiva
la lista de aspirantes admitidos y excluidos, la cual se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de Teruel, en
el Tablén de Anuncios de la Diputacién Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica de
la Diputacién Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Corporacion Pro-
vincial (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones)- y, en su caso, se publicaran
el nombre y apellidos de los asesores especialistas, de los asesores que prestan apoyo en el correcto desarrollo
del proceso selectivo y de auxiliares colaboradores designados por el Tribunal de seleccion. Contra dicho Decre-
to de Presidencia se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion, ante el mismo érgano que lo
dicto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Tablén de Anuncios de la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es), o directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion,
ante el drgano competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

El hecho de figurar en la lista definitiva de aspirantes admitidos no prejuzga que se reconozcan a éstos la po-
sesion de los requisitos exigidos en el procedimiento de seleccién. Cuando de la documentacion que —de acuer-
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do con lo establecido en la Base Tercera de esta convocatoria- deba presentarse, se desprenda que los aspiran-
tes no posean alguno de los requisitos exigidos o no hayan presentado, en tiempo y forma, la documentacion
requerida, decaeran en todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento de
seleccidn, previa audiencia del interesado.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacidon de los aspirantes que superen el proceso selectivo de
acreditar el cumplimiento de los requisitos que deben reunir y la documentacion que deben aportar los aspiran-
tes, de conformidad con las bases de la convocatoria.

4.4.- De acuerdo con lo previsto en los articulos 40 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la publicacion de las resoluciones mencionadas en
el Boletin Oficial de la provincia de Teruel, Tablén de Anuncios de la Diputacién Provincial de Teruel, Tablén de
Anuncios de la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la
pagina web de la Corporaciéon Provincial (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-
oposiciones), se considerara realizada la oportuna notificacion a las personas interesadas, al tratarse de actos
integrantes de un proceso selectivo o de concurrencia competitiva.

4.5.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.6.- Las sucesivas publicaciones de los actos derivados de estas pruebas selectivas se efectuaran en el Ta-
blén de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tabléon de Anuncios de la sede electronica de la
Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Corporaciéon Provin-
cial (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones).

QUINTA.- TRIBUNAL DE SELECCION

5.1.- Se designara por Decreto de Presidencia de la Diputacion Provincial de Teruel un Tribunal de seleccion
para las pruebas selectivas, el cual —una vez constituido-, se encargara del desarrollo y calificacion de las mis-
mas, de conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria.

5.2.- Al Tribunal de seleccion le corresponde dirigir el desarrollo de las pruebas selectivas. Actuara con total
autonomia funcional y sus miembros seran responsables de la objetividad del procedimiento selectivo, asi como
del cumplimiento de las bases de la convocatoria, incluidos los plazos para la realizacion, valoracion de las prue-
bas y publicacion de los resultados.

5.3.- En la designacion de aquellas personas que hayan de formar parte del Tribunal de seleccion, se garanti-
zara la idoneidad de las mismas para enjuiciar los conocimientos y aptitudes de los aspirantes en relacién con las
caracteristicas de las plazas convocadas.

5.4.- No podran formar parte del Tribunal de seleccion los funcionarios interinos, el personal de eleccion o de-
signacién politica, el personal laboral temporal y el personal eventual. Tampoco podra formar parte del Tribunal
de seleccion del proceso selectivo de referencia ni el personal laboral, ni aquellos funcionarios que hubiesen rea-
lizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en cualquier categoria en los cinco afios anterio-
res a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Todos los miembros del Tribunal de seleccidon deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la exigida
para el acceso a la plaza convocada y ser personal laboral fijo de la Administracién Publica o funcionarios de
carrera.

Asimismo, en la composicion de los Tribunales de seleccidn se velara por el cumplimiento del principio de es-
pecialidad.

La pertenencia al Tribunal de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en repre-
sentacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal de seleccion deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros
y se tendera, en su composicion, a la paridad entre mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 y la Disposicién Adicional Primera de
la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, asi como en el articulo
60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de la Constituciéon Espafola de 1978, el Tribunal de seleccién
velara por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos y actuaran conforme al
principio de transparencia.

5.5.- Los miembros del Tribunal de seleccion deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6.- El Presidente del Tribunal de seleccién coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posibles
empates en las votaciones, con su voto de calidad, asi como tendra como funcién propia la de asegurar el cum-
plimiento de las leyes, asi como de las bases de la convocatoria y la regularidad de las deliberaciones, que podra
suspender en cualquier momento por causa justificada.
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5.7.- El Secretario del Tribunal de seleccién tendra, con caracter general, las funciones recogidas en el articu-
lo 16 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Dicho Secretario solicitara de
los miembros del Tribunal de seleccién y, en su caso, de los asesores especialistas, asesores que prestan apoyo
en el correcto desarrollo del proceso selectivo o auxiliares colaboradores del mismo, declaracion expresa de no
incurrir en las circunstancias previstas de abstencion. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal de seleccion, y, en su caso, de los asesores especialistas, asesores que prestan apoyo en el correc-
to desarrollo del proceso selectivo o auxiliares colaboradores del mismo, en el plazo de diez dias habiles siguien-
tes a la publicacion de los nombres y apellidos de los mismos, cuando entiendan que concurren las circunstan-
cias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.8.- Dicha recusacion, que se planteara ante la autoridad convocante, se tramitara de conformidad con lo
previsto en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.9.- Si con posterioridad a la constitucion del Tribunal de seleccién, o al nombramiento, en su caso, de los
asesores especialistas, asesores que prestan apoyo en el correcto desarrollo del proceso selectivo o auxiliares
colaboradores del mismo, alguno se encontrase incurso de forma sobrevenida en una de dichas causas de abs-
tencién o revocacion, deberan abstenerse de asistir a sus sesiones y/o intervenir en el proceso, comunicando
inmediatamente esta situacion al Presidente del Tribunal de seleccion. Si la situacion expuesta afectase a un
miembro del Tribunal de seleccion, el Presidente del mismo dara traslado inmediato de ello al Presidente de la
Diputacién Provincial de Teruel para su sustitucién, comunicandolo al resto en la siguiente sesion. Si la causa
concurriese en el personal colaborador, el Tribunal de selecciéon acordara la revocaciéon de su nombramiento y/o
su sustitucion. En ambos casos, se dejara constancia de ello en el acta de la sesidén correspondiente.

5.10.- Los miembros del Tribunal de seleccion y los asesores especialistas, asesores que prestan apoyo en el
correcto desarrollo del proceso selectivo o auxiliares colaboradores del mismo deberan respetar el deber de sigilo
y el secreto profesional.

5.11.- El Tribunal de seleccién -en virtud de lo dispuesto en los articulos 60 y 61 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico- estara integrado por los siguientes miembros, ademas de por los respectivos suplentes que, simultanea-
mente con los titulares, habran de designarse:

- PRESIDENTE: Un empleado publico (laboral fijo de la Administracion o funcionario de carrera) designado
por la Excma. Diputacién Provincial de Teruel.

- VOCALES:

* Un empleado publico (laboral fijo de la Administracion o funcionario de carrera) a propuesta de la parte sindi-
cal de la Mesa General de Negociacion de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel.

* Dos empleados publicos (laborales fijos de la Administracion o funcionarios de carrera) designados por la
Excma. Diputacién Provincial de Teruel.

* Vocal-Secretario: El Secretario General de la Diputacién Provincial de Teruel o un empleado publico (laboral
fijo de la Administracion o funcionario de carrera) de la misma en quien delegue.

Todos los miembros del Tribunal de seleccién tendran voz y voto.

5.12.- Los miembros del Tribunal de seleccion deberan poseer una titulacion igual o superior a la requerida
para la plaza convocada, respectivamente, y, asimismo deberan pertenecer al mismo grupo o grupos superiores
y al menos tres de ellos perteneceran a la misma area de conocimientos.

Cuando se realice una designacion —como miembro de un Tribunal de seleccion- de un empleado publico (la-
boral fijo o funcionario de carrera) que no preste sus servicios en la Diputacion Provincial de Teruel, dicho em-
pleado publico (laboral fijo o funcionario de carrera) debera acreditar, mediante certificacién emitida por la Admi-
nistracién Publica a la que pertenezca, la siguiente informacion:

Que es laboral fijo de la Administracion o funcionario de carrera.

Que su situacién administrativa es la de servicio activo o asimilado.

El subgrupo profesional al que pertenezca o al que se asimile.

5.13.- Previa convocatoria de su Presidente, el Tribunal de seleccion debera constituirse antes del comienzo
de las pruebas selectivas. En dicha sesidn de constitucién acordara las decisiones que correspondan en orden al
correcto desarrollo del proceso selectivo.

5.14.- El Tribunal de seleccidén no podra constituirse ni actuar validamente sin la asistencia al menos de tres
de sus miembros, titulares o suplentes, en su caso, siendo necesaria la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y de al menos un vocal.

Excepcionalmente, en caso de ausencia del Presidente titular y suplente hara sus veces uno de los vocales
pertenecientes a la categoria convocada, y, en su defecto, cualesquiera de los demas vocales, en ambos casos
por el orden en el que figuren designados en las vocalias.

En caso de ausencia del Secretario titular y suplente, hara sus veces un vocal de los que se hallen presentes
por el orden en el que figuren designados en las vocalias. De no existir quérum, se procedera a efectuar una
nueva convocatoria en el plazo mas breve posible.
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El Tribunal de seleccion actuara indistintamente con sus miembros titulares o suplentes. En los casos de au-
sencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, los vocales titulares seran susti-
tuidos por cualquiera de los vocales suplentes designados.

En aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes de los mismos, solo podran
ejercer su derecho a voto los miembros titulares de los Tribunales de seleccion.

El Tribunal de seleccion debera facilitar que los aspirantes conozcan de antemano los criterios de valoracién
de los ejercicios del modo, forma y tiempo de antelacién que sean posibles.

5.15.- El procedimiento de actuacién del Tribunal de seleccion se ajustara en todo momento a lo dispuesto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para el funcionamiento de los érganos
colegiados.

El Tribunal de seleccion adoptara sus acuerdos por mayoria de votos de los miembros presentes en cada se-
sion. Dicho Tribunal resolvera las cuestiones que puedan plantearse en relacion con la interpretacion y aplicacion
de las bases de la convocatoria, asi como quedaran facultados para adoptar los acuerdos necesarios, para el
buen orden del proceso selectivo, referidos a la forma de actuacion en los casos no previstos en las mismas -
durante el desarrollo de las pruebas selectivas- siempre que no se opongan a dichas bases. Al Tribunal de selec-
cion le correspondera, en su caso la calificacion de los aspirantes. Ningin miembro del Tribunal de seleccion
podra abstenerse de calificar a un aspirante.

Para las votaciones se seguira el orden establecido en la resolucién de nombramiento de los miembros del
Tribunal de seleccion, votando en ultimo lugar el Presidente.

En las actas del Tribunal de seleccion debera dejarse constancia de todo acuerdo que afecte a la determina-
cion de las calificaciones otorgadas.

Los acuerdos del Tribunal de seleccion podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida en
la legislacion sobre procedimiento administrativo.

El Tribunal de seleccidén continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que pueda suscitar las pruebas selectivas.

5.16.- La participacion en el Tribunal de seleccion tiene caracter obligatorio.

Excepcionalmente la renuncia por motivos sobrevenidos justificados, apreciados y aceptados por la Presiden-
cia de la Diputacion Provincial de Teruel, supondra la sustitucion por el suplente correspondiente.

5.17.- El Tribunal de seleccién podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, a los aspirantes,
para que acrediten su personalidad.

5.18.- Igualmente el Tribunal de seleccion queda autorizado para resolver las incidencias que se produzcan.

5.19.- Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal de selec-
cion que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria
o de la certificacion acreditada resultara que su solicitud adolece de errores o falsedades que imposibiliten el
acceso a la plaza, en su caso convocada, en los términos establecidos en la correspondiente convocatoria, en
estos supuestos, y previa audiencia del interesado, el Presidente del Tribunal de seleccién debera proponer la
exclusién de dicho aspirante al Presidente de la Diputacion Provincial de Teruel, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades en que hubiera podido incurrir el aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

Hasta que se dicte la oportuna resolucion por el Presidente de dicha Corporacién Provincial, el aspirante po-
dra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

5.20.- El Tribunal de seleccion que actue en las pruebas selectivas tendra, segun corresponda, alguna de las
categorias recogidas en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por ra-
z6n del servicio.

5.21.- Las distintas unidades administrativas de la Diputacion Provincial de Teruel, y en especial, el Servicio
de Recursos Humanos de la misma, prestaran al Tribunal de seleccion el apoyo material y técnico necesario para
el buen desenvolvimiento de las pruebas selectivas. El Tribunal de seleccion, de acuerdo con el principio de es-
pecialidad, podréa recabar la presencia y colaboracién de los asesores especialistas necesarios segun las carac-
teristicas de las plazas convocadas, los cuales deberan poseer la titulacién académica de igual nivel a la exigida
para el ingreso de las plazas convocadas.

Dichos asesores especialistas colaboraran con el Tribunal de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

5.22.- Cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, el Tribunal de seleccién podra designar asesores que
presten apoyo para el correcto desarrollo del proceso selectivo y/o auxiliares colaboradores del mismo que, bajo
la direccién del Secretario del Tribunal de seleccion, en nimero suficiente, permitan garantizar el correcto y nor-
mal desarrollo del citado proceso selectivo.

Tanto los asesores especialistas, como los asesores que presten apoyo para el correcto desarrollo del proce-
so selectivo o auxiliares colaboradores del mismo, a efectos de indemnizaciones por asistencia, estaran sujetos a
la misma normativa que los miembros del Tribunal de seleccion.
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5.23.- Las "asistencias" por participar en el Tribunal de seleccion se percibiran en los términos establecidos
por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio o, en su caso, dispo-
sicion posterior que modifique la anterior. A los miembros, asesores especialistas, asesores que presten apoyo
para el correcto desarrollo del proceso selectivo y auxiliares colaboradores del Tribunal de seleccion que concu-
rran a sus sesiones se les abonaran, cuando proceda, indemnizaciones por dietas y gastos de viaje en las cuan-
tias establecidas en la legislacién vigente en el momento de los devengos.

5.24.- Se levantara la correspondiente acta de todas las sesiones del Tribunal de seleccion, correspondiendo
su custodia al Secretario del mismo.

5.25.- Los acuerdos del Tribunal de seleccion vinculan a la Administracion Publica, sin perjuicio de que ésta,
en su caso, pueda proceder a su revisién, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5.26.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal de seleccidon tendra su sede en el Palacio
Provincial de la Diputacion Provincial de Teruel, sito en Plaza San Juan n.° 7, 44001 de Teruel.

5.27.- Los actos que dicte el Tribunal de seleccion durante el desarrollo de las pruebas selectivas no podran
ser objeto de recurso salvo cuando por su naturaleza puedan ser considerados definitivos o de tramite cualifica-
do, conforme a lo establecido en el articulo 112 de la Ley 39/2015. En este caso los aspirantes afectados podran
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del acto, ante
la autoridad que haya nombrado a su Presidente.

SEXTA.- ORDEN DE ACTUACION DE LOS ASPIRANTES Y LLAMAMIENTO UNICO DE LOS MISMOS

6.1.- El orden de actuacion de los aspirantes admitidos a las pruebas selectivas, cuando proceda establecerlo,
porque no puedan realizarse conjuntamente, se iniciara alfabéticamente, dando comienzo con el primer aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra "U", de conformidad con lo establecido en la Resolucion de 9 de mayo
de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, (BOE numero 114, de 13 de mayo de 2022), por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 4 de mayo de 2022; en el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra "U", el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo pri-
mer apellido comience por la letra "V", y asi sucesivamente.

6.2.- Los aspirantes seran convocados para cada uno de los ejercicios de la fase de oposicidn del proceso se-
lectivo en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad, debidamente justificados
y apreciados libremente por el Tribunal de seleccion; por ello, los aspirantes convocados para cada ejercicio de la
fase de oposicion del proceso selectivo, deberan estar presentes a la hora fijada por el Tribunal de seleccion -
como hora de inicio de actuaciones-, en la fecha y en el lugar en que hayan sido convocados. La no presentacion
de los aspirantes a cada ejercicio de la prueba selectiva en el momento de ser llamados, determinara automati-
camente el decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio, quedando excluidos, en consecuencia,
del proceso selectivo.

6.3.- No obstante lo anterior, y al amparo de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, en los supuestos de embarazo de riesgo y/o parto debidamente acredi-
tados, se hara excepcion en el llamamiento Unico para la realizaciéon de alguno de los ejercicios a aquellas aspi-
rantes que asi lo soliciten al Presidente del Tribunal de seleccién, adjuntando el correspondiente informe médico
acreditativo de la imposibilidad de acudir al lamamiento, en base al cual el Tribunal de seleccion determinara el
lugar y la fecha de realizacién del ejercicio o ejercicios, no pudiendo demorarse éste, de manera que se menos-
cabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables -lo que
debera ser valorado por el Tribunal de seleccion-, y en todo caso la realizacion de dicho/s ejercicio/s tendra lugar
antes de la publicacion de la relacién final de aspirantes aprobados en el proceso selectivo.

La solicitud formulada por la aspirante, junto con el informe médico, sera presentada en el registro general de
la Diputacién Provincial de Teruel, y en ella se debera indicar obligatoriamente uno o dos teléfonos, preferente-
mente moviles, de contacto con la interesada.

SEPTIMA.- PLAZO DESDE LA CONCLUSION DE UN EJERCICIO HASTA EL COMIENZO DEL SIGUIENTE

7.1.- Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente, debera transcurrir un plazo mi-
nimo de 2 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la celebracion del siguiente
ejercicio en el Tablén de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Di-
putacion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones).

OCTAVA.- SISTEMA SELECTIVO. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

8.1.- El sistema selectivo sera el de oposicion.

8.2.- La fase de oposicion constara de dos ejercicios.

8.3.- Fase de oposicion:

La puntuacién méaxima a otorgar en la fase de oposicidon del proceso selectivo sera de 100 puntos.

La fase de oposicion del proceso selectivo consistira en la realizacion de dos ejercicios que tendran ca-
racter obligatorio para todos los aspirantes, siendo cada uno de ellos eliminatorio.
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Los aspirantes deberan superar los dos ejercicios de que consta la fase de oposicidon del proceso se-
lectivo, para considerar que han superado dicha fase.

Durante la realizacion de los dos ejercicios de que consta la fase de oposicidn del proceso selectivo, no estara
permitido el uso de teléfonos maviles por los aspirantes y, ademas, éstos deberan cumplir las instrucciones que
establezca el Tribunal de seleccion, para la correcta realizacion de dichos ejercicios.

Primer ejercicio. Prueba tedrica tipo test

Este ejercicio tendra una puntuacion maxima de 50 puntos.

Consistira en un cuestionario de cincuenta (50) preguntas tipo test mas cinco (5) preguntas de reserva, con
cuatro (4) respuestas alternativas cada una, sobre el contenido del programa que aparece como Anexo de las
presentes bases, en un tiempo maximo de 55 minutos, siendo sélo una de las respuestas la correcta o mas co-
rrecta de entre las alternativas planteadas. Las preguntas de dicho cuestionario seran iguales para todos los aspi-
rantes.

Para la realizacion del precitado cuestionario tipo test de preguntas, los aspirantes deberan sefialar en la hoja
de respuestas del examen las opciones de respuesta que estimen validas de entre aquellas que se le propongan.

La calificacion de este ejercicio, incluidas, en su caso, las penalizaciones a aplicar, se realizara de acuerdo
con la siguiente formula de correccion y ajustada a dos decimales:

R = Resultado final.

A = N.° de aciertos.

E = N.° de errores.

N.° de respuestas = 4—1=3

Este ejercicio sera eliminatorio, de forma que sélo lo superaran quienes hayan obtenido en el mismo al menos
25 puntos. El aspirante que no alcance la puntuaciéon minima indicada en la prueba tedrica tipo test sera elimina-
do del proceso selectivo.

Una vez realizado el ejercicio se publicara la plantilla de respuestas correctas en el Tabléon de Anuncios de la
sede electronica de la Diputacién Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de
la Diputacion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones), a
los solos efectos de conocimiento por los interesados y sin que proceda, en ese momento, efectuar alegacion
alguna.

Posteriormente se procedera a la correccién andénima del ejercicio, de forma que el Tribunal de seleccién des-
conozca la identidad concreta de los aspirantes.

Efectuada la correccién anénima del ejercicio se procedera en acto publico, previo anuncio en el Tablén de
Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tabléon de Anuncios de la sede electrénica de la Diputacion
Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Diputacién Provincial de Teruel
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) a efectuar la correspondencia entre
los ejercicios efectuados y la identidad de los aspirantes.

A continuacion, el Tribunal de seleccién publicara, sucesivamente, la calificacion provisional y definitiva de es-
te primer ejercicio, en los términos previstos en la base novena de la presente convocatoria.

Segundo ejercicio. Pruebals practicals

Este ejercicio tendra una puntuacion maxima de 50 puntos.

Consistira en la realizacion de una o varias pruebas de caracter practico -igual/es para todos los aspirantes-,
que tendra/n por objeto la comprobacion de las habilidades para el desarrollo correcto de las funciones del pues-
to de trabajo, correspondiente a la plaza convocada. Asimismo, la duracién, contenido y criterios de valoracién
del segundo ejercicio seran fijados por el Tribunal de seleccidon con antelacién al inicio de la realizacién del mis-
mo.

Este ejercicio sera eliminatorio, de forma que sélo lo superaran quienes hayan obtenido en el mismo al menos
25 puntos. El aspirante que no alcance la puntuacién minima indicada en la/s prueba/s practica/s sera eliminado
del proceso selectivo.

El anuncio del Tribunal de seleccién relativo al lugar, dia y hora de convocatoria de los aspirantes para la rea-
lizacién del segundo ejercicio (pruebals practica/s) de la fase de oposicién del proceso selectivo se publicara en
el Tablén de Anuncios de la Diputacién Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica de
la Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Diputaciéon Provin-
cial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones).

A continuacion, el Tribunal de seleccidn publicara, sucesivamente, la calificacion provisional y definitiva de es-
te segundo ejercicio, en los términos previstos en la base novena de la presente convocatoria.

NOVENA.- CALIFICACIONES PROVISIONALES Y DEFINITIVAS DE CADA UNO DE LOS EJERCICIOS DE
LA FASE DE OPOSICION

9.1.- Después de la realizacion de cada uno de los ejercicios de que consta la fase de oposicién del proceso
selectivo, el Tribunal de seleccién hara publica -en el Tablén de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel,
en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel
(https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de Ila Diputacion Provincial de Teruel
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(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones)- la calificacion provisional de los
aspirantes que hayan realizado el correspondiente ejercicio de la fase de oposicion del proceso selectivo, de
mayor a menor puntuacion obtenida por dichos aspirantes, con indicacion del nombre y apellidos de cada uno de
ellos.

Los aspirantes incluidos en dicha lista de calificacidon provisional del ejercicio de la fase de oposicion del pro-
ceso selectivo dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion,
para hacer alegaciones.

Las citadas alegaciones se tramitaran cumplimentado el modelo oficial confeccionado al efecto, que estara a
disposicion de los aspirantes en la pagina web de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) y se presentaran en la forma previs-
ta en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

9.2.- El Tribunal de seleccién una vez resueltas, en su caso, las alegaciones formuladas por los aspirantes
contra la calificacion provisional obtenida por los aspirantes presentados al correspondiente ejercicio de la fase
de oposicion, publicara la calificacion definitiva del correspondiente ejercicio de la fase de oposicidon del proceso
selectivo en el Tablén de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablén de Anuncios de la sede
electrénica de la Diputacion Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Di-
putacion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) e in-
cluira a todos aquellos aspirantes que hayan realizado dicho ejercicio -ordenados de mayor a menor puntuacion
obtenida en el correspondiente ejercicio- con indicacion del nombre y apellidos de cada uno de ellos.

DECIMA.- CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO

10.1.- La calificacion final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final de la calificacién definitiva
otorgada por el Tribunal de seleccién -en cada uno de los ejercicios de que consta la fase de oposicion- a los
aspirantes que hayan realizado todos los ejercicios de la fase de oposicion del proceso selectivo.

10.2.- La calificacion final del proceso selectivo sera publicada por el Tribunal de seleccion en el Tablon de
Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de la Diputacién
Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Diputacién Provincial de Teruel
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) e incluira a todos aquellos aspiran-
tes que hayan realizado todos los ejercicios de la fase de oposiciéon -ordenados de mayor a menor puntuacion
obtenida en la calificacion final de dicha fase- con indicacién del nombre y apellidos de cada uno de ellos, asi
como de las calificaciones definitivas otorgadas en cada uno de los ejercicios de que consta la fase de oposicidon
del proceso selectivo.

10.3.- En el supuesto de empate entre dos o mas aspirantes, éste se deshara conforme al siguiente orden:

10.3.1.- En primer lugar, tendra prioridad el aspirante con mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio
(pruebals practica/s) de la fase de oposicion del proceso selectivo.

10.3.2.- De persistir el empate, tendra prioridad el aspirante con mayor puntuacioén obtenida en el primer ejer-
cicio (prueba tedrica tipo test), de la fase de oposicién del proceso selectivo.

10.4. La calificacion final del proceso selectivo sera publicada por el Tribunal de seleccién en el Tablon de
Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de la Diputacién
Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Diputacién Provincial de Teruel
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones) e incluira a todos aquellos aspiran-
tes que hayan superado la fase de oposicion del proceso selectivo -ordenados de mayor a menor puntuacion
obtenida en la calificacion final del proceso selectivo- con indicacion del nombre y apellidos de cada uno de ellos,
asi como las calificaciones finales de la fase de oposicion.

UNDECIMA.- RELACION FINAL DEL ASPIRANTE APROBADO EN EL PROCESO SELECTIVO

11.1.- El Tribunal de seleccién no podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero superior de
aspirantes al de la plaza convocada.

11.2.- Asi, finalizado el proceso selectivo, el Tribunal de seleccion publicara la relacién final del aspirante
aprobado, con indicacién del nombre y apellidos del aspirante incluido en dicha relacién, en el Tablén de Anun-
cios de la Diputacién Provincial de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de la Diputacion Pro-
vincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Diputacién Provincial de Teruel
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones).

Simultaneamente a dicha publicacion, el Tribunal de seleccién elevara la relacion expresada al Presidente de
la Diputacién Provincial de Teruel.

11.3.- No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal de seleccidon haya propuesto la formalizacién de igual
numero de contratos de trabajo indefinidos que el de la plaza convocada, y con el fin de asegurar la cobertura de
la misma, cuando se produzca renuncia del aspirante seleccionado o cuando de la documentacion aportada por
éste se deduzca que no cumple los requisitos exigidos o por circunstancias sobrevenidas se deduzca la imposibi-
lidad de incorporacién del aspirante, antes de la formalizacion de su contrato de trabajo, el Presidente de la Dipu-
tacion Provincial de Teruel podra requerir del Tribunal de seleccion relacidon complementaria de los aspirantes
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que sigan al propuesto para su posible formalizacion de un contrato de trabajo indefinido, siempre que hayan
superado la fase de oposicion.

11.4.- El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion de los actos del
Tribunal de seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de valoracion
estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

DUODECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

12.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hiciera publica la
relacion final del aspirante aprobado en el proceso selectivo -con indicaciéon del nombre y apellidos del aspirante
incluido en dicha relacién-, en el Tablon de Anuncios de la Diputacion Provincial de Teruel, en el Tablon de
Anuncios de la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Teruel (https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la
pagina web de la Diputacién Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-
oposiciones), el aspirante propuesto aportara, ante la Diputacion Provincial de Teruel, el modelo oficial de aporta-
cion de la documentacion —que estara a disposicion de los aspirantes en la citada pagina web de dicha Corpora-
cion Provincial- y los documentos que a continuacién se relacionan:

a) Copia auténtica o fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o cualquier otro
documento acreditativo de la nacionalidad en vigor. En el supuesto de renovacion del Documento Nacional de
Identidad, fotocopia por ambas caras, del resguardo de la solicitud, asi como de dicho documento caducado, o,
en el caso de no tener la nacionalidad espafola del documento oficial acreditativo de la personalidad, en vigor.

En el caso de aspirantes que hayan concurrido al proceso selectivo por tratarse de conyuges, o descendientes
del conyuge, de espafioles o nacionales de paises miembros de la Union Europea deberan presentar los docu-
mentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion
jurada o promesa del espanol o del nacional de la Unién Europea con el que existe este vinculo, de que no esta
separado/a de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que el/la aspirante vive a sus expensas o esta
a su cargo.

Las personas extranjeras que, no estando incluidos en los parrafos anteriores, se encuentren con residencia
legal en Espafia, y hayan participado para el acceso a esta plaza de personal laboral, deberan aportar fotocopia y
original de la tarjeta o autorizacion de residencia.

b) Copia auténtica o fotocopia compulsada del titulo que se exige -como requisito de acceso- en la letra €) del
apartado 2.1 de la base Segunda de la convocatoria, o certificacion académica que acredite haber realizado y
aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacion acreditativa de su
homologacién o convalidacion.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas habran de citar la
disposicion legal en que se reconozca la homologacién o equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedi-
da en tal sentido por el érgano competente del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional o cualquier otro
6rgano de la Administracién competente para ello.

c) Copia auténtica o fotocopia compulsada de certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

d) Copia auténtica o fotocopia compulsada del permiso de conducir vehiculos de la clase B en vigor.

e) Declaracion jurada o promesa -cumplimentada y firmada- de comprometerse a conducir vehiculos oficiales
de la Diputacion Provincial de Teruel.

f) Declaracion jurada o promesa —cumplimentada y firmada- de no hallarse incurso en ninguno de los supues-
tos de incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente, esto es, no desempefiar ningun
puesto o actividad en el sector publico delimitado en el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de In-
compatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, no realizar actividad incompatible o
sujeta a reconocimiento de compatibilidad, no percibir pension de jubilacién, retiro u orfandad, por derechos pasi-
vos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio, a los efectos previstos en el articulo 3.2
y en la disposicion transitoria novena de la Ley 53/1984.

g) Declaracion jurada o promesa —cumplimentada y firmada- de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o esta-
tutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de
funciones publicas por resolucion judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria de funcionario
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. Los nacionales de otros Estados deberan acreditar igualmente no
hallarse inhabilitados o en situacion equivalente ni haber sido sometidos a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcién publica.

h) El aspirante que haya manifestado y acreditado poseer una discapacidad fisica que no impida el desempe-
fo de las correspondientes funciones de la plaza a la que opta, asi como que el grado de dicha discapacidad
reconocido sea igual o superior al 33 por ciento, debera aportar copia auténtica o fotocopia compulsada de:

- Certificado acreditativo de la discapacidad padecida emitido por el I.A.S.S. o Administraciéon Publica compe-
tente en otras Comunidades Autbnomas.
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- Certificado acreditativo de que la discapacidad que padece no impide el normal desempefio de las corres-
pondientes funciones de la plaza a la que opta, emitido por el .A.S.S. o Administracién Publica competente en
otras Administraciones Publicas.

12.2.- La documentacion sefalada en el apartado 12.1 de la presente base Duodécima de la convocatoria se-
ra presentada por el aspirante en el Registro General de la Diputacion Provincial de Teruel (Plaza San Juan, n.°
7, 44001 de Teruel), en horario de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, o en la forma prevista en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

12.3.- La Diputacidon Provincial de Teruel aportara, de oficio, el resultado del reconocimiento médico efectuado
por el Servicio de Prevencion de dicha Corporacion Provincial, que debera realizarse el aspirante propuesto para
la formalizacion del contrato de trabajo indefinido, previa citacion al efecto cursada por la Diputacidon Provincial de
Teruel.

La presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo conllevara el otorgamiento del consen-
timiento para la realizacion del reconocimiento y la certificacion de su resultado, en los que se garantizara los
derechos a la intimidad y a su proteccion de datos personales.

Dicho reconocimiento médico tendra por objeto comprobar la idoneidad del aspirante para las funciones que
deba desempeniar en la Diputacion Provincial de Teruel como personal laboral fijo de plantilla.

A la vista del reconocimiento médico efectuado por el Servicio de Prevencién de dicha Corporacion Provincial,
el aspirante obtendra -en el correspondiente informe médico- el resultado de APTO o NO APTO, siendo requisito
necesario para que dicho aspirante pueda ser personal laboral fijo de plantilla, que el resultado de su informe
médico sea el de APTO.

En el supuesto de que la no aptitud obedezca a una situacioén transitoria, se pospondra la formalizacion del
contrato de trabajo indefinido del aspirante hasta que dicha circunstancia sobrevenida desaparezca, con un
maximo de cuatro meses. Si dentro de dicho plazo el aspirante no obtiene la declaraciéon de aptitud, decaera en
su derecho a la formalizacion del contrato de trabajo indefinido.

12.4.- Finalmente, quien dentro del plazo indicado en el apartado 12.1, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacion exigida en estas bases o del examen de la misma se dedujese que carece de algu-
no de los requisitos exigidos por las mismas no podra ser contratado como personal laboral fijo, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en
sus solicitudes de participacion.

DECIMOTERCERA.- CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA, ASIGNACION DE DESTINO Y PUBLICA-
CION DE DICHA CONTRATACION Y DESTINO

13.1.- Una vez presentada la documentacién sefialada en la base Duodécima de la convocatoria por el intere-
sado y siendo ésta conforme, la Presidencia de la Diputacion Provincial de Teruel, mediante Decreto de Presi-
dencia procedera a la contratacién como personal laboral fijo con la categoria de Mantenedor de Servicios Gene-
rales de aquel aspirante que haya superado el proceso selectivo, previa notificaciéon al interesado y publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel, en el Tablon de Anuncios de la Diputacién Provincial de Teruel, en
el Tablon de Anuncios de Ila sede electronica de la Diputacion Provincial de Teruel
(https://dpteruel.sedelectronica.es) y en la pagina web de la Corporacion Provincial
(https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones), estando obligado dicho aspirante a
incorporarse a su puesto de trabajo en el plazo que se fije en el citado Decreto de Presidencia.

13.2.- Asimismo, el Decreto de Presidencia por el que se le formalizara el contrato laboral indefinido al citado
aspirante, contendra también la asignacién de destino de dicho personal laboral fijo.

13.3.- Quien, sin causa justificada, no se incorpore al puesto de trabajo correspondiente a la plaza objeto de la
convocatoria, en el plazo otorgado o no cumpla las determinaciones sefaladas en las bases precedentes, no
adquirira la condicion de personal laboral fijo, perdiendo todos los derechos derivados del proceso selectivo y de
la subsiguiente contratacion. En este supuesto, el Tribunal de seleccién propondra al siguiente de la lista para
cubrir dicha plaza.

DECIMOCUARTA.- FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO

14.1.- Finalizado el proceso selectivo objeto de esta convocatoria, se podra aprobar mediante Decreto de la
Presidencia una bolsa de trabajo con los aspirantes que habiéndose presentado al correspondiente proceso se-
lectivo, hayan superado la fase de oposicion del proceso selectivo y no hayan obtenido una plaza en propiedad
en el mismo; estableciéndose un orden de prelacion en funcién de la calificacion final obtenida por cada uno de
ellos, en el correspondiente proceso selectivo.

14.2.- La bolsa de trabajo que se apruebe para cada proceso selectivo tendra como finalidad agilizar la selec-
cion de aspirantes para cubrir necesidades de empleo de caracter temporal en la Diputacion Provincial de Teruel,
correspondientes a bajas de puestos de trabajo de naturaleza laboral, que por circunstancias o atendiendo a
programas temporales surjan en dicha Corporacion Provincial y asi poder incorporarse a prestar servicios en la
Diputacion Provincial de Teruel, como laboral temporal; todo ello siempre que sea necesaria la incorporacién de
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nuevos empleados publicos a dicha Corporacion Provincial, y que el puesto de trabajo que sea necesario cubrir,
resulte similar al que es objeto del correspondiente proceso selectivo de esta convocatoria.

En ningun caso la mera pertenencia a la resefiada bolsa de trabajo implicara derecho alguno a la formaliza-
cion de un contrato laboral temporal, garantizandose unicamente que, cuando la Diputacion Provincial de Teruel
considere conveniente su utilizacion, por los motivos que fueren, se respetara el procedimiento de llamamiento
regulado al efecto.

14.3.- Excepcionalmente, y sélo una vez agotada la bolsa de trabajo principal podra aprobarse una bolsa de
trabajo complementaria con aquellos aspirantes que, habiéndose presentado al proceso selectivo, no hayan que-
dado incorporados a la bolsa principal.

14.4 - La bolsa de trabajo prevista en las presentes Bases de convocatoria, entrara en vigor desde el mismo
dia en que se dicte el Decreto de Presidencia por el que se apruebe aquélla, lo que conllevara asimismo la anu-
lacion de cuantas bolsas de trabajo respecto de esa categoria se hallasen vigentes.

14.5.- La regulacion y duracién de la bolsa de trabajo aprobada sera conforme a lo dispuesto en el Decreto de
Presidencia por el que se apruebe aquélla.

14.6.- Se establecera un sistema de consulta de la bolsa de trabajo aprobada en la pagina web de la Diputa-
cion Provincial de Teruel (https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-diputacion/convocatorias-y-oposiciones), para el
control de los propios interesados.

DECIMOQUINTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

15.1.- De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, se informa de que todos los datos personales facilitados a través
de la instancia y demas documentacion aportada seran almacenados en el fichero de gestion de personal titulari-
dad de la Diputacion Provincial de Teruel con la Unica finalidad de ser utilizados para tramitar el presente proceso
selectivo.

15.2.- Los aspirantes podran ejercitar los derechos de acceso, de rectificacion, de supresion, a la limitacion del
tratamiento, a la portabilidad y de oposicidn, en relaciéon con sus datos personales, en los términos establecidos
por la resefiada Ley Organica 3/2018, dirigiéndose a la Diputacion Provincial de Teruel (Plaza San Juan, n.° 7,
44001 Teruel).

DECIMOSEXTA.- CARACTER INCLUSIVO DEL LENGUAJE EN MATERIA DE GENERO

16.1.- Toda referencia genérica efectuada utilizando el género masculino, en las presentes bases, incluye ne-
cesariamente su homonimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a la practica y uso gene-
ralmente admitidos en aras a la agilidad linguistica.

DECIMOSEPTIMA .- LEGISLACION APLICABLE

17.1.- Esta convocatoria se rige por las presentes bases y, ademas, por la siguiente normativa:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

- Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

- Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Pu-
blicas.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico.

- Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Es-
tatuto de los Trabajadores.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias de derechos digita-
les.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocion profe-
sional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado, y en particular en lo establecido en el
Titulo 11, referente a la seleccion de personal laboral.

- Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

- Demas disposiciones de aplicacién vigentes en cada momento.

17.2.- Las presentes bases de la convocatoria vinculan a la Administracion, al Tribunal de seleccién y a quie-
nes participen en las pruebas selectivas, y tanto la presente convocatoria con sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de la misma y de la actuacion del Tribunal de seleccién podran ser impugnados por los intere-
sados, en los casos, plazos y formas que determine la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
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trativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; asi como, en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso- Ad-
ministrativa.

DECIMOCTAVA.- DISPOSICIONES FINALES

18.1.- Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion.

18.2.- Con caracter potestativo podra interponerse recurso previo de reposicion en el plazo de un mes, a con-
tar en la misma forma que el anterior, segun disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, significandose,
que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo has-
ta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

ANEXO

PROGRAMA

Parte primera. Materias comunes.

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2.- El Estatuto de Autonomia de Aragon. Organizacion institucional.

Tema 3.- Los Organos de Gobierno Provinciales. La Presidencia de la Diputacién Provincial. El Pleno de la
Diputacién Provincial. La Junta de Gobierno. Comisiones Informativas.

Tema 4.- El personal al servicio de las Entidades Locales: Personal funcionario, personal laboral, personal
eventual y personal Directivo Profesional. El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Parte segunda. Materias especificas:

Tema 1.- Deteccidn de averias mas frecuentes. Programacion, calificacion y cuantificacién de las averias.

Tema 2.- Trabajos de mantenimiento. Tipos y seleccion de materiales. Normas béasicas de seguridad en los
trabajos de mantenimiento.

Tema 3.- Conservacion de edificios e instalaciones y mantenimiento preventivo. Normativa actual y especifi-
caciones técnicas.

Tema 4.- Conocimientos basicos sobre el mantenimiento de jardines. Tipos de riegos, podas y cortes.

Tema 5.- Pintura. Tipos. Caracteristicas. Usos, limpieza y mantenimiento interior y exterior (madera, hierro,
etc.).

Tema 6.- Calefaccion y climatizacién. Instalaciones térmicas en edificios. Calderas y otras maquinas. Conser-
vacion y limpieza. Mantenimiento de calderas, radiadores, otras maquinas de climatizacion y sus accesorios.

Tema 7.- Electricidad. Elementos de las instalaciones eléctricas de interior. Protecciones eléctricas.

Tema 8.- Limpieza y mantenimiento de grifos, duchas, etc. Reparaciones y conservacion.

Tema 9.- Mantenimiento de los elementos interiores y exteriores de hierro y madera. Tratamiento preventivo.

Tema 10.- Carpinteria y cerrajeria. Reparacion, conservacion y mantenimiento de mobiliario. Averias mas fre-
cuentes y su reparacion. Encolado de la madera. Adhesivos.

Tema 11.- Medidas y seguimiento para tener agua de calidad segun la legislacion vigente. Libros y registros.

Tema 12.- Deteccion y alarma de incendios. Plan de emergencia. Extincion de incendios.

Tema 13.- Mantenimiento de instalaciones antiincendios: extintores, etc. Conocimiento basico de la instala-
cion.

Tema 14.- Albaiileria. Mantenimiento y conservacion interior y exterior. Reparacién de elementos y obras.

Tema 15.- Ascensores y salvaescaleras. Mantenimiento de estas instalaciones.

Tema 16.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales: Capitulo I: objeto, &mbito
de aplicacion y definiciones; Capitulo Il: Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y
la salud en el trabajo. Capitulo Ill: derechos y obligaciones.

* Los temas cuyos epigrafes o contenidos se refieran a normas juridicas, se desarrollaran conforme a las vi-
gentes en el momento de celebracion de los ejercicios, sin perjuicio de las referencias que se puedan hacer a los
antecedentes de hecho y/o normativos.

En Teruel a 14 de abril de 2023. Documento firmado electronicamente.- EL PRESIDENTE, Fdo. Manuel Ran-
do Lépez

Num. 2023-1449

EXCMO AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presen-
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tado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuer-
do plenario de fecha 16 de marzo de 2023, de aprobacién provisional del expediente de modificacién de créditos
numero 6/2023 sobre suplemento de crédito financiado con bajas por anulacién en otras aplicaciones presupues-
tarias y remanente de tesoreria para gastos generales y que se hace publico resumido por capitulos:

A) SUPLEMENTO DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO

o o Crédito Modificacio- Modif. Créditos
Aplicacion Descripcion . nes de créditos )
s Iniciales . Propuesta Finales
anteriores
132/16200 CURSOS FORMACION POLICIA 0,00 € 4.230,00 € 4.235,00 € 8.465,00 €
132/22799 OTROS TRABAJOS OTRAS EMPRESAS POLICIA 500,00 € 0,00 € 7.838,28 € 8.338,28 €
160/62900 INVERSION REPOS SANEAMIENTO 55.000,00 € 47.717,44 € 15.091,59 € 117.809,03 €
161/22709 OTROS TRABAJOS OTRAS EMPRESAS AGUAS 27.000,00 € 0,00 € 9.680,00 € 36.680,00 €
164/21200 REPARACION Y CONSERVACION CEMENTERIO 4.000,00 € 0,00 € 2.31521 € 6.315,21 €
165/22709 OTROS TRABAJOS ALUMBRADO PUBLICO 5.000,00 € 0,00 € 1.211,21€ 6.211,21 €
171/22709 TRABAJOS EMPRESAS PARQUES Y JARDINES 293.700,00 € 50.368,67 € 7.411,88 € 351.480,55 €
231/22104 VESTUARIO ACCION SOCIAL 0,00 € 0,00 € 2.420,00 € 2.420,00 €
321/22700 TRABAJOS LIMPIEZA COLEGIOS 209.300,00 € 0,00 € 16.989,20 € 226.289,20 €
334/22700 LIMPIEZA EDIFICIOS AREA CULTURA 132.000,00 € 0,00 € 9.184,70 € 141.184,70 €
334/48922 SUBVENCION A LA ASOCIACION "EL CACHIRULO" 8.000,00 € 0,00 € 8.000,00 € 16.000,00 €
337/22709 OTROS TRABAJOS EMPRESA JUVENTUD 70.000,00 € 0,00 € 1.935,40 € 71.93540 €
342/16200 CURSOS FORMACION DEPORTES 0,00 € 0,00 € 870,00 € 870,00 €
342/22706 ESTUDIOS TECNICOS DEPORTES 0,00 € 0,00 € 14.813,15 € 14.813,15 €
342/62300 INSTALACIONES TECNICAS Y MAQUINARIA DEPORTES 3.000,00 € 12.781,23 € 13.572,51 € 29.353,74 €
432/22700 LIMPIEZA EDIFICIOS TURISMO 18.000,00 € 0,00 € 2.593,76 € 20.593,76 €
432/48901 CONVENIO COFRADIA DEL NAZARENO 2.200,00 € 0,00 € 2.200,00 € 4.400,00 €
432/48905 SUBV NOMINATIVA LA SOLEDAD 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 € 3.000,00 €
432/48907 SUBV NOMINATIVA SANTO ENTIERRO 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 € 3.000,00 €
432/48931 CONVENIO COFRADIA DEL SILENCIO 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 € 3.000,00 €
433/22602 PUBLICIDAD CENTRO EMPRENDEDORES 0,00 € 0,00 € 1.815,00 € 1.815,00 €
454/22706 ESTUDIOS TECNICOS CAMINOS 10.000,00 € 5.989,50 € 3.025,00 € 19.014,50 €
912/22601 PROTOCOLO ORGANOS DE GOBIERNO 9.000,00 € 0,00 € 3.075,99 € 12.075,99 €
920/22699 OTROS GASTOS SERVICIOS GENERALES 10.000,00 € 0,00 € 83.068,60 € 93.068,60 €
920/64100 GASTO EN APLICACIONES INFORMATICAS 25.000,00 € 13.273,40 € 4.319,70 € 42.593,10 €
924/22699 ACTVIDADES PARTICIPACION CIUDADANA 0,00 € 0,00 € 968,00 € 968,00 €
925/22699 ACTVIDADES IGUALDAD 9.000,00 € 0,00 € 950,00 € 9.950,00 €
1532/21901 REPARACION VIAS PUBLICAS 131.610,99 € 25.999,27 € 32.485,46 € 190.095,72 €
1532/61901 INVERSIONES REPOSICION VIAS URBANAS 359.049,18 € 215.258,33 € 54.366,88 € 628.674,39 €
3261/22601 PROTOCOLO UNED 0,00 € 0,00 € 4.374,31€ 4.374,31€
3380/22199 OTROS SUMINISTROS FIESTAS 0,00 € 0,00 € 4.568,00 € 4.568,00 €
4311/20500 ALQUILER MOBILIARIO FERIAS 16.000,00 € 21.072,15 € 4.296,11 € 41.368,26 €
TOTAL 322.174,94 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 322.174,94
B) SUPLEMENTO DE CREDITO
. - Créditos Modificaciones | ;i Créditos
Aplicacion Descripcion Inicial de créditos ) t Final
niciales . ropuesta inales
anteriores
161/46300 AMORT. MANC. AGUAS GUADALOPE-MEZQUIN 45.000,00 € 0,00 € 5.307,79 € 50.307,79 €
161/22101 PARTICIP. EXPLOT. MANC. GUADALOPE MEZQUIN 240.000,00 € 0,00 € 82.415,68 € 322.415,68 €
TOTAL 87.723,47 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 87.723,47
C) SUPLEMENTO DE CREDITO
o o Créditos Modificaciones | ;¢ Créditos
Aplicacion Descripcion Inici de créditos :
niciales . Propuesta Finales
anteriores
1622/22709 OTROS TRABAJOS GESTION RESIDUOS 177.500,00 € 0,00 € 200.000,00 € 377.500,00 €
920/50000 FONDO DE CONTINGENCIA 93.925,84 € 0,00 € -03.925,84 € 0,00 €
TOTAL 106.074,16 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 106.074,16
D) SUPLEMENTO DE CREDITO
Aplicacion | Descripcion Créditos Modificaciones Modif Créditos
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Iniciales de créditos | Propuesta Finales
anteriores
231/74901 APORTACION CAPITAL SOC. FOMENTO DE ALCANIZ 0,00 € 0,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €
TOTAL 50.000,00 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 50.000,00
E) SUPLEMENTO DE CREDITO
o . Créditos Modificaciones | ;i Créditos
Aplicacion Descripcion o de créditos "
Iniciales . . Propuesta Finales
anteriores
4311-22799 OTROS SERVICIOS OTRAS EMPRESAS FERIAS 73.000,00 € 0,00 € 60.000,00 € 133.000,00 €
TOTAL 60.000,00 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 60.000,00
F) SUPLEMENTO DE CREDITO
o . Créditos Modificaciones | ;i Créditos
Aplicacion Descripcion L de créditos "
Iniciales . Propuesta Finales
anteriores
1622/61900 INVERSIONES INFRAESTRUCTURAS 175.268,50 € 0,00 € 37.000,00 € 212.268,50 €
TOTAL 37.000,00 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 37.000,00
G) SUPLEMENTO DE CREDITO
o . Créditos Modificaciones | vyt Créditos
Aplicacion Descripcion L de créditos .
Iniciales . Propuesta Finales
anteriores
4312/22709 OTROS TRABAJOS OTRAS EMPRESAS MULTISERVICIO 25.000,00 € 0,00 € 15.000,00 € 40.000,00 €
4312/63200 INVERSION REPOSICION MULTISERVICIO 0,00 € 0,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €
TOTAL 30.000,00 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 30.000,00
H) SUPLEMENTO DE CREDITO
o . Créditos Modificaciones | i Créditos
Aplicacion Descripcion L de créditos "
Iniciales . Propuesta Finales
anteriores
920/63200 INVERSION REPOSICION EDIFICIOS SERVICIOS GENERALES | 270.687,14 € 31.284,95 € 80.000,00 € 381.972,09 €
TOTAL 80.000,00 €
INGRESOS:
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 80.000,00
1)  SUPLEMENTO DE CREDITO
o . Créditos Modificaciones | ;i Créditos
Aplicacion Descripcion L de créditos .
Iniciales . Propuesta Finales
anteriores
160/62900 INVERSION REPOS SANEAMIENTO 55.000,00 € 19.542,05 € 105.000,00 € 179.542,05 €
163/62500 MOBILIARIO LIMPIEZA VIARIA 24.314,20 € 0,00 € 12.500,00 € 36.814,20 €
164/62500 MOBILIARIO CEMENTERIO 1.000,00 € 0,00 € 2.000,00 € 3.000,00 €
165/62300 INSTALACIONES TECNICAS ALUMBRADO PUBLICO 61.022,80 € 0,00 € 35.000,00 € 96.022,80 €
171/62300 INST. TECNICAS Y MAQUINARIA PARQUES Y JARDINES 92.000,00 € 0,00 € 55.000,00 € 147.000,00 €
321/61900 INV REPOSICION INFRAESTRCUTURAS EDUCACION 10.000,00 € 1.533,86 € 10.000,00 € 21.533,86 €
334/62500 MOBILAIRIO CULTURA 25.000,00 € 2.856,23 € 10.000,00 € 37.856,23 €
337/63300 INV REPOSICION CENTRO JOVEN 20.000,00 € 0,00 € 20.000,00 € 40.000,00 €
342/63200 INVERSIONES REPOSICION EDIFICIOS DEPORTES 178.000,00 € 14.260,04 € 50.000,00 € 242.260,04 €
433/62500 MOBILIARIODESARROLLO ECONOMICO 2.500,00 € 0,00 € 2.500,00 € 5.000,00 €
920/64100 GASTO EN APLICACIONES INFORMATICAS 20.000,00 € 13.273,40 € 25.000,00 € 58.273,40 €




BOP TE Niimero 73 18 de abril de 2023 34

1532/61901 INVERSIONES REPOSICION VIAS URBANAS 359.049,18 € 215.258,33 € 260.000,00 € 834.307,51 €
1622/62500 MOBILIARIO GESTION RESIDUOS 197.355,70 € 0,00 € 38.000,00 € 235.355,70 €
3261/62500 INVERSION MOBILIARIO UNED 35.000,00 € 0,00€ 25.000,00 € 60.000,00 €
TOTAL 650.000,00 €

INGRESOS:

APLICACION DESCRIPCION IMPORTE

87000 REMANENTE TESORERIA GASTOS GENERALES 650.000,00

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los interesados podran in-
terponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a
42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Sin perjuicio de
ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interpo-
sicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Alcaniz, a 26 de agosto de 2022.- El Alcalde,

Num. 2023-1456

ARENS DE LLEDO

Resolucion de Alcaldia n.° 2023-0024, por la que se aprueba el padron fiscal y las liquidaciones integrantes de
estas tasas de basuras, tenencia de perros y mantenimiento de cementerio correspondiente al 2023.

TEXTO

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones integrantes de este, a efectos de su no-
tificacion colectiva, se publica el mismo para su general conocimiento en cumplimiento de los articulos 102.3 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado
por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Dicho padrén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico por un plazo de 20 dias a contar
desde el siguiente al de la publicacidn del presente anuncio en las dependencias de la Corporacion, asi como en
su sede electrénica hitps://arensdelledo.sedelectronica.es/info.0.

Contra el acto de aprobacién del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en este podra interponerse re-
curso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacién
del periodo de exposicion publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributa-
ria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al cobro en periodo voluntario del mencio-
nado tributo en:

Localidad: Arens de Lledo.

Oficina de Recaudacién: Plaza Mayor 1.

Horario: Lunes y Jueves de 9:00 a 14:00.

PLAZO COBRO EN|FECHA DE CARGO

CONCEPTO VOLUNTARIA EN CUENTA

13 DE MAYO 2023 A o
TASA DE BASURAS 13 DE JULIO 2023 100% MAYO

TASA POR TENENCIA DE |13 DE MAYO 2023 A

100% MAYO

PERROS 13 DE JULIO 2023
TASA DE MANTENIEMIEN- |13 DE MAYO 2023 A
TO DE CEMENTERIO 13 DE JULIO 2023 100% MAYO

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el aviso en la oficina de
recaudacion o en las oficinas de las siguientes entidades Caja Rural, Ibercaja y La Caixa..

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo en la oficina de recaudacion en el
horario y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
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lo que determinara la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Num. 2023-1451

ALCALA DE LA SELVA

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Alcala de la Selva de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueba de-
finitivamente expediente de cambio de denominacién de vias publicas.

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de cambio de denominacion de las siguientes vias publi-
cas:

Denominacioén Calle Camino Linares

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,35822,-0,70042 hasta
40,35306, -0,69473

Denominacion Calle Majadas

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,353020, -0,694725

hasta 40,351888, -0,697086,
De 40,351794, -0,696012
hasta 40,351027, -0,695480, y
De 40,351622, -0,696303,
hasta 40,351169, -0,695886

Denominacion Calle Camino Castillejo

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,355301,-0,699444
hasta

40,35420, -0,70028

Denominacion Plaza de las Encrucijadas

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,355706, -0,699363
hasta

40,355297, -0,699320

Denominacion Plaza de la Virgen
Referencia catastral No existe
Localizacion De 40,35892,-0,70038 a
40,35896,-0,70027
E a 40,35847,-0,6997

y a 40,35829,-0,70039

Y de 40,35847, -0,6997 a
40,35863, -0,69962

Y de 40,35896, -0,70027 a
40,35908, -0,69993

Denominacion Calle Prado de la Virgen
Referencia catastral No existe
Localizacion De 40,358628,-0,699625 a

40,35971, -0,69850
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Denominacion

Calle Polster

Referencia catastral

No existe

Localizacion

40,361664, -0,697591

De 40,361556,0,700852 hasta

Denominacion

Calle las Charqueras

Referencia catastral

No existe

Localizacion

De 40,36160,-0,69838
40,35971,-0,69850

a

Denominacion

Mas de Peirén

Referencia catastral

No existe

Localizacion

40,362060,-0,702439

De 40,36338, -0,70405 a

Denominacién Calle Cerrito

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,36360,-0,70416 a
40,36276, -0,70326

Denominacioén Calle El Pinar de la Cruz

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,357254, -0,701709

Hasta 40,354078, -0,700801

Denominacion Calle Rio Mijares

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,35906,-0,70057 a

40,3599, -0,70130

Denominacion

Calle carretera Mora-Alcala

Referencia catastral

No existe

Localizacion

40,354047,-0,700733

De 40,365583, -0,706359 a

Denominacion

Masia Agua Blanca

Referencia catastral

001200100XK97A0010F

Localizacion

Poligono 22 Parcela 93

Denominacion

Masia Solanas Altas

Referencia catastral

44012A003000320000RX

Localizacion

de la Selva

Poligono 3 parcela 32 Alcala

Denominacion

Calle Rochas de la Virgen

Referencia catastral

No existe

Localizacion

40,357209,-0,701909,

De 40,357675,-0,701401
40,359458,-0,703270 vy
40,357869, -0,701092
40,359246,0,702414

De 40,358013,-0,700718 a

a
de
a

Denominacion

Masia Olmos de la Vega

Referencia catastral

No existe

Localizacion

40,365193, -0,688956

De 40,366521, -0,690634 a
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Denominacion Calle Camino Valludrigo

Referencia catastral No existe

Localizacion 40,367933,-0,693646 hasta

40,365117,-0,688100

Denominacién Paseo Fuen de la Reina

Referencia catastral No existe

Localizacion De 40,365145,-0,690624
hasta

40,366699, -0,687482

Denominacion Masia Camino Real
Referencia catastral 001100600XK97B0001EM
Localizacion

Se publica el mismo para su general conocimiento.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta notifica-
cion, ante Pleno de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Teruel, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.

Num. 2023-1445

VALDEALGORFA

Habiéndose tramitado expediente de Delegacion en un Concejal para celebrar un matrimonio civil y mediante
Resolucion de Alcaldia n® 2023-41 se delega en el concejal D. Miguel Martinez Foz para celebrar el matrimonio
civil entre D. Javier Oriol Casanova y Laura Maicas Pérez, el dia 14 de abril de 2023, se publica el mismo para su
general conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régi-
men juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicién potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Teruel, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Valdealgorfa, a 12 de abril de 2023.- El Alcalde, Angel Antolin Herrero.

Num. 2023-1446

LA CODONERA

Transcurrido el plazo reglamentario de exposicion al publico, sin que se hayan formulado reclamaciones al
mismo, al amparo de lo dispuesto en el art. 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, reguladora



BOP TE Nimero 73

18 de abril de 2023 38

de las haciendas locales, debe entenderse aprobado definitivamente. En cumplimiento de lo dispuesto en el art
170 de la citada Ley, se procede a la publicacion del texto definitivo de la modificaciéon n.° 1 del presupuesto ge-
neral para el afio 2023 , cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

CREDITO EXTRAORDINARIO:

1621622 Construccion depuradora: 335.000 euros
337689 Rehabilitacion casa del ermitafio: 9.704,20 euros
Total Modificacion gastos : 344.704,20 euros

FINANCIACION

Ampliacion Partida DE INGRESOS:

751: Instituto Aragones del Agua: 335.000 EUROS

750 Diputacion General de Aragon: 9.704,20 euros

Total Modificacién ingresos: 344.704,20 euros

Los interesados legitimos podran interponer directamente recurso potestativo de alzada en el plazo de un mes
o acudir directamente al contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de la
ultima publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

La Codofiera a 12 de abril de 2023.- La Alcaldesa-Presidenta de La Codofiera, Fdo. M°® José Gascon Cases.

Num. 2023-1465

COMARCA DEL BAJO ARAGON

La Presidencia delegada de esta Comarca, por Resolucion de fecha 13 de abril de 2023, ha dictado el Decreto
n°® 289/2023 aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la pruebas de seleccién de

las plazas siguientes:

Denominacion: Cobertura definitiva de 5 plazas vacantes de Conductor-Operario de Servicios Multiples. Grupo
C2, Nivel 16 . Plazas 20, 21, 23, 24 y 25 de la planilla de personal asi como creacién de una bolsa de empleo
temporal para cubrir las necesidades que vayan surgiendo en la Comarca del Bajo Aragén por procedimiento
estabilizacién especial de empleo temporal mediante Concurso

Publicacién Bases: BOPTE, de fecha 12-12-2022.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

N.° DNI
1 73088219S
2 73154538W
3 50976098W
4 73156280L
5 18421648M
6 18423824L
7 184412072
8 18428435F
9 25469703D
10 73104772P
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
N.° DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
Carné de conducir clase C y
1 18440245H carné CAP caducado
Carné de conducir clase C
2 73089709X caducado
Carné de conducir clase C y
3 73156152Y carné CAP ilegible
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SEGUNDO.- Ordenar la publicacién del anuncio de los aspirantes admitidos y excluidos a través del Boletin
Oficial de la Provincia de Teruel y de la sede electrénica de la Comarca del Bajo Aragén
https://bajoaragon.sedelectronica.es.

TERCERO.- Establecer un plazo de 10 dias habiles desde el siguiente a la publicacion de esta resolucién pa-
ra subsanar el defecto que motive la exclusibn u omision a través de la Sede electronica
https://bajoaragon.sedelectronica.es.

A fecha de firma.- El Presidente, D° Luis Vicente Peralta Guillén. Documento firmado electrénicamente.

Num. 2023-1463

TRONCHON

El Pleno del Ayuntamiento ha aprobado inicialmente la modificaciéon de las ordenanzas fiscales que se indi-
can:

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS.

MODIFICACION ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL POR LA
ATRIBUCION DE APROVECHAMIENTOS URBANISTICOS EN SUELO NO URBANIZABLE

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL DE LA TASA POR LICENCIAS URBANISTICAS

SE MANTIENE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA ACTUACION MUNICIPAL
DE CONTROL DE LA APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS

De conformidad con lo preceptuado en el art. 17.2 del Texto Refundido de la ley Reguladora de las haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, queda expuesto la publico por plazo de treinta dias y
para que los interesados puedan formular las reclamaciones oportunas.

TRONCHON, 13 de ABRIL de 2023.- El alcalde, Fdo. Roberto Rabaza Grau.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

Con el fin de que los interesados puedan examinarlos y formular, en su caso, las reclamaciones que procedan, quedan expuestos al publico
en el tablén de anuncios y oficinas de los respectivos Ayuntamientos, por plazo de quince dias, los documentos y expedientes siguientes:

PADRONES

2023-1461.- Valbona.- Tributos municipales afio 2023. Impuesto Vehiculos de Tracciénn Mecanica, Servicio
Abastecimiento de Agua potable, Vados, Parcela, Nichos Cementerio, Servicio de Recogida de Basuras, Perros.
2023-1460.- Albarracin.- Padrén tasa por la ocupacion del dominio publico por cajeros automaticos, afio 2023.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan expuestos inicialmente al publico, por plazo de quince dias habiles los siguientes expedientes,
para que los interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones u observaciones que estimen oportunas:

Cuenta General
2023-1462.- Castel de Cabra, afio 2022.
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