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MINISTERIO DETRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

Num. 2024-2184

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL — TERUEL —

ACUERDO de 6 de junio de 2.024 de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Teruel,
por el que se aprueba la convocatoria de concesién de subvenciones para la contratacién de trabajadores des-
empleados en la realizacidon de obras y servicios de interés general y social afectos al programa de fomento del
empleo agrario dentro del Plan Especial de Aragon para 2024.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 5 del Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo por el que se
regula la concesion directa de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacion profesio-
nal ocupacional, y teniendo en cuenta las prioridades establecidas por la Comisién provincial de seguimiento del
Programa de fomento de empleo agrario de la provincia de Teruel, se acuerda la publicaciéon de la convocatoria
para la concesion de subvenciones para proyectos de colaboracién del Servicio Publico de Empleo Estatal con
corporaciones locales afectos al programa de fomento del empleo agrario en el ambito exclusivo de gestion del
Servicio Publico de Empleo Estatal en la provincia de Teruel.

En su virtud, dispongo:

Primero. - Objeto.

Este Acuerdo tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones, en régimen de concesién directa, de
los costes salariales y cotizaciones empresariales a la Seguridad Social correspondientes a la contratacion por
las corporaciones locales de trabajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios, en proyectos de
interés general y social afectos al programa de fomento del empleo agrario, dentro del Plan Especial de Aragon,
con la finalidad de garantizar un complemento de rentas, en el ambito exclusivo de gestién del Servicio Publico
de Empleo Estatal en la provincia de Teruel.

Segundo. - Normativa aplicable.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 939/1997 de 20 de junio por el que se regula la afectacion al programa de fomento de empleo
agrario, de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades Auténomas de Anda-
lucia y Extremadura y en zonas rurales deprimidas.

- Real Decreto 818/2001, de 28 de septiembre por el que se regula los programas comunes de activacion para
el empleo del Sistema Nacional de Empleo. Especialmente lo establecido en la Subseccién 12 (Programa de in-
sercion laboral a través de obras y servicios de interés general y social), de la Seccién 32 (Programas del eje 3
“Oportunidades de empleo”)

- Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesioén directa de determinadas subven-
ciones en los ambitos del empleo y de la formacién profesional ocupacional.

- Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito competencial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la finan-
ciacion de programas de politicas activadas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2012, de 28 de septiem-
bre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Tercero. - Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones las corporaciones locales, en los términos establecidos en el ar-
ticulo 5 y ss. del mencionado Real Decreto 939/1997, de 20 de junio; y por lo establecido en los articulos 6y 7 la
Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, donde se establecen los requisitos y obligaciones de las personas,
empresas y demas entidades beneficiarias de estas subvenciones.

Cuarto. - Requisitos para solicitar la subvencion.

Los proyectos que se presenten al amparo de esta convocatoria deberan cumplir los requisitos de caracter
general establecidos en la normativa reguladora de estas subvenciones antes citada.

Quinto. - Dotacion presupuestaria.

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria se financiaran con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 19.101.241A.461.02 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, que en la provincia de
Teruel y para el ejercicio 2024 se eleva a una cuantia de 194.133,61°- Euros (CIENTO NOVENTA Y CUATRO
MIL CIENTO TREINTA Y TRES EUROS Y SESENTA Y UN CENTIMOS).

Sexto. - Cuantia de la subvencion.

El criterio fijado por la Comisién Provincial, es dar un minimo de subvencioén que correspondera a la necesaria
para contratar a dos trabajadores durante tres meses (o0 contrataciéon equivalente), y también se establece un
maximo de subvencién que se aplicara en el caso de que las solicitudes no superen el importe del crédito dispo-
nible para la provincia, y que se fija en la subvencién necesaria para contratar a tres trabajadores durante tres
meses (o contratacion equivalente).

La cuantia aprobada y objeto de subvencién, en ningun caso sera por importe superior al solicitado.
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Séptimo. - Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para esta convocatoria se presentaran a través de la Sede Electrénica del SEPE:

Programas de fomento de empleo agrario (sepe.gob.es)

Octavo. - Plazo para la presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 1 mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Convocatoria en el BOPT.

Noveno. - Instruccién.

El érgano instructor sera el érgano competente para la instruccion del procedimiento y preparara la documen-
tacion que se sometera a informe de la Comisién provincial de seguimiento, en el que se concretara el resultado
de la evaluacién efectuada por parte del érgano colegiado previsto en el articulo 22 relativo al Procedimiento de
Concesion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones. El érgano colegiado, a efectos
de esta convocatoria, estara compuesto por el Director Provincial o persona en quien delegue, que lo presidira, y
dos funcionarios o técnicos de dicha Direccidn Provincial, uno de los cuales actuard como Secretario.

Décimo.- Requisitos de las obras o servicios.

Para poder ser objeto de subvencidn, las obras o servicios presentados que habran de reunir los siguientes
requisitos, tal y como exigen los articulos 4 y 6 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, y el articulo 43 del
Real Decreto 818/2021:

a) Que se trate de obras y servicios de interés general y social competencia de las corporaciones locales, se-
gun el articulo 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la nueva redac-
cion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administraciéon Local.

b) Que sean ejecutadas por las corporaciones locales en régimen de administracion directa o por la empresa
a la que se adjudique su ejecucion.

¢) Que las obras o servicios objeto de la presente convocatoria, no produzcan efecto de sustitucién de empleo
por tener caracter habitual en las corporaciones locales (tareas de mantenimiento o gasto corriente).

d) Que la realizacién de las obras no coincidan con las campanas agricolas de la zona o comarca donde se
vayan a realizar, de modo que proporcionan empleo a trabajadores eventuales agrarios en las épocas de menor
actividad.

e) Que estén relacionadas con el desarrollo del medio rural, con la conservacion y desarrollo del patrimonio fo-
restal y el medio ambiente, o con la creacion y mejora de infraestructuras en orden a procurar una mejora de la
calidad de vida en el entorno en el que se realiza.

f) Que en su ejecucién o prestacion se favorezca la formacion y practica profesionales de las personas des-
empleadas.

g) Que el porcentaje minimo de trabajadores y trabajadoras desempleadas a ocupar en la realizacién de la
obra o servicio sea del 50 por ciento

h) Que las obras y servicios se ejecuten en su totalidad, como maximo, dentro del ejercicio presupuestario si-
guiente a aquel en que se conceda la subvencion, salvo que en la norma o bases reguladoras de la subvencion
se establezca un plazo inferior. En todo caso, las obras y servicios se iniciaran en el ejercicio presupuestario de
concesion, salvo que, por razones excepcionales debidamente motivadas, se inicien dentro del primer trimestre
del ejercicio siguiente al de la convocatoria.

i) Que la entidad solicitante de la subvencion disponga de asignacién presupuestaria suficiente para hacerse
cargo de las partidas presupuestarias que, en su caso, no estén subvencionadas por el servicio publico de em-
pleo para la realizacién de la obra o servicio de que se trate, lo que se acreditara mediante la correspondiente
certificaciéon de la entidad.

j) Asegurar que las personas con discapacidad disponen de las medidas adecuadas y necesarias para la
adaptacién del puesto de trabajo y la accesibilidad universal fisica, sensorial, cognitiva y de comunicacion de la
entidad, en funcion de las necesidades de cada situacién concreta, salvo que esas medidas supongan una carga
excesiva para la entidad, asi como para su seguimiento y soporte.

k) Que la Entidad solicitante disponga de asignacion presupuestaria suficiente para hacerse cargo de las par-
tidas presupuestarias no subvencionadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Quedaran excluidos los siguientes proyectos:

a) Los que contengan trabajos de poda de arbolado y arbustos.

b) Los que contengan trabajos de limpieza de cualquier tipo. (excepto los necesarios para realizar la obra a
ejecutar)

c) Actuaciones que por su temporalidad puedan competir con la oferta de empleo que el mercado estacional
genera (cosechas, campanas agricolas, etc....).

Si la actuacion a ejecutar requiriese permiso o autorizacién administrativa por parte de cualquier administra-
cion publica, debera obrar en poder del Ayuntamiento en la fecha que se indique en la comunicacién de conce-
sién de la ayuda, siendo causa de exclusién el no aportarlo en plazo.



BOP TE Nimero 117 19 de junio de 2024 4

Los terrenos y/o edificios donde se desarrollen los proyectos habran de ser de titularidad publica y con plena
disponibilidad sobre los mismos por parte de la corporacion local solicitante, debiendo aportarse en su momento
titulo suficiente. Este requisito sera ineludible para poder acceder a las ayudas.

Una vez aprobadas las respectivas subvenciones por la Direccion Provincial del SEPE en Teruel, cualquier
modificacién del proyecto inicialmente presentado, debera ser comunicado por la entidad local y requerira apro-
bacion por esta Direccidn Provincial. En caso contrario se podra requerir el reintegro integro de la subvencion.

Décimo primero. — Seleccion y contratacion de las personas trabajadoras desempleadas.

Las ofertas de empleo que los municipios y entidades locales soliciten en los servicios publicos de empleo
INAEM, deberan estar dirigidas obligatoriamente en primer lugar para Pedn Agricola CNO 95111016 y subsidia-
riamente para el supuesto que no existan candidatos inscriptos Pedn en General con CNO 97001104.

Podran participar en el Programa de Fomento del Empleo Agrario tanto las personas desempleadas, como los
trabajadores con contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo, inscritas como demandantes de servicios en las
oficinas de empleo, durante los periodos de no actividad.

Para el supuesto de que las Ofertas de Empleo queden desiertas para las ocupaciones del parrafo anterior,
quedara expedita la contratacion de cualquier parado inscrito en los servicios publicos de empleo.

En la oferta genérica de la oficina de empleo de las corporaciones locales para la seleccion de las personas
que van a ser contratadas deberan solicitarse, a ser posible, dos personas candidatas por cada contrato, a fin de
que la entidad beneficiaria de la subvencién proceda a realizar la seleccion, garantizando el respeto al cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto 818/2001, de 28 de septiembre en relacién con la parti-
cipacion de las mujeres en, al menos, el 50 por ciento.

Los municipios y entidades locales como empleadoras, estan obligadas a cumplir la legislacion de Prevencién
de Riesgos Laborales. Por lo que, desde la Direccidon Provincial del SEPE en Teruel, se realizan los oportunos
controles cumpliendo su labor de revisar su sistema de gestion preventivo para detectar fallos, corregirlos y mejo-
rarlos, todo con la finalidad de preservar la salud y seguridad de sus empleados.

Adicionalmente, los proyectos deberan propiciar la insercion laboral de los trabajadores eventuales agrarios
en actividades emergentes del sector agrario tales como actuaciones agroforestales, actuaciones sobre el medio
ambiente, entre otras, o en actividades desarrolladas sobre la base de los recursos enddgenos del territorio.

En fase justificativa las entidades locales beneficiarias aportaran los partes horarios firmados por las propias
personas empleadas, segun lo estable ido en el articulo 17 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

Segun lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, sin perjuicio de las
personas destinatarias sefaladas para cada programa en el anexo, podran participar en el Programa de Fomento
del Empleo Agrario tanto las personas desempleadas, como los trabajadores con contrato por tiempo indefinido
fijo-discontinuo, inscritas como demandantes de servicios en las oficinas de empleo, durante los periodos de no
actividad.

Décimo segundo. - Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes y de los proyectos presentados en esta convocatoria se tendran en cuen-
ta los criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones previstos en el articulo 6 del Real Decreto
939/1997, de 20 de junio, que sean de aplicacion a las obras y servicios del Plan Especial de Aragén asociados a
las caracteristicas de los trabajadores eventuales agrarios.

Teniendo en cuenta a su vez las prioridades y criterios establecidos por las Comisiones Regional y Provincial
de Seguimiento del Plan Especial de Aragdn en las sesiones de fecha 21 de mayo y 6 de junio de 2024 respecti-
vamente, en el marco de las competencias que tienen atribuidas y reguladas en el Real Decreto 939/1997, de 20
de junio.

Sera requisito imprescindible para que pueda procederse a la valoracion de una solicitud, que la localidad so-
licitante tenga paro agricola en los doce meses anteriores a la convocatoria, y que no tenga menos de tres para-
dos de media en los doce meses anteriores a la convocatoria.

En base a la Ley 7/1999 de Administracion Local de Aragén, las localidades que cumplan estos requisitos se
ordenaran de la siguiente manera: primero municipios y entidades locales menores, segundo barrios o pedanias
cuando no concurra a la convocatoria su municipio, tercero comarcas y cuarto otras entidades publicas depen-
dientes de municipios siempre que no concurran esos municipios a esta convocatoria.

Por acuerdo de la Comision se asigna un 33% del presupuesto de la convocatoria para proyectos de ayunta-
mientos cuya media de paro agricola en los doce meses anteriores a la convocatoria sea de 5 o superior; y un
67% para proyectos de ayuntamientos cuya media de paro agricola en los doce meses anteriores a la convocato-
ria sea inferior a 5. Los porcentajes mencionados anteriormente, seran susceptibles de ser modificados a los
exclusivos efectos de asignar la totalidad del crédito disponible en el Programa de Fomento de Empleo Agrario
2.024.

Los municipios y entidades locales que hayan percibido subvencién PFEE en el ejercicio 2023, no se conside-
ran prioritarios en la presente convocatoria, pasando a ocupar el ultimo lugar en el orden de entidades a subven-
cionar.
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En cada uno de los grupos (de >0 y <5; y >5) se priorizaran los proyectos por la cuantia de la aportacion de la
entidad solicitante por el concepto B) COSTES MATERIALES, del apartado 1l COSTES DE LA OBRA, de la Soli-
citud de Subvencién normalizada segun el Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, que sean de aplicacion a las
obras y servicios del Plan Especial de Aragon asociados a las caracteristicas de los trabajadores eventuales
agrarios y el Real Decreto 818/2001, de 28 de septiembre por el que se regula los programas comunes de acti-
vacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Seran objeto de comprobacioén en los cuatro afios siguientes a la justificacion documental de la subvencion,
las facturas o documentos de valor probatorio justificativas de la partida COSTES MATERIALES, del apartado I
COSTES DE LA OBRA, segun los previsto en el articulo 84.2 del Reglamento General de Subvenciones aproba-
do por el Real Decreto 887/20056, de 21 de julio.

Los proyectos deberan detallar los trabajos a realizar por el personal objeto de la subvencion, tanto descripti-
vos como cuantitativos con estimacién, lo mas detallada posible, de las horas a invertir en su realiza-
cién/ejecucion. (Téngase en cuenta que en este ejercicio dentro del Plan Especial de Aragon 2024 en Teruel, se
subvenciona aproximadamente un minimo de 900 horas de trabajador grupo profesional pedn, que corresponden
a 6 meses de contratacién 6 equivalente, salvo que el convenio colectivo de aplicacion disponga distinta jorna-
da.). Las solicitudes deberan ir acompafadas de un documento en el que se desglosen los trabajos a realizar por
cada trabajador contratado en cada uno de los meses. (Se estima que un mes corresponde a unas 150 horas de
trabajo).

Décimo tercero. - Resolucion.

El érgano instructor, a la vista del expediente, del informe elaborado por la Comisién Provincial de Seguimien-
to del Plan Especial de Aragon, en cuanto a lo establecido en el articulo 24.3 del citado Real Decreto 939/1997,
de 20 de junio, y del informe del 6érgano colegiado, formulara la oportuna propuesta de resolucion, que sera ele-
vada al Director Provincial, que, por delegacion del Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal,
adoptara las resoluciones que procedan. Estas resoluciones se dictaran y se notificaran directamente a los inte-
resados en el plazo maximo de seis meses, contados a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria,
segun lo dispuesto en el articulo 5 del citado Real Decreto 357/2006. Transcurrido dicho plazo sin haberse notifi-
cado resolucion expresa, podra entenderse desestimada por silencio administrativo la solicitud presentada.

Las resoluciones no pondran fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo 82 de la Ley 50/1998,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por lo que contra las mismas se
podra interponer recurso de alzada ante el Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de la notificacion de las mismas, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DEL SEPE EN TERUEL

P.S. Apartado Primero. Siete. 4 de la Resolucién de 6/10/2008 (BOE 03/10/2008)

EL SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE GESTION, ECONOMICA Y SERVICIOS. Fernando Sanchez Martin.

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Num. 2024-2138

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION
Servicio Provincial de Teruel.

ANUNCIO del Servicio Provincial del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion del Gobierno de
Aragon en Teruel, relativo a la modificacion de las Bases definitivas y el Acuerdo de concentracion parcelaria de
la zona de Rodenas (Teruel).

Tras la deteccion de oficio de un error de hecho en las Bases definitivas y en el Acuerdo de concentracion
parcelaria de la zona de Rodenas (Teruel), declarada de utilidad publica y urgente ejecuciéon por Decreto
110/2003, de 6 de mayo, del Gobierno de Aragén (“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 64, 28 de mayo de 2003) y
con base en las facultades de revisidn de los actos administrativos que ostentan las Administraciones Publicas,
de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se pone en conocimiento de todos los interesados:

Primero.- Que con fecha 28 de mayo de 2024 la Directora General de Desarrollo Rural ha aprobado mediante
Resolucién la modificacion de las Bases definitivas y el Acuerdo de concentracion parcelaria de la zona de Rode-
nas (Teruel), que de forma resumida en su parte resolutiva ordena:

Rectificar las Bases definitivas de la zona de Rodenas (Teruel), aprobadas por Resolucién de la Direccién
General de Desarrollo Rural, de fecha de 29 de mayo de 2009, de manera que se dé de Baja a la propietaria
namero 18, “VIUDA DE ENRIQUE BALLESTER LUCIA”, y se den de Alta las parcelas atribuidas a dicha propie-
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taria en el Boletin individual de la propiedad (T-40) del propietario nimero 500, “DESCONOCIDOS”, que son las

siguientes:
BOLETIN INDIVIDUAL DE LA PROPIEDAD (T-40) N.° 500 “DESCONOCIDOS”
POLIGONO PARCELA
2 61
3 46
4 286
7 43
7 198
14 20
19 130

Rectificar el Acuerdo de concentracion parcelaria de la zona de Rodenas (Teruel), aprobado por Resolucién
de la Direccién General de Desarrollo Rural, de 14 de marzo de 2016, de manera que se dé de Baja a la propie-
taria numero 18, “VIUDA DE ENRIQUE BALLESTER LUCIA”, y se den de Alta las fincas atribuidas a dicha pro-
pietaria en la Ficha de Atribuciones (T-27) del propietario numero 500, “DESCONOCIDOS”, que son las siguien-
tes:

FICHA DE ATRIBUCIONES (T-27) N.° 500 “DESCONOCIDOS”

POLIGONO FINCA
502 43
505 13

Segundo.- Que la citada Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 209.2 y 210 de la Ley
de Reforma y Desarrollo Agrario aprobada por Decreto 118/1973, de 12 de enero, estara expuesta al publico en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Rodenas (Teruel), asi como en las dependencias del Servicio Provin-
cial de Teruel del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, durante un mes a contar desde la
insercion del ultimo anuncio expuesto por 3 dias en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, e inserto una sola
vez en el “Boletin Oficial de la Provincia de Teruel” y en el “Boletin Oficial de Aragon”

Tercero.- Que durante el plazo de un mes antes mencionado podra interponerse recurso de alzada ante el Sr.
Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién del Gobierno de Aragén, presentandolo preferentemente en
el registro del Servicio Provincial de Teruel o por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, expresando en el escrito
un domicilio para realizar las notificaciones que procedan.

Teruel, 11 de junio de 2024.— EI Director del Servicio Provincial de Teruel, Elifio Feliz de Vargas Pastor.

ADMINISTRACION LOCAL
Num. 2024-2205

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Recaudacion de Tributos Locales

ANUNCIO DE COBRANZA

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados, con efectos de notificaciéon colectiva de
conformidad con el art. 102,3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General Tributaria, las listas cobratorias
y PADRONES de TRIBUTOS/P. PUBLICOS de los municipios y ejercicios que se detallan:

ARINO

- Suministro de agua 2° semestre 2023

BELLO

- Suministro de agua, basura y alcantarillado 2022

CALANDA

- Suministro de agua, basura y alcantarillado 1° trimestre 2024
ESCUCHA
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- Suministro de agua, basura y alcantarillado 1° trimestre 2024
ESTERCUEL

- Suministro de agua 4° trimestre 2023

GUADALAVIAR

- Suministro de agua potable 2023

HOZ DE LA VIEJA

- Suministro de agua, basura y alcantarillado 2023

SARRION

- Suministro de agua 2° semestre 2023

- Recogida de basura 2° semestre 2023

Dichas listas cobratorias estaran expuestas en los respectivos Ayuntamientos y en los locales de la oficina del
Servicio de Gestién Tributaria y Recaudacion de la Diputaciéon Provincial de Teruel (C/ Av de Sagunto, 46, 1°
Izqda) durante el plazo de UN MES, contado a partir de la publicacion del presente anuncio en el BOP de Teruel.

De igual modo se comunica que plazo de PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO DE PAGO para
el LAS TASAS/P.PUBLICOS de los municipios indicados, sera desde el 24 de junio de 2024 a 18 de agosto de
2024, ambos inclusive.

FORMAS Y LUGARES DE PAGO:

El pago se podra efectuar:

a) En Entidades Colaboradoras en la recaudacion:

Se podra realizar el pago los dias laborables y en horario de atenciéon al publico, previa presentaciéon de im-
preso carta de pago que se enviaran a los domicilios de cada contribuyente, en cualquier sucursal de las Entida-
des Colaboradoras en la recaudacion que a continuacion se relacionan:

e IBERCAJA BANCO, S.A.

e CAIXABANK, S.A.

e CAJA RURAL DE TERUEL, S.C.C.

e BANCO SANTANDER, S.A.

e BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A.

Los contribuyentes que no reciban los impresos podran recogerlos en las oficinas del Servicio de Gestion Tri-
butaria y Recaudacion de la Diputacion Provincial de Teruel, sitas en:

e ALCANIZ: CI Concepcién Gimeno, 5 bajo

e TERUEL: Avda de Sagunto, num. 52, bajo.

e TERUEL: Av de Sagunto n°® 46, 1° Izqda.

b) Mediante domiciliaciéon bancaria:

Los contribuyentes que tengan domiciliado el pago de sus recibos, mediante cargo en cuenta.

RECURSOS

Los interesados podran interponer el recurso de reposicion regulado en el art. 14,2 del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, ante la Presidencia
de la Diputacioén Provincial de Teruel en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de la finalizacion del perio-
do de exposicién publica de los correspondientes PADRONES.

Se advierte que, transcurrido el periodo voluntario de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento
de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y cos-
tas que en su caso se produzcan, de acuerdo con lo previsto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria.

El presente anuncio tiene los efectos de notificacién colectiva, de acuerdo con lo previsto en el articulo 102,3
de la L 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General Tributaria, entendiéndose realizada la notificacion el dia en que
termina la exposicién al publico del padron.

En Teruel, 18 de junio 2024, El Presidente, Fdo. Joaquin Pascual Juste.

Num. 2024-2192
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Recaudacion de Tributos Locales

El Pleno de la Excma Diputacién Provincial de Teruel, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de
2024, tomo conocimiento de la revocacién en materia de gestidon y recaudacion de tributos e ingresos de derecho
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publico conferidas por las Entidades Locales mediante acuerdo de Pleno, las cuales se especifican en el Anexo
que se transcribe.

Lo que se hace publico para general conocimiento, segun lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

ANEXO DE REVOCACIONES:

- AYUNTAMIENTO DE HUESA DEL COMUN.

(Expediente Gestiona 2684/2024)

A) Recaudacion Voluntaria.

-Tasa por prestacion del Servicio de suministro de agua potable a domicilio y derechos de enganche.

-Tasa por prestacion del servicio de recogida de basuras o residuos urbanos.

Teruel, 14 de junio de 2024 .- El Presidente, Fdo. Joaquin P. Juste Sanz. El Secretario General Acctal.,

Fdo. Alberto Diego Pérez Fortea

Num. 2024-2194

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Recaudacion de Tributos Locales

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de
2024, tomo conocimiento de la revocacién en materia de gestién y recaudacion de tributos e ingresos de derecho
publico conferidas por las Entidades Locales mediante acuerdo de Pleno, las cuales se especifican en el Anexo
que se transcribe.

Lo que se hace publico para general conocimiento, segun lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

ANEXO DE REVOCACIONES:

- AYUNTAMIENTO DE HUESA DEL COMUN.

(Expediente Gestiona 2772/2024)

A) Recaudacion Voluntaria.

-Tasa por prestacion del Servicio de suministro de agua potable a domicilio y derechos de enganche.

-Tasa por prestacion del servicio de recogida de basuras o residuos urbanos.

Teruel, 14 de junio de 2024 .- El Presidente, Fdo: Joaquin P. Juste Sanz. El Secretario General Acctal.,

Fdo.: Alberto Diego Pérez Fortea.

Num. 2024-2193

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Recaudacion de Tributos Locales

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de mayo de
2024, acordé la aceptaciéon de las delegaciones en materia de gestién y recaudacion de tributos e ingresos de
derecho publico conferidas por las Entidades Locales mediante acuerdo de Pleno, las cuales se especifican en el
Anexo que se transcribe.

Lo que se hace publico para general conocimiento, segun lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

ANEXO DE DELEGACIONES:

A) Recaudacion Ejecutiva:

- AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE RUBIELOS.

(Expediente Gestiona: 2489/2024)

- Tasa canon concesion servicios bar-terraza piscina municipal.

Teruel, 14 de junio de 2024 .- El Presidente, Fdo. Joaquin P. Juste Sanz. El Secretario General Acctal.,

Fdo.: Alberto Diego Pérez Fortea.
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Num. 2024-2195

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

APROBACION CONVOCATORIA CONCESION DE SUBVENCIONES DEPORTISTAS DE ALTO RENDI-
MIENTO DE LA PROVINCIA DE TERUEL 2024.

BDNS: (Identif.):768583

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/768583)

EXTRACTO del Decreto num. 2024-2165, de fecha 14 de junio de 2024, de la Presidencia, por el que se
aprueba la "Convocatoria de subvenciones para deportistas de alto rendimiento de la provincia de Teruel 2024".

Primero.- Objeto.-

Es objeto de la presente convocatoria la concesion de subvenciones para la promociéon del deporte de alto
rendimiento y mejorar las condiciones de acceso a la practica y competicion de deportistas individuales empa-
dronados en la provincia de Teruel, por su efecto dinamizador del tejido deportivo local y por constituir un impor-
tante estimulo para el deporte base, durante el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 31 de
agosto de 2024.

Segundo.- Requisitos de los beneficiarios.-

Podran acogerse a la presente convocatoria los deportistas de alto rendimiento empadronados en alguno de
los municipios de la provincia de Teruel, que estén en posesién de licencia federativa en vigor y participen en
competiciones de caracter oficial a nivel regional, nacional o internacional durante el periodo de la convocatoria
en modalidades deportivas reconocidas oficialmente por el Consejo Superior de Deportes.

Tercero.- Presentacién de solicitudes, documentacion y plazo.-

Las solicitudes se presentaran exclusivamente a través de la Sede Electrénica de la Diputaciéon Provincial de
Teruel. En caso de menores de edad o personas con discapacidad, la solicitud sera presentada por quienes os-
tenten la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar.

En la solicitud constara la siguiente documentacion:

A) Instancia del deportista individual, dirigida al llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Teruel,
ajustada al modelo publicado en esta convocatoria, a la que se adjuntara la siguiente documentacion:

- DNI del interesado.

- Licencia federativa del afio en curso o certificado federativo que acredite la licencia en vigor.

- Certificado de empadronamiento en un municipio de la provincia de Teruel.

- Declaracion responsable de no haber sido sancionado/a por falta grave o muy grave en materia deportiva
por sentencia firme de érgano deportivo o administrativo de acuerdo con lo estipulado en el titulo VIII de la Ley
16/2018, de 4 de diciembre, de la Actividad Fisica y el Deporte de Aragén en los ultimos dos afios.

- Documentacién justificativa, en su caso, de la resolucidon que le califica como deportista de alto nivel/alto
rendimiento por el Consejo Superior de Deportes o de alto rendimiento por el Gobierno de Aragon.

- Relacion de resultados deportivos obtenidos en pruebas de caracter regional, nacional o internacional en el
periodo objeto de la convocatoria. Esta relacion debera acompafiarse de documentacion justificativa que acredite
cada resultado puntuable establecido en los criterios para la concesion.

B) Memoria detallada de las competiciones deportivas en las que ha participado o tiene previsto participar du-
rante el periodo objeto de la convocatoria, con indicacién de la clasificacion obtenida en aquellos que ya hayan
sido celebrados.

C) Presupuesto de gastos (sin incluir inversion) y de ingresos durante el periodo objeto de la convocatoria, di-
ferenciando el importe de la subvencion solicitada a la Diputacién Provincial de Teruel y el importe obtenido a
través de otras subvenciones o ingresos.

D) Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y de las obligacio-
nes con la Hacienda Provincial derivadas de cualquier ingreso de derecho publico.

La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion del solicitante para que el érgano
concedente obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de seguri-
dad social.

E) Declaracion responsable de no estar incurso en causa de incapacidad para ser beneficiarios de subvencio-
nes, de conformidad con lo establecido en el art. 13 de la ley 38/2003, General de Subvenciones.

F) Acreditacion de los extremos objeto de puntuacién de la convocatoria.

G) Declaracién de las subvenciones obtenidas para la misma finalidad y compromiso de comunicar a la Dipu-
tacién Provincial de Teruel las que se obtengan en el futuro.
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H) En virtud de lo preceptuado en el Art. 9 del Decreto Legislativo 2/2023 de 3 de mayo del Gobierno de Ara-
gon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, todos los beneficiarios ven-
dran obligados a:

Comunicar al 6rgano concedente cualquier circunstancia que provoque una modificacién en los términos de la
actuacion subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad en todas las subvenciones
que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios an-
teriores por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de dicha ley, aunque se
trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 20 dias habiles contados a partir de la publicacion de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la provincia.

Cuarto.- Cuantia de la subvencion.-

El importe previsto para dichas subvenciones podra ascender inicialmente a la cantidad de 20.000 euros con
que esta dotada la aplicacion presupuestaria 3410-48012 en el presupuesto general de la Corporacion para el
ejercicio 2024, cuantia que sera susceptible de ser incrementada en su caso.

Quinto.- Forma de justificacion.-

1.- La justificacion de la subvencion concedida se realizara mediante la presentacion de la siguiente documen-
tacion:

* Escrito de remision de justificacion del beneficiario, ajustado al ANEXO A.

* ANEXO B, de acuerdo con lo establecido en el Art. 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, relativo a la cuenta justificativa simplificada (sub-
venciones concedidas por importe inferior a 60.000 €). Este anexo B incluye los siguientes apartados:

a) Memoria justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Relacion clasificada de la totalidad de los gastos de la actividad, con identificacién del acreedor y del docu-
mento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.

c) Relacion de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la totalidad de la actividad, con indicacién
del importe y su procedencia.

d) Acreditacion del IBAN bancario del beneficiario.

e) Certificacidon de estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

f) Declaracién de estar al corriente con la Hacienda Provincial.

La presentacién de la solicitud de subvencién conllevara la autorizacién del solicitante para que el érgano
concedente obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de seguri-
dad social.

Esta documentacion debera presentarse una vez finalizada la actividad objeto de subvencién concedida y, en
todo caso, antes de la expiracion del plazo fijado para justificacion.

La resolucion del pago de la subvencién correspondiente se verificara en base a esta documentacion remitida,
sin que hay lugar a subsanaciones posteriores, excepto aquellas que, excepcionalmente, sean requeridas por la
Diputacion Provincial.

2.- Se ha de tener en cuenta que la justificacion debera hacerse por el total del presupuesto presentado objeto
de subvencion y demas elementos objeto de ponderaciéon en su caso, no Unicamente por la cantidad especifica
subvencionada.

En la presente convocatoria no existe posibilidad de reformulacion.

Todos los beneficiarios de la presente convocatoria deben formalizar los gastos derivados de la actividad co-
rrespondiente por medio de facturas/néminas/u otros documentos de valor probatorio equivalente con validez en
el trafico juridico mercantil (no simples recibos), y su pago debera realizarse mediante transferencia bancaria.

Seran considerados como gastos justificables al amparo de la presente convocatoria, todos aquellos relacio-
nados directamente con el desarrollo de la actividad/es objeto de la misma, debidamente justificados en la memo-
ria, salvo los de adquisicion de bienes de inversidn o inventariables, y comprendidos en el periodo de ejecucion.

Excepcionalmente, cuando la cuantia del gasto no supere los 300 € (IVA incluido) se admitira el pago en efec-
tivo, debiendo motivarse. En caso de que el pago se realice en metalico, en la factura debera constar de forma
expresa este extremo mediante el correspondiente estampillado o anagrama con la firma del proveedor, salvo
que tal circunstancia figure taxativamente en el cuerpo de la factura.

La justificacion debera hacerse por el total del presupuesto y demas elementos tenidos en cuenta para la pon-
deracion de la puntuacion, presentados en el proyecto objeto de la subvencion, y no unicamente por la cantidad
especifica subvencionada.

En caso de que no se justifique la totalidad del presupuesto objeto de subvencidn, si se considerase que se ha
cumplido la finalidad, se considerara justificada la parte proporcional de la subvencién.

Los gastos de avituallamiento-manutencion, transporte, combustible, por el desarrollo de la prueba deportiva
si seran imputables a la justificacion de la subvencién, debiendo detallarse en la memoria tal extremo.
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No seran objeto de subvencién los bienes inventariables (inversiones), las comidas de hermandad, viajes ludi-
cos, ni las actividades subvencionadas por otros programas de la Diputacién Provincial de Teruel.

PERIODO DE EJECUCION.- El periodo de ejecucion de los proyectos/actividades subvencionados abarcara
desde el 1 de septiembre de 2023 hasta el 31 de agosto de 2024.

Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del
plazo de justificacion

PLAZO DE JUSTIFICACION.- El plazo de presentacion de las justificaciones finalizara el 1 de octubre de
2024.

Transcurrido este plazo sin que los documentos requeridos hayan tenido entrada en esta Diputacion, el bene-
ficiario perdera el derecho a percibir la subvencién no justificada.

La justificacién se presentara exclusivamente a través de la Sede Electréonica de la Diputacion Provincial de
Teruel.

La difusion de la actividad subvencionada debera efectuarse mediante la insercién del logotipo de la Diputa-
cion Provincial de Teruel en todo el material publicitario y de difusién de las pruebas y competiciones subvencio-
nadas, cuyo cumplimiento podra dar lugar a la anulacién de la misma.

La convocatoria integra, asi como los modelos normalizados a cumplimentar por el solicitante, estaran dispo-
nibles en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Teruel: https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-
diputacion/areas/educacion-cultura/cultura /servicio-de-cultura-y-turismo-listado-de-documentos/

Teruel, 17 de junio de 2024 .- El Presidente, Joaquin Pascual Juste Sanz. El Secretario General Acctal, Alberto
Diego Pérez Fortea.

Num. 2024-2196

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

APROBACION CONVOCATORIA CONCESION DE SUBVENCIONES RED ARAGONESA DE ESPACIOS
ESCENICOS (RAEE) 2024.

BDNS: (Identif.):768605

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/768605)

EXTRACTO del Decreto num. 2024-2153, de fecha 13 de junio de 2024, de la Presidencia, por el que se
aprueba la "Convocatoria de subvenciones para la Red Aragonesa de Espacios Escénicos (RAEE) 2024".

PRIMERA.- Definicién y Objeto de la convocatoria.

La Red Aragonesa de Espacios Escénicos es un programa de cooperacion interinstitucional entre el Gobierno
de Aragédn vy las tres Diputaciones Provinciales aragonesas dirigido a los municipios para estimular la exhibicion y
actividad cultural de los espacios escénicos de los ayuntamientos. Son objetivos de la Red de Espacios Escéni-
cos:

a) Promover la actividad de escena y musica con criterios profesionales y de calidad en el territorio aragonés,
favoreciendo una oferta estable en los municipios aragoneses.

b) Vertebrar y difundir la red de equipamientos publicos de escena aragoneses, favoreciendo la programacién
y actividad de los mismos en las mejores condiciones posibles, asi como articulando canales de comunicacion
entre ellos y con el publico, mediante el trabajo en red.

c) Favorecer la cooperacion entre compafiias artisticas y los propios espacios escénicos en cuantos centros
de actividad y recursos culturales.

d) Propiciar la creaciéon de nuevos mercados especificos para la ampliacién de las oportunidades de creacion.

e) Buscar en todo momento formas de gestidon cooperativa, en red, que permitan una mayor rentabilidad social
y cultural del dinero publico.

Asi, la Red Aragonesa de Espacios Escénicos agrupa a los Ayuntamientos aragoneses que, disponiendo de
equipamientos y equipos para la programacion escénica, deseen participar junto al resto de Instituciones en es-
tos objetivos.

El objeto de la presente convocatoria es la concesiéon de ayudas para atender la programacion y los proyectos
culturales que los ayuntamientos de la provincia de Teruel quieran desarrollar cooperativamente en el marco que
establece el programa RAEE durante el afio 2024.

SEGUNDA.- Crédito presupuestario.

El crédito para esta convocatoria asciende a la cantidad de 30.000 Euros, que se aplicara con cargo a la apli-
cacioén presupuestaria 3340-48002 del presupuesto del afio 2024.
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TERCERA .- Participacion en la Red Aragonesa de Espacios Escénicos

Podran participar en la convocatoria de ayudas del programa Red Aragonesa de Espacios Escénicos (RAEE)
todos los ayuntamientos aragoneses, que sean propietarios, arrendatarios o dispongan por cualquier otro titulo
juridico de un espacio escénico destinado a la celebracion de actividades culturales. A estos efectos no se consi-
deraran espacio escénico las salas multiusos y espacios similares. Asimismo, los espacios escénicos tendran las
siguientes caracteristicas:

- Tener un minimo de capacidad para 200 localidades.

- Tener un escenario con un minimo de 7 metros de boca y 5 metros de fondo.

- Disponer de almacén para materiales.

- Tener cabina con equipamiento, o espacio suficiente en zona de butacas para la colocacion de las mesas de
luz, sonido, proyeccion, etc.

- Disponer de camerinos dotados de mesas, sillas y espejos con luz para maquillaje.

Los ayuntamientos que deseen participar en el programa de la Red Aragonesa de Espacios Escénicos pre-
sentaran su solicitud acompafiada de una declaracion responsable en que se haga constar:

- que la entidad dispone del espacio escénico para el que solicita la inclusion en la RAEE, especificando el ti-
tulo correspondiente.

- que el espacio escénico cumple con los requisitos establecidos y a los que previamente habra dado su con-
formidad la Direccién General de Cultura del Gobierno de Aragén.

El documento emitido por el Gobierno de Aragén debera ser remitido a las Administraciones convocantes, de-
ntro del plazo limite de presentacién de solicitudes de cada una de las convocatorias, puesto que la obtencion de
la condicién de beneficiario se apreciara con caracter previo a la concesion de la subvencion.

Los Ayuntamientos no podran participar en el programa RAEE sin el documento emitido por el Gobierno de
Aragon, dentro del plazo de solicitudes de cada una de las convocatorias publicadas.

Cada ayuntamiento podra solicitar la participacion en el programa RAEE para mas de un espacio escénico de
Su municipio siempre que cumplan con las caracteristicas exigidas.

CUARTA.- Solicitudes y plazo

Las solicitudes se presentaran exclusivamente a través de la Sede Electrénica de la Diputaciéon Provincial de
Teruel.

El plazo de presentacion de solicitudes para acogerse a estas ayudas sera de 20 dias habiles contados a par-
tir del dia siguiente de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel y
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Si la solicitud no reuniera los requisitos antes indicados, se requerira por escrito al solicitante para que subsa-
ne los defectos observados en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias, quedando apercibido de que, de no
hacerlo asi, se le tendra por desistido en su peticiéon y se archivaran las actuaciones sin mas tramite, conforme a
lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes de subvencion se realizaran mediante el Anexo | de esta Convocatoria, que debera acompa-
Aarse de la siguiente documentacion:

a) Programacion estable municipal de escena de actuaciones RAEE con el presupuesto total comprometido
por el ayuntamiento, para el afio 2024 (Anexo II).

b) Proyecto cultural municipal especifico complementario a la actuaciones RAEE, con el presupuesto total
comprometido por el ayuntamiento, para el 2024 (Anexo lll). (Este proyecto no es obligatorio realizarlo en el pro-
grama RAEE)

c) Declaracion responsable (Anexo IV) en que se haga constar:

-Que la entidad ostenta la disponibilidad del espacio escénico para el que solicita la inclusion en la RAEE.

-Que el espacio escénico cumple con los requisitos establecidos en la clausula Tercera de estas Bases

-Que la entidad local, se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la
Camara de Cuentas de Aragén (adjuntar certificaciones).

-Que la Entidad local esta al corriente con la Hacienda Provincial.

-Declaracion de otras subvenciones o ingresos obtenidas para la misma finalidad y compromiso de comunicar
a la Diputacién Provincial de Teruel las que se obtengan en el futuro.

-En virtud de lo preceptuado en el Art. 9 del Decreto Legislativo 2/2023 de 3 de mayo del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, todos los beneficiarios vendran
obligados a (Anexo V):

- Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacioén de la actividad en todas las subvenciones
que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios an-
teriores por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de dicha Ley, aunque se
trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto.

- Acreditar el Ayuntamiento que esta al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragoén de acuerdo con la normativa aplicable, habiendo adoptado medidas de racionalizacién del gasto y pre-
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sentado planes econémico-financieros, en el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios 0 acumulen deu-
das con proveedores.

- El solicitante, en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, en representacién de la entidad solici-
tante, debe hace constar, bajo su responsabilidad, que tanto la entidad como su representacion legal, cumplen
con todos los requisitos para ser beneficiario de una subvencion exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como no estar incurso en procedimientos de cobro por via de
apremio de deudas contraidas con la diputacién provincial de Teruel, declarando que son ciertos los datos que
figuran en la solicitud.

La Diputacién Provincial de Teruel podra solicitar de los interesados cualquier tipo de informacién o de docu-
mentacidon complementaria, asi como condicionar la concesién de las subvenciones a la aceptacion de las modi-
ficaciones que se les solicite sobre la actuacion propuesta.

Cualquier falsedad de los datos presentados dara lugar a la pérdida de la subvenciéon concedida ademas de
otras medidas que para el caso puede arbitrar la Diputacién de Teruel

QUINTA.- Periodo de ejecucion y plazo de justificacion.-

Periodo de ejecucion.- El periodo de ejecucion de los proyectos/actividades subvencionados abarcara desde
el 1 de enero hasta el 15 de diciembre de 2024.

Plazo de justificacion.- El plazo de presentacion de las justificaciones finalizara el 15 de diciembre de 2024.

La justificacion se presentara exclusivamente a través de la Sede Electrénica de la Diputaciéon Provincial de
Teruel.

SEXTA.- Forma de justificacion

Los ayuntamientos beneficiaros vendran obligados a justificar el cumplimiento de la finalidad de la subvencién,
la realizacién de la actividad que fundamenté su concesion y su coste real, mediante la siguiente documentacion
remitida a la Diputacién Provincial de Teruel:

a) Memoria de ejecucion del proyecto anual RAEE con indicacién de las actividades realizadas y los resulta-
dos obtenidos.

b) Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, con el visto bueno del
Alcalde o Presidente que incluya y acredite:

- La relacion desglosada de los distintos conceptos y cuantias correspondientes a los gastos soportados por la
entidad e imputados a la actuacion subvencionada.

- Que se ha realizado la actividad, que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

- Importe y procedencia de otras subvenciones, ayudas, ingresos (incluidos ingresos por taquilla) o recursos
obtenidos para la financiacién de la actuaciéon subvencionada, procedentes de otras Administraciones Publicas o
entes privados.

- Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperacion o com-
pensacion.

c) Documentacion acreditativa de los gastos mediante facturas y demas documentos de valor probatorio equi-
valente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa en los términos establecidos reglamentaria-
mente. La acreditacidon de los gastos también podra efectuarse con facturas electrénicas, siempre que cumplan
los requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito tributario. El pago debera realizarse mediante transferen-
cia bancaria.

Al objeto de hacer posible el control de la concurrencia de subvenciones, la Entidad Local beneficiaria debera
hacer constar, mediante estampilla al efecto o diligencia realizada en los justificantes originales de gasto, la si-
guiente informacion: la subvencién para cuya justificacion ha sido presentada, érgano concedente, resolucién de
concesion y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencion.

d) Documentacion justificativa del pago o certificacion de la Intervencion de la Entidad Local de que se ha pro-
cedido a reconocer su obligacién con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion determinado en
esta convocatoria. En este uUltimo supuesto debera acreditarse de forma documental el pago efectivo dentro del
mes siguiente a la finalizacién del plazo de justificacion.

e) Los contratos de los espectaculos que constituyen la programacion de escena cuando se justifiquen gastos
de alquileres de equipos necesarios para la celebracién de los mismos.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y la Hacienda
Provincial.

g) En virtud de lo preceptuado en el Art. 9 del Decreto Legislativo 2/2023 de 3 de mayo del Gobierno de Ara-
gon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, todos los beneficiarios ven-
dran obligados a:

a) Comunicar al érgano concedente cualquier circunstancia que provoque una modificacién en los términos de
la actuaciéon subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

b) Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacién de la actividad en todas las subvencio-
nes que le hayan sido concedidas con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores por
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alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de esta Ley, aunque se trate de diferen-
tes fases o aspectos de un mismo proyecto. La convocatoria establecera la forma de acreditacion.

c) Cuando la beneficiaria de una subvencién sea una entidad local, esta debe acreditar estar al dia en la obli-
gacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén de acuerdo con la normativa aplicable, debe
haber adoptado medidas de racionalizacién del gasto y debe haber presentado planes econémico-financieros, en
el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

Teniendo presente las especiales caracteristicas de las infraestructuras culturales de los municipios de la pro-
vincia, los porcentajes de programacion indicados en la base sexta constituiran un referente a considerar en el
momento de la justificacién municipal, cuantificando el pago final en funcion de los importes de gastos realmente
justificados.

En la presente convocatoria no existe posibilidad de reformulacion.

Seran considerados como gastos justificables al amparo de la presente convocatoria, todos aquellos relacio-
nados directamente con el desarrollo de la actividad/es objeto de la misma, debidamente justificados en la memo-
ria, salvo los de adquisicion de bienes de inversién o inventariables, y comprendidos en el periodo de ejecucion.

La convocatoria integra, asi como los modelos normalizados a cumplimentar por el solicitante, estaran dispo-
nibles en la sede electronica de la Diputacion Provincial de Teruel: https://www.dpteruel.es/DPTweb/la-
diputacion/areas/educacion-cultura/cultura /servicio-de-cultura-y-turismo-listado-de-documentos/

Teruel, 17 de junio de 2024.- El Presidente.- Joaquin Pascual Juste Sanz. El Secretario General Acctal,- Al-
berto Diego Pérez Fortea.

Num. 2024-2152

VALJUNQUERA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del AYUNTAMIENTO DE VALJUNQUERA para el EJER-
CICIO 2024, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel
del Presupuesto General de la Entidad, Bases de Ejecucion y Plantilla de Personal, de conformidad con el articu-
lo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el re-
sumen del mismo por Capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcién Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 158.946,31
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 183.012,08
3 GASTOS FINANCIEROS 1.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 65.788,85
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 275.514,15
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 19.500,00

Total Presupuesto 704.261,39

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcién Importe

1 IMPUESTOS DIRECTOS 131.781,61
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 121.266,52
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 138.289,11
5 INGRESOS PATRIMONIALES 37.410,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 275.514,15
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
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| | Total Presupuesto | 704.261,39 |

Plantilla de Personal de AYUNTAMIENTO DE VALJUNQUERA
A) Funcionario numero de plazas 1
Secretaria intervencion, nimero de plazas 1, grupo A1, CD 25
B) Personal Laboral Fijo numero plazas 3
Personal de limpieza, numero de plazas 1
Personal Auxiliar administrativo-biblioteca, nimero de plazas 1, en interinidad.
Personal Operario de servicios multiples, numero de plazas 1.
C) Personal Laboral temporal niumero plazas
Personal Plan de Empleo, numero de plazas 1
Personal Plan INAEM y SEPE, niumero de plazas 2
Resumen
Total Funcionarios interinos: numero de plazas 1
Total Personal Laboral: numero de plazas 3
Total Personal Laboral Temporal: numero de plazas 3
Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso Contencioso—
administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.
En Valjunquera, a 12 de junio de 2024 .- EI/LA ALCALDE/SA.
SUSANA TRAVER PIQUER

Num. 2024-2145

VALJUNQUERA

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 16 de abril de 2024 del Ayuntamiento de Valjunquera por el que se aprueba la im-
posicion y ordenacién de la ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LOS PRECIOS PUBLICOS MUNICI-
PALES POR LA PRESTACION DE SERVICIOS O LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE COMPETENCIA
MUNICIPAL.

TEXTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del Ayuntamiento de Valjunquera sobre imposicion de la OR-
DENANZA GENERAL REGULADORA DE LOS PRECIOS PUBLICOS MUNICIPALES POR LA PRESTACION
DE SERVICIOS O LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE COMPETENCIA MUNICIPAL, asi como la Orde-
nanza fiscal reguladora de la misma, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo.

« ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LOS PRECIOS PUBLICOS MUNICIPALES POR LA PRES-
TACION DE SERVICIOS O LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE COMPETENCIA MUNICIPAL

ARTICULO 1. Fundamento

De conformidad con lo que dispone el articulo 41 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Ayuntamiento establece la Ordenanza
General Reguladora de los Precios Publicos Municipales por la prestacion de servicios o la realizacion de activi-
dades de su competencia.

ARTICULO 2. Objeto

1. Esta Ordenanza contiene las normas comunes aplicables a todos los precios publicos que puede establecer
el Ayuntamiento y, por lo tanto, regula el establecimiento, la fijacidn, la gestion y el cobro de los precios publicos
que se establecen en el capitulo VI del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y otras
normas concordantes sobre Haciendas Locales.

2. La regulacién de cada precio publico contendra los elementos indispensables para la fijacién de las tarifes
correspondientes y si procede, aquellos criterios especificos de gestion, liquidacion o recaudacion que sean ne-
cesarios para facilitar su gestion. La presente regulacion es directamente aplicable a todos los precios publicos
municipales y se considerara parte integrante de la regulacion de cada uno de estos.

ARTICULO 3. Definicion
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Tienen la consideracion de precios publicos las contraprestaciones pecuniarias que se satisfagan por la pres-
tacion de servicios o la realizacion de actividades efectuadas en régimen de derecho publico cuando prestandose
también estos servicios o actividades por el sector privado, sean de solicitud voluntaria por parte de los adminis-
trados.

ARTICULO 4. Pago

1. Tienen la obligacién de pagar los precios publicos municipales las personas que se beneficien de los servi-
cios o las actividades por los cuales deben satisfacerse dichos precios, aunque no hayan solicitado la correspon-
diente autorizacién o prestacion.

2. El pago de los precios publicos por servicios 0 aprovechamientos efectuados y no autorizados previamente
0 que sobrepasen los limites de la autorizacion no comportan la legalizacion de las utilizaciones o de las presta-
ciones no autorizadas, y es compatible con la suspension de la prestacion del servicio o del aprovechamiento y
con las sanciones u otras medidas que correspondan.

ARTICULO 5. Nacimiento de la obligacién

La obligacion de pagar el precio publico nace cuando se inicia la prestacion del servicio o la realizacién de la
actividad, si bien el Ayuntamiento puede exigir el depdsito previo del importe total o parcial.

También nace la obligacién en el momento de utilizar un servicio publico aunque no haya sido autorizado.

ARTICULO 6. Establecimiento y fijacién de los precios publicos

1. El establecimiento y la fijacion de los precios publicos corresponde al Pleno del Ayuntamiento, sin perjuicio
de las facultades de delegacion en la Alcaldia o gobierno municipal, de conformidad con el articulo 47 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

2. Los acuerdos de establecimiento, supresion y modificacion de los precios publicos municipales que apruebe
la Alcaldia o Gobierno, en virtud de delegacion, se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y
se dara publicidad del texto integro de los mismos mediante cualquier medio de comunicacion telematico que
garantice su difusion.

3. El Ayuntamiento puede atribuir a sus organismos auténomos la fijacion de los precios publicos, establecidos
por el Ayuntamiento que corresponden a los servicios publicos a cargo de dichos organismos, excepto cuando
los precios no cubran el coste de la prestacion.

4. Salvo que expresamente se indique lo contrario, las tarifas de los precios publicos comprenden el Impuesto
sobre el valor afiadido que se repercutira de acuerdo con el tipo vigente.

ARTICULO 7. Cuantia de los precios publicos

1. El importe de los precios publicos debe cubrir, como minimo, el coste del servicio prestado o de la actividad
realizada.

2. Cuando haya razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico que lo aconsejen, el Ayuntamiento
puede fijar los precios publicos por debajo del coste del servicio prestado o de la actividad realizada. En estos
casos, en los presupuestos municipales deben consignarse las dotaciones oportunas para la cobertura de la dife-
rencia resultante.

3. Las tarifas se pueden graduar por las razones mencionadas en el apartado anterior, incluida la falta de ca-
pacidad econémica del obligado, a parte de las que se deriven de las conveniencias del servicio.

En casos justificados se puede llegar a la gratuidad de la prestacién del servicio.

4. Cualquier propuesta de establecimiento o de modificacion de los precios publicos debe acompafiarse de
una memoria econoémica y financiera que justifique el importe de aquello que se proponga y el grado de cobertura
financiera de los costes correspondientes.

ARTICULO 8. Gestion de los precios publicos

1. El Ayuntamiento puede exigir los precios publicos en régimen de autoliquidacion.

2. El Ayuntamiento puede exigir a los usuarios todas las declaraciones o las aportaciones de datos que consi-
dere necesarias a fin de conocer el grado real de utilizaciéon del servicio y puede, asi mismo, hacer las oportunas
comprobaciones.

3. Cuando, por causas no imputables a quien esté obligado al pago del precio, el servicio o la actividad no se
preste o no se desarrolle, el importe correspondiente debe ser devuelto a quien lo haya efectuado.

4. Para el pago del precio publico, el Ayuntamiento puede establecer periodos de vencimiento mediante el re-
glamento del propio servicio o el texto regulador que corresponde al precio publico en concreto.

ARTICULO 9. Gestién por el cobro de los precios publicos

1. Cuando los precios no se satisfagan en el vencimiento que les corresponda, el Ayuntamiento puede exigir,
ademas de las cuotas vencidas, los recargos y los intereses de demora, de conformidad con la normativa.

2. Para la recaudacion de los precios publicos, el Ayuntamiento ostenta las prerrogativas establecidas legal-
mente por la Hacienda del Estado y actia de conformidad con los procedimientos administrativos correspondien-
tes.

3. Las deudas por precios publicos pueden exigirse por procedimiento administrativo de apremio.
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4. El periodo ejecutivo empieza el dia después del final del periodo de cobro voluntario. La via de apremio
empieza con la expediciéon de la providencia de apremio y la justificacién administrativa del hecho de que se ha
intentado el cobro o de que se ha hecho el requerimiento.

ARTICULO 10. Convenios

El Ayuntamiento podra establecer convenios de colaboracion con entidades, instituciones y organizaciones
representativas de los sujetos pasivos de los precios publicos, con la finalidad de simplificar el cumplimiento de
las obligaciones formales y materiales derivadas de aquellas, o los procedimientos de liquidacién o recaudacion.

ARTICULO 11. Procedimiento administrativo para el establecimiento y la modificacién de los precios publicos
municipales

1. Las areas gestoras municipales competentes para la gestion administrativa de los precios publicos propon-
dran para su aplicacién al inicio del ejercicio presupuestario, el establecimiento y la modificacién de los precios
publicos al Area de Economia y Hacienda antes del 1 de septiembre del ejercicio anterior a aquel en el que se
proponga su aplicacion.

2. Las propuestas de establecimiento o modificacion de los precios publicos deben acompafiarse de una me-
moria econémica y financiera en la que se justifique el importe y el grado de cobertura financiera de los costes
correspondientes.

3. Cuando el importe de los precios publicos no cubra, como minimo, el coste del servicio prestado o de la ac-
tividad realizada, las areas gestoras deben manifestar en sus propuestas las razones sociales, benéficas, cultura-
les o de interés publico que justifiquen la fijacion de precios publicos por debajo del coste del servicio prestado o
de la actividad realizada.

4. La Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento debe analizar las propuestas presentadas por las areas gestoras
Y, en su caso, proponer la aprobacién del establecimiento o la modificaciéon de los precios publicos al érgano
municipal competente.

5. También podran presentar propuestas de establecimiento o modificacién de precios publicos durante el
ejercicio presupuestario en el caso de la implantacién de nuevos servicios municipales financiados por precios
publicos, o en cualquier otro caso que asi lo requiera.

Disposicién final

Esta ordenanza contiene el texto refundido de la redaccién inicial aprobada por acuerdo de Pleno en sesién
16 de abril de 2024, entrara en vigor el 1 de enero del 2025 y tendra vigencia mientras no se acuerde su modifi-
cacién o derogacion.»

Valjunquera, 12 de junio de 2024.- Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, DiAa. Susana Traver Piquer; de lo que,
como Secretaria, D?. Noelia Martinez Iglesias, doy fe.

Num. 2024-2156

CRETAS

El expediente 2/2024 de Modificacion Presupuestaria del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CRETAS para el
ejercicio 2024 queda aprobado definitivamente con fecha 12/06/2024 en vista de lo cual, de conformidad con el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/ 1990, de 20 de abril, se procede
a la publicacion de dicha Modificacion del Presupuesto resumida por Capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de Gastos
Capitulo Denominacién Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 8.600,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 17.466,13
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 45.113,04
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Aumentos 71.179,17

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:
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Disminuciones de Gastos

Capitulo Denominacién Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS -7.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Disminuciones -7.000,00

Aumentos de Ingresos

Capitulo Denominacion Importe
1 IMPUESTOS DIRECTOS 602,77
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 5.000,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 26.625,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.967,43
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.983,97
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Aumentos 64.179,17
Disminuciones de Ingresos
Capitulo Denominacion Importe
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Disminuciones 0,00

Contra la aprobacion definitiva de la Modificacién Presupuestaria podra interponerse directamente recurso
Contencioso — Administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo dispuesto en el
articulo 171 en relacion con los articulos 177 y 179 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Documento firmado electrénicamente.

Num. 2024-2150

OLIETE

EDICTO

CORRECCION DE ERRORES

Publicado en el “Boletin Oficial” de la provincia num. 88 de fecha 9 de mayo de 2.024, anuncio sobre la apro-
bacién definitiva de las ordenanzas municipales, y observado que existen errores se procede a la rectificacion de
los mismos:

- Donde dice “Ordenanzas que habran de regir a partir de 1-1-2024”. Debe decir Ordenanzas que habran de
regir a partir de 1-1-2025.
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Oliete, a 6 de junio de 2024 .- El Alcalde, Fdo.: Rogelio Villanueva Lazaro.

Num. 2024-2149

OLIETE

CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE ENEL GREEN POWER Y EL AYUNTAMIENTO DE
OLIETE PARA EL DESARROLLO CONJUNTO DE ACTUACIONES DE FOMENTO DEL AUTOCONSUMO
DENTRO DEL PROYECTO SOCIOECONOMICO DESARROLLADO POR ENEL GREEN POWER ESPANA
EN EL NUDO DE TRANSICION JUSTA MUDEJAR 400KV

REUNIDOS

De una parte, Enel Green Power Espaia, S.L.U., con domicilio en la calle Ribera del Loira, 60, 28042 de Ma-
drid y C.I.F. B61234613, representada en este acto por D. Rafael Antonio Gonzalez Sanchez comparece en su
calidad de apoderado, segun consta en la escritura otorgada ante el Notario de Madrid D. Francisco Javier Gar-
deazabal del Rio el dia 2 de julio de 2018 con el n° 2.064 de su protocolo (en adelante “EGPE”).

Y, de otra parte, el AYUNTAMIENTO DE OLIETE, representado en este acto por Don Rogelio Villanueva La-
zaro, en su calidad de alcalde del Ayuntamiento de Oliete, con domicilio en Plaza San Martin, s/n 44548 Oliete,
Teruel (en adelante el “AYUNTAMIENTO”).

EGPE y el AYUNTAMIENTO seran denominados a los efectos del presente documento cada una de ellas co-
mo “una o la Parte” y conjuntamente como “las Partes”.

Las Partes, reconociéndose capacidad legal necesaria y suficiente para otorgar el presente documento,

EXPONEN

I.- Que EGPE es una sociedad perteneciente al Grupo ENDESA dentro de cuya actividad principal se encuen-
tra la construccion y explotacion de instalaciones de generacién eléctrica de procedencia renovable. En el desa-
rrollo de dicha actividad EGPE participd en el Concurso Publico Nudo de Transicion Justa Mudéjar 400 kV (en
adelante “Concurso Publico”) , si resultase adjudicatario, optando con un proyecto que pretende llevar a cabo la
construccion y explotacion de instalaciones de energia renovable que permitan impulsar la recuperacion econé-
mica y social en las zonas de transicion justa afectadas por el cierre de la Central Térmica de Teruel (comarcas
de Andorra — Comarcas Mineras de Teruel) prestando especial atencion a la creaciéon de empleo, el desarrollo
empresarial, la implantaciéon de instalaciones de autoconsumo fotovoltaico y fomento de autoconsumos colecti-
vos. Dicho proyecto de construccion y explotacion de instalaciones de energia renovable en el marco del Concur-
so Publico sera denominado en adelante el “Proyecto de Generacion Renovable”.

II.- Que la “Orden TED/1182/2021, de 2 de noviembre, por la que se regula el procedimiento y requisitos apli-
cables al concurso publico para la concesion de capacidad de acceso de evacuacién a la red de transporte de
energia eléctrica de instalaciones de generacion de procedencia renovable en el Nudo de Transicidén Justa Mudé-
jar 400 kV”, determinan en su Base 14 que las ofertas de los operadores concurrentes deberan incorporar com-
promisos sociales, como la creacién de empleo y recualificacion, el fomento del autoconsumo y del desarrollo
empresarial, y estos puntos anteriores, ya se desarrollan en la zona de transicién justa afectada por el cierre de la
Central de Andorra, y especificamente deberan describir las medidas previstas para el fomento del autoconsumo
y las comunidades energéticas en la zona, encaminadas a la reduccion de los costes eléctricos de ciudadanos y
empresas de la zona del Convenio de Transicion Justa.

lll.- Que la citada Orden establece en la base 21 que a efectos de justificacién de los compromisos adquiridos
en el Concurso Publico se deberd justificar la potencia y nimero de beneficiarios en modalidad de autoconsumo
con excedentes.

IV.- Que EGPE se presentd al Concurso Publico resultando adjudicataria de 1.202 MW de capacidad, en vir-
tud de la Orden TED/1146/2022, de 21 de noviembre, por la que se resolvié el concurso publico para la conce-
sion de capacidad de acceso de evacuacion a la red de transporte de energia eléctrica de instalaciones de gene-
racion de procedencia renovable en el Nudo de Transicion Justa Mudéjar 400 kV (en adelante “Resolucién de
Adjudicacion”).

V.- Que el impulso del autoconsumo constituye una actuacion de interés particular para EGPE en cuanto per-
mite el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el plan socio econdmico de acompafiamiento al Proyecto
de Generacién Renovable, que se incorporé en la oferta que EGPE presentd en el Concurso Publico.

VI.- Que el impulso del autoconsumo es una actuacion de interés general para el AYUNTAMIENTO, regulado
en el Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y eco-
némicas del autoconsumo de energia eléctrica.

VII.- Que, dada la confluencia del interés particular de EGPE y el interés general del AYUNTAMIENTO, las
Partes desean colaborar para el desarrollo del proyecto de autoconsumo colectivo fotovoltaico con modalidad de
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autoconsumo colectivo con compensacion de excedentes (en adelante el “Proyecto”). Que el Proyecto contempla
dentro de su alcance el suministro, instalaciéon y puesta en servicio de una potencia inicialmente prevista de 100
KWp de autoconsumo colectivo fotovoltaico, distribuida en varias instalaciones fotovoltaicas de potencia inferior a
100 KWn, que se localizaran en las diferentes ubicaciones del municipio (detalladas en Anexo |), y la constitucion
sobre dichas instalaciones de autoconsumos colectivos en su modalidad con compensacion excedentes de un
nuamero minimo inicialmente previsto de 200puntos de suministro de consumidores asociados(en adelante “Bene-
ficiarios”)de la energia generada por las instalaciones de autoconsumo mencionadas. Estos puntos de suministro
beneficiarios estaran localizados en un radio inferior de 2.000 metros de distancia a cada una de dichas instala-
ciones segun lo previsto en el RD 244/2019 del 5 de abril y sus modificaciones posteriores.

VIII.- Que conforme a lo dispuesto en el articulo 16.b) de la Ley 49/2002. de 23 de diciembre, de régimen fis-
cal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, el AYUNTAMIENTO tiene la
consideracién de entidad beneficiaria de Mecenazgo.

IX.- Que las Partes han considerado su interés en la participacion en el Proyecto, lo que llevan a efecto a tra-
vés del presente convenio de colaboracion (en adelante, “el Convenio”) que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. -Objeto.

Las Partes acuerdan colaborar en la ejecucion del Proyecto en los términos y condiciones que se establecen
en el presente Convenio.

SEGUNDA, - Acuerdo de las Partes:

Sin perjuicio de cualesquiera otras responsabilidades de las Partes contenidas en el presente Convenio:

2.1. Las Partes acuerdan:

e Actuar de buena fe y con la mayor diligencia en la realizacién de todas las actividades que integran el Pro-
yecto, particularmente, en los términos establecidos en este Convenio.

2.2. Se acuerda que EGPE en relacion con el Proyecto, se ocupe de:

e Soportar los costes integros de Proyecto y entregar al AYUNTAMIENTO las instalaciones de autoconsumo
fotovoltaico una vez hayan sido construidas y puestas en servicio, segun se define mas adelante, en los términos
estipulados en la Clausula Tercera del Convenio(3.1.1) (en adelante “la Aportacion Econémica de EGPE”).

e Ejecutar el Proyecto a través de empresas con reconocida experiencia en el desarrollo de instalaciones de
autoconsumo fotovoltaico, con un calendario inicialmente estimado de ejecucion de las instalaciones de autocon-
sumo antes de 30 de marzo de 2025 y constitucién de los autoconsumos colectivos antes de 30 de Junio de
2025.

e Garantizar el cumplimiento de todas aquellas obligaciones que le sean de aplicacién y en especial, las rela-
tivas a prevencion de riesgos laborales.

e Presentar Informe de punto de situacién y avance del proyecto, cada 90 dias de forma consensuada con el
AYUNTAMIENTO.

e Desempenar las funciones de Gestor de Autoconsumo, directamente a través de EGPE o cualquiera de las
empresas del Grupo Endesa involucradas en la implementacién del Proyecto que indique EGPE, siguiendo el
modelo propuesto por el Instituto de Desarrollo de la Energia (IDAE), hasta que el Instituto para la Transicién
Justa o el organismo que lo sustituya haya validado el cumplimiento por parte de EGPE del compromiso relativo
a autoconsumo establecido en la Orden TED/1146/2022 y en la Orden TED/1182/2021. Las funciones de gesto-
ria que desarrollara para la constitucion y gestion efectiva de los autoconsumos colectivos y sus beneficiarios se
detallan en el Anexo II.

e Otorgar un plazo de 4 meses al AYUNTAMIENTO desde la firma del presente Convenio para que identifique
el listado definitivo de Beneficiarios, y haya recabado y compartido con EGE la documentacion asociada a cada
uno de ellos (una factura reciente de cada beneficiario, los datos de contacto, DNI, Autorizacion para el Gestor de
Autoconsumo y Carta de voluntad de participacion en el autoconsumo colectivo, recogidas en Anexo llI).

e EGPE se reserva el derecho a no iniciar la construccién de las instalaciones de autoconsumo del Proyecto
hasta el momento en que el AYUNTAMIENTO haya identificado el listado definitivo de Beneficiarios, y haya reca-
bado y compartido con EGE la documentacién asociada a cada uno de ellos.

En el caso de que el numero de Beneficiarios identificados por el AYUNTAMIENTO, junto con la documenta-
cion requerida para cada uno de ellos, sea inferior a los 200 inicialmente previstos, EGPE podra reducir la poten-
cia de autoconsumo inicialmente prevista de 100 kWp a instalar proporcionalmente en la misma medida.

2.3. Se acuerda que el AYUNTAMIENTO en relacién con el Proyecto, se ocupe de:

e Realizar la aportacién econdmica en los términos estipulados en la Clausula Tercera del Convenio (3.2.) (en
adelante “Aportacion Econdmica del AYUNTAMIENTO”).

e La puesta a disposicién y uso por parte de EGPE, y otorgamiento de las autorizaciones pertinentes a EGPE,
de las instalaciones municipales reflejadas en el Anexo | de este Convenio por el tiempo necesario para permitir
que lleve a cabo la ejecucion de los trabajos necesarios para la construccion de las instalaciones de autoconsu-
mo fotovoltaico objeto de este Convenio.
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e Para las actuaciones concretas que se van a desarrollar y que estén previstas en bienes de dominio publico
habra que realizar por parte del ayuntamiento una cesién de bienes para la realizacion de un fin de interés gene-
ral de acuerdo con el art 93.1 y 137.4 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administracio-
nes Publicas y el art. 2.2 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

e Resolver las peticiones administrativas realizadas por EGPE, o cualquiera de las empresas del grupo En-
desa y/o cualquier de sus proveedores involucrados en el desarrollo del Proyecto para la construcciéon de las
plantas en un plazo maximo de 45 dias desde la recepcion de la documentacion.

e Recepcionar el Proyecto conforme a lo establecido en el mismo, y asumir la propiedad de las instalaciones
de autoconsumo una vez de encuentren las plantas legalizadas, asi como la totalidad de responsabilidades y
obligaciones relativas a su mantenimiento, operacion, aseguramiento durante la vida util de las mismas. Las plan-
tas se irdn cediendo una a una por parte de EGPE al AYUNTAMIENTO a medida que vayan quedando legaliza-
das.

e Establecer los criterios de seleccion de los Beneficiarios, en coordinacion con EGPE, que siempre deberan
permitir alcanzar el numero minimo de Beneficiarios indicado en el expositivo VII de este Convenio (ej. primeras
viviendas, primeras viviendas con solicitante empadronado, familias vulnerables, renta, puntos de suministro mu-
nicipales, etc).

e Coordinar con EGPE la potencia maxima adjudicada a cada beneficiario de manera que facilite el cumpli-
miento y seleccidn del numero minimo de beneficiarios.

e Asumir precio cero del suministro de energia derivado en las instalaciones de autoconsumo, como elemento
facilitador para la seleccion y cumplimiento del nUmero minimo de beneficiarios, al menos hasta que el Instituto
para la Transicion Justa o el organismo que lo sustituya haya validado el cumplimiento por parte de EGPE del
compromiso relativo a autoconsumo establecido en la Orden TED/1146/2022.

e Participar activamente en la difusion del Proyecto entre los habitantes del municipio a través de canales lo-
cales habituales para fomentar y conseguir su participacion como beneficiarios del autoconsumo colectivo.

e |dentificar y compartir con EGPE en un plazo no superior a 4 meses desde la firma del presente Convenio el
listado definitivo de Beneficiarios, que tendra un objetivo inicialmente previsto de200 beneficiarios siempre que se
encuentren en un radio de 2.000 metros de distancia a alguna de las citadas instalaciones de autoconsumo del
Proyecto. Para la identificacion de beneficiarios sera suficiente con recabar por parte del AYUNTAMIENTO una
factura reciente de cada beneficiario, los datos de contacto, DNI, Autorizacién para el Gestor de Autoconsumo y
Carta de voluntad de participacion en el autoconsumo colectivo (ambos documentos incluidos en el Anexo Il de
este Convenio).

e Asumir la gestién de los autoconsumos colectivos segun el modelo propuesto por el Instituto de Desarrollo
de la energia (IDAE) una vez que el Instituto para la Transiciéon Justa o el organismo que lo sustituya haya vali-
dado el cumplimiento por parte de EGPE del compromiso relativo a autoconsumo establecido en la Orden
TED/1146/2022.Dar difusion de la colaboracion de EGPE en los términos previstos en la Clausula Quinta del
Convenio.

TERCERA. — Aportaciones Econémicas

3.1.EGPE soportara integramente los costes de Proyecto durante su fase de ejecucién, que se estiman en
Doscientos cuarenta mil euros (240.000 €), impuestos incluidos (en adelante la “Aportaciéon econdémica de EG-
PE”).

A término de ejecucion de cada una de las instalaciones de autoconsumo y a medida que cada una de ellas
se encuentren adecuadamente legalizadas y en operacion, se iran cediendo al AYUNTAMIENTO, previa justifica-
cion por parte de EGPE de certificado fin de obra de la instalacién, y documentaciéon que acredite su correcta
legalizacién y puesta en marcha.

3.2. Por su parte, el AYUNTAMIENTO realizara una aportacion econémica a EGPE antes de 1 de Julio de
2025 por un maximo de Cuarenta mil euros (40.000 €), impuestos incluidos (en adelante la “Aportacion econémi-
ca del AYUNTAMIENTO”) de acuerdo a los siguientes plazos:

- el 50% antes del 30 de diciembre de 2024

- el 50% antes del 30 de junio 2025

La Aportacién econémica del AYUNTAMIENTO se destinara al correcto desarrollo del Proyecto, en virtud de
su alineamiento con el interés general perseguido por el AYUNTAMIENTO.

En el supuesto de que la potencia de autoconsumo definitivamente instalada por EGPE sea inferior a la esti-
pulada inicialmente en el alcance de Proyecto de 100 kWp, la Aportacién del Ayuntamiento se reducira propor-
cionalmente en la misma medida.

Adicionalmente, en el supuesto de que EGPE logre implementar el proyecto por una cantidad inferior, la apor-
tacion del Ayuntamiento se reducira proporcionalmente en la misma medida.

De conformidad con el articulo 12 y siguientes del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado
por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, este procedimiento de cesion de las instalaciones de autoconsumo
se hara siguiendo el procedimiento de donacién onerosa de bienes a administraciones publicas. Se cumple el
requisito de que la adquisicion de bienes a titulo gratuito llevare aneja alguna carga o condicion, solo podra acep-
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tarse previo procedimiento en que se acredite que el valor del gravamen impuesto no excede del valor de lo que
se adquiera.

CUARTA. - Comisién de Seguimiento.

4.1. Para el seguimiento de las actuaciones previstas en el presente Convenio, se crea una comision de se-
guimiento del Proyecto (“Comisidon de Seguimiento”), con las caracteristicas que se sefialan en los apartados
siguientes de la presente Clausula.

4.2. La Comision de Seguimiento estara formada por un nimero igual de miembros designados, respectiva-
mente por cada una de las Partes. Los representantes de las Partes en la Comisién de Seguimiento deberan
tener la capacidad profesional y disponibilidad necesarios para la correcta y efectiva ejecucion del Proyecto.

Los integrantes de la Comisién de Seguimiento seran inicialmente: por parte del AYUNTAMIENTO, Dha. Pilar
Olleta Cuartero, Concejal del Ayuntamiento de Oliete, por parte de EGPE, D. Daniel Romero Moreno.

En el caso de que alguna de las Partes desee cambiar al miembro designado para formar parte de la Comi-
sion de Seguimiento, debera comunicarlo por escrito a la otra Parte con antelacion suficiente.

4.3. La Comision de Seguimiento se reunird cuantas veces lo requiera la correcta y efectiva ejecucion del Pro-
yecto y en todo caso, al menos una vez al inicio del Proyecto y otra al final del mismo.

La Comision de Seguimiento regulara su funcionamiento, particularmente, en lo que se refiere a la citaciéon y
modo de celebracion de sus sesiones, respecto de las cuales se levantara un acta que debera ser firmada por los
asistentes.

Los representantes de las Partes en la Comisién de Seguimiento podran delegar su asistencia a sesiones
concretas de la Comision de Seguimiento en terceras personas pertenecientes a sus organizaciones, siempre
que éstas reunan similares capacidades que el reemplazado.

4.4. Son funciones de la Comision de Seguimiento, entre otras, sin caracter limitativo:

I.- Promover el disefio, participacion y consecucion del impacto social y objetivos del Proyecto.

Il.- Analizar los resultados de las actuaciones objeto del Convenio.

lll.- Proponer y disefiar medidas y actuaciones complementarias que se juzguen de interés.

IV.- Interpretar el texto del Convenio y resolver las dudas o discrepancias que pudieran producirse sobre su in-
terpretacion, aplicacion, adecuado cumplimiento y ejecucion, sin perjuicio de lo establecido en la Clausula Deci-
mosegunda del mismo.

4.5. La Comision de Seguimiento podra constituir grupos de trabajo o subcomisiones que, en su caso, pudie-
ran considerarse adecuados para el cumplimiento de los fines a que se refiere el Convenio.

QUINTA.- Difusion de la colaboracién

5.1. EI AYUNTAMIENTO se obliga durante el periodo de vigencia del presente Convenio a difundir la colabo-
racion de EGPE segun lo establecido en el epigrafe 2.4, a través de sus medios habituales de comunicacién,
dando visibilidad de la colaboracién en este Convenio, particularmente mediante las siguientes actuaciones, que
seguidamente se enumeran sin caracter limitativo:

l.- la insercién de la marca, denominacion o logos de EGPE en cuantos rétulos, impresos, catélogos, sellos,
propaganda y en cualquier otra informacién escrita se publique o edite en relacion con la actividad,

II.- la insercion de la marca, denominacion o logos de EGPE en cualquier medio de difusion por via electrénica
o telematica, particularmente, redes sociales o paginas “web” que las Partes hagan del Proyecto.

[1l.- la referencia o mencién de la colaboracion de EGPE en todos los actos de difusion referidos al Proyecto y
mencién en entrevistas, articulos, dosieres y, en general, en toda aquella informacion facilitada a los medios de
comunicacién en relacion con el objeto del convenio.

5.2. EGPE podran difundir las comunicaciones a que se refiere esta Clausula Quinta en cualquier medio de
comunicacion.

5.3. En todo caso, la difusion de la participacion de EGPE se limitara al uso de sus logotipos o signos distinti-
vos, quedando expresamente excluida de este convenio la publicidad, o la difusiéon de cualquier producto o servi-
cio que puedan prestar EGPE.

5.4. Todas las actuaciones de difusién del Proyecto realizadas por las Partes deben acogerse asimismo a lo
previsto en la Base 18.2.b) de la Orden TED/1182/2021, de 2 de noviembre, de convocatoria del Concurso, de-
biendo mencionar al Ministerio para la Transiciéon Ecoldgica y el Reto Demografico asi como al Instituto para la
Transicién Justa en las mismas ademas de incluir los logos de la Union Europea, el del Ministerio para la Transi-
cion Ecoldgica y el Reto Demografico, el del Instituto para la Transiciéon Justa, y el del Plan de Recuperacion,
transformacion y resiliencia.

SEXTA.- Propiedad intelectual

6.1. Ninguna de las manifestaciones que se contienen en el presente Convenio supone la cesién o transmi-
sién de cualesquiera derechos de propiedad intelectual o industrial titularidad de cada una de las Partes.

6.2. El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado en el presente Convenio de cualquier signo distinti-
vo protegido por los derechos de propiedad industrial o intelectual de cualquiera de las Partes, facultara a la otra
Parte para instar la resolucion del presente Convenio, sin perjuicio de la correspondiente indemnizacién de dafios
y perjuicios a que hubiera lugar.
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SEPTIMA.- Confidencialidad y Proteccién de datos.

7.1. Las Partes se comprometen a con las disposiciones contenidas en Reglamento UE 2016/679, de 27 de
abril General de cumplir Proteccién de Datos (“RGPD”), con la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Per-
sonales y garantia de derechos digitales (“LOPDGDD”), asi como con cualquier otra normativa sobre proteccion
de datos de caracter personal que sea aplicable en cada momento.

Del mismo modo, las Partes se comprometen a adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para
garantizar la seguridad de los datos personales y prevenir la alteracion, pérdida o acceso no autorizado, dado el
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos suministrados y los riesgos a los que estan expuestos, ya sea
por accion humana o por el entorno fisico o natural.

7.2. Las Partes actuaran como corresponsables del tratamiento en la determinacion de los beneficiarios objeto
del proyecto desarrollado en el presente Convenio, ello de conformidad con lo previsto en el articulo 26 del
RGPD.

7.3. Para el desarrollo de los tratamientos adicionales las Partes actuaran como responsables del tratamiento
independientes, garantizando, entre otras cuestiones, cumplir con el deber de informar y tratar los datos con la
correspondiente base de legitimacion, todo ello tal y como se regula en los articulos 6 y 13 del RGPD.

Cada Partes sera plena y unicamente responsable por el incumplimiento de sus obligaciones en este sentido.

7.4. Las Partes se informan mutuamente de que los datos personales de los intervinientes, representantes y
profesionales que figuren en el Contrato seran tratados por cada Parte en calidad de responsable del tratamiento,
con la finalidad de llevar a cabo la gestion del Contrato. En este sentido, las Partes se obligan a observar estric-
tamente todas las disposiciones legales, cualquiera que sea su rango, referente a la proteccién de datos de ca-
racter personal.

Los datos se conservaran mientras se mantenga la relacion contractual y, una vez finalizada ésta, se manten-
dran durante el plazo de prescripcion de las posibles responsabilidades que pudieran surgir derivadas de la mis-
ma. Los intervinientes, representantes y profesionales de las Partes podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, oposicion, cancelacién, limitacion del tratamiento y portabilidad de sus datos, en los casos y con el
alcance que establezca la normativa aplicable en cada momento, dirigiéndose a la direccién indicada en el enca-
bezamiento del Contrato para cada una de las Partes. Asimismo, podran ejercer el derecho a presentar una re-
clamacion ante la autoridad de control Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

OCTAVA.- Plan Tolerancia Cero contra la Corrupcion y declaracion de no vinculacion.

8.1. EGPE en el desempeio de sus actividades ordinarias y en la gestion de sus asuntos internos, se rigen
por los principios recogidos en su Cédigo Etico y en el Plan de Tolerancia Cero con la corrupcién y demas legis-
lacion nacional aplicable que se encuentre en vigor.

8.2. La suscripcién del presente Convenio implica que el AYUNTAMIENTO debera regirse por principios equi-
valentes. El incumplimiento de dichos principios en ninguin caso podra justificarse en interés de EGPE.

Por parte del AYUNTAMIENTO, la celebracion del presente Convenio de colaboracion no supondra, en ningun
caso, alteracién del régimen de contratacion, ni alterara la obtencién de permisos, licencias, etc. Ni dara lugar a
prerrogativas en la actividad reglada municipal, ni modificara el régimen de competencias atribuido a los 6érganos
administrativos.

EL AYUNTAMIENTO se obliga a comunicar a EGPE cualquier cambio que pudiera producirse posteriormente
respecto a la informacion declarada a la firma del Convenio.

NOVENA.- Duracion

Este Convenio entrara en vigor el dia de su firma por las Partes y finalizara en el momento en que el AYUN-
TAMIENTO pase a ostentar la gestién del autoconsumo colectivo segun lo recogido en la Clausula 2.3. En ningun
caso la duracién del presente Convenio sera superior a 4 afios desde su firma.

DECIMA.- Terminacion anticipada, Suspensién, y Cesién

10.1 El presente Convenio podra ser resuelto de forma anticipada en caso de incumplimiento de alguna de las
Partes de las obligaciones contraidas en el mismo.

10.2 EGPE podra desistir del Convenio que quedara resuelto para la Partes, si lo notifica en cualquier momen-
to con anterioridad al comienzo de la ejecucion del Proyecto. En este caso, las Partes quedaran exoneradas de
llevar a cabo el Proyecto sin que quepa la reclamacion de indemnizacion alguna a ninguna de las contrapartes.

10.3 Cualquier incidencia que motive el incumplimiento de las estipulaciones del presente Convenio de Cola-
boracion debera ser comunicada al resto de las Partes, quienes tendra la facultad de elegir entre continuar cola-
borando o proceder a la suspension temporal o definitiva de la colaboracion.

DECIMO PRIMERA.- Notificaciones

Todas las notificaciones requeridas bajo este Convenio deberan ser efectuadas en idioma castellano, por es-
crito y se consideraran comunicadas en la fecha en la que sean entregadas personalmente, por correo certificado
con acuse de recibo o enviadas por correo electronico a la otra Parte a la direccion siguiente:

Por ENEL GREEN POWER ESPANA:

Calle Ribera del Loira 60 - seccion 4C-, 28042 Madrid

Atn: D. Daniel Romero Moreno
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Email: daniel.romerom@enel.com

Por AYUNTAMIENTO:

Plaza San Martin, s/n — 44548 Oliete — Teruel
Atn: Diha. Eva Coarasa Zarzuela

Email: ayuntamiento@oliete.es

DECIMO SEGUNDA - Legislacion, resolucion de controversias y Jurisdiccion aplicables

12.1. El presente Convenio se somete a la ley comun espafola, renunciando las Partes expresamente a su
propio fuero si lo tuvieren.

12.2. Cualquier discrepancia o controversia (“Controversia”) que pudiera surgir entre las Partes sobre la inter-
pretacion, ejecucién, cumplimiento y cualquier aspecto relativo a la existencia, validez ejecucion o terminacion del
Convenio, debera tratar de ser resuelta por las Partes mediante trato directo dentro de un plazo de treinta (30)
dias contados a partir de la fecha en que una Parte comunica a la otra, por escrito, la existencia de una Contro-
versia (“el Plazo de Trato Directo”).

12.3. Vencido el Plazo de Trato Directo, toda Controversia que no haya sido resuelta por las Partes podra ser
sometida por cualquiera de las Partes a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Madrid Capital para la
resolucién de cualquier cuestion, discrepancia o disputa que pudiera surgir en cuanto a la interpretacion, aplica-
cion, cumplimiento o ejecucion de este convenio.

---0000000000---

Y, en prueba de conformidad, las Partes firman el presente documento, en todas sus péaginas, en doble ejem-
plar y a un sélo efecto, en el lugar y fecha al principio indicados.

D. Rafael Antonio Gonzélez Sanchez D. Rogelio Villanueva Lazaro

Por ENEL GREEN POWER ESPANA Por el AYUNTAMIENTO

Anexo | - DESCRIPCION DEL PROYECTO

i. Las dependencias municipales a priori identificadas en el municipio para la ubicacion de las instalaciones de
autoconsumo son:

e Recinto ferial/Pabellén (~100,0kWp) -(preferencia por esta ubicacion) -

e Ayuntamiento (~5,0kWp)

e Colegio Virgen del Cantal (~15,0kWp)

e Museo Matadero (~5,0kWp)

e Edificio Nueva Construccién (~15,0kWp)

Estas ubicaciones podrian variar si en el transcurso de la ejecucion del proyecto se detectase alguna dificultad
técnica que impida la correcta ejecucion de los trabajos en cualquiera de sus fases.

Anexo Il — Funciones de gestoria para la constitucién y gestion del Autoconsumo Colectivo

(Fuente: Guia del IDAE sobre Autoconsumo)

Las funciones que EGPE realizara, directa o indirectamente a través de quien designe, hasta que el Instituto
para la Transicion Justa o el organismo que lo sustituya haya validado el cumplimiento por parte de Enel Green
Power Espafia del compromiso relativo a autoconsumo establecido en la Orden TED/1146/2022 y en la Orden
TED/1182/2021 son:

e Recepcionar el listado de los beneficiarios aportado por el Ayuntamiento, junto con la documentacion aso-
ciada a cada uno de ellos recabada por el propio Ayuntamiento: copia del DNI, copia de una factura actual,
acuerdo de representacion o autorizacién al Gestor de Autoconsumo y Carta de voluntad de participacion en el
autoconsumo colectivo.

e Recepcionar la tabla de coeficientes de reparto de la energia que generen las instalaciones de autoconsumo
aportada por el Ayuntamiento.

e Realizar las gestiones relativas al autoconsumo colectivo, con las siguientes atribuciones

o Actuar como representante de los consumidores asociados al autoconsumo colectivo y que realizar en su
nombre toda la tramitacion relativa al autoconsumo.

o Solicitar a la compaiiia distribuidora la adaptacion del contrato ATR de cada uno de los consumidores a los
que representa para incorporar el autoconsumo aportando la documentacion requerida.

o Realizar en nombre de cada uno de los consumidores asociados a los que representa todas las gestiones
necesarias con la empresa comercializadora para dar de alta el autoconsumo. En caso de que fuera necesario
acordar un precio para los excedentes y/o modificar las condiciones del contrato de suministro, el gestor de auto-
consumo recabara la conformidad expresa del consumidor afectado con dichas condiciones.

o Remitir el acuerdo de reparto, a la compafiia distribuidora y comercializadoras de cada consumidor benefi-
ciario, para que la distribuidora pueda calcular asi las energias individualizadas en cada periodo de facturacion.
El acuerdo de reparto estara vigente mientras no se comunique otro acuerdo firmado por todos los consumidores



BOP TE Nimero 117 19 de junio de 2024 25

asociados. Por tanto, si un consumidor da de baja su contrato de suministro o abandona el autoconsumo colecti-
vo, debera comunicarse un nuevo acuerdo de reparto que tenga en cuenta esta circunstancia.

o Comunicar cualquier modificaciéon que se produzca en el autoconsumo colectivo que gestiona, lo que inclu-
ye la comunicacién de los coeficientes de reparto previamente comunicados, siempre que dicha modificacion
cuente con la firma d ellos consumidores afectados por el cambio de coeficiente.

o Dar de alta a nuevos consumidores en el autoconsumo que gestiona. Para ello, debera contar con esta au-
torizacion de representacion firmada por los nuevos consumidores a los que representa y modificar el autocon-
sumo en consecuencia (contratos y acuerdos de reparto).

o Dar de baja a consumidores que abandonen el autoconsumo colectivo. Para ello, debera contar con la auto-
rizacion del consumidor saliente y modificar el autoconsumo en consecuencia (contratos y acuerdos de reparto).

o Actuar respecto a la solicitud de inscripciéon, modificacion y/o baja en el Registro administrativo de autocon-
sumo de energia eléctrica o ante el organismo o entidad competente que corresponda. A estos efectos, podra
ejercitar las siguientes facultades: formular peticiones y solicitudes, facilitar la practica de cuantas actuaciones
sean precisas para la instruccién del expediente, aportar cuantos datos y documentos se soliciten o interesen,
recibir todo tipo de comunicaciones, presentar escritos y alegaciones, manifestar su decisién de no efectuar ale-
gaciones ni aportar nuevos documentos, renunciar al tramite de audiencia y a cualesquiera otros actos de ins-
truccidn, suscribir diligencia y otros documentos que puedan extender el 6rgano competente, entablar recursos,
desistir de la solicitud y/o renunciar al correspondiente derecho y, en general, realizar cuantas actuaciones vy fir-
mar cuantos documentos correspondan a los consumidores asociados en el curso del correspondiente procedi-
miento.

Anexo Il — Modelos de Autorizacion para el Gestor de Autoconsumo y Carta de solicitud de participacion en el
autoconsumo colectivo

Autorizacion para el Gestor de Autoconsumo:

e El consumidor asociado firmante en este documento es participante del Autoconsumo Colectivo generado
en el proyecto de autoconsumo colectivo con excedentes y con derecho a compensacién promovido entre Enel
Green Power Espafia y el Ayuntamiento de Oliete en virtud del Convenio de Colaboracién suscrito entre ambas
partes.

e Para la gestion y representacion de cada consumidor asociado en el Autoconsumo Colectivo, es necesario
la intervencion de un Gestor representante de Autoconsumo.

e El consumidor asociado firmante, designa Gestor de Autoconsumo y otorga poder de representacion a:

o Nombre y Apellidos

o Razoén social

o NIF

o Direccién

o Cédigo Postal

o Municipio (Provincia)

o Teléfono

o Correo electrénico

Duracién de la representacion como Gestor de Autoconsumo:

e Desde la fecha de firma de este documento, hasta que el Instituto para la Transicién Justa o el organismo
que lo sustituya haya validado el cumplimiento por parte de Enel Green Power Espafia del compromiso relativo a
autoconsumo establecido en la Orden TED/1146/2022 y en la Orden TED/1182/2021, el consumidor muestra su
conformidad a que Enel Green Power o cualquiera de las empresas que forman parte del Grupo empresarial del
que Enel Green Power pertenece, actue por cuenta ajena en calidad de Gestor de autoconsumo y para realizar
las gestiones relativas al autoconsumo colectivo, con las atribuciones descritas en este documento.

e Tiempo estimado hasta 25 de diciembre de 2025.

*En el caso de ampliacién o reduccion del tiempo estimado se comunicara previamente.

Atribuciones del Gestor de autoconsumo:

1. Solicitar a la compaiiia distribuidora la adaptacion del contrato ATR de cada uno de los consumidores a los
que representa, para incorporar el autoconsumo aportando la documentacion requerida:

- Certificado de Instalacién Eléctrica diligenciado por la comunidad auténoma.

- Acuerdo de reparto firmado por todos los consumidores asociados.

- Fichero *.txt donde figuren los coeficientes de reparto acordados entre los consumidores asociados, segun
establece la normativa vigente.

2. Realizar en nombre de cada uno de los consumidores asociados a los que representa, todas las gestiones
necesarias con la empresa comercializadora para dar de alta el autoconsumo.

En caso de que fuera necesario acordar un precio para los excedentes y/o modificar las condiciones del con-
trato de suministro, el gestor de autoconsumo recabara la conformidad expresa del consumidor afectado con
dichas condiciones.
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3. Comunicar cualquier modificacién que se produzca en el autoconsumo colectivo que gestiona, lo que inclu-
ye la comunicacién de los coeficientes de reparto previamente comunicados, siempre que dicha modificacion
cuente con la firma d ellos consumidores afectados por el cambio de coeficiente.

Para ello, debera aportar a la comparia comercializadora de cada uno d ellos consumidores afectados por el
cambio de coeficientes:

- Acuerdo de reparto modificado, con las firmas d ellos consumidores afectados por el cambio de coeficientes.

- Nuevo fichero *.txt de coeficientes de reparto, donde figuren los coeficientes de reparto acordados entre los
consumidores asociados, segun establece la normativa vigente.

4. Dar de alta a nuevos consumidores en el autoconsumo que gestiona. Para ello, debera contar con esta au-
torizacion de representacion firmada por los nuevos consumidores a los que representa y modificar el autocon-
sumo en consecuencia (contratos y acuerdos de reparto).

5. Dar de baja a consumidores que abandonen el autoconsumo colectivo. Para ello, debera contar con la auto-
rizacion del consumidor saliente y modificar el autoconsumo en consecuencia (contratos y acuerdos de reparto).

6. Actuar respecto a la solicitud de inscripcion, modificacién y/o baja en el Registro administrativo de autocon-
sumo de energia eléctrica o ante el organismo o entidad competente que corresponda.

A estos efectos, podra ejercitar las siguientes facultades: formular peticiones y solicitudes, facilitar la practica
de cuantas actuaciones sean precisas para la instruccion del expediente, aportar cuantos datos y documentos se
soliciten o interesen, recibir todo tipo de comunicaciones, presentar escritos y alegaciones, manifestar su decision
de no efectuar alegaciones ni aportar nuevos documentos, renunciar al tramite de audiencia y a cualesquiera
otros actos de instruccion, suscribir diligencia y otros documentos que puedan extender el érgano competente,
entablar recursos, desistir de la solicitud y/o renunciar al correspondiente derecho y, en general, realizar cuantas
actuaciones y firmar cuantos documentos correspondan a los consumidores asociados en el curso del corres-
pondiente procedimiento.

Identificacion del Consumidor Asociado

Nombre o Razén social

Direccion

Etcc.

C.A.U.- de referencia.

AUTORIZACION PARA EL GESTOR DE AUTOCONSUMO

Los consumidores asociados firmantes de este documento formamos parte de un autoconsumo
colectivo segin lo previsto en el Real Decreto 244/2019, de S de abril, por el que se regulan las
condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica,
identificado por:

Codigo de Autoconsumo (CAU) I

Inscrito bajo la modalidad de autoconsumo colectivo (marcar lo gque proceda):

SIN excedentes

NO ACOGIDA a compensacion
SIN excedentes

ACOGIDA a compensacion
CON excedentes

ACOGIDA a compensacion
CON excedentes

NO ACOGIDA a compensacion

0000

Cesion de la condicion de Gestor de Autoconsumo

El consumidor asociado firmante, muestra su conformidad a que Enel Green Power Espafia pueda ceder su
condicion de Gestor de autoconsumo a cualquiera de las empresas que forman parte del Grupo empresarial del
que Enel Green Power pertenece. Asimismo, el consumidor asociado El El

Cesién de la condicidon de Gestor de Autoconsumo

El consumidor asociado firmante muestra su conformidad a que Enel Green Power Espafia pueda ceder su
condicién de Gestor de autoconsumo al Ayuntamiento de Oliete o a quien éste designe. (Asociacion local, Comu-
nidad energética.)

Y con la firma de la presente autorizacion Don/Dofia/Razén Social acepta la re-
presentacion conferida.
Confechade ................... de.iiiiiiii de 2024

Enel Green Power Espafia, S.L. y el Ayuntamiento de Oliete, trataran sus datos como corresponsables del tra-
tamiento con la finalidad de gestionar su solicitud en el proyecto de autoconsumo colectivo promovido por ambas
partes, siendo la base de legitimacion la correcta ejecucién y desarrollo de dicho proyecto.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion del tratamiento y portabilidad de
los datos, dirigiéndose a Enel Green Power Espafia, S.L. a la siguiente direccion indicando en el asunto “Protec-



BOP TE Nimero 117 19 de junio de 2024 27

cion de Datos”: calle Ribera del Loira nim. 60, 28042 de Madrid. También tiene derecho a presentar una recla-
macion ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos. Si tiene dudas sobre el tratamiento de sus datos per-
sonales por parte de Enel Green Power Espafia, S.L. puede dirigirse a su Delegado de Proteccion de Datos a
través de la siguiente direccion: dpo@endesa.es .

También puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion del tratamiento y portabi-
lidad de los datos, dirigiéndose al Ayuntamiento a la siguiente direccién indicando en el asunto “Proteccién de
Datos: Oliete. También tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Protecciéon de
Datos. Si tiene dudas sobre el tratamiento de sus datos personales por parte del Ayuntamiento puede dirigirse a
su Delegado de Proteccion de Datos a través de la siguiente direccion: dpd.aytoliete@portalartico.es.

Documento de solicitud de participacion en el Autoconsumo Colectivo promovido por ENEL GREEN POWER
ESPANA junto con el AYUNTAMIENTO DE XXXXXXX en el municipio:

En ,a__ de de 2.024

D. , con D.N.I n° . Actlia en su propio nombre y
derecho/ en nombre y representacion, con domicilio en , C.P. ,
ciudad de , en la provincia de , en adelante, el BENEFI-
CIARIO.

EXPONE

Que el Beneficiario es residente en el municipio de Oliete y declara que conoce el proyecto de Autoconsumo
Colectivo que Enel Green Power Espafia junto con el Ayuntamiento de XXXXXXX van a desarrollar en el munici-
pio, en virtud del Convenio de Colaboracién suscrito en 2024 entre ambas partes.

Tal Convenio de Colaboracion, facilita a los vecinos poder participar y beneficiarse de la energia generada en
los Autoconsumos Colectivos, desarrollados por Enel Green Power Espafia junto con el Ayuntamiento de Oliete,
asumiendo por ambas partes el coste relacionado con el proyecto, para que ello no suponga coste alguno para el
Beneficiario.

ADHESION

Por virtud de este escrito el Beneficiario expresa su voluntad de adherirse al Autoconsumo Colectivo.

Para facilitar la presente adhesion, el Beneficiario aporta la siguiente informacion:

e Nombre y Apellidos (del beneficiario):

e DNI (del beneficiario):

e CUPS (del beneficiario a adherirse)

e Direccién del suministro (del CUPS a beneficiar):

o CP:

e Teléfono de contacto del beneficiario:

e e-mail de contacto del beneficiario:

y la documentacion siguiente:

e copia del DNI adjunta

e copia de factura del suministro beneficiario:

e solicitud representacion firmada:

Y en prueba de conformidad lo suscribe

Firmado D/Dia

Fecha

Enel Green Power Espania, S.L. y el Ayuntamiento de Oliete, trataran sus datos como corresponsables del tra-
tamiento con la finalidad de gestionar su solicitud en el proyecto de autoconsumo colectivo promovido por ambas
partes, siendo la base de legitimacion la correcta ejecucién y desarrollo de dicho proyecto.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion del tratamiento y portabilidad de
los datos, dirigiéndose a Enel Green Power Esparia, S.L. a la siguiente direccion indicando en el asunto “Protec-
cion de Datos”: calle Ribera del Loira nium. 60, 28042 de Madrid. También tiene derecho a presentar una recla-
macioén ante la Agencia Espanola de Proteccidon de Datos. Si tiene dudas sobre el tratamiento de sus datos per-
sonales por parte de Enel Green Power Espafia, S.L. puede dirigirse a su Delegado de Proteccion de Datos a
través de la siguiente direccion: dpo@endesa.es

También puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion del tratamiento y portabi-
lidad de los datos, dirigiéndose al Ayuntamiento a la siguiente direccién indicando en el asunto “Proteccién de
Datos”: Oliete. También tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de
Datos. Si tiene dudas sobre el tratamiento de sus datos personales por parte del Ayuntamiento puede dirigirse a
su Delegado de Proteccion de Datos a través de la siguiente direccion: dpd.aytoliete@portalartico.es.
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Num. 2024-2153

COMARCA DEL BAJO MARTIN

Habiéndose aprobado por Acuerdo del Consejo Comarcal de fecha 6 de junio de 2024, las bases y la convo-
catoria para cubrir una plaza de la Comarca del Bajo Martin, mediante sistema de concurso-oposicion, se abre el
plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado. Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER UNA PLAZA DE TECNICO DE TURISMO Y CULTURA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION, EN TURNO LIBRE.

Primera — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision en propiedad de la plaza que se incluyen en la Oferta Publica de
Empleo correspondiente al ejercicio del afio 2022, aprobada por Resoluciéon de 25 de agosto y publicada en el
BOPT n° 169 de 5 de septiembre, cuyas caracteristicas son:

Servicio / Dependencia: Turismo.

Denominacion del puesto: Técnico de Cultura y Turismo

Naturaleza: Funcionario de carrera.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica Media.

Grupo/Subgrupo: A2.

Nivel: 20.

Jornada: Completa.

Numero de vacantes: 1.

Sistema de seleccion: Concurso - oposicion libre.

Funciones encomendadas:

Dirigir, planificar, organizar, informar, coordinar y ejecutar el conjunto de actividades culturales, turisticas de la
Comarca y los municipios que la integran, de acuerdo a las lineas de actuacién disefiadas por la misma. Recono-
cer, detectar e investigar los recursos y posibilidades culturales vy turisticas de la Comarca del Bajo Martin, cata-
logarlos, analizar proyectos y su impacto, asi como, llevar a cabo planes de desarrollo a fin de promover, prote-
ger, conservar y difundir la Comarca del Bajo Martin.

Apoyar en la gestion y promocion de eventos de indole Turistico ejecutando las actividades que faciliten el de-
sarrollo y la difusién del Turismo de la Comarca de acuerdo a las lineas de actuacién disefiadas por la Comarca.

FUNCIONES ASOCIADAS A TURISMO:

« Definir y formular propuestas, estrategias, disefiar, planificar y ejecutar campanas de actividad turistica de
cualquier clase para promocionar el Turismo de la Comarca, asi como proteger, promover y divulgar la imagen de
la misma y sus municipios como destino turistico segun indicaciones de Presidencia.

* Participar en la tramitacion de expedientes en altas y bajas de establecimientos turisticos, cambios de titula-
ridad o reclamaciones de propietarios/as y usuarios/as.

* Elaborar los informes técnicos necesarios de acuerdo con la normativa aplicable a peticion de la persona
responsable del impulso y tramitacién del expediente, asi como, la ejecucion de los demas tramites que, en su
caso, le sean encomendados por el responsable de acuerdo con el reparto ordinario de tareas.

« Elaborar propuestas de formularios, modelos de instancias, especificacion de la documentacion requerida y
demas documentos que puedan facilitar las demandas de los particulares en materia turistica, teniendo en cuenta
la normativa aplicable.

« Examinar la documentacién aportada por los usuarios/as en materia de turismo o cultura y realizar cuantas
verificaciones sean pertinentes, en especial en lo que afecta a cuestiones de seguridad y prevenciéon de acciden-
tes.

» Gestionar, administrar, inspeccionar, supervisar, controlar y comunicar las instalaciones y equipos de interés
turistico de la Comarca. Prestar asesoramiento técnico a los propietarios de establecimientos turisticos o a aque-
llos emprendedores/as que tengan el proyecto de comenzar una nueva etapa, proporcionando la informacion
necesaria por escrito sobre el marco legal a aplicar.

* Ejercer la potestad registral, inspectora, disciplinaria y sancionadora, sobre las empresas y establecimientos
turisticos de su competencia. La inspeccion turistica, dara lugar a la elaboracién de un acta que notificara al inte-
resado/a y se pondra en conocimiento de los érganos administrativos correspondientes, para el inicio del expe-
diente que en su caso proceda.

* Preparar y distribuir hojas de reclamaciones, libros e impresos de actas de inspeccion. Atender y tramitar las
mismas, de acuerdo a la normativa aplicable.

« Elaborar y promocionar folletos, guias, publicaciones y cualquier otro material, para dar a conocer los recur-
sos servicios de la Comarca y fomentar la captacion de turistas y visitantes. Preparacion de documentacién grafi-
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ca y escrita, sobre la Comarca para diferentes fines. Atencién a peticiones especificas de informacion turistica de
la Comarca.

* Participar en la elaboracion del presupuesto Comarcal de Turismo. Participaciéon como técnico en la prepa-
racion de las bases y seguimiento de las subvenciones, tramitando aquellas de las que pueda resultar beneficia-
ria la Comarca.

* Proponer alternativas de financiacion, asi como las técnicas de gestion econdmica-financiera para la explo-
tacion turistica.

* Analizar la calidad turistica la Comarca del Bajo Martin.

» Coordinar, supervisar y promover la organizacion de Ferias, Talleres, iniciativas y eventos encaminados a
incrementar la demanda turistica en la Comarca.

* Promover la presencia activa de la Comarca en el mercado turistico, procurando la coordinacion de los sec-
tores interesados en el turismo.

« Participar tanto en las Jornadas de planificacion, charlas, encuentros o los eventos que sean requeridos.

FUNCIONES ASOCIADAS A CULTURA:

» Formulacion de propuestas de disefio y planificacion de la programacion cultural comarcal. Propuesta técni-
ca de la distribucion del presupuesto en materia de cultura.

* Participar en la preparacion de las bases y seguimiento de las subvenciones mediante la emision de los in-
formes que le sean requeridos, o mediante la formulacién de propuestas o gestidon de tramites requeridos por el
responsable

 Gestionar las subvenciones y tramitar los expedientes generados en cultura, asi como, las ayudas a las aso-
ciaciones socioculturales. Establecer/ dirigir los procedimientos operativos y administrativos, preparando las soli-
citudes de subvenciones y procediendo a realizar su justificacién, ante el organismo publico competente.

* Redactar y actualizar el inventario de grupos y artistas comarcales de acuerdo con las directrices marcadas
por el responsable. Preparacion de catalogos y organizacidon de campafias culturales de acuerdo con las instruc-
ciones del responsable de area.

» Recepcionar y realizar el filtrado de propuestas culturales.

» Coordinacion de las propuestas y actividades de los diferentes municipios para tratar de darles una entidad
comarcal. Elaboracion técnica de Planes Globales que, en su caso, decidiera acometer la Comarca, bajo super-
vision del responsable.

* Estudiar la interculturalidad para la planificacion de actividades.

» Coordinar con DGA, las campanas culturales en las que participa la comarca, dentro del marco que en su
caso se determine y apruebe por los responsables de las diferentes administraciones implicadas.

* Asistir a los eventos culturales de relevancia, que tengan lugar en la Comarca, cuando su presencia pudiera
ser necesaria y siempre bajo la decision politica.

* Proponer actividades de animacion a la lectura. Colaborar con los proyectos de DGA dentro del marco que
se determine y apruebe por los responsables de las diferentes administraciones implicadas.

» Cooperar con la administracion de la Comunidad de Aragén, para el mantenimiento del registro actualizado
de los museos y bibliotecas, asi como en la elaboracién del censo, inventario y catalogacién de los archivos y
fondos documentales existentes en el territorio.

» Promocionar la creaciéon de museos oficiales e infraestructuras en general, que sirvan como instrumentos de
difusioén de la cultura en la Comarca, procurando su mantenimiento, difusién y conservacion tanto de los espacios
como las obras.

* Garantizar el derecho de los ciudadanos al acceso y disfrute de Bibliotecas, Museos y Archivos Comarcales.

* Llevar la coordinacion y cooperacién bibliotecaria entre los municipios de la Comarca a través de los servi-
cios comarcales.

» Promocionar, difundir y fomentar el Patrimonio Cultural de interés comarcal, tradiciones populares vy fiestas
populares.

* Velar por el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes correspondientes a los propietarios y
titulares de derechos sobre los bienes que se encuentran en la Comarca y pertenecen al Patrimonio Cultural Ara-
goneés.

Segunda — Condiciones de admisién de aspirantes.

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo
por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo
publico.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal labo-
ral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabi-
litado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer la titulacién de Formacion Universitaria de Segundo Ciclo, Diplomaturas, Licenciatura o Grado Uni-
versitario en Historia del Arte, Bellas Artes, Humanidades, Filosofia y Letras, Turismo, Ciencias Sociales.

f) Las personas con discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas participantes,
sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas, sino en los casos en que sean incompati-
bles con el desempeno de las tareas o funciones a desarrollar. Todo ello, de conformidad con lo establecido en la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre. A tales efectos los aspirantes con discapacidad deberan presentar certificacién
de dictamen favorable del 6rgano competente de cualquier comunidad auténoma de la Administracion del Estado
que acredite la discapacidad, asi como el certificado de compatibilidad expedido por el organismo competente
que acredite su capacidad para desempeniar las tareas y funciones de la plaza.

g) Haber abonado en concepto de tasa por derechos de examen la cantidad de 20€ fijada por la ordenanza en
vigor publicada en BOPTE n° 17 de 26 de enero de 2023

El pago de la tasa debera realizarse mediante ingreso o transferencia bancaria en cualquiera

de las siguientes cuentas:

IBERCAJA ES48 2085 4005 16 033 0046779

CAJA RURAL ES66 3080 0016 84 2038165128

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el ultimo dia del plazo de presentacion de instancias.

Tercera — Instancias: Forma y plazo de presentacion.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes
haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases para la plaza a que se opte, se cum-
plimentaran en el modelo que aparece como anexo | a esta convocatoria y se dirigiran al sefior presidente de la
Comarca de Bajo Martin.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de Entrada de esta Comarca o bien mediante el procedimiento
que regula el articulo 16 de la Ley 39/2015, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La solicitud debera ir acompafada por:

- Fotocopia del DNI o documento equivalente para los extranjeros.

- Fotocopia del titulo exigido; no obstante, sera valida la aportacién de la certificacion de haber abonado los
derechos para la expedicion del correspondiente titulo.

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados que deban ser valorados.

- Justificante del ingreso bancario de la tasa por derechos de examen

Todos los documentos deberan estar redactados en castellano o ir acompafiados de traduccidn oficial.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su solicitud, pudiendo unicamente
demandar su modificaciéon mediante escrito motivado dentro del plazo establecido para la presentacion de solici-
tudes.

Los datos personales facilitados por los aspirantes seran tratados Unicamente para la gestion del proceso se-
lectivo. La Comarca de Bajo Martin sera el responsable del tratamiento de estos datos.

Los datos seran conservados durante el plazo de tiempo que esté vigente el expediente administrativo o, en
su caso, por el tiempo de resolucién de un procedimiento contencioso administrativo derivado. No obstante, los
datos podran ser conservados, en su caso, con fines de archivo de interés publico, fines de investigacion cientifi-
ca e histérica o fines estadisticos.

Los datos no seran cedidos a terceros, salvo que sean comunicados a las entidades publicas o privadas, a las
cuales sea necesario.

Cuarta — Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dictara resolucién declarando aprobada provi-
sionalmente la lista de admitidos y excluidos.

Dicha resolucion se publicara en el BOPT, en el tablén de edictos o anuncios de la Comarca de Bajo Martin y
la sede electronica de la Comarca, concediéndose un plazo de tres dias habiles para la subsanacion de defectos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusién o no aleguen la omision jus-
tificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran excluidos de la realizacién de las pruebas.

Si transcurrido el citado plazo no se produjeran reclamaciones, quedara aquella, sin mas tramites, elevada a
definitiva. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Presidencia, se aprobara la lista definitiva de las personas
aspirantes que hayan sido admitidas y excluidas, que se publicara en el BOPT, en el tablén de anuncios de la
corporacion y en la sede electronica de la Comarca.
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No obstante, se procedera a la publicacion de la fecha del examen con al menos quince dias naturales de an-
telacion, y en dicho anuncio se incluird la composicién del tribunal de seleccion a efectos de poder instar su recu-
sacion en los términos previstos legalmente.

Quinta — Tribunal calificador.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado publico, los tribunales calificadores y 6rganos de seleccidon de las pruebas selectivas seran nombrados
mediante decreto de la Presidencia de la Corporacién y seran los encargados de juzgar el proceso selectivo.

1. El tribunal, que sera nombrado por la Presidencia de la Comarca, estara constituido por un presidente y
cuatro vocales, uno de los cuales actuara como secretario.

2. Junto a los miembros del tribunal debera designarse a los respectivos suplentes.

3. La composicion del tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros.

4. La pertenencia al tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

5. Todos los miembros del tribunal deberan poseer una titulacién igual o superior a la requerida para los pues-
tos de trabajo y pertenecer a un grupo o categoria profesional igual o superior al de las plazas convocadas.

6. Todos los miembros del tribunal tendran voz y voto.

7. Con el fin de dotar al procedimiento de una mayor celeridad y eficacia, la designacion de los miembros titu-
lares del tribunal y de sus respectivos suplentes se llevara a cabo con posterioridad, publicandose sus nhombres
en el tablén de edictos de la comarca y en la sede electronica.

El tribunal podra solicitar asesores especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su direccién y control
directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitandose al ejercicio de sus especialidades técnicas en base
a las cuales colaboraran con el tribunal con voz, pero sin voto. Su nombramiento debera hacerse publico junto
con el del érgano técnico de seleccién.

Tanto los miembros del tribunal como los asesores especialistas y ayudantes estan sometidos al régimen de
abstencion y recusacion establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

8. Los miembros suplentes nombrados para componer el tribunal podran actuar indistintamente en relacion al
respectivo titular, excepto una vez iniciadas las pruebas.

En el caso del suplente del vocal que haya sido designado como secretario del tribunal podra actuar alternati-
vamente con el titular, excepto una vez iniciada una sesion.

9. El tribunal de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la mitad al menos de sus inte-
grantes titulares o suplentes, indistintamente y en todo caso tendran que contar con la presencia de quien lo pre-
sida y de su secretario/a 0, en su caso, quienes los sustituyan. Asimismo estaran facultados para resolver las
cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrollo del proceso de seleccion, en todo lo no previsto en las
presentes bases, asi como para la adecuada interpretacion de éstas. Los acuerdos que tenga que adoptar el
tribunal se adoptaran por mayoria de asistentes.

10. Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor garantice la preservacion de los
principios de mérito y capacidad.

11. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el tribunal tendra su sede en la sede de la Comarca de
Bajo Martin.

12. El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara a lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

13. Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacion

del procedimiento para el interesado o produzcan indefension, se podra interponer recurso de alzada ante la
Presidencia de la Comarca, de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sexta — Sistema de seleccién y desarrollo del proceso.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases:

- Oposicion.

- Concurso.

La fase de oposicion constituira el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la
fase de concurso.

Fase de oposicion.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no compa-
rezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. Los
candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

La fase de oposicion consistira en la realizacion de tres pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias para los
aspirantes. Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:
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Primer ejercicio: Consistira en responder un cuestionario tipo test, con tres respuestas alternativas de las que
s6lo una de ellas sera la correcta. Las preguntas sin responder, no puntian. Se aplicara la siguiente férmula para
su puntuacion: nota= aciertos - errores/2.

Dichas preguntas versaran sobre las materias que figuran en el anexo Il a esta convocatoria.

El primer tendra una duracién de una hora y media y sera calificado con una puntuacion de 0 a 20 puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen una puntuacion minima de 10 puntos y calificados como no
apto.

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito un tema relacionado con el programa de los anexos
que se acompanan a las presentes bases, en un tiempo maximo de dos horas. El tema propuesto sera determi-
nado por el tribunal, por sorteo, inmediatamente antes de dar comienzo al ejercicio. El candidato tendra que leer
el tema ante el tribunal. El tribunal calificara el ejercicio y valorara la formacién general, la claridad y calidad de
expresion escrita y oral, la forma de presentacion y exposicién, el orden de ideas, asi como aportaciones perso-
nales y capacidad de sintesis del aspirante. Este ejercicio se valorara de 0 a 20 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen una puntuacién minima de 10 puntos.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en un periodo maximo de dos horas, un supuesto practi-
co que planteara el tribunal inmediatamente antes de dar comienzo al ejercicio, relativos a las tareas propias a
realizar y en el que se valorara, ademas la capacidad de trabajo con ofimatica basica.

En este ejercicio se valorara la idoneidad de la solucion planteada, asi como el rigor analitico, la sistematica y
la claridad de ideas.

Los aspirantes podran utilizar todo tipo de bibliografia en soporte papel, salvo la que contenga soluciones de
casos practicos.

Este ejercicio se valorara de 0 a 20 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen una puntuacion
minima de 10 puntos.

Fase de concurso.

Los méritos alegados deberan poseerse en la fecha de terminacién del plazo de presentacién de solicitudes,
no pudiendo el tribunal valorar méritos obtenidos o alegados con posterioridad a la fecha citada.

No se valoraran aquellos méritos o circunstancias que no hayan sido aportados documentalmente por los as-
pirantes antes de la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

La valoracion final de los méritos sera la suma del resultado obtenido en cada uno de los siguientes aparta-
dos, pudiendo obtener hasta un maximo de 40 puntos.

A. Formacion: Se valorara hasta un maximo de 20 puntos.

A.1. Por poseer titulo superior al exigido en la convocatoria. Maximo: 6 puntos:

- Master Universitario en Direccion y Planificacién del Turismo: 4 puntos.

- Master o doctor en otros estudios relacionados con turismo: 2 punto.

A.2. Conocimiento de idiomas: Maximo: 4 puntos:

Por disponer de certificado de nivel de conocimiento de alguna de las lenguas oficiales de la Unién Europea
expedidos por escuelas de idiomas o centros oficiales, se valorara de la siguiente manera, teniendo en cuenta los
niveles del marco comun europeo de referencia linguistica (MCRL):

- A1: 0,20 puntos.

- A2: 0,50 puntos.

- B1: 1puntos.

- B2: 2 punto.

- C1: 3 puntos.

- C2: 4 puntos.

Se otorgaran los puntos correspondientes al nivel maximo obtenido en cada uno de los idiomas. El nivel se
acreditara mediante aportacion del titulo o certificado de la escuela de idiomas o centro oficial correspondiente.

A.3. Por estar habilitado como guia de turismo por alguna Comunidad Auténoma (solo puntuara una habilita-
cion). Maximo 3 puntos.

- Guia de turismo de Comunidad Auténoma de Aragén: 3 puntos.

- Guia de turismo de comunidad auténoma: 1,50 puntos.

A.4. Por cada curso de formacién o perfeccionamiento relacionado con el puesto de trabajo y sus funciones
realizado en los ultimos diez afios (tomandose como fecha de referencia la uUltima de presentacién de solicitudes
y fecha de finalizacién del curso). Maximo: 7 puntos.

Numero de horas......

De 20 o0 mas horas

De 50 o0 mas horas

De 75 0 mas horas

De 100 o mas horas

Unicamente sera valorado este apartado cuando de la documentacion aportada por el aspirante se desprenda
que la formacién esta directamente relacionada con el sector turistico y con las funciones de técnico de turismo.
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En ningun caso se valoraran cursos que no guarden relacion con la naturaleza del puesto de trabajo objeto de la
convocatoria.

No seran valorados aquellos cursos, seminarios, etc. en los que no se haga constar la duracién en horas de
los mismos. Los cursos que vinieran expresados en créditos se entenderan que cada crédito equivale a diez
horas.

La formacién resefiada (apartado A) podra acreditarse mediante fotocopia de los titulos, cursos y/o certifica-
dos, sin perjuicio de su acreditacion, mediante los documentos originales, en el momento en que, en su caso, se
propusiese la contratacién del aspirante.

B. Experiencia profesional: Se valorara con un maximo de 20 puntos.

Por servicios prestados como Técnico de turismo u otros puestos relacionados con el sector turistico y con las
funciones objeto del puesto de trabajo en cualquier Administracién Publica y/o empresa privada, tanto como per-
sonal laboral fijo o temporal o como funcionario de carrera o interino:

B.1. En Administracion Publica, por cada mes completo: 1 puntos.

B.2. En entidades privadas, por cada mes completo: 0,50 puntos.

A los efectos de baremacion los meses se computaran por treinta dias, siendo posible acumular dias de dife-
rentes contratos para completar un mes o meses.

Para la valoracion de los servicios prestados a tiempo parcial se tendra en cuenta la duracion de la jornada
contratada en relacion a la jornada completa (37,5 horas). Por esa razoén, la puntuacion aplicable sera objeto de
la correspondiente reduccion proporcional.

Cuando dentro de un mismo mes el interesado acredite diferentes trabajos a tiempo parciales, la valoracion
resultante de la acumulaciéon de los mismos no podra ser en ningun caso superior a la que corresponderia de
haber sido realizados en el seno de una unica jornada completa.

La justificacion de la experiencia profesional seré la siguiente:

- Se acreditaran los servicios prestados con la presentacion del informe de vida laboral, que debera ir acom-
panado del certificado/s de los servicios prestados emitido/s por la Administracion en la que se prestara el servi-
cio, o en su caso, acompafiado de las correspondientes fotocopias de los contratos de trabajo o documentos
acreditativos de la prestacion del referido servicio. No obstante, los originales de las fotocopias que se hayan
podido presentar, se aportaran en el momento en que, en su caso, se propusiese la contratacién del aspirante.

Séptima — Calificacion.

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicara la puntuacion obtenida en la fase de
CONCurso.

La puntuacion final sera aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la fase de oposicién mas el
porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de ellas, sera la
puntuacion final.

En caso de que, al proceder a la ordenacion de los aspirantes por puntuacién obtenida, se produjeran empa-
tes, estos se resolveran atendiendo a los siguientes criterios:

- Primer criterio: Se tendra en cuenta la valoracién de la formacion, resolviéndose el empate en favor del aspi-
rante que tuviese mayor puntuacion en el apartado A.1; si persistiese el empate se pasara al siguiente apartado
A.2,y, si fuese preciso, al tercer apartado previsto A.4.

- Segundo criterio: De persistir el empate, se tendra en cuenta la mayor valoracién en servicios prestados a
Administraciones Publicas (apartado B.1), y si persistiese, se dirimira teniendo en cuenta la valoracién de los
servicios prestados en la empresa privada (B.2).

Si aun subsistiese el empate, se resolvera por sorteo publico.

Octava — Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento.

Una vez terminada la calificacién y baremacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacion de
aprobados por  orden de puntuacion en la sede electronica de esta Comarca
(https://bajomartin.sedelectronica.es/info.0) y en el Tabléon de Anuncios, precisandose que el nimero de aproba-
dos no podra rebasar el numero de plazas vacantes convocadas.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se
publican en la sede electrénica de esta Comarca (https://bajomartin.sedelectronica.es/info.0), que reunen las
condiciones de capacidad y los requisitos exigidos en la convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la
misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
sus solicitudes de participacion.

La Resoluciéon de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicion de jefatura directa del perso-
nal, y se publicard en la sede electronica de esta comarca (https://bajomartin.sedelectronica.es/info.0) y en el
Tablén de Anuncios.
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Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion por los nombrados dentro del
plazo de tres dias habiles a partir de dicha publicacién.

Novena — Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, y demas normativa aplicable.

Décima — Constitucion y funcionamiento de la bolsa de trabajo.

Se constituira una bolsa de trabajo con los aspirantes que superen al menos el primer ejercicio de la oposi-
cion, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que pudieran resultar necesarios para cubrir vacan-
tes temporalmente. La bolsa sera ordenada segun la puntuacién total obtenida en el proceso selectivo.

La bolsa de trabajo que se cree tendra caracter cerrado y anula todas las bolsas que pudieran existir. La vi-
gencia se mantendra hasta la resolucién de un nuevo proceso selectivo para la misma categoria. Ello sin perjui-
cio de que pueda ser expresamente derogada en cualquier momento por 6rgano competente.

El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajustara a los principios de igualdad de oportunidades y principio
de no discriminacion.

Los aspirantes que resulten requeridos por esta entidad quedaran obligados a presentarse cuando sean lla-
mados, asi como a cumplir integramente sus contratos, salvo causas justificadas.

La duracién del contrato sera temporal y variable de acuerdo a las necesidades puntuales de la contratacion a
formalizar, ya sean por bajas, sustituciones o vacaciones. El proceso de localizacion sera el siguiente:

1.° Mediante un maximo de dos llamadas, con un intervalo de dos horas, en horario de 8:00 a 15:00 a la pri-
mera persona de la bolsa; si no responde, tras dejar constancia documentada interna por la coordinacion del
servicio de personal sobre las dos llamadas y horas en que se han efectuado, se pasara automaticamente a la
siguiente persona de la bolsa.

Cuando no se consiga comunicacion con el interesado, pero hubiera sido atendida la llamada por distinta per-
sona o se hubiese dejado mensaje en contestador telefénico, se esperara durante 2 horas para que el aspirante
responda al llamamiento o manifieste su opcién. Transcurrido ese plazo sin que el interesado haya establecido
contacto, se procedera al lamamiento del siguiente aspirante.

Los aspirantes no localizados por este sistema permaneceran en su correspondiente Orden en la lista de es-
pera. En caso de no ser localizado para tres ofertas de trabajo consecutivas, se considerara que los datos de
contacto no estan actualizados y causara la baja definitiva en las Bolsa.

2.° Igualmente se llamara a la siguiente persona de la bolsa de trabajo cuando la primera renuncie a la oferta
tras dejar constancia interna por la coordinaciéon del servicio de personal. La renuncia debera ser cursada por
escrito y justificada, antes de siete dias habiles, ya que de no hacerse asi se producira automaticamente la sus-
pensién durante seis meses en la bolsa de trabajo.

3.° En caso de renuncia no justificada pasara al ultimo puesto de la bolsa y solamente sera llamada si se ago-
tasen las posibilidades de cubrir vacantes con personal que no hubiera renunciado.

Los aspirantes localizados deberan comunicar su aceptacion o renuncia a la oferta recibida en un periodo
maximo de 24 horas, salvo que por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor, se requiera una contesta-
cion en periodo de tiempo inferior.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento del orden en la
bolsa de trabajo:

a) Por encontrarse prestado servicio en una administraciéon publica, empresa publica o privada, o ejercicio de
cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo. En este supuesto el interesado debera apor-
tar justificante de dicho extremo en el plazo de 7 dias habiles. El aspirante quedara en la bolsa de trabajo como
“no disponible” hasta la fecha que conste en el indicado justificante como fecha de finalizacion de contrato o
nombramiento, pasando a partir de dicha fecha a ocupar el orden inicial que le corresponde en la bolsa.

b) Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencién quirdrgica, internamien-
to hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesidad acreditada por facultativo
que exija la lactancia natural de menores de nueve meses.

En este supuesto el interesado debera justificar, mediante informe médico, tal extremo en el plazo de 7 dias
habiles. El interesado quedara en la bolsa de trabajo como “no disponible” hasta que justifique el alta médica.

La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar a la reposicion en el mismo lu-
gar del orden de lista en las bolsas de trabajo en que se encontrara la persona afectada.

c) Haber aceptado otra oferta de trabajo en otra empresa o entidad, sin que todavia se haya iniciado la rela-
cion laboral o funcionarial y que dicho inicio esté previsto en un plazo maximo de quince dias naturales. En este
supuesto se seguiran los mismos criterios de justificacion de trabajo y cese que lo establecido en el apartado a)
entendiéndose que el plazo de presentacion del justificante de trabajo comienza a contar desde el inicio de la
relacién laboral o funcionarial.
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d) La renuncia durante la vigencia del contrato, no daran lugar a la exclusién de la Bolsa de Trabajo, siempre y
cuando lo presente por escrito, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a
ocupar el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales suficientes que permi-
tan su pronta localizacion, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

Undécima — Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Huesca, a partir del dia siguiente al de publica-
cion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local; el texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En Hijar, a 6 de junio de 2024 — EI Presidente de la Comarca de Bajo Martin

ANEXO |

Modelo de instancia

[ o) 71 I Lo - T PPN ,

con DNI NOM. e, , y domicilio a efectos de notificacion en

Expone:

Que vista la convocatoria anunciada en el BOPT num. ....., de fecha......................... , en relacion con la
convocatoria para la provision de una plaza de funcionario, Técnico en Turismo y Cultura, mediante el sistema de
concurso oposicion libre conforme a las bases que se publican en el BOPT num. ...... , de fecha ......

Declara:

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, reune todas y cada una de las
condiciones que se exigen en la base segunda de la convocatoria, aportando junto con la instancia la siguiente
documentacion:

—Fotocopia del DNI o pasaporte.

—Fotocopia de la titulacién exigida

—Documentos acreditativos de los méritos alegados que deban ser valorados.

__Justificante del ingreso bancario de la tasa por derechos de examen

Por todo ello,

Solicita:

Que se tenga por presentada esta instancia dentro del plazo concedido al efecto y, en consecuencia, sea ad-
mitido/a para tomar parte en dicha convocatoria.

En ..o ,a ... de ........... de 2024

ANEXO I

Nota aclaratoria: En el supuesto de que algin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por al-
guna modificaciéon, ampliaciéon o derogacion legislativa durante el transcurso de la misma, se exigira en todo caso
la legislacion vigente en el momento de la realizacién de las respectivas pruebas

Temario convocatoria Técnico de Turismo y Cultura Comarca Bajo Martin

Materias Comunes.

1. El sistema constitucional. La Constitucion de 1978: estructura y contenido. Principios generales. Los dere-
chos y deberes fundamentales.

2. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia: concepto y naturaleza.
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3. La Administracion Publica: Concepto y clases.

4. La Administracion Local: Concepto y entidades que la integran.

5. Las Comarcas. Naturaleza y fines. Creacion de las comarcas. Organizacion y competencias. Ley de comar-
calizacion de Aragdn. Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalizacién de Aragon.

6.Ley 8/2023, de 12 de marzo, de creacion de La Comarca del Bajo Martin.

7. Organizacion de la Comarca de Bajo Martin: Organos de Gobierno y administrativos. Areas y Servicios

8. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Nu-
lidad y anulabilidad. La obligacion de la Administracién de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.

9. Fases del procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacion, instruccién y finalizacion. Procedimientos de
ejecucioén. Revision de los actos administrativos. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica.

10. El Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal funcionario de la Administracién Local: Derechos y
deberes. Incompatibilidades. Reglamento disciplinario

11. La contratacién en la Administracion local: clases de contratos. Procedimientos.

12. Politicas publicas de igualdad y contra la violencia de género en las Administraciones Publicas. Normativa
sobre Igualdad.

13. Seguridad, Higiene y Salud en el trabajo. Disposiciones Generales. Breves consideraciones en torno a los
fundamentos, principios y fines de la Ley de Prevencion de riesgos laborales.

Materias especificas TURISMO:

16. Origenes y evolucion historica del turismo.

18. Las Administraciones autonémicas: Organos y competencias en materia de turismo. Normativa turistica
aragonesa. Competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de Aragdn en materia de turismo.

19. Estructura organizativa del sector turistico aragonés: Departamentos y servicios. Direccion General de Tu-
rismo, etc.

20. Ley del Turismo en Aragon - Texto Refundido.

21. Competencias de las comarcas en materia de turismo atribuidas por la legislacion de comercializacion y el
Decreto Legislativo 1/2016, de 26 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Turismo de Aragon

22. Las Administraciones locales: Organos y competencias en materia de turismo.

23. Consejo de Turismo de Aragon.

24. Oficinas de informacion turistica: evolucion, competencias y servicios. El decreto de Oficinas de Turismo
del Gobierno de Aragén.

25. Normativa en Aragén sobre casas rurales.

26. Normativa en Aragén sobre acampadas y alojamientos turisticos al aire libre

27. Normativa en Aragon sobre albergues y refugios

28. Normativa en Aragén sobre turismo activo.

29. Normativa en Aragdn sobre bares, restaurantes y cafeterias

30. Disciplina turistica e inspeccion turistica. Infracciones

31. Tramitacion de subvenciones publicas. Normativa aplicable: estatal, autonémica y local.

32. Agencias de viaje: definicion y funciones, clasificacion, turoperadores, caracteristicas del sector.

33. Diversos tipos de alojamientos turisticos: modalidades y caracteristicas

34. Mercados turisticos actuales y potenciales de la Comarca de la Comarca del Bajo Martin

35. Turismo Accesible. Concepto. Accesibilidad universal en el destino. Atencién al cliente con necesidades
de accesibilidad en los recursos culturales y turisticos.

36. El Turismo Activo. Concepto y actividades. Senderismo y BTT en la Comarca del Bajo Martin.

37. Turismo ornitoldgico. Concepto y caracteristicas.

38. Astroturismo. Concepto y caracteristicas.

39. Turismo familiar. Concepto y actividades.

49. Turismo gastronémico. Concepto y actividades. Turismo enoldgico.

50. Turismo responsable. Ecoturismo. Concepto y caracteristicas.

51. Recursos turisticos de la Comarca del Bajo Martin.

52. La oferta turistica en la Comarca del Bajo Martin: productos turisticos generales y especializados.

53. Plan aragonés de estrategia turistica 2021-2024 (es mas correcto denominarlo asi)

54. Principales retos del turismo en la provincia de Teruel

58. Redes Sociales.

59. Nuevas tecnologias aplicadas al sector turistico.

Materias especificas CULTURA
Tema 1.- Cultura y sociedad. Concepto de cultura. La cultura en el ambito rural.
Tema 2.- Las politicas culturales municipales: origen y tipos.
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Tema 3.- El disefio de politicas culturales municipales.

Tema 4.- La interaccion entre cultura, sociedad y administracién publica.

Tema 5.- La relacion entre cultura, entidades publicas y privadas.

Tema 6.- La cultura en la Constituciéon espafiola de 1978.

Tema 7.- La cultura en el Estatuto de Autonomia de Aragon.

Tema 8.- Bibliotecas. Concepto, tipos, objetivos, organizacion, titularidades y servicios.

Tema 9.- Archivos. Concepto, tipos, objetivos, organizacion, titularidades y servicios.

Tema 10.- Archivos y Bibliotecas de la Comarca del Bajo Martin.

Tema 11.- Museos. Concepto, organizacion y servicios.

Tema 12.- Los nuevos conceptos de museo. Museologia y museografia.

Tema 13.- Las casas de cultura y equipamientos culturales.

Tema 14.- La cooperacion institucional para la accion cultural.

Tema 15.- Las artes plasticas. Organizacion y disefio de exposiciones.

Tema 16.- Animacion sociocultural: definiciones, campos de actuacion y agentes implicados.

Tema 17.- La cultura como instrumento didactico y como formacién permanente.

Tema 18.- Cultura y nuevas tecnologias de la informacién.

Tema 19.- Los bienes de interés cultural en la Comarca del Bajo Martin.

Tema 20.- Conservacion y rehabilitacion del patrimonio histérico-artistico.

Tema 21.- La arquitectura popular (especial referencia a la Comarca del Bajo Martin).

Tema 22.- Dinamizacion y uso del patrimonio histérico-artistico (especial referencia a la Comarca del Bajo
Martin).

Tema 23.- El patrimonio documental y bibliogréfico.

Tema 24.- Etnografia y tradiciones populares (especial referencia a la Comarca del Bajo Martin).

Tema 25.- El patrimonio histérico-artistico como motor del turismo

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran
en la sede electrénica de la Comarca (https://bajomartin.sedelectronica.es/info.0).

En la sede electronica de esta Comarca (https://bajomartin.sedelectronica.es/info.0) aparecen integramente
publicadas las bases que han de regir la convocatoria y el proceso de seleccion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o re-
curso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presen-
te anuncio, ante la Presidencia de esta Comarca, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza o, a su eleccion, el que corres-
ponda a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas
conveniente a su derecho.

Num. 2024-2146

COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIIN

Subvenciones publicas para la concesién de subvenciones para el Acceso de Personas Mayores y Discapaci-
tadas a Comedores Colectivos en la Comarca de la Sierra de Albarracin para el afio 2024

BDNS: dentif.):767467

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/767467)

PRIMERO.- Convocar las subvenciones publicas para la concesion de subvenciones para el Acceso de Per-
sonas Mayores y Discapacitadas a Comedores Colectivos en la Comarca de la Sierra de Albarracin para el afio
2024, de acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras (Boletin Oficial de la Provincia n® 106, de 4 de
junio de 2024).

SEGUNDO.- Publicar la presente convocatoria en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), con-
feccionando un extracto de esta Resolucion, con expresién de los beneficiarios, finalidad, cuantia y plazo de pre-
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sentacion, y remitirla al Boletin Oficial de la Provincia de Teruel, conforme al procedimiento establecido en el
articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

BENEFICIARIOS: Personas que cumplan los requisitos contemplados en las Bases Reguladoras.

FINALIDAD: Facilitar el acceso al servicio de comidas de las personas mayores en los “comedores colectivos”
radicados en la delimitacion comarcal de la Sierra de Albarracin, mediante régimen de evaluacion individualizada
conforme al articulado de las presentes bases.

CUANTIA: La Comarca de la Sierra de Albarracin destina a este fin la cuantia total maxima de 12.500 euros,
que se imputan a la aplicacion presupuestaria 2310.48001 “Programa Atencion Dependientes”, consignada en los
presupuestos comarcales. En todo caso, las ayudas se concederan en funcion de los créditos disponibles en la
aplicacion presupuestaria mencionada. Por ello, no bastara para recibir la subvencién, que los solicitantes reunan
las condiciones y requisitos establecidos en estas bases, sino que sera necesario, ademas, que sus solicitudes
puedan ser atendidas teniendo en cuenta las dotaciones presupuestarias destinadas a este fin.

PLAZO DE PRESENTACION: Desde el dia siguiente de la presente publicacién hasta el 31 de diciembre de
2024.

Albarracin, 12 de junio de 2024.- El Presidente, D. Inocencio Martinez Sanchez.

Num. 2024-2190

COMARCA DEL BAJO ARAGON

Aprobado inicialmente por Acuerdo de Junta de Gobierno de 10 de junio de 2024 el siguiente proyecto de
Creacion de 26 areas de compostaje comunitario:

Objeto: Estudio de Implantacién Compostaje Comunitario Fase Il

Autor del Proyecto Vermican Soluciones de Compostaje S.L.

Se somete a informacion publica por el plazo de 20 dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel de conformidad con lo establecido en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias Comarcales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la
sede electrénica de esta Comarca [http://bajoaragon.sedelectronica.es].

Alcafiiz, 13 de junio de 2024 .- EL Presidente, D. Jose Miguel Celma Belmonte.

Documento firmado electrénicamente.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

ORDENANZAS FISCALES REGULADORAS
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, se expone al publico el presente acuerdo durante el plazo de treinta dias habiles, al objeto de que los in-
teresados puedan examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones al mismo.

2024-2148.- San Martin del Rio.- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion del servicio de llenado
de cubas de agua con destino a usos agricolas en el punto de suministro municipal.

2024-2140.- San Martin del Rio.- Modificacién del a Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suministro de
agua potable a domicilio.

2024-2139.- San Martin del Rio.- Modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el servicio de
recogida de residuos solidos.

Con el fin de que los interesados puedan examinarlos y formular, en su caso, las reclamaciones que procedan, quedan expuestos al publico
en el tablén de anuncios y oficinas de los respectivos Ayuntamientos, por plazo de quince dias, los documentos y expedientes siguientes:

PADRONES

2024-2202.- Comarca de Andorra Sierra de Arcos.- Aprobacion del Padréon Servicio de Ayuda a Domicilio ma-
yo 2024 y Aprobacién del Padron Servicio de Estancias Diurnas mayo 2024.
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De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan expuestos inicialmente al publico, por plazo de quince dias habiles los siguientes expedientes,
para que los interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones u observaciones que estimen oportunas:

Expediente de Modificacidon Presupuestaria
2024-2191.- Mazale6n.- num. 2/2024

Expediente de Modificacion de Créditos en la Modalidad de Crédito Extraordinario financiado con re-

manente de tesoreria.
2024-2144.- Bronchales.- n° 2/2024.

Expediente de Modificacion de Créditos en la Modalidad de Suplemento de Crédito financiado con

cargo a remanente de tesoreria.
2024-2143.- Bronchales.- n°® 3/2024.

Depésito Legal TE-1/1958

Administracion:

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL
Av. Sagunto, 46 1° Izq. — 44071 TERUEL

Telf.: 978647401 y fax: 978647449

Correo-e: boletin@dpteruel.es

TARIFAS
Suscripciones:
Trimestral por correo-e: 20,00 €
Anuncios:
Normal 0,12 €/ por palabra
Urgente 0,24 €/ por palabra

* Cuando se remitan por correo electrénico o soporte informatico tendran una
bonificacién del 20 %. Asi mismo tendran un recargo del 20 % aquellos que sean
presentados en papel y no sean susceptibles de ser leidos por sistema de escaner. No se
admitiran anuncios cuya resolucién, lectura o transcripcion sea dudosa ni fotocopias.

ElI BOP de Teruel, puede consultarse en la siguiente pagina web: https://236ws.dpteruel.es/bop




