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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

NUm. 23.381

Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo

RESOLUCION DE 22 DE ENERO DE 2008, DEL DI-
RECTOR DEL SERVICIO PROVINCIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO POR LA QUE SE DISPONE LA
INSCRIPCION EN EL REGISTRO Y PUBLICACION DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA MONTAJES
RUS, S.L. EN EL CENTRO DE TRABAJO MINA SIERRA
DE ARCOS DE ARINO.

VISTO el texto del Acta de la reunion de la Comi-
sion Negociadora del Convenio Colectivo, por la que
se acuerda la aprobacion y firma del Convenio Co-
lectivo para el personal de la Empresa MONTAJES
RIUS, S.L. en el centro de trabajo MINA SIERRA DE
ARCOS DE ARINO (TERUEL), para el periodo del
1/11/2007 al 31/12/2011, (Cddigo de Convenio
44/00762) suscrita el dia 30 de noviembre de 2007,
de una parte por tres personas en representacion de
la Empresa y de otra por cuatro personas del sindi-
cato CCOO y por cinco personas del sindicato UGT
en representacion de los trabajadores, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del
Real Decreto 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre Registro y Depésito de Con-
venios Colectivos de Trabajo.

El Servicio Provincial del Departamento de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo ACUERDA:

Primero.- Ordenar la inscripcion del referido
CONVENIO COLECTIVO en el Registro de Conve-
nios Colectivos de la Subdireccion de Trabajo de
Teruel, con notificacién a las partes firmantes del
mismo.

Segundo.- Disponer su publicacién en el "Boletin
Oficial" de la provincia de Teruel.

Teruel, 22 de enero de 2008.-El Director del
Servicio Provincial del Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo, Antonio Catalan Martin.

ACTA DE REUNION PARA LA NEGOCIACION
CONVENIO COLECTIVO
MINA SIERRA DE ARCOS “MONTAJES RUS”
Andorra a 10 de Julio del 2007

Se relnen en la direccion que la empresa dispo-
ne en Andorra, para tratar el siguiente orden del dia:

DIRECCION EMPRESA

Joan R. Perdig6 Pons

Miguel A. Lecina

Javier Lara Priego

Asesores

Ramon Hernandez Espallagas

COMITE DE EMPRESA

Francisco Herrero Castafio (CC.00.)

Carlos Baeta (CC.00.)

Alberto Mafas (CC.00.)

Mieczyslaw Sromek (CC.00.)

Jose L. Ayora (UGT)

Ignacio Barberan (UGT)

Manolo Garcia (UGT)

Alfredo Quilez (UGT)

Asesores

Antonio J. Herrero Valero (CC.00.)

Carlos Ferrer Segovia (UGT)

ORDEN DEL DIIA

1. Lectura y aprobacion si procede del acta ante-
rior.

2. Negociacion Convenio Colectivo.

3. Varios.

Da comienzo la reunion siendo las 10'00 horas
del dia 10/07/2007 hallandose en ella los miembros
anteriormente nombrados.

1. Lectura y aprobacién si procede del acta
anterior.

Se da lectura del acta anterior, la cual es apro-
bada por unanimidad.

2. Negociacién Convenio Colectivo.

Se inicia la negociacion del Convenio en base a
la propuesta presentada por la parte social, y anali-
zados cada uno de los puntos comprendidos en la
plataforma, se alcanza un principio de acuerdo en
los siguientes apartados:

-ROPA DE TRABAJO: Se acepta por la repre-
sentacion social, la entrega de ropa de trabajo que
ha sido planteada por la Representacion Saocial,
corrigiendo la errata de una chaquetilla, cuando
debe decir dos chaquetillas.

-PRIMA DE VACACIONES: Durante el periodo
de vacaciones, se incluira en la nédmina de cada
trabajador una prima fija, estructurada por categori-
as y de la cual se entregara la tabla correspon-
diente.

-PLUS DE NOCTURNIDAD: Se abonara por tal
concepto un importe de seis euros con diez cénti-
mos (6'10 €) y se hard efectivo por cada jornada
realizada en horario nocturno.

-RETRIBUCION DE HORAS DEDICADAS A
FORMACION: El tiempo empleado en formacion,
sera retribuido en base a precio de hora extraordina-
ria, ademas, si se produce la necesidad de realizar
la comida fuera del domicilio del trabajador, se en-
tregara un cheque gourmet.

-SEGURO DE ACCIDENTES: Se acepta la inclu-
sion de poliza de accidentes de trabajo por un im-
porte de 25.000 €

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion
siendo las 13,30 horas del dia anteriormente men-
cionado

Representacion Empresarial

Asesores.

Representacion Trabajadores

Asesores.
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ACTA DE REUNION PARA LA NEGOCIACION
CONVENIO COLECTIVO
MINA SIERRA DE ARCOS “MONTAJES RUS”
Andorra a 30 de Noviembre del 2007

Se relnen en la direccion que la empresa dispo-
ne en Andorra, para tratar el siguiente orden del dia:

DIRECCION EMPRESA

Joan R. Perdig6 Pons

Miguel A. Lecina

Javier Lara Priego

Asesores

Ramon Hernandez Espallagas

COMITE DE EMPRESA

Francisco Herrero Castafio (CC.00.)

Carlos Baeta (CC.00.)

Alberto Mafias (CC.00.)

Mieczyslaw Sromek (CC.00.)

Jose L. Ayora (UGT)

Ignacio Barberan (UGT)

Manolo Garcia (UGT)

Francisco Gallardo (UGT)

Alfredo Quilez (UGT)

Asesores

Antonio J. Herrero Valero (CC.00.)

Carlos Ferrer Segovia (UGT)

ORDEN DEL DIA

1. Lectura y aprobacion si procede del acta an-
terior.

2. Negociacion Convenio Colectivo.

3. Varios.

Da comienzo la reunion siendo las 13,00 horas
del dia 30/11/2007 hallandose en ella los miembros
anteriormente nombrados.

1. Lectura y aprobacion si procede del acta
anterior.

Se da lectura del acta anterior, la cual es apro-
bada por unanimidad.

2. Negociaciéon Convenio Colectivo.

Tras el principio de acuerdo alcanzado el pasado
23 de Octubre de 2007 y las posteriores reuniones
para elaborar la redaccion del convenio, asi como
las asambleas de trabajadores para explicar y si
procede aceptar el principio de acuerdo negociado
entre la Representacion de los trabajadores y la
Direccion de Empresa se acuerda lo siguiente:

ACUERDAN

-Firmar el presente Convenio Colectivo de la
Empresa Montajes Rus S.L. para su centro de traba-
jo de Mina Sierra de Arcos en Arifio, en todos sus
términos y condiciones reflejados en él, el cual se
adjunta a la presente acta.

-Facultar a la Empresa, para que presente el
mismo ante el Servicio Provincial de Sanidad, Bien-
estar Social y Trabajo de la Diputacion General de
Aragon, a los efectos de registro, depoésito y poste-
rior publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Teruel, conforme a lo dispuesto en la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto
1.040/1.981 de 22 de Mayo, sobre registro y depési-

to de Convenios Colectivos de Trabajo, Real Decre-
to 572/1.995 de 7 de Abril, Decreto 146/1.995 de 23
de Mayo, de la Diputacién General de Aragén y de-
mas disposiciones concordantes.

3. Varios.

Agradecer la colaboracién y el entendimiento en
la Negociacion llevada a cabo tanto por la Repre-
sentacion Empresarial como por la Representacion
de los Trabajadores.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion
siendo las 14’30 horas del dia anteriormente men-
cionado.

Representacién Empresarial

Asesores.

Representacién Trabajadores

Asesores.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
MONTAJES RUS S.L. PARA SU CENTRO DE
TRABAJO MINA SIERRA DE ARCOS DE ARINO.

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Primera. Comisién Negociadora.

El presente Convenio Colectivo ha sido negocia-
do por la representacion sindical y empresarial que a
continuacion se indica:

PARTE SOCIAL:

. José Luis Ayora

. Ignacio Barberan

. Manolo Garcia

. Francisco Gallardo
. Carlos Baeta

. Alberto Mafias

. Mieczyslaw Sromek
. Francisco Herrero

. Alfredo Quilez

ASESORES

D. Antonio Herrero Valero

D. Carlos Ferrer Segovia

PARTE ECONOMICA

D. Joan Ramén Perdig6 Pons

D. Miguel Angel Lecina

D. Javier Lara Priego

ASESOR

D. Ramon Hernandez Espallargas

Segunda.- Vinculacién a la totalidad

El presente Convenio constituye un todo organi-
co e indivisible y las partes quedan obligadas en
todo caso al cumplimiento de su totalidad. Cualquier
alteracién sustancial de alguna de sus estipulacio-
nes dara lugar a la negociacién de un nuevo Conve-
nio, previa denuncia del presente.

Tercera.- Normas subsidiarias

En todo lo no regulado por el presente Convenio
Colectivo, sera de aplicacion el Estatuto de los Tra-
bajadores, el Estatuto Minero y el Laudo Arbitral -
firmado en Madrid, el 11 de Marzo de 1996 - por el
gue se establecen las Disposiciones Reguladoras de
la estructura profesional, Promocioén Profesional y
Econdmica de los Trabajadores, Estructura Salarial
y Cddigo de Conducta en el Sector de Mineria del

00000000
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carbén; y demas disposiciones de caracter general
gue no estén en contradiccion con lo indicado en el
presente Convenio Colectivo.
CAPITULO PRIMERO
AMBITO

Articulo 1° Ambitos Funcional, Territorial y Per-
sonal

Ambito Funcional y Temporal.- El presente Con-
venio sera de aplicacion en la empresa MONTAJES
RUS S.L. para su centro de trabajo denominado
MINA SIERRA DE ARCOS en la localidad de ARI-
NO (Teruel)

Personal.- Afectara a todos los trabajadores de
la Empresa MONTAJES RUS S.L. en el citado Cen-
tro de Trabajo.

Se excluyen del ambito personal los supuestos
contemplados en el articulo 1.3 del real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del estatuto
de los Trabajadores (en lo sucesivo ET). El personal
vinculado a la empresa con un contrato laboral es-
pecial del articulo 2° ET, se regira por sus respecti-
vos Decretos reguladores o contratos individuales.

Articulo 2° Ambito Temporal

Este Convenio entrara en vigor, produciendo to-
dos sus efectos desde el dia 1 de Noviembre de
2007 hasta el 31 de diciembre de 2011. Terminado
este plazo se prorrogara de afio en afio de no me-
diar denuncia expresa de una de las partes.

Articulo 3° Denuncia El presente Convenio podra
ser denunciado por cualquiera de las partes con una
antelacion minima de un mes a la fecha de termina-
cion de la vigencia del Convenio, debiendo comuni-
car a la otra parte dicha denuncia por escrito.

CAPITULO SEGUNDO
PERCEPCIONES ECONOMICAS

Articulo 4° Revisién salarial

Los salarios para los meses de noviembre y di-
ciembre de 2007 y afio 2.008, seran los indicados
en los Anexos. Para el afio 2009 y siguientes y con
efectos desde el dia 1 de Enero de cada afio, el
Salario Base y todos los demas conceptos salaria-
les, como no salariales, experimentaran un incre-
mento consistente en el IPC previsto en las respec-
tivas leyes de Presupuestos Generales del Estado.

A partir del afio 2009 y para los afios siguientes
de aplicacion del siguiente Convenio, se garantiza a
los trabajadores, la aplicacion del IPC real, resultan-
te a final de afio. Esta revision sera con caracter
retroactivo a 1 de enero y estos nuevos valores ser-
virdn de base para el célculo de todos los conceptos
salériales, como no salariales.

Seccién segunda COMPLEMENTOS SALARIA-
LES

Articulo 5° Antigliedad

El personal comprendido en el presente Conve-
nio percibira aumentos periédicos por afios de servi-
cio completos en la Empresa, consistentes en trie-
nios, por un importe de 13’18 € mensuales por trie-

nio. El importe indicado ser& el mismo para todas las
categorias profesionales.

Articulo 6° Plus de asistencia

Es el complemento salarial cuyo importe se esta-
blece en el anexo | de este convenio que se deven-
ga por dias efectivamente trabajados.

Articulo 7°.- Prima de Produccién

La Prima de Produccion se establece en el im-
porte indicado el anexo I. Dicho importe se devenga-
ra por dia efectivamente trabajado.

Articulo 8° Prima de Cualificacion

Esta prima se abona en funcién de la categoria
profesional y la funcion desempefiada de cada uno
de los trabajadores, su abono es por dia efectiva-
mente trabajado en base al importe que se indica en
el anexo |

Articulo 9°.- Prima de prolongacion de jornada

Esta prima viene a retribuir el exceso de jornada,
derivada entre otras causas, a titulo enunciativo,
pero no limitativo, por los cambios de relevo y las
necesidades del tajo Su retribucion, por todos los
conceptos, serd de 11 € por hora de trabajo de
exceso o proporcional al tiempo efectivamente tra-
bajado.

Articulo 10° Prima Retén de Brigada

La empresa cuando designe a un trabajador a los
efectos de mantenerse localizable, se obliga a abo-
nar una prima de 20 € por cada 24 horas en las que
permanezca en situacion de retén. Si como conse-
cuencia de la necesidad de la empresa, el trabajador
una vez llamado, debiera personarse en las instala-
ciones de la empresa, devengara un complemento
al importe anteriormente indicado de 40 €, ademas
del salario que le corresponda en base a su catego-
ria profesional.

Articulo 11° Guardias de fin de semana y festi-
Vos.

La empresa debera abonar 255 € por cada 24
horas cuando designe a un trabajador para labores
de vigilancia de interior o exterior de la mina en fin
de semana o festivo.

Las guardias que se designen por la empresa,
estaran compuestas al menos por tres trabajadores.

Articulo 12° Destajos

A partir del dia 1 de Noviembre del presente
afo, se aplicaran las tablas de destajos que figuran
en el Anexo Il

Articulo 13° Gratificaciones extraordinarias

1.- Todos los trabajadores percibiran dos gratifi-
caciones extraordinarias en los meses de Julio y
Diciembre. El importe de cada una de las gratifica-
ciones sera de quinientos euros brutos (50000 €) El
pago de las mismas se efectuara junto con el abono
de la némina de los meses indicados.

2.- Para el afio 2.007, la Paga de Navidad, se
abonara en base a la mitad de la misma, es decir el
personal que haya causado alta antes del 1 de julio
de 2.007, percibird un importe por tal concepto y
para dicho afio, de 250°00 €.




BOP TE Nimero 26

7 de febrero de 2008 5

El célculo del devengo de las pagas extraordina-
rias, se llevara a cabo de la siguiente forma:

PAGA DE JUNIO: Desde el 1 de enero al 30 de
junio

PAGA DE NAVIDAD: Desde el 1 de julio al 31 de
diciembre.

En base a lo anteriormente indicado, el personal
de nuevo ingreso que no haya causado alta en la
fecha de célculo de cada una de las pagas, las mis-
mas las percibird proporcionalmente al tiempo de
alta en cada uno de los periodos de devengo.

Seccion tercera  COMPLEMENTOS EXTRASA-
LARIALES

Articulo 14° Plus de Transporte

El trabajador en el momento de su contratacion,
es conocedor de que la empresa no dispone de
transporte colectivo, razén por la que no se abonara
importe alguno por este concepto para la realizacion
de su jornada habitual.

En el supuesto de que el trabajador fuese llama-
do por la empresa para prestar sus servicios, fuera
de su jornada habitual o convencional, percibira un
importe de 0’19 € por kilometro recorrido desde el
domicilio habitual hasta el Centro de Trabajo.

Articulo 15° Dietas

Si el trabajador, por decision de la empresa, tu-
viere que realizar la comida fuera de su domicilio
habitual, la empresa entregara al trabajador un che-
gue gourmet por importe de 900 € a utilizar en los
establecimientos que sean concertados.

Seccién cuarta OTROS BENEFICIOS

Articulo 16° Pdliza de Seguro de Accidentes

La Empresa contratard un seguro de accidentes
para cubrir el riesgo de fallecimiento de un trabaja-
dor por causa de accidente laboral o enfermedad
profesional, por el que tendra derecho a una indem-
nizaciéon de 25.000 euros. Seran beneficiarios del
seguro las personas expresamente designadas co-
mo tales por el trabajador. A falta de esa designa-
cion lo serén su viuda y en su defecto los herederos
legales del mismo.

Asimismo el seguro contratado tendrd como ga-
rantia y suma asegurada por 25.000 €, la invalidez
permanente derivada de accidente laboral o enfer-
medad profesional en funcién de baremo de la mis-
ma y hasta un maximo del importe contratado.

Articulo 17°.- Festividad de Santa Barbara

Con motivo de la celebracion de la festividad de
Santa Barbara , patrona de los mineros , la Empresa
sufragara los gastos que se originen en base a una
comida de empresa, en lugar a determinar por la
empresa.

CAPITULO TERCERO
TIEMPO DE LA PRESTACION DE TRABAJO
Seccién primera JORNADA
Articulo 18° Jornada Laboral
La jornada laboral sera la estipulada en el articu-
lo 3° del Estatuto del Minero.

La distribucién de la jornada laboral se realizara
de lunes a domingo en turnos de mafiana, tarde y
noche.

Cualquier modificacién del sistema de turnos o
del turno al que esté asignado un trabajador sera
notificado por la Direccién de la empresa a los traba-
jadores afectados y al Comité de Empresa o Dele-
gados de Personal.

Articulo 19° Horas extraordinarias

Tendran la consideracion de horas extras estruc-
turales-las que haya que realizar como consecuen-
cia de:

a. Periodos punta de produccion

b. Pedidos imprevistos

c. Ausencias imprevistas

d. Cambios de turno

e. Y cualesquiera otras que fueran precisas en
base a la organizacién técnica y cientifica del trabajo
o por aquellas necesidades estructurales demanda-
das por la propiedad

Tendran la consideracion de horas extras deriva-
das fuerza mayor, las siguientes:

a) Amenazas de riesgo por derrumbe de explota-
cién o avenidas de agua y otros riesgos, que pudie-
ran suponer peligro para los trabajadores, maquina-
ria e instalaciones.

b) Trabajos de evacuacion de aguas como con-
secuencia de inundaciones.

¢) Y cualesquiera otras de la misma naturaleza.

El valor de las horas extraordinarias, se fija en lo
siguiente:

DENOMINACION IMPORTE €

EXTRAS NORMALES (de lunes a sabados),
11°00

EXTRAS FESTIVAS (domingos y festivos), 13'00

Articulo 20° Plus de Nocturnidad

Aquellos trabajadores que realicen sus funciones
en el turno de noche, percibiran en concepto de plus
de nocturnidad 6,10 € diarios. Aquél trabajador que
realice su trabajo durante tres horas 0 mas en el
horario denominado nocturno (de 22'00 a 06’00
horas), tendra derecho a la percepcién del indicado
Plus.

Articulo 21° Vacaciones

1.- Las vacaciones para todos los trabajadores
de este Centro tendran una duracién de veintiln
dias laborables por afio natural completo de servicio
efectivo en la empresa.

2.- El trabajador que no tenga un afio completo
de servicio tiene derecho solamente a disfrutar la
parte proporcional correspondiente.

Articulo 22° Programacion del periodo de vaca-
ciones

La empresa a la hora de establecer la fecha de
disfrute de las vacaciones debera tener en cuenta
gue no podran coincidir un nimero de trabajadores
de cada especialidad o puesto de trabajo que dificul-
te el desarrollo normal del trabajo.

La empresa, previa comunicacion a los represen-
tantes de los trabajadores podra excluir como perio-
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do vacacional aquél que coincida con la mayor acti-
vidad productiva de la empresa.

Articulo 23° Retribucion de las vacaciones

Cada dia de vacaciones, contemplado en el arti-
culo 21, serd retribuido de acuerdo a lo establecido
en el anexo Il, cuyos importes corresponden a sala-
rio por dia efectivamente trabajado (salario base,
Plus de Asistencia, Prima de Produccién e Incentivo
de Vacaciones). Aquellos trabajadores que dada su
antigledad les corresponde dicho plus, el mismo
serd abonado igualmente en el periodo de vacacio-
nes.

CAPITULO IV
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Articulo 24°.- Ropa de trabajo y medios de lim-
pieza

1.- Ropa de trabajo: Para todos los trabajadores
de la empresa, , la empresa facilitar4 cada afio a sus
trabajadores el siguiente vestuario:

2 Camisetas

2 pantalones largos

1 pantal6n corto

2 chaquetillas

2 pares de calcetines

2 toallas

A todo el personal se le entregara igualmente
cada dos afios un chaqueton de abrigo.

2.- Utiles de aseo y limpieza: Se entregaran 4 eu-
ros al mes para la compra por parte de cada traba-
jador de los Utiles necesarios para su aseo personal.

Articulo 25°,- Reconocimientos médicos

La Empresa garantizara a los trabajadores a su
servicio la vigilancia periédica de su estado de salud
en funcion de los riesgos inherentes al trabajo, facili-
tando los reconocimientos precisos por los servicios
de vigilancia de la salud de acuerdo con las pres-
cripciones legales, y al menos se realizara a lo largo
del afio una revision médica a todos los trabajadores
de acuerdo con el protocolo médico oficial en aten-

cion especifica para el sector de la mineria del car-
bon.
CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26°.- Compensacion y absorcion.

Las normas establecidas en el presente Conve-
nio son en su conjunto mas beneficiosas para los
trabajadores que las establecidas por las disposicio-
nes legales pactadas hasta este momento. Las dis-
posiciones legales futuras, de cualquier indole, que
impliquen variacion econdmica en todos o alguno de
los conceptos retributivos pactados, Unicamente
tendran eficacia si globalmente consideradas en su
conjunto y sumadas a las vigentes con anterioridad
al presente Convenio, superen el total nivel de éste,
en caso contrario, se consideraran absorbidas y
compensadas por las mejoras pactadas.

Articulo 27°.- Comision de Interpretacion.

Se constituird una Comision de interpretacion del
presente Convenio, que estara formada por dos
representantes de la Empresa y dos representantes
de los Trabajadores, y de la que serd Presidente
quién de ambas partes de comin acuerdo designen.
Dicha Comisidn se reunira cuando alguna de las
partes, previa argumentacion lo justifique.

En las reuniones que mantenga dicha Comision,
podran participar con voz pero sin voto, Asesores 0
Expertos nombrados por cada una de las partes. Se
requerird que previo a la reunién, quién pretenda
estar asistido de Asesores, lo comunique a la otra
parte.

Son funciones de la Comision de Interpretacion,
las siguientes:

a) Interpretar en sentido correcto las clausulas
del presente Convenio.

b) Ejercer el arbitraje para dilucidar las cuestio-
nes derivadas de la aplicacién del mismo.

¢) Velar por la observancia en todo momento del
cumplimiento de las normas establecidas en el pre-
sente Convenio.

ANEXO I-SALARIOS

CONCEPTO IMPORTE
SALARIO BASE 32'45
PLUS DE ASISTENCIA 6'25
PRIMA DE PRODUCCION 23'75
VIGILANTE 55'00
OFICIAL 12 ELECTRICISTA 3700
OFICIAL 22 ELECTRICISTA 25'00
PRIMA CUALIFICACION AYUDANTE ELECTRICISTA 19'50
OFICIAL 12 MECANICO 3500
OFICIAL 22 MECANICO 2400
AYUDANTE MECANICO 19’50
OPERADOR DE TOLVA 15’00
OPERADOR DE BUNKER 15’00
OPERADOR CONTENEDORES 15’00
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ANEXO II-VACACIONES

CATEGORIA IMPORTE
VIGILANTE 119’42
MAQUINISTAS 121°37
OFICIAL 12 ELECTRICISTA 103’35
OFICIAL 22 ELECTRICISTA 96’37
OPERADORES LOCOMOTORAS 103’87
OFICIAL 12 MECANICO 100’15
OFICIAL 22 MECANICO 95’37
AUXILIARES 91’37
AYUDANTE ELECTRICISTA 90’56
AYUDANTES MECANICO 90’56
OPERADOR DE TOLVA 8097
OPERADOR DE BUNKER 8097
OPERADOR DE CONTENEDORES 8097

ANEXO Ill DESTAJOS

3.1.- AVANCES EN CAMARAS CON MAQUINA PK-3

EUROS
Chapa puesta ( A repartir) 5,64
Cabeza T-500 (A repartir) 42,29
Cabeza T-350 (A repartir) 28,19

CUADRO 2UB 29Kg / 450C 21 Kg
UNIDADES EUROS

4 21,92

5 28,50

6 35,07

7 43,83

8 52,58

9 61,38

10 70,17

11 78,97

12 87,76

13 96,56

14 105,35

15 114,14
CUADRO 2UB 21 Kg
UNIDADES EUROS
4 15,34
5 21,92
6 28,50
7 35,07
8 43,83
9 52,58
10 61,38
11 70,17

CUADRO 450C 29 Kg
UNIDADES EUROS

4 28,50

5 35,07

6 43,83

7 52,58

8 61,38

9 70,17

10 87,76

11 96,56

12 105,35

13 114,14

14 122,94

15 131,73
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12 78,97
13 87,76
14 96,56
15 105,35
16 114,14
17 122,94

OBSERVACIONES:

-Los cuadros de cruce se pagaran dobles.
-Se valoraran las hundidas mayores de 1m.
-Operarios material:
50% destajo maquina con cuadro de 29 kg.
40% con cuadro de 21 o0 16 kg.
-Los equipos de maquina se compondran de 4 personas.
-En el caso de que fueran un namero distinto se repartira la prima por dicho numero.

3.2.- AVANCES EN NIVELES CON MAQUINA PK-3

CUADRO 2-UB 16 Kg CUADRO 2-UB 21 Kg
UNIDADES EUROS UNIDADES EUROS
4 8,77 4 9,65
5 10,96 5 12,05
6 13,15 6 14,45
7 15,33 7 16,87
8 17,53 8 19,29
9 19,72 9 21,69
10 21,91 10 24,11
11 28,49 11 31,35
12 35,08 12 38,58
13 43,84 13 48,22
14 52,58 14 57,84
15 61,38 15 67,51
16 70,17 16 77,19
17 78,97 17 86,86
18 87,76 18 96,54
19 96,58 19 106,21
20 105,35 20 115,89
21 114,15
22 122,94
23 131,74
24 140,53
EUROS

tir)

Chapa puesta ( A repar-| 5,64

Cabeza T-500 (A repartir) 42,29

Cabeza T-350 (A repartir) 28,19

CUADRO 450-C (12,5
M2)

UNIDADES [EUROS

3 13,15

4 15,33

5 17,53
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6 19,72
7 21,91
8 28,49
9 35,08
10 43,84
11 52,58
12 61,38
13 70,17
14 78,97
15 87,76
16 96,56
17 105,35
18 114,15
19 122,94

NUEVO

SECCION 15 M2

CUADROS A METRO CUADROS A 0,85

UNIDADES EU- UNIDADES EUROS
ROS
3 7,48 3 6,36
4 11,21 4 9,53
5 16,82 5 14,30
6 23,37 6 19,86
7 29,91 7 25,42
8 37,38 8 31,77
9 48,59 9 41,30
10 59,80 10 50,83
11 71,01 11 60,36
12 82,22 12 69,89
13 93,43 13 79,42
14 104,64 14 88,94
15 115,85 15 98,47
16 127,06 16 108,00
17 138,27 17 117,53
18 149,48 18 127,06

OBSERVACIONES:

-Los cuadros de cruces se pagaran dobles.

-Se valoraran las hundidas mayores de 1 m.

-Operarios del material: 40% del destajo de maquina.
-Los equipos de maquina se compondran de 4 personas.

-En la caso de que fuera un namero distinto se repartira la prima por dicho nimero.

3.3. RECAMBIAR CUADROS.

CUADRO SECCION 450-C 21 Kg CARBON PIEDRA
2 JORNALES RECAMBIANDO 1 CUADRO 450-C 28,19 35,18
2 JORNALES RECAMBIANDO 1,5 CUADROS 450- 49,34 59,81
C
2 JORNALES RECAMBIANDO 2 CUADROS 450-C 70,48 84,43
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CUADRO SECCION 2-UB 16 y 21 kg CARBON PIEDRA
2 JORNALES RECAMBIANDO 1 CUADRO 2-UB 21,14 28,14
2 JORNALES RECAMBIANDO 1,5 CUADROS 2-UB 35,23 49,25
2 JORNALES RECAMBIANDO 2 CUADROS 2-UB 49,34 70,36
CUADRO SECCION 3-UB (PLANO GENERAL) CARBON PIEDRA
3 JORNALES RECAMBIANDO 1CUADRO 3-UB 35,18 42,22
3 JORNALES RECAMBIANDO 1,5 CUADROS 3-UB 59,81 70,36
3 JORNALES RECAMBIANDO 2 CUADROS 3-UB 84,43 105,53
CUADRO SECCION 450-C 29 Kg CARBON PIEDRA
2 JORNALES RECAMBIANDO 1 CUADRO 450-C 35,18 42,22
2 JORNALES RECAMBIANDO 1,5 CUADROS 450-| 59,81 70,36
2 JORNALES RECAMBIANDO 2 CUADROS 450-C 84,43 105,53
CUADRO SECCION 2-UB 29 kg CARBON PIEDRA
2 JORNALES RECAMBIANDO 1 CUADRO 2-UB 28,14 35,18
2 JORNALES RECAMBIANDO 1,5 CUADROS 2-UB 49,25 59,81
2 JORNALES RECAMBIANDO 2 CUADROS 2-UB 70,36 84,43
OBSERVACIONES:
Un cuadro recambiado supone el siguiente ciclo:
-Quitar cuadro recambiado.
-Poner nuevo cuadro.
-Encosterar
-Limpiar tajo, sacando material malo.
3.4.- REBAJES.
MARGAS VERDES CALIZA
M3 EUROS M3 EUROS
2,0 7,05 1,00 7,05
2,5 10,57 1,25 10,57
3,0 17,62 1,50 14,09
3,5 21,14 1,75 17,62
2,00 21,14
CARBON
M3 EUROS
4 10,57
6 14,09
8 21,14
10 28,19
12 35,24
3.5.- LUCIR E INYECTAR.
EUROS
LUCIR CUADROS (POR JORNAL) 11,00
INYECTAR (MASADA JORNAL) 1,10

OBSERVACIONES: Los cierres suponen un cuadro.
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3.6.- PRIMAS SERVICIO EXTERIOR.

PRIMAS MATERIAL LOCOMOTORA
N° CAMBIOS| EUROS
B-B
2 25,00
2,5 35,00
3 45,00
3,5 55,00
4,0 70,00
4,5 85,00
5 100,00

OBSERVACIONES:

Los cambios de b-b suponen recibir el convoy en mina, llevarlo a la zona de destino y descargarlo, y volver a
enviar el convoy a la calle con material malo.

3.7- PRIMAS AVANCE ALPINE AM-50

PRIMAS ALPINE AM-50 100% MAR-

GAS

CUADROS 3UB 450-C
1 JORNAL JORNAL
2 15,00 € 10,00 €
3 30,00 € 20,00 €
4 45,00 € 30,00 €
5 60,00 € 45,00 €
6 75,00 € 60,00 €
7 90,00 € 75,00 €
8 108,00 € 90,00 €
9 126,00 € 105,00 €
10 144,00 € 120,00 €
11 162,00 € 135,00 €
12 180,00 € 150,00 €

NUEVO
PRIMAS ALPINE AM50 100% CALIZA
METROS 3UB 450-C
0,1 3,00 € 240 €
0,2 6,00 € 4,80 €
0,3 9,00 € 7,20 €
0,4 12,00 € 9,60 €
0,5 15,00 € 12,00 €
0,6 20,00 € 15,60 €
0,7 25,00 € 19,20 €
0,8 30,00 € 22,80 €
0,9 35,00 € 26,40 €
1 40,00 € 30,00 €
11 47,50 € 36,00 €
1,2 55,00 € 42,00 €
1,3 62,50 € 48,00 €
1,4 70,00 € 54,00 €

NUEVO

PRIMAS ALPINE AM50 100% CALIZA

METROS 3UB 450-C

1,5 77,50 € 60,00 €

1,6 85,00 € 66,00 €

1,7 92,50 € 72,00 €

1,8 100,00 € 78,00 €

1,9 107,50 € 84,00 €

2 115,00 € 90,00 €

2,1 122,50 € 96,00 €

2,2 130,00 € 102,00 €

2,3 137,50 € 108,00 €

2,4 145,00 € 114,00 €

2,5 152,50 € 120,00 €

OBSERVACIONES:

-En avance 100% de caliza el equipo se compondra de 2 personas.
-En avance colocando cuadros el equipo se compondra 4 personas
-En el caso de que fueran un ndmero distinto se repartira la prima por dicho namero.
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3.8.- RECUPERAR CUADROS CON MAQUINA.

EQUIPO DE TRES PERSONAS.

CUADROS PRIMA
<10 JORNAL
10 23,80
11 26,97
12 30,14
13 33,30
14 36,47
15 39,78
16 43,06
17 46,34
18 49,63
19 52,91
20 56,53
21 60,29
22 64,04
23 67,79
24 71,54
25 75,48
26 79,59
27 83,69
28 87,80
29 91,90
30 95,89

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

Nam. 23.043
REF.: 2002-A-227SP/ibh
COMISARIA DE AGUAS
Nota Anuncio

Por resolucién de esta Confederacion Hidrografi-
ca del Ebro de fecha 15 de noviembre de 2007, se
otorga a D. DAVID ARRUFAT SERRAT la concesion
de un aprovechamiento de aguas publicas a derivar
de BARRANCO MATALOBOS, en VALDERRO-
BRES (TERUEL) con un caudal medio equivalente
en el mes de maximo consumo de 0,01 I/s. y con
destino a Suministro de ganado y con sujecion a las
condiciones que figuran en la resolucidn citada.

Lo que se hace publico para general conoci-
miento.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2007.-El Comisa-
rio de Aguas, P.D. ElI Comisario Adjunto, José Ifiigo
Hereza Dominguez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Num. 23.464
CALAMOCHA NUM. 1
EDICTO

D. DAVID TRIJUEQUE SERRANO, SECRETA-
RIO DEL JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO
1 DE CALAMOCHA.

DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 195/2007 se ha dic-
tado la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice: SENTENCIA N°
124/2007.- En Calamocha, a trece de diciembre de
dos mil siete.- Vistos por mi, Maria Teresa Puchol
Soriano, Juez del Juzgado de Instruccién n° 1 de
Calamocha, los autos correspondientes al juicio de
faltas 195/2007, seguidos por una presunta falta
contra el patrimonio, que se concreta en una FALTA
DE ESTAFA incoados en virtud de denuncia de par-
ticular con fecha de 31 de octubre de 2007, ha sido
parte denunciante D2 ROSA ANA CAMINALS AL-
CUTEN vy denunciado don JONATHAN MARTINEZ
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CORNEJO, constando en las actuaciones las cir-
cunstancias personales de éstos.

FALLO.- Debo Condenar y Condeno a JONAT-
HAN MARTINEZ CORNEJO a la pena de 60 dias
multa, a razén de 6 euros al dia a cada uno, lo que
hace un total de 360 euros por una falta de estafa,
haciéndole saber que en caso de que no satisfagan
voluntariamente la pena de multa, quedaran sujetos
a un dia de privacion de libertad por cada dos cuo-
tas de multa no satisfecha, asi como al pago de las
costas procesales, y el abono a la perjudicada de
228 euros en concepto de responsabilidad civil deri-
vada del ilicito penal. NOTIFIQUESE la presente
sentencia a las partes personadas, con la adverten-
cia de que la misma no es firme y que podra prepa-
rarse recurso de apelacién en el plazo de 5 dias
siguientes a su notificacion, debiendo presentarse
por escrito en este Juzgado de Instruccion, con firma
de abogado. Asi por ésta mi sentencia, definitiva-
mente juzgado en esta instancia, lo pronuncio, man-
do y firmo.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sen-
tencia a JONATHAN MARTINEZ CORNEJO, ac-
tualmente en paradero desconocido, y su publica-
cion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Teruel,
expido la presente en Calamocha a dos de enero de
dos mil ocho.-El Secretario, David Trijueque Se-
rrano.

NUm. 23.465
CALAMOCHA NUM. 1
EDICTO
D. DAVID TRIJUEQUE SERRANO, SECRETA-
RIO DEL JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO

1 DE CALAMOCHA.
DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n°® 193/2007 se ha dic-
tado la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice: SENTENCIA N°
125/2007.- En Calamocha, a trece de diciembre de
dos mil siete.- Vistos por mi, Maria Teresa Puchol
Soriano, Juez del Juzgado de Instruccién n° 1 de
Calamocha, los autos correspondientes al juicio de
faltas 193/2007, seguidos por una presunta falta
contra el patrimonio, que se concreta en una FALTA
DE ESTAFA incoados en virtud de denuncia de par-
ticular con fecha de 31 de octubre de 2007, ha sido
parte denunciante D2 ROSA ANA CAMINALS AL-
CUTEN y denunciado D. RAFAEL OCANA CRUZ,
constando en las actuaciones las circunstancias
personales de éstos.

FALLO.- Debo Condenar y Condeno a RAFAEL
OCANA CRUZ a la pena de 40 dias multa, a razén
de 6 euros al dia a cada uno, lo que hace un total de
240 euros por una falta de estafa, haciéndole saber
gue en caso de que no satisfagan voluntariamente la
pena de multa, quedaran sujetos a un dia de priva-
cion de libertad por cada dos cuotas de multa no
satisfecha, asi como al pago de las costas procesa-
les, y el abono a la perjudicada de 120 euros en
concepto de responsabilidad civil derivada del ilicito
penal. NOTIFIQUESE la presente sentencia a las
partes personadas, con la advertencia de que la
misma no es firme y que podra prepararse recurso
de apelacion en el plazo de 5 dias siguientes a su
notificacién, debiendo presentarse por escrito en
este Juzgado de Instruccién, con firma de abogado.-
Asi por ésta mi sentencia, definitivamente juzgado
en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sen-
tencia a RAFAEL OCANA CRUZ, actualmente en
paradero desconocido, y su publicacién en el “Bole-
tin Oficial” de la provincia de Teruel, expido la pre-
sente en Calamocha dos de enero de dos mil ocho.-
El Secretario, El Secretario, David Trijueque Se-
rrano.

ADMINISTRACION LOCAL

Num. 23.475

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Intervencién

Por resolucién adoptada con fecha 25-01-2008 se resolvié aprobar la actualizacion de las tarifas de los pre-
cios publicos por la realizacion de ensayos y servicios en el Laboratorio de Medio Ambiente de Andorra, por lo
que las tarifas que regiran a partir de la entrada en vigor de dicha resolucién son las que figuran en el Anexo de

este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn y normas concordantes, el expediente se expone al publico
por plazo de treinta dias habiles desde la insercién de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia, a partir
de cuya fecha el acuerdo resultara definitivo, en caso de que no se formulen reclamaciones contra el mismo.
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ANEXO |

ACTUALIZACION DE TARIFAS POR SERVICIOS DE ANALISIS QUIMICOS EN EL LABORATORIO DE ME-
DIO AMBIENTE DE ANDORRA, EN 2008.

TARIFAS DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR LA REALIZACION DE ENSAYOS Y SERVI-
CIOS EN EL LABORATORIO DE MEDIO AMBIENTE DE ANDORRA DURANTE EL ANO 2008

EN EL LABORATORIO DE MEDIO AMBIENTE DE ANDORRA DURANTE EL ANO 2008

1. DETERMINACIONES Y TOMA DE MUESTRAS EN AGUAS DE CONSUMO Y NATURALES

1.1. Determinaciones fisicoquimicas:

Euros
Alcalinidad . .......... ... ... . . 4,73
Aluminio ... . 7,11
AMONIO ... 7,11
CalCio ... 7,11
Clororesidual .......... ... ... . . . . ... 7,11
Cloro libre residual, insitu. . . . ........ ... .. ........ 0,27
Cloruros . ... 4,73
Cobre ... 9,32
ColOr 3,55
Conductividad . ......... ... . 0,95
Cromo . ... 9,32
Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBOs) ......... 8,86
Demanda Quimica de Oxigeno (DQO) ............ 8,86
Detergentes anidnicos . . . ... ..o 9,32
FOSfOro . ... ... 7,11
Hierro . ... 7,11
Magnesio . ..........ciiii 7,11
Manganeso ............. ... 9,32
Niquel .. ... 9,32
NItratos .. ..o 7,11
NIthtoS . .. 7,11
OlOr . o 0,95
Oxidabilidad al Permanganato ................... 4,73
PH 0,95
Plomo . ... 9,32
Potasio . ... 7,11
ReSIdUOSECO . . .. oo 2,84
Sabor. ... . 0,95
SodiO .. e 7,11
Solidos ensuspension . ......... i 2,84

Sélidos disueltos  ........ .. ... . 2,84
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Sulfatos por gravimetria . ........... ... .. .. ... .. 11,08
Sulfatos por turbidometria. ...................... 4,73
Turbidez .. ... ... 4,73
ZINC .ot e 9,32
1.2. Determinaciones microbioldgicas:

Bacterias coliformes . ...... ... ... . L 6,65
Escherichiacoli (E.Coli) ....................... 6,65
Clostridium perfringens (incluidas las esporas) . ..... 7,75
ENterococos . ... 6,65
Recuento de coloniasa22°C .................... 5,53
1.3. Andlisis tipo en agua de consumo humano:
1.3.1. Andlisis de control
Parametros organolépticos: Olor, color, sabor . . . ... 5,46
Parametros fisicoquimicos: Turbidez, conductividad,
pH, amonioy clororesidual ..................... 20,85
Parametros microbioldgicos:
Escherichia coli y bacterias coliformes . .. .......... 13,29
Escherichia coli, bacterias coliformes, recuento de
colonias a 22 °C y clostridium perfringens . ... ....... 33,22
1.4. Toma de muestras
En el caso de que se tomen varias muestras, el importe
POr MUESLIA SEIa .. oottt it i i e ee e 10,70
En el caso de que se tome un muestra aislada, al
importe por toma se afiadira por cada kilometro . . . . .. 0,23
2. DETERMINACIONES EN ABONOS

Euros
Humedad ............ .. ... . i 2,84
NIitrOgENO . . ..o 4,73
FOSfOro . ... 7,11
Potasio ......... .. . 7,11
Magnesio . ......... i e 7,11
Hierro . ... 7,11
3. DETERMINACIONES EN SUELOS CULTIVABLES
Humedad ............ .. ... . i, 2,84
PH 0,95
Conductividad . . ............ . . 0,95
Carbonatos ......... ... .. i 1,89
CalizaActiva. ........ 3,00
Materia Orgénica (oxidaciéon) .................. 8,86
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Materia Organica (Calcinacion) ................. 2,84
NItrOgENO . . . .o 4,73
FOSfOro . ... .. 7,11
Potasio ........ ... 7,11
Bicarbonatos Extracto Saturado ................. 4,73
Cloruros Extracto Saturado . ................... 4,73
Sulfatos Extracto Saturado . ................... 4,73
Calcio Extracto Saturado .. .................... 7,11
Magnesio Extracto Saturado .................... 7,11
Sodio Extracto Saturado . ...................... 7,11
4. DETERMINACIONES EN PLANTAS
NIitrOgENO . . ..o 4,73
FOSfOro . ... 9,32
CalCio . ..o 9,32
Magnesio . ......... i 9,32
Potasio .......... . . i 9,32
ZINC ot 9,32
Manganeso ............ . . ... 9,32
Hierro . ... 9,32
Cobre ... 9,32
BOro ... . 9,32
Cloro ... 9,32
5. DETERMINACIONES EN CARBONES
Acidos HImIicos ........ .. ..o .. 9,96
Acidos Fulvicos ........ ... .. 9,96
PH 0,95
Conductividad . ......... ... . 0,95
Humedad ........... ... . . . . . . .. 2,84
Materia Orgénica (Calcinaciéon.) ................ 2,84
6. DETERMINACIONES EN ACEITES
ACIdEZ ... 4,73
Humedady Volatiles .. . ....................... 2,84
Peroxidos . ........ i 4,26
K270y K232 . . .o 2,84
Alfa-tocoferoles ............ ... ... . ... ... ... 4,26
Rendimiento graso en aceituna (ABENCOR) ...... 7,11
Rendimiento graso en aceituna (RMN) ........... 7,11
Rendimiento graso en aceituna (ABENCOR y RMN) . 10,67
Contenido Grasoenpasta ...................... 7,11
Contenido Graso enorujo ..............oouuu... 7,11
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7. DETERMINACIONES EN ARCILLAS

Humedad ......... ... .. . i 2,83
PérdidaalFuego ................ ... ... ....... 2,83
Materia Orgéanica (Calcinaciéon) ................. 2,83
Potasio ..........c i 9,32
Hierro ... 9,32
Aluminio ... ... 9,32
CalCio ... 9,32

Por resolucién adoptada con fecha 25-01-2008 se resolvié aprobar la actualizacién de las tarifas de los pre-
cios publicos por la realizacién de ensayos y servicios en el Laboratorio Geolégico, por lo que las tarifas que

NUm. 23.476

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Intervencién

regiran a partir de la entrada en vigor de dicha resolucién son las que figuran en el Anexo de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn y normas concordantes, el expediente se expone al publico
por plazo de treinta dias habiles desde la insercion de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia, a partir

de cuya fecha el acuerdo resultara definitivo, en caso de que no se formulen reclamaciones contra el mismo.

ACTUALIZACION DE TARIFAS DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR ENSAYOS Y SERVICIOS PRESTADOS

ANEXO I

EN EL LABORATORIO GEOLOGICO, EN 2008.

ANO 2008

EXCAVACION DE LA EXPLANACION Y PRESTAMOS

Apertura y descripcién de la muestra

NLT 102 Humedad mediante secado en estufa
NLT 104 Granulometria de suelos por tamizado
Analisis granulométrico por sedi.(P.Robinson)
NLT 179 Andlisis granulométrico por sedi. (Densimetro)
NLT 105 Limite liquido por el método de la cuchara
NLT 106 Limite plastico
Limite de retraccion
Resultado de plasticidad
NLT 107 Apisonado Proctor
NLT 109 Densidad “in situ” por el método de la arena
Densidad "in situ" por isétopos radiactivos
NLT 111 indice C.B.R. en el laboratorio
NLT 113 Equivalente de Arena
NLT 357 Ensayo de carga con placa.
TERRAPLEN
Apertura y descripcién de la muestra
NLT 102 Humedad mediante secado en estufa
NLT 104 Granulometria de suelos por tamizado

504 €
6,05 €
30,25 €
50,41 €
50,41 €
13,29 €
11,92 €
2420 €
10,08 €
40,33 €
30,25 €
20,16 €
120,99 €
14,12 €
117,96 €

504 €
6,05 €
30,25 €
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Andlisis granulométrico por sedi.(P.Robinson) 50,41 €
NLT 179 Analisis granulométrico por sedi. (Densimetro) 50,41 €
NLT 105 Limite liquido por el método de la cuchara 13,29 €
NLT 106 Limite plastico 11,92 €
Limite de retraccion 2420 €
Resultado de plasticidad 10,08 €
NLT 107 Apisonado Proctor 40,33 €
NLT 109 Densidad “in situ” por el método de la arena 30,25 €
Densidad "in situ" por is6topos radiactivos 20,16 €
NLT 111 Indice C.B.R. en el laboratorio 120,99 €
NLT 117 Contenido de material organica en los suelos con
agua oxigenada. 11,09 €
NLT 357 Ensayo de carga con placa. 117,96 €
PEDRAPLEN
NLT 104 Granulometria de suelos por tamizado 30,25 €
NLT 152 Material que pasa por 0,08 UNE en los aridos 15,80 €
NLT 357 Ensayo de carga con placa. 117,96 €
SUBBASE GRANULAR
Apertura y descripcién de la muestra 5,04 €
NLT 102 Humedad mediante secado en estufa 6,05 €
NLT 104 Granulometria de suelos por tamizado 30,25 €
Andlisis granulométrico por sedi.(P. Robinson) 50,41 €
NLT 179 Analisis granulométrico por sedi. (Densimetro) 50,41 €
NLT 105 Limite liquido por el método de la cuchara 13,29 €
NLT 106 Limite plastico 11,92 €
Limite de retraccion 2420 €
Resultado de plasticidad 10,08 €
NLT 108 Apisonado Proctor Modificado 70,58 €
NLT 109 Densidad “in situ” por el método de la arena 30,25 €
Densidad "in situ" por is6topos radiactivos 20,16 €
NLT 111 Indice C.B.R. en el laboratorio 120,99 €
NLT 113 Equivalente de arena 14,12 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio
de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 357 Ensayo de carga con placa. 117,96 €
ZAHORRA ARTIFICIAL
Apertura y descripcién de la muestra 5,04 €
NLT 102 Humedad mediante secado en estufa 6,05 €
NLT 104 Granulometria de suelos por tamizado 30,25 €
Analisis granulométrico por sedi.(P. Robinson) 50,41 €
NLT 179 Analisis granulométrico por sedi. (Densimetro) 50,41 €
NLT 105 Limite liquido por el método de la cuchara 13,29 €
NLT 106 Limite plastico 11,92 €
Limite de retraccion 2420 €
Resultado de plasticidad 10,08 €
NLT 108 Apisonado Proctor Modificado 70,58 €
NLT 109 Densidad “in situ” por el método de la arena 30,25 €

Densidad "in situ" por is6topos radiactivos 20,16 €
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NLT 113 Equivalente de arena 14,12 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio

de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 357 Ensayo de carga con placa. 117,96 €
TRATAMIENTOS SUPERFICIALES
ARIDOS
NLT 102 Humedad mediante secado en estufa 6,05 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio
de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 150 Analisis granulométrico de aridos gruesos y finos 25,21 €
NLT 172 Aridos determinacién de la limpieza superficial 14,67 €
NLT 152 Material de los aridos que pasa tamiz UNE 0,08
por lavado 15,12 €
NLT 153 Densidad relativa y absorcion de los aridos grues. 31,16 €
NLT 156 Densidad aparente de los &ridos 10,08 €
NLT 158 Estabilidad de los aridos frente a soluciones de
sulfato sddico 6 magnésico 168,65 €
NLT 166 Adhesividad a los aridos de los ligantes bitumino-
S0s, en presencia de agua 34,65 €
NLT 354 Indice de lajas y agujas de los aridos 40,33 €
NLT 172 Aridos determinacién de la limpieza superficial 14,67 €
EMULSIONES
NLT 125 Punto de reblandecimiento, anillo y bola de los
materiales bituminosos 26,21 €
NLT 138 Viscosidad Saybolt en emulsiones bituminosas 46,38 €
NLT 194 Carga de los particulas 10,08 €
NLT 195 pH emulsiones asfélticas 24,20 €
NLT 137 Agua en emulsiones bituminosas 2521 €
NLT 139 Residuo por destilacion de las emulsiones
bituminosas 50,41 €
NLT 124 Penetracion materiales bituminosos 50,41 €
MEZCLA BITUMINOSA
EN CALIENTE
BETUNES
NLT 122 Densidad y densidad relativa de los materiales
bituminosos 20,16 €
NLT 123 Agua de los materiales bituminosos 2521 €
NLT 124 Penetracion de materiales bituminosos 26,21 €
NLT 125 Punto de reblandecimiento anillo y bola de los
materiales bituminosos 26,21 €
NLT 133 Viscosidad Saybolt de los materiales bituminosos 46,38 €
ARIDOS
NLT 113 Equivalente de arena 14,12 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio
de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 150 Analisis granulométrico de aridos gruesos y finos 2521 €
NLT 151 Andlisis granulométrico del filler mineral 20,16 €
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NLT 153 Densidad relativa y absorcién de aridos gruesos 32,08 €
NLT 166 Adhesividad a los aridos de los ligantes bitumino-

S0s, en presencia de agua 34,65 €
NLT 354 Indice de lajas y agujas de los aridos para carre-
teras 40,33 €
Analisis granulométrico por tamizado de la
muestra en blanco 41,34 €
MEZCLA
Extraccién de unidad de testigo de aglomerado en
caliente de un diametro 100 mm. 30,25 €
NLT 159 Resistencia a la deformacién plastica de mezclas
bituminosas(3 probetas) 145,19 €
NLT 162 Inmersiébncompresién
NLT 164 Contenido de ligante en mezclas bituminosas 4491 €
Andlisis granulométrico de los aridos extraidos
de la cinta en blanco 41,34 €
NLT 165 Andlisis granulométrico de los aridos extraidos
de mezclas bituminosas 27,22 €
NLT 168 Densidad y huecos en mezcla bituminosa 54,45 €
Fabricacion de tres probetas Marshall 50,41 €
Desidad relativa " " " 3529 €
Estabilidad y deformacién (3 probetas Marshall) 40,33 €
Célculo de huecos (3 probetas Marschall) 19,16 €
MEZCLA BITUMINOSA EN FRIO
BETUNES
NLT 122 Densidad y densidad relativa de los materiales
bituminosos 20,16 €
NLT 123 Agua de los materiales bituminosos 2521 €
NLT 124 Penetracion de materiales bituminosos 26,21 €
NLT 125 Punto de reblandecimiento anillo y bola de los
materiales bituminosos 26,21 €
NLT 133 Viscosidad Saybolt de los materiales bituminosos 46,38 €
ARIDOS
NLT 113 Equivalente de arena 14,12 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio
de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 150 Analisis granulométrico de aridos gruesos y finos 25,21 €
NLT 151 Analisis granulométrico del filler mineral 20,16 €
NLT 153 Densidad relativa y absorcién de aridos gruesos 32,08 €
NLT 166 Adhesividad a los aridos de los ligantes bitumino
S0s, en presencia de agua 34,65 €
NLT 354 Indice de lajas y agujas de los aridos para carre-
teras 40,33 €
Analisis granulométrico por tamizado de la
muestra en blanco 4134 €
MEZCLA
Extraccién de unidad de testigo de aglomerado en
frio de un didmetro 100 mm. 30,25 €
NLT 159 Resistencia a la deformacion plastica de mezclas
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bituminosas(3 probetas) 145,19 €
NLT 162 Inmersidbncompresion
NLT 164 Contenido de ligante en mezclas bituminosas 4491 €
NLT 165 Analisis granulométrico de los aridos extraidos
de mezclas bituminosas 27,22 €
Analisis granulométrico de los aridos extraidos
de la cinta en blanco 41,34 €
NLT 168 Densidad y huecos en mezcla bituminosa 54,45 €
Fabricacion de tres probetas Marshall 50,41 €
Desidad relativa ( 3 probetas) 35,29 €
Estabilidad y deformacién (3 probetas) 40,33 €
Célculo de huecos (3 probetas) 19,16 €
TRATAMIETOS SUPERFICIALES
CON LECHADA BITUMINOSA
NLT 150 Andlisis granulométrico de aridos gruesos y finos 2521 €
NLT 149 Resistencia al desgaste de los aridos por medio
de la maquina de “Los Angeles” 75,67 €
NLT 354 Indice de lajas y agujas de los aridos para ctras. 40,33 €
NLT 113 Equivalente de arena 14,12 €
ASTM.D 3910.8a
Consistencia 11,09 €
AGUA PARA HORMIGONES
UNE 7130 Determinacion del contenido total de subs
tancias solubles en aguas para amasado de
hormigones 13,11 €
UNE 7131 Determinacion del contenido total de sulfatos
en aguas de amasado para morteros y hormi-
gones 11,09 €
UNE 7132 Determinacion cualitativa de hidratos de car-
bono en aguas de amasado para morteros y
hormigones 6,55 €
UNE 7234 Determinacién de la acidez de aguas destina
das amasado de morteros y hormigones, ex
presada por su pH 6,83 €
UNE 7235 Determinacion de los aceites y grasas conte
nidos en el agua de amasado de morteros y
hormigones 8,82 €
UNE 7236 Toma de muestras para el analisis quimico de
las aguas destinadas al amasado de morteros
y hormigones 11,00 €
UNE 7178 Determinacion de los cloruros contenidos en
el agua utilizada para la fabricacion de morte
ros y hormigones 8,57 €
ARIDOS PARA HORMIGONES
NLT 102 Humedad mediante secado en estufa 6,05 €
UNE 7139 Analisis granulométrico 2521 €
UNE 7133 Determinacion de terrones de arcilla en aridos
para la fabricacién de morteros y hormigones 2521 €
UNE 7134 Determinacién de particulas blandas en aridos
gruesos para hormigones 3391¢€
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UNE 7244 Determinacién de particulas de bajo peso ESPE-

cifico que puede contener el arido utilizado en

hormigones 36,66 €
UNE 83120 Determinacion cuantitivativa de los compuestos

de azufre 82,49 €
UNE 7082 Determinacion aproximada de la materia organi-

ca en arenas para hormigones 6 morteros 11,09 €
UNE 83130 Ensayo del azul de metileno 16,50 €
UNE 83131 Determinacién del equivalente de arena 14,12 €
UNE 7137 Ensayo quimico para determinar la reactividad

de los é&ridos utilizados en la fabricacion de hor-

migones, con los alcalis del cemento 66,54 €
UNE 83115 Media del coeficiente de friabilidad de la arena 75,67 €
UNE 83116 Determinacion del coeficiente “Los Angeles” 75,67 €
UNE 83133 Determinacion de las densidades, coeficiente

de absorcidn y contenido de agua en arido fino 21,17 €
UNE 83134 Determinacién de las densidades, porosidad,

coeficiente de absorcion y contenido en agua

de arido grueso 15,12 €
UNE 7136 Estabilidad de aridos frente a disoluciones de

sulfato magnésico 168,65 €
UNE 7135 Determinacion de finos en aridos utilizados pa-

ra la fabricacion de hormigones 11,09 €
UNE 7238 Determinacion de coeficiente de forma del arido

grueso empleado en la fabricacion de hormigo-

nes 36,66 €
UNE 83.124 Determinacion cuantitativa de cloruros. Método

Volumétrico 68,74 €
UNE 83300 Toma de muestras de hormigén fresco 2291€
UNE 83301 Fabricacion y conservacion de probetas (unidad) 12,60 €
UNE 83302 Extracciéon y conservacién de probetas testigos

de diametro 100 mm.(unidad) 34,28 €
UNE 83303 Refrentado de probetas con mortero de azufre(unid) 3,563 €
UNE 83304 Rotura por compresion (unidad) 8,07 €
UNE 83300
UNE 83301
UNE 83303
UNE 83304 De una tanda de 6 probetas 75,62 €
UNE 83313 Medida de la consistencia del hormigén fresco.

Metodo de Cono de Abrams 11,09 €

Fabricacion y conserv. de probetas al aire (unidad) 6,71 €

Fabricacion y conserv. al aire, refrentado y rotura

de probetas (unidad) 12,28 €
UNE 83305 Rotura por flexotracciéon (unidad) 9,17 €
UNE 83306 Rotura por traccién indirecta (Ensayo Brasilefio) 10,08 €
UNE 83307 Determinacion del indice de rebote (cada punto) 1,83 €
UNE 83308 Determinacion de la velocidad de propagacion

de los impulsos ultrasénicos (cada punto) 2,29€
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ADICIONES PARA HORMIGONES Y MORTEROS
1. CENIZAS
UNE 83431 Determinacion de la humedad 6,05 €
UNE 83432 Determinacion de sulfatos expresados en SO3
por método gravimétrico 82,49 €
UNE 83433 Determinacion de la pérdida por calcinacién 22,91 €
UNE 83453 Determinacién de la estabilidad de volumen por
el método Le Chatelier 73,33 €
ARMADURAS
1. REDONDO LISO
UNE 36097(2) Caracteristicas geométricas y ponderales, tole
rancias 39,87 €
1. BARRAS CORRUGADAS
UNE 36088(2) Caracteristicas geométricas y ponderales, tole
rancias 40,24 €
CEMENTOS PARA HORMIGONES
UNE 80.101
EN 1961 Resistencia mecanica 164,99 €
UNE 80.102
EN 1963 Tiempo de fraguado y estabilidad de volumen 73,33 €
UNE 80.215
EN 1962 Analisis quimico de cementos 222,27 €
Pérdida por calcinacién 2291¢€
Residuo insoluble con CIH y CO3 Na2 45,83 €
Sulfatos por gravimetria 41,25 €
Sulfuros 48,12 €
Oxido aluminio 64,16 €
UNE 80.220 Determinacion de la humedad 6,05 €
UNE 80.240 Determinacion de Cloruros 100,82 €

YESOS Y ESCAYOLAS

UNE 102.032

ANALISIS QUIMICO
Determinacion agua libre
Determinacién agua combinada
Contenido de sulfatos
Contenido de carbonatos

Indice de pureza

Contenido de diéxido de silicio
Contenido de aluminio y hierro
Contenido de calcio
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UNE 102.031

SUELOS

NLT 120
NLT 116

NLT 117

NLT 118

Contenido de Magnesio

Contenido de cloruros

pH.

Total 242,89 €

ANALISIS FiSICO

Fisura de molido

Amasado a saturacion

Principio y final de fraguado
Resistencia mecanica a flexotraccion
Resistencia mecénica a compresion

Total 329,97 €
pH en suelos 10,08 €
Contenido de sulfatos solubles en los suelos 20,16 €
Carbonatos en suelos por el método del calcimetro

de Bernad 16,13 €
Contenido de materia organica en los suelos con

agua oxigenada 20,16 €
Contenido de materia organica en los suelos por el

método del permanganato potasico 20,16 €

Fabricacion y conservacion en condiciones norma-
les de una serie de seis probetas de mezclas de

suelocemento compactadas con maza 34,28 €
Fabricacion y conservacion de una serie de seis
probetas de gravacemento compactada con maza 48,40 €

Rotura a compresion simple de una probeta tilin-

drica de 10 6 méas cm. de diametro de un mate-

rial estabilizado 9,07 €
Rotura a compresién simple de una probeta tilin-

drica de menos de 10 cm. de diametro de un mate-

rial estabilizado 5,04 €

CONDUCCIONES DE AGUA
Prueba de presion interior en tuberia de PVC
fibrocemento (no incluye el tiempo de llenado de
la tuberia) 100,82 €
Prueba de estanqueidad interior en tuberia de PVC
o fiborocemento (no incluye tiempo de llenado pre-

vio de la tuberia) 176,44 €
Prueba de presion interior en tuberia de fundicion
(no incluye el tiempo de llenado de la tuberia) 115,95 €

Prueba de estanqueidad interior en tuberia de fun-
dicion (no incluye el tiempo de llenado previo de la

tuberia) 202,90 €
Por cada hora de llenado del tramo a probar, has-
ta alcanzar la puesta en carga de la tuberia 50,41 €
Comprobacién y timbraje y caracteristicas geomé-
tricas de la tuberia 50,41 €

DESPLAZAMIENTOS (€/km) 0,26 €
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Num. 23.513

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

Planes Provinciales

INFORMACION PUBLICA DE PROYECTOS DE OBRAS

De conformidad con la Resolucién de la Presidencia de 1 de febrero de 2008 sobre aprobacion de proyectos
de obras de esta Diputacién y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 345 del REBASO, se abre a infor-
macién publica durante un plazo de QUINCE dias, para que puedan presentarse alegaciones contra los mismos:

- PROYECTO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL VIARIO. ANUALIDAD 2008. ZONA DE ALCANIZ, con un
presupuesto de ejecucidn por contrata de 340.000 EUROS (IVA INCLUIDO).

- PROYECTO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL VIARIO. ANUALIDAD 2008. ZONA DE TERUEL, con un
presupuesto de ejecucion por contrata de 360.000 EUROS (IVA INCLUIDO).

Teruel, 4 de febrero de 2008.-El Presidente Antonio Arrufat Gascon.-El Secretario General, Fructuoso Mainar

Castillo.

Num. 23.505
ANDORRA

En cumplimiento del acuerdo adoptado por la
unanimidad de los miembros del Ayuntamiento Ple-
no de Andorra, en sesion ordinaria celebrada el 28
de noviembre de 2007, se somete a exposicion pu-
blica el Pliego de clausulas administrativas particula-
res que regira la permuta de tres parcelas municipa-
les por la ejecucion de la obra "Ampliacion de la
Casa de Cultura" por el plazo de quince dias, a con-
tar desde la insercidn de este anuncio en el “Boletin
Oficial” de la provincia, durante los cuales los intere-
sados podran examinarlo y presentar reclamacio-
nes. Simultdneamente se hace publica la licitacion
de la referida obra, pudiendo a tal fin presentarse
proposiciones durante los veintiséis dias naturales
siguientes al de insercion de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia de Teruel.

De producirse reclamaciones contra el Pliego, se
suspendera la licitacion y el plazo para la presenta-
cién de proposiciones, reanudandose el restante a
partir del dia siguiente al de la resolucién de aqué-
llas.

El citado Pliego podra obtenerse en la pagina
web del Ayuntamiento de Andorra
(www.andorraragon.com) asi como en las depen-
dencias de la Casa Consistorial, mientras que el
proyecto técnico Unicamente podra conseguirse en
estas Ultimas.

Andorra, 24 de enero de 2008.-El Alcalde, Luis A.
Romero Rodriguez.

Num. 23.506
ANDORRA

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Andorra, en sesion ordinaria celebrada el pasado 18
de enero, al amparo de lo dispuesto en el articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, y en la base octava
rectora del proceso selectivo, en virtud de delega-
cién conferida por Resolucion de Alcaldia n°® 114 de
fecha 4 de julio de 2007, por unanimidad de sus
miembros, adoptd entre otros el siguiente
ACUERDO:

“Primero.- Nombrar funcionarios en practicas, en
la categoria de Policia Local, correspondiente a la
escala de Administracion especial, subescala de
servicios especiales, clase policia local, dotadas con
el sueldo correspondiente al grupo D, nivel de com-
plemento de destino 15, trienios, pagas extraordina-
rias y demas retribuciones que le correspondan con
arreglo a la legislacién vigente, a propuesta del tri-
bunal que ha juzgado la oposicion convocada al
efecto, a las siguientes personas:

- DAVID CALVO LOPEZ,
D.N.l. n°® 72.991.993.

- SARA CARMEN CARRERAS GUERRERO,
D.N.I. n°®72.978.635.

- EDUARDO PLOU SANCHEZ,
D.N.I. n°® 17.759.036.

Segundo.- Conminar a los aspirantes hombrados
funcionarios en practicas a que tomen posesién en
el plazo de treinta dias a contar desde la recepcion
de la notificacion de este acuerdo.

Tercero.- Significar que los aspirantes nombra-
dos funcionarios en practicas deberan realizar un
curso obligatorio y selectivo tedrico-practico de for-
macién profesional, cuya superacion sera requisito



BOP TE Nimero 26

7 de febrero de 2008 26

ineludible para el ingreso en el Cuerpo de la Policia
Local.

Cuarto.- Publicar extracto del presente Acuerdo
en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel”.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to.-El Alcalde, Luis A. Romero Rodriguez.

NUm. 23.507
ANDORRA

En cumplimiento de lo acordado por el Pleno de
este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el
30 de enero de 2008, al amparo de lo establecido en
los articulos 24 y 25 de la Ley Urbanistica de Ara-
goén, se somete a informacion publica por plazo de
quince dias el proyecto de instalacion de linea aérea
de alta tensién de 132 kv con comienzo el apoyo n°
25 de la linea aérea de alta tension "S.E.T. La Opor-
tuna - S.E.T. Hijar" y fin en "S.E.T. PEAN" de Ando-
rra, obra declarada de interés puablico en esa misma
sesion plenaria.

Andorra, 1 de febrero de 2008.-El Alcalde, Luis
A. Romero Rodriguez.

Num. 23.508
ANDORRA

En cumplimiento del acuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Ando-
rra, en sesion ordinaria celebrada el pasado 25 de
enero, se convoca la provision de una plaza vacante
en la plantilla municipal de funcionarios de esta En-
tidad Local, y se aprueban las bases que regiran
dicha convocatoria, las cuales se incluyen como
anexo a este anuncio.

Lo que se hace publico para general conoci-
miento.

Andorra, a 28 de enero de 2008.-El Alcalde, Luis
A. Romero Rodriguez.

BASES PARA LLEVAR A CABO LA PROVI-
SION, MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS,
DEL PUESTO DE TRABAJO DE CONSERJE DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, ADSCRITO AL
CENTRO ESCOLAR "JUAN RAMON ALEGRE",
VACANTE EN LA PLANTILLA MUNICIPAL DE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE AN-
DORRA

PRIMERA.- Niamero, denominacién y caracte-
risticas de la plaza convocada.-

Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sion mediante concurso de traslados, del puesto de
trabajo de Conserje perteneciente a la Escala de la

Administracion Especial -Subescala de Servicios
Especiales-, adscrito al Centro Escolar "Juan Ramoén
Alegre", y cuya catalogacion es la siguiente:

- Grupo E (Agrupacién Profesional, segun el arti-
culo 76 del Estatuto Basico del Empleado Publico).

- Nivel de complemento de destino 13 y comple-
mento especifico correspondiente segln la normati-
va municipal.

SEGUNDA .- Requisitos que deben cumplir los
aspirantes.

Para ser admitidos al concurso de traslados, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
referidos al Ultimo dia de plazo de presentacion de
instancias:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento
de Andorra, cualquiera que sea su situaciébn admi-
nistrativa, excepto los suspendidos en firme.

b) Pertenecer a la Subescala de Servicios Espe-
ciales.

c) Poseer las condiciones fisicas y psiquicas
adecuadas para el desempefio del puesto.

d) Prestar compromiso de fijar la residencia en la
vivienda ubicada en el Centro Escolar.

TERCERA.- Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacion.

En las instancias solicitando tomar parte en el re-
ferido concurso de traslados, los aspirantes deberan
manifestar:

a) Que reunen todas y cada una de las condicio-
nes exigidas en la convocatoria, referidas siempre a
la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias.

b) Que aceptan en su totalidad y se someten a
las bases que rigen la convocatoria.

Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Andorra, presentandose en el Registro
de Entrada del Ayuntamiento o en la forma prevista
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, durante el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de un extracto de la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo se dara publicidad de la presente con-
vocatoria en el Tablon de Anuncios del Ayuntamien-
to de Andorra.

Los posteriores anuncios se publicaran Unica-
mente en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
de Andorra.

A la instancia se acompanfiara:

1.- Fotocopia del D.N.I.

2.- Sobre denominado “méritos” donde los aspi-
rantes deberan incluir en el mismo, todos los méritos
objeto de baremacién, segun baremo establecido en
la presente convocatoria.

Los méritos alegados por los aspirantes deberan
ser originales o bien estar debidamente compulsa-
dos, en el anverso y reverso, en su caso, de los
mismos, de tal forma que en dicha compulsa figure:
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- Sello de la Administracién Publica que lleva a
cabo dicha compulsa.

- Fecha de la compulsa.

- Firma de la persona que compulsa.

- Determinacién expresa del 6rgano administrati-
vo que lleva a cabo dicha compulsa.

No se admitira documentaciéon alguna que se
presente una vez expirado el plazo para la presen-
tacion de instancias.

Los documentos presentados por los aspirantes
objeto de baremacion que carezcan de la corres-
pondiente compulsa o ésta no esté formalizada de
conformidad con lo determinado en el parrafo ante-
riormente sefialado, no seran objeto de valoracion
por la Comision de Valoracion.

CUARTA.- Admision de los aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de instan-
cias, la Alcaldia dictara resolucién declarando apro-
bada provisionalmente la lista de admitidos y exclui-
dos. La resolucién se publicara en el “Boletin Oficial”
de la provincia de Teruel asi como en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Andorra, con expre-
sion del plazo de subsanacién de errores que se
concede a los aspirantes excluidos y del plazo con-
cedido a efectos de formular recusaciones y deter-
minando lugar y fecha del comienzo de la barema-
cion y orden de ejecucion de la misma. En la misma
resolucién se indicard la composicion exacta de la
Comision de Valoracion.

Esta publicacién sera determinante a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

En el supuesto que no existieren reclamaciones
contra la lista publicada, se entenderd elevada a
definitiva sin la necesidad de nueva publicacion.

QUINTA.- Comision de valoracion.

La Comision de Valoracion estara constituida de
la siguiente forma:

Presidente: El Director del Colegio "Juan Ramén
Alegre".

Vocales:

- Un funcionario del Ayuntamiento de Andorra
designado por los Delegados de Personal del Ayun-
tamiento de Andorra.

- Dos funcionarios del Ayuntamiento de Teruel,
uno de la Brigada municipal de obras y otro del Ser-
vicio de Oficinas.

Secretario: el de la Corporacion o funcionario en
quien delegue.

Los Vocales habran de ser funcionarios de carre-
ray poseer una titulacién igual o superior a la reque-
rida para el puesto de trabajo de que se trate.

La Comision de Valoracion no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia al menos de tres

de sus miembros.

La Comision de Valoracion podrd requerir en
cualquier momento al candidato para que acredite
su personalidad. Igualmente la Comisién de Valora-
cién queda autorizada para resolver las incidencias
gue se produzcan.

SEXTA.- Méritos: puntuacion.

Meéritos:

a) Grado Personal.

- Por la posesion del grado personal consolidado
igual o superior al del nivel del puesto solicitado,
1,50 puntos.

- Por la posesion del grado personal consolidado
no inferior en dos niveles al del puesto solicitado,
1,25 puntos.

- Por la posesién del grado personal consolidado
inferior en mas de dos niveles al del puesto solicita-
do, 1 punto.

En este apartado sélo podra valorarse un Gnico
grado consolidado.

b) Valoracion del Trabajo.

- Por cada afio de desempefio en servicio activo
de un puesto de trabajo con igual o superior

nivel al nivel del puesto solicitado, 0,25 puntos.

- Por cada afio de desempefio en servicio activo
de un puesto de trabajo con nivel no inferior en mas
de dos niveles al nivel del puesto solicitado, 0,20
puntos.

- Por cada afio de desempefio en servicio activo
de un puesto de trabajo con nivel inferior en méas de
dos niveles al nivel del puesto solicitado, 0,15
puntos.

La puntuaciéon maxima por este apartado sera de
3 puntos.

¢) Antigledad.

La antigliedad se valorara por afios de servicios,
computandose a estos efectos los reconocidos que
se hubieren prestado con anterioridad o la adquisi-
cién de la condicion de funcionario de carrera.

No se computaran los servicios prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados.

La antigliedad se valorara con arreglo al siguien-
te baremo:

- Por cada afio de servicios prestados en la Sub-
escala de Administracién Especial, 0,60 puntos por
afio trabajado.

A los efectos del computo de los servicios pres-
tados, se entenderd como afio natural completo el
resto de servicios prestados que no llegue a comple-
tar un afio natural pero que los mismos excedan de
seis meses, despreciandose las fracciones de dura-
cion igual o inferior a seis meses.

La puntuacion total por este apartado no podra
ser superior a 2 puntos.

d) Motivos previstos en el articulo 169.1.e) del
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real De-
creto-Legislativo 781/1986, de 18 de abril:

- Por estar comprendido en el tramo de edad en-
tre 49 y 54 afios, 1 punto.

- Por estar comprendido en el tramo de edad en-
tre 55 y 59 afios, 2 puntos.

- Por estar comprendido en el tramo de edad de
60 afios en adelante, 3 puntos.

En este apartado sé6lo podra valorarse un tramo
de edad.
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Puntuacion.

Los méritos deben valorarse con referencia a la
fecha de cierre del plazo de presentacién de instan-
cias y se acreditaran documentalmente con la solici-
tud de participacion.

La presente convocatoria fija una puntuacién
minima para la adjudicacién de destino de 5 puntos.

SEPTIMA.- Propuesta de nombramiento.

Concluida la baremacion del Concurso, la Comi-
sion de Valoracién publicard en el Tablon de Anun-
cios del Ayuntamiento de Andorra la relacion de
aspirantes por orden de puntuacion, y elevara pro-
puesta de nombramiento al érgano municipal com-
petente en favor del candidato que hubiere quedado
en primer lugar.

OCTAVA .- Presentacion de documentos.

El funcionario propuesto para la adscripcién a la
plaza objeto de la convocatoria aportara dentro del
plazo de cinco dias naturales desde que se haga
publico el anuncio del aspirante seleccionado, los
documentos acreditativos de reunir las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocato-
ria y que son los siguientes:

- Certificacion expedida por el Sr. Secretario del
Ayuntamiento acreditativa de los siguientes extre-
mos:

- Situacion administrativa del Funcionario.

- Pertenecer a la Subescala Administrativa de
Administracién Especial.

- Certificado médico que verifique que se relinen
la condiciones fisicas y psiquicas adecuadas para
desempefiar el puesto.

Cumplidos los requisitos precedentes, el érgano
competente efectuard el nombramiento definitivo del
aspirante seleccionado para la plaza de Conserje de
Administracién Especial adscrita al Centro Escolar
"Juan Ramon Alegre”, conforme a la catalogacion
descrita en la Base primera.

NOVENA.- Derecho-deber de casa-habitacion.

El nombramiento definitivo para la plaza de Con-
serje en Centro docente que cuente con vivienda
destinada a casa-habitacion, conlleva para su titular
la obligacion de habitar y residir de forma efectiva en
la misma, sin merma de sus retribuciones.

DECIMA .- Legislacién aplicable.

Esta convocatoria se rige, en lo no contemplado
por estas Bases:

- Por la ley 7/2007, de 12 de abril, que aprueba el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Por los preceptos en vigor de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica.

- Por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.

- Por el Real Decreto-Legislativo 781/1986, de 18
de abril, que aprueba el Texto Refundido de las dis-
posiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- Por el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el proce-

dimiento de seleccién de los funcionarios de Admi-
nistracion Local.

- Por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado.

- Por las restantes disposiciones que resulten de
aplicacion.

La presente convocatoria y cuantas actos admi-
nistrativos se deriven de la misma y de la actuacion
del Tribunal, podran ser impugnadas por los intere-
sados en los casos y en la forma establecida en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0, en su caso, en la Ley reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

NUm. 23.509
ANDORRA

En cumplimiento de lo acordado por el Pleno de
este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el
30 de enero de 2008, se abre periodo de informa-
cion publica por plazo de un mes sobre la novacién -
aprobada inicialmente en esa misma sesion- del
Convenio urbanistico de planeamiento y gestion de
sector de suelo no urbanizable genérico suscrito
entre "Prefabricados Castelo, S.A." y el Ayuntamien-
to de Andorra el 27 de septiembre de 2006, a contar
desde el dia siguiente de la insercion de un extracto
de este acuerdo en el “Boletin Oficial” de la provincia
de Teruel, al objeto de que pueda consultarse el
expediente y, en su caso, puedan presentarse ob-
servaciones o alegaciones.

Andorra, 1 de febrero de 2008.-El Alcalde, Luis
A. Romero Rodriguez.

NUm. 23.527
ANDORRA

En cumplimiento del acuerdo adoptado por la
unanimidad de los miembros del Ayuntamiento Ple-
no de Andorra, en sesion ordinaria celebrada el 28
de noviembre de 2007, se somete a exposicion pu-
blica el pliego de clausulas administrativas particula-
res que regira la permuta de tres parcelas municipa-
les por la ejecucion de la obra "Ampliacion de la
Casa de Cultura” por el plazo de quince dias, a con-
tar desde la insercién de este anuncio en el “Boletin
Oficial” de la provincia, durante los cuales los intere-
sados podran examinarlo y presentar reclamacio-
nes. Simultdneamente se hace publica la licitacion
de la referida obra, pudiendo a tal fin presentarse
proposiciones durante los veintiséis dias naturales
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siguientes al de insercion de este anuncio en el “Bo-
letin Oficial” de la provincia de Teruel.

De producirse reclamaciones contra el pliego, se
suspendera la licitacion y el plazo para la presenta-
cion de proposiciones, reanudandose el restante a
partir del dia siguiente al de la resolucién de aqué-
llas.

El citado pliego podra obtenerse en la pagina
web del Ayuntamiento de Andorra
(www.andorraragon.com) asi como en las depen-
dencias de la Casa Consistorial, mientras que el
proyecto técnico Unicamente podrd conseguirse en
estas ultimas.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Andorra (Teruel).

b) Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General.

2.- Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: obra "Ampliacién de la
Casa de Cultura" mediante pago en especie.

3.- Tramitacién, Procedimiento y Forma de ad-
judicacién.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Concurso.

4.- Tipo minimo de licitacion.

Importe: 925.123,22 euros.

5.- Garantias.

a) Provisional: 18.502,46 euros.

b) Definitiva: 4% del importe de la adjudicacién
del contrato.

6.- Obtencion de documentacion e informa-
cion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Andorra (Teruel),
Secretaria General.

b) Domicilio: Plaza de Espafa, n° 1.

c) Localidad y cédigo postal: ANDORRA (TE-
RUEL) — 44.500

f) Fecha limite de obtencion de documentos e in-
formacion: 26° dia natural a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOP, en horas 9
a 14.

7.- Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion: Grupo C; Subgrupo 6; Catego-
ria d).

8.- Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 26° dia natural
contado a partir del siguiente al de la publicacion de
la convocatoria en el BOP, en horas de 9 a 14;
cuando ese dia coincida con sdbado o dia inhébil,
se entenderd prorrogado el plazo al siguiente dia

héabil que no sea sabado.

b) Lugar de presentacién: Ayuntamiento de An-
dorra (Teruel), Secretaria General.

Plaza Espafia, n° 1, Andorra (Teruel) 44.500.

9.- Apertura de ofertas.

a) Lugar: Sala de Juntas del Ayuntamiento de
Andorra (Teruel), Plaza de Espafia, 1; Andorra (Te-
ruel).

b) Fecha: Tercer dia habil siguiente al dltimo del
plazo fijado para la presentacién de ofertas.

¢) Hora: 12 horas.

10.- Otras informaciones: Para cualquier con-
sulta técnica, los interesados deberan dirigirse al
Ayuntamiento de Andorra teléfono 978.842011.

11.- Gastos de anuncios: Correran a cargo del
adjudicatario.

12.- Fecha de envio del anuncio al Diario Ofi-
cial de las Comunidades Europeas: No procede.

Andorra, 24 de enero de 2008.-El Alcalde, Luis A.
Romero Rodriguez.

NUum. 23.496
ALFAMBRA

En relacién con el anuncio de bases de la convo-
catoria para seleccionar mediante concurso - oposi-
cién un auxiliar administrativo interino, hasta la rein-
corporacion de su titular, para la Agrupacién Secre-
tarial de Alfambra y Escorihuela, publicado en el
B.O.P. n° 15 de 23 de enero de 2008, se ha de afia-
dir a la base séptima apartado FASE DE OPOSI-
CION lo siguiente:

"Las preguntas del test versardn sobre las si-
guientes materias: Constitucion Espafiola, Estatuto
de Autonomia de Aragon, Derecho Administrativo,
Administracién Local, Haciendas Locales, elabora-
cién y confeccién de ndminas y seguros sociales, y
Biblioteconomia”.

Alfambra, 24 de enero de 2008.-El Alcalde, Ama-
dor Villamén Martinez.

Num. 22.938
ALBALATE DEL ARZOBISPO

Solicitado por la empresa GAS ARAGON, S.A.,
Licencia municipal para las obras e instalaciones,
siguientes:

1.- “Proyecto general de red de distribucion
para la canalizacién de gas natural en término
municipal de Albalate del Arzobispo”, segln pro-
yecto técnico firmado por el Ingeniero Industrial D.
Victor Martinez Domingo, visado con fecha
4/9/2007.

2.- “Red de penetracion para suministro a Re-
cobat y Albalate del Arzobispo y ERM MOP
16/MOP 0, 15 en Albalate del Arzobispo”, segun
proyecto técinio firmado por el Ingeniero Industrial D.
Victor Martinez Domingo, visado con fecha
10/8/2007.

Estos proyectos se refieren a la construccion y a
las instalaciones de las diversas redes de suministro
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gue han de servir para suministrar gas natural al
casco urbano y a los poligonos industriales de la
localidad.

Visto que las citadas obras e instalaciones se lo-
calizan en parte en Suelo No Urbanizable, de con-
formidad con lo establecido en del articulo 25.1 de la
Ley 5/99, de 25 de marzo, Urbanistica de Aragén, se
somete dicha solicitud y la informacién que le acom-
pafia a informacion publica por plazo de dos meses,
al objeto de que los interesados puedan formular las
alegaciones u observaciones de contenido urbanis-
tico que tengan por convenientes.

Albalate del Arzobispo, 19 de diciembre de
2007.-El Alcalde, Antonio del Rio Macipe.

Num. 23.427
CASTELSERAS

Los presupuestos generales para 2008 han sido
aprobados por un importe consolidado de
1.366.025,00 euros, nivelado en ingresos y gastos,
con el siguiente desarrollo a nivel de capitulos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulos Euros

1. Impuestos directos 102.400,00
2. Impuestos indirectos 25.000,00
3. Tasas y otros ingresos 166.550.00
4. Transferencias corrientes 218.569,20
5. Ingresos patrimoniales 5.100,00
7. Transferencias de capital 686.000,00
8. Activos financieros 0,00
9. Pasivos financieros 162.405,80
PRESUPUESTO DE GASTOS

Capitulos Euros
1. Gastos de personal 238.525,00
2. Gastos de bienes corrientes

y servicios 188.000,00
3. Gastos financieros 6.000,00
4. Transferencias corrientes 500,00
6. Inversiones reales 886.500,00
7. Transferencias de capital 31.500,00
8. Activos financieros 0,00
9. Pasivos financieros 15.000,00

Esta aprobacién definitiva podra ser impugnada
ante la Jurisdiccion contencioso administrativa, con
los requisitos, formalidades, y causas contempladas,
en los art. 151 y 152 de la Ley 39/88 de 28 de di-
ciembre reguladora de las Haciendas Locales.

Castelseras, 22 de enero de 2008.-El Alcalde,
(ilegible).

NUm. 23.428
CASTELSERAS

Plantilla y relacién de puestos de trabajo para el
ejercicio del afio 2008 aprobada por el pleno con
fecha 20-12-2007.

Los presupuestos generales para 2008 han sido
aprobados por un importe consolidado de
1.366.025,00 euros, nivelado en ingresos y gastos,
incluyendo la siguiente plantilla de personal:

A) PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO.

A.1.- Funcionarios con Habilitaciobn de Caracter
Nacional:

Puesto: Secretario Interventor.

Activo: 1.

Vacante: 0.

Nivel: 26.

B) PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL.

B.1.- Personal Laboral Fijo:

Puesto Activo Vacante
Personal Oficios Varios 1 2
Auxiliar Administrativo 1 0
Encargado Biblioteca 1 0
Maestra Ed. Infantil 2 0
B.2.- Personal Laboral Eventual:

Puesto Activo Vacante

Peén 1

Castelseras, 22 de enero de 2008.-El Alcalde,
(ilegible).

NUm. 23.412
TORRE LOS NEGROS
Cumplidos los tramites legales y reglamentarios,
el Pleno del Ayuntamiento de Torre los Negros, ha
aprobado definitivamente el Presupuesto anual para
el afio 2007, cuyo texto resumido es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS

Capitulo Euros
I Gastos de personal 10.950,00
Il Gastos de bienes corrientes

y servicios 75.671,00
Il Gastos financieros 1.502,00
IV Transferencias corrientes 3.520,00
VI Inversiones reales 184.373,00

VIl Transferencias de capital

VIII Activos financieros

IX Pasivos financieros 1803,00
Suma del Estado de Gastos 277.819,00
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ESTADO DE INGRESOS

Capitulo Euros
I Impuestos directos 13.020,00
Il Impuestos indirectos

Il Tasasy otros ingresos 16.502,00
IV Transferencias corrientes 41.584,00
V  Ingresos patrimoniales 30.027,00
VIl Transferencias de capital 158.686,00
IX Pasivos financieros 18.000,00
Suma el Estado de Ingresos 277.819,00

Los interesados legitimos podran interponer di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante
esta jurisdiccion, en el plazo de dos meses, desde el
dia siguiente al de la Ultima publicacion del presente
anuncio en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Torre los Negros, 22 de enero de 2008.-El Alcal-
de, Juan José Garcés Miguel.

Num. 23.158
CALAMOCHA

El Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Ca-
lamocha Hace Saber: Que Sanchez Andrés Ferrete-
ria y Suministros, S.L. solicita Licencia Ambiental de
Actividades Clasificadas para Local destinado a
venta de Electrodomeésticos, Cocinas y Complemen-
tos de Bafio con emplazamiento en calle de nueva
creacion en la prolongaciéon de C/. Corona de Ara-
gon de Calamocha.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 65.2 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de
Proteccién Ambiental de Aragén, se hace publico,
para que quienes pudieran resultar afectados, de
algiin modo, por la mencionada actividad que se
pretende instalar, puedan formular en este Ayunta-
miento, precisamente por escrito, las observaciones
pertinentes en el plazo de QUINCE DIAS hébiles a
contar desde la insercién del presente Edicto en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Calamocha, 8 de enero de 2008.-El Alcalde,
Joaquin Peribafiez Peird.

Num. 23.449
EL CASTELLAR

Por D. Modesto Pérez Guillen, en nombre vy re-
presentacion del Ayuntamiento de El Castellar, se
ha solicitado licencia municipal para establecer la
actividad de "Restaurante”, con emplazamiento en
calle Palillo, nimero 2.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 65 de la Ley 7/2006, de

22 de junio, de Proteccion Ambiental de Aragon, a
fin de que quienes se consideren afectados de algun
modo por la actividad de referencia, puedan formu-
lar, por escrito, que presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, duran-
te el plazo de quince dias habiles.

El Castellar, 29 de enero de 2008.-El Teniente de
Alcalde, Manuel Ibafiez Monferrer.

Num. 23.417
CANTAVIEJA

D. Ignacio Ayora Balfagén, ha solicitado Licencia
de Obras y Actividad para “Explotacién de ganado
vacuno para 40 vacas y 40 terneros”, ubicado en
poligono 1, parcela 69 de Cantavieja.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 65.2 de la Ley 7/2006, de 22
de junio, de protecciébn ambiental de Aragon, se
procede a abrir periodo de informacién publica por
termino de quince dias desde la insercién del pre-
sente anuncio en el "Boletin Oficial" de la provincia
de Teruel para que. Quienes se vean afectados de
algiin modo por dicha actividad, presenten las ob-
servaciones que se consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se en-
cuentra depositado en las dependencias de este
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma
durante el horario de oficina.

Cantavieja, 23 de enero de 2008.-El Alcalde, Mi-
guel Angel Serrano Godoy,

Num. 23.420
LA GINEBROSA

De conformidad cono lo establecido en la resolu-
cién de 28 de abril de la Presidenta del I.N.E. y del
Director General de Cooperacién Local por la que se
dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre el procedimiento para acordar la caducidad de
las inscripciones padronales de los extranjeros no
comunitarios sin autorizacién de residencia perma-
nente y no renovadas cada dos afos y en virtud del
Decreto de Alcaldia de fecha 24 de julio de 2007
acordando la caducidad de varias inscripciones pa-
dronales por la misma causa, y dado que no puede
notificarse individualmente, por ausencia, dicho
acuerdo, se procede a publicar la relacion de afec-
tados a los efectos previstos en la Ley 30/1992 de
26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.
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Dicha relaciéon estd compuesta por las siguientes
personas:

- EL MAATI MAMOUNE.

La Ginebrosa, 25 de enero de 2008.-El Alcalde,
Blas Villanova.

NUm. 23.423
LA CANADA DE VERICH

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en
sesion ordinaria de fecha 27 de noviembre de 2007
el Proyecto de la obra "Renovacién Red Abasteci-
miento: Travesera Previsores y C/. Del Medio", re-
dactado por el Ingeniero de Caminos D. Alberto
Lozano Carreras, se expone al publico en la Secre-
taria de este Ayuntamiento por el plazo de veinte
dias para que los vecinos interesados puedan exa-
minarlo y formular las reclamaciones que consideren
oportunas.

La Cafiada de Verich, 24 de enero de 2008.-El
Alcalde, José Manuel Insa.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

Con el fin de que los interesados puedan examinarlos y formular,
en su caso, las reclamaciones que procedan, quedan expues-
tos al publico en el tablon de anuncios y oficinas de los res-
pectivos Ayuntamientos, por plazo de quince dias, los docu-
mentos y expedientes siguientes:

PADRONES
23.510.-Fonfria.-Padrén del Impuesto de Vehicu-
los de Traccion Mecanica, afio 2008.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan ex-
puestos inicialmente al publico, por plazo de quince dias habi-
les en el caso de los presupuestos y modificaciones de crédi-
tos y quince dias y ocho mas para presentar reclamaciones,
en el caso de las Cuentas Generales, los siguientes expe-
dientes, para que los interesados puedan examinarlos y pre-
sentar las reclamaciones u observaciones que estimen opor-
tunas:

Cuenta General

23.495.-Alcorisa, afio 2006.
23.498.-Bezas, afio 2006.
23.511.-Fuentes de Rubielos, afio 2007.
Liguidacién del Presupuesto
23.511.-Fuentes de Rubielos, afio 2007.
Presupuesto Municipal
23.499.-Bezas, afio 2007.
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bonificacién del 20 %. Asi mismo tendran un recargo del 20 % aquellos que sean
presentados en papel y no sean susceptibles de ser leidos por sistema de escaner. No se
admitiran anuncios cuya resolucién, lectura o transcripciéon sea dudosa ni fotocopias.

El BOP de Teruel, puede consultarse en la siguiente pagina web: http://bop.dpteruel.es

TARIFAS

Suscripciones:
Trimestral por correo-e: 20,00 €
Trimestral impreso: 100,00 €

Venta Ejemplares:

Numero suelto 0,30 €/ pagina

impresa

Anuncios:
Normal 0,15 €/ por palabra
Urgente 0,30 €/ por palabra

* Cuando se remitan por correo electrénico o soporte informatico tendran una




